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專題論述

壹、前言

隨著少子化、高齡化以及家庭結構

改變的趨勢逐漸顯現，世代間的衝突與隔

閡問題日益浮出檯面（王令宜，2022；陳

黛芬，2020；劉宜君，2019）。為提升不

同世代對高齡化社會的認識，歐盟將2012

年定為「活躍老化與世代團結年」（2012 

European Year for Active Ageing and 

Solidarity between Generations），從「就

業」、「社會參與」及「獨立自主生活」

等多層面進行倡導，並制定相關執行指導

原則。歐盟期望透過深化世代間連結的討

論，激發社會更多創造力、包容性與凝

聚力（林盈年，2019；Sánchez & Hatton-

Yeo, 2012; Zaidi et al., 2012）。隨著這些

議題的推廣，青銀共融或跨世代共融的趨

勢亦逐漸受到廣泛重視（王令宜，2022；

劉宜君，2019；Du, 2013; Warburton et al., 

2013）。

傳統部落作為一個獨立自主的政治

社會單位，由共居於同一部落領域內的所

有成員組成，其領域則是居民日常作息的

特定空間（林頌恩，2012）。然而，現今

原鄉部落與外界一樣，正受到人口結構變

遷與社會變遷的影響，同時也面臨年輕人

口外移與文化驟失的衝擊。儘管跨文化間

的人口老化挑戰具有一定的共通性，但不

同社會對此挑戰的應對方式卻各有差異

（Lowenstein, 2007）。此外，在不同族

群及具備不同文化、經濟與政策背景的社

會之間，代際支持的流動模式也存在明顯

差異（Goodman & Silverstein, 2002）。

對於強調族群知識傳承與文化延續的

原鄉部落而言，青銀共融或跨世代共融的

觀點究竟如何？其實踐現況又如何展現？

基於此，本文旨在揭示原鄉部落青銀共融

與代際團結的核心意涵與面臨的挑戰，並

探討其實務實踐的現況。透過分析實務場

域，本文期望推動原鄉部落的永續發展，
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同時支持青銀共融與代際團結的持續實

踐。

貳、青銀共融與代際團結

全球人口老化現象前所未有，可謂

是對社會各階層具有深遠影響的「無聲革

命」（silent revolution）。這一轉變直接

涉及代（generations）、群體（cohorts）

及代際團結（intergenerational solidarity）

的意涵，並具有兩個重要關鍵要素：其

一，新社會架構帶來的社會變革挑戰了世

代間既有的秩序；其二，家庭模式與世代

關係日趨複雜（Lowenstein, 2007）。這

些變化對代際關係的發展提出了新的挑戰

與機遇。

然而，人口老化並不代表個人、家

庭、社會及其制度的崩解，反而可以為實

現青銀世代平衡、建立新代際關係，以及

邁向更具包容性的社會提供契機。雖然人

口老化可能被視為風險因素，但亦可能成

為探索新潛力的重要機會。對於當代社會

而言，青銀世代間的關係究竟如何？或許

可以比擬家庭內部的情感模式，既存在緊

密的情感聯結，也不可避免地面臨衝突與

矛盾（Antonucci, 2001; Lowenstein, 2007, 

2010）。在這種交織共存的關係中，如何

達致平衡與包容，則需要世代間的共同努

力，才能實現社會的穩定與和諧。

如前所述，青銀世代及代際團結之所

以受到社會的高度關注，其中一個重要關

鍵在於全球人口老化的共同趨勢。針對此

議題，聯合國曾多次積極回應。1982年，

聯合國於維也納召開第一屆老化問題世界

大會（World Assembly on Aging），會議

中宣示：「長壽為人類提供回顧生活、糾

正錯誤、接近真相，以及對其感受或行動

達到不同認識的機會」。這一宣言啟發了

對老年人及面對老化現實的另類積極與

正向觀點。1991年，聯合國大會正式通

過《聯合國老人綱領》（United Nations 

Principles for Older People），進一步為老

年議題奠定了政策基礎。隨後在1992年，

聯合國提出《老化宣言》（Proclamation 

on Ageing），強調家庭、社區、媒體、

民間企業與年輕世代的共同努力，突顯了

世代責任與合作的重要性，並為代際團結

提供了明確的行動框架。

其後，聯合國將1 9 9 9年定為「國

際老人年」（International Year of Older 

Persons），提出「邁向一個全齡的社

會」（Towards a Society for All Ages）的

目標，並要求各會員國制定針對老年人

以及處理代際議題的全國性與地方性方

案。2002年，聯合國於馬德里召開世界

高齡化會議（United Nations Assembly on 

Aging），再次強調老化不僅是個人的問

題，更是一個社會性議題。在此次會議中

通過的《馬德里老齡問題國際行動計畫》

（The Madrid International Plan of Action 
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on Aging）指出，老年人的潛力是未來發

展的重要基石。社會越來越依賴老年人的

技能、經驗與智慧，這些資源不僅促進了

老年人自身的進步，也為整個社會的發展

作出積極貢獻。同年5月15日的國際家庭

日，聯合國宣布「老年人增強家庭凝聚

力」（Older People Strengthen Cohesion in 

Families）的倡議，進一步強調老年人在

家庭、社會及世代功能中的核心角色與重

要性。

為提升不同世代對高齡社會的認

知，2011年，歐洲議會與理事會（The 

European Parliament and The Council）

將「世代團結」（Solidarity Between 

Generat ions）納入活躍老化的討論範

疇，並將2012年定為「歐洲朝向活躍

老化與世代團結目標的一年」（2012 

European Year for Active Ageing and 

Solidarity Between Generations）（林盈

年，2019）。國際組織也積極推動代際

共融，其中聯合國教科文組織（United 

Nations Educational, Scientific and Cultural 

Organization，UNESCO）定義了「代際

計畫」（intergenerational program），旨

在促進老年人與年輕世代之間有目的且持

續的資源交流與學習。此計畫涵蓋三種模

式：長者服務兒童與年輕人、兒童與年輕

人服務長者，以及長者與年輕人共同服務

社區。UNESCO亦積極倡導各國在制定

相關公共政策時，將代際共融的概念納入

考量，期望為所有年齡層帶來永續的利益

（劉宜君，2019；Kaplan, 2001）。「代

際社區」（intergenerational community）

的概念隨之而生，特別強調支持不同世代

間社會互動、交流與合作的社會及物理

環境。這類社區的設計有助於對抗年齡歧

視與社會孤立，進一步促進「在地老化」

的實現（Zhong et al., 2020）。這些舉措

展現了推動世代共融與活躍老化的實踐價

值。

代際團結既包括具體的行為層面，也

涵蓋家庭世代之間的歸屬感和密切聯繫。

Bengtson與Harootyan（1994）將代際團結

分為三個面向：互動機會（opportunities 

for interaction），即結構性（structural）

和關聯性（associational）的團結；親

密（closeness）與溫暖（warmth），即

情感性（affectual）的團結；以及幫助

行為（helping behaviors），即功能性

（functional）團結。隨後，Bengtson等

人（2002）基於社會交換理論，進一

步將代際家庭團結細化為六個面向，

包括：結構性（s t ruc tura l）、關聯性

（associational）、情感性（affectual）、

共識性（ c o n s e n s u a l）、功能性

（functional）及規範性（normative）團

結。

S z y d l i k（ 2 0 0 8）則將代際團

結 歸 納 為 三 個 核 心 面 向 ： 功 能 性

（functional）、情感性（affectual）及關
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聯性（associational）。功能性團結包括

支持行為，如金錢、時間與空間的付出與

接受；情感性團結則指代際關係中的情感

態度，例如親密程度；關聯性團結則關注

共同參與的活動。這些代際團結的多重面

向，透過促進代際互動與社會參與，對於

原住民青年、家庭、社區及老年人均具有

深遠影響，不僅在情感與精神層面帶來

益處，也涉及環境、經濟與文化層面的

支持（Kant et al., 2014; Viscogliosi et al., 

2020）。總體而言，青銀共融與代際團結

的概念源自於人口老化危機，但同時也為

個人、家庭與社會提供了一種通往永續平

衡的新契機。

參、在原鄉部落中的意涵與挑
戰

在社會結構中，原住民族群往往被視

為處於邊緣化的位置。他們的地理位置偏

遠，不僅造成與外界的物理隔閡，也限制

了資源流通與資訊交流的便利性。此外，

原住民族文化與生活習慣的獨特性，導致

其面臨的挑戰與需求與主流社會存在顯著

差異（張玉龍、黃源協，2023）。近年

來，社會各界逐漸意識到原住民族生活與

文化的特殊價值，並認同原住民族相較於

主流文化是具有文化獨特性的族群（許俊

才，2015）。在不同的歷史發展、社會參

與、文化傳承及經濟發展脈絡下，青銀共

融與代際團結的議題對於原鄉部落而言，

具有其獨特的意涵。然而，這些議題同時

也伴隨著原鄉部落特有的挑戰，需針對其

特殊性進行深入探討與應對。

一、在原鄉部落中的意涵

在意涵層面上，長者在原住民部落

中發揮著重要作用。他們在獨特的知識、

經驗、價值觀與文化傳承體系中，被視為

年輕一代的重要資源，提供文化傳承的機

會，並強調世代間的相互關係。例如，長

者透過教導傳統技能、傳承語言與生活智

慧，以及參與傳統文化活動（如儀式與集

會），促進了文化的延續與世代共融。這

些活動不僅是長者與年輕人互動的傳統場

域，也是推動世代共融互動以及知識與價

值觀雙向分享的重要途徑（Haines, 2022; 

Hausknecht et al., 2021; Iseke & Moore, 

2011; Kant et al., 2014; Viscogliosi et al., 

2017; Viscogliosi et al., 2020; Viscogliosi et 

al., 2022）。原住民社區特別需要將文化

價值作為社區價值的核心，而長者所擁有

的傳統與經驗，正是維護與傳播這些價值

的理想來源與載體（vehicles）（Cooke-

Dallin et al., 2000）。長者在文化傳承過

程中所發揮的作用，不僅有助於年輕一代

的成長，也為整個社區的價值觀穩定與延

續提供了堅實的基礎。

其次，跨世代的社會支持與相互交流

與心理健康密切相關。支持關係對所有年
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齡層的健康與福祉至關重要（Lowenstein, 

2010），對於原住民族亦不例外。有研

究指出，原住民老年人在促進代際團結

中的貢獻，能以整體健康的方式對社區

成員的心理健康產生積極影響，例如減

少情緒困擾、焦慮與自殺風險（Tu et al., 

2019; Viscogliosi et al., 2020; Viscogliosi et 

al., 2022; Webkamigad et al., 2020）。除了

社會參與對老年人帶來的健康益處外，祖

父母和長輩等親屬角色，對青少年身心

健康與福祉問題的解決也具有重要意義

（Anderson et al., 2022）。

再者，青銀共融與代際團結還具促

進社會凝聚的功能。傳統上，原住民長者

在維持社區內的社會凝聚力方面發揮著關

鍵作用。儘管部分社會凝聚的功能已逐漸

移轉至政府及其社會與醫療服務機構，但

這些機構在應對社會挑戰方面仍有其限

制。透過提升老年人的社會參與與世代團

結，可以促進社區發展，讓年輕人、家

庭、老年人與整個社區受益於社會支持，

並實現互惠（劉宜君，2019；Viscogliosi 

et al., 2017; Viscogliosi et al., 2020）。這

種團結包括基於溫暖、情感與吸引力的關

係，進一步在宏觀與微觀社會層面中促進

各世代間的互動與凝聚力（Viscogliosi et 

al., 2020），同時增強不同世代對原住民

社區的社會責任感與責任意識（Iseke & 

Moore, 2011）。

此外，增進部落青年的認同也是青

銀共融與代際團結的重要功能之一。延續

前述的文化傳承，與長輩的關係為原住民

青年提供了文化知識。雙方的共同參與不

僅使代際連結更加緊密，還讓原住民青年

更能理解自身歷史與身份，進一步提升文

化自信與對自身的認同（Anderson et al., 

2022; Iseke & Moore, 2011; Viscogliosi et 

al., 2022）。青銀共融與代際團結在原鄉

部落中多層面發揮作用，涵蓋文化傳承、

心理健康、社會凝聚與身份認同，並為部

落的永續發展提供了深遠助益。

二、在原鄉部落中的挑戰

即便青銀共融及代際團結對原住民族

及原鄉部落具有正向意涵，但其推行過程

中仍面臨諸多挑戰。例如，年長者與年輕

人之間的意見分歧是主要問題之一，部落

中許多重大事件的決定權集中於年長者手

中，這在一定程度上阻礙了年輕人的參與

意願（李宜澤，2020；林頌恩，2012；張

玉龍等人，2022；黃源協等人，2023）。

此外，大量年輕人因工作或求學離開部

落，家庭結構逐漸解構，不僅失去與年長

者學習的機會，也加劇了代際間的疏離

（李宜澤，2020；林頌恩，2012；張玉龍

等人，2022；黃源協等人，2023；顏愛靜

等人，2011）。

另一項挑戰在於，現行政策與福利服

務設計未充分考量原住民族文化與生活特

性，進一步限制了年長者與年輕人之間的
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傳統關係運行（日宏煜，2015；宋聖君，

2015；周景明，2011；蔡惠雅、張玉龍，

2018）。同時，外界資源的引入有時反而

造成干擾，甚至形成依賴（莊俐昕、張玉

龍，2024；蔡惠雅、張玉龍，2018）。這

種依賴可能使部落陷入受控困境，不僅消

解原有的互助共享社會結構，還削弱了部

落與親屬間的緊密聯繫。未來，如何在尊

重原住民族文化特性的基礎上，妥善引入

外部資源並促進部落內部自主性，將是推

動青銀共融與代際團結的重要課題。

肆、實踐於原鄉部落的生活體
現

在原住民族的傳統與現代生活中，

青銀共融與代際團結的意涵與實務原來就

深嵌其中，其涵蓋範圍相當廣泛，包括

集會儀式、教育傳承、宗教活動、產業

發展、代間學習及原鄉長期照顧等領域。

首先，原住民族長期重視並持續運作的家

庭／家族聚會、傳統集會及文化活動／儀

式，一直以來在促進老一輩與年輕人互

動、加深代際關係方面發揮著重要作用。

不僅有助於文化的傳承，也進一步強化了

代際間的聯繫與合作（許添明、張琦琪，

2002；黃源協等人，2023；劉庭瑋等人，

2020；蔡惠雅、張玉龍，2018；Anderson 

et al., 2022; Cooke-Dallin et al., 2000; Iseke 

& Moore, 2011; Young, 2006）。這些實踐

形式多樣，諸如節慶祭儀、部落聚會／會

議、部落組織／團體活動、家族聚會，以

及部落村校聯合運動會（村運）等，都是

促進世代共融的具體場域。

其次，承續前述的聚會、文化活動

與儀式，青銀共融與代際團結也體現在文

化與生活技能的教育傳承上。原住民傳統

教育以整個部落為場域，以生活技能為引

導，並由前輩父兄擔任師長，透過終身學

習來實現不同層次的教育目標（許添明、

張琦琪，2002）。長者經常以口述或親身

示範的方式傳遞知識與智慧，採取深植於

原住民文化中的共融方式。這些教導不侷

限於故事敘述或生活技能操作，還包括與

自然世界互動的方式及精神層面的引導，

幫助年輕一代理解與世界的聯繫（許添

明、張琦琪，2002；劉庭瑋等人，2020；

Iseke & Moore, 2011; Young, 2006）。這正

是Cooke-Dallin等人（2000）所提出「生

活就是一種教育」（life is an education）

的具體體現。這些理念在實踐中得以具象

化，體現在原鄉部落持續進行的漁獵採

集、工藝編織、生活飲食、醫療草藥、音

樂歌謠與故事傳頌等活動中。這些活動生

動展現了文化與生活教育傳承的多樣性，

並持續為代際間的理解與聯繫提供重要支

柱。

再者，無論在生活還是心靈層面，

教會及其活動對於部落都具有重要意涵。

教會組織綿密、訓練完善，其成員多兼任
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部落內組織的重要職位（黃源協等人，

2023），因此成為不同世代互動的重要平

台。尤其教會經常鼓勵不同年齡層積極參

與部落公共事務，能促進部落族人之間更

多的互動與互助機會。而教會運行方式多

元，涵蓋長老／執事制度、各類團契或教

友組織（如青年團契、婦女團契）、主日

禮拜、營隊活動、唱詩或聖歌班，以及日

常部落關懷與活動等。這些由不同年齡層

共同組織的活動，實際促成了青銀共融與

代際團結，並成為部落生活中不可或缺的

一部分。

此外，近年來，部分原鄉部落開始吸

引年輕族人返鄉，推動部落特色產業的發

展（郭俊巖等人，2016），也透過節慶與

文化體驗活動的營造，讓原住民族群在經

濟權力與就業機會上逐漸產生變化（陳芬

苓，2008）。年輕一代的原住民開始願意

學習傳統技藝文化，並進一步向產業化方

向邁進。在產業發展的同時，青銀共學的

實踐也在原鄉部落中不斷延伸至教育與技

能傳承層面。另一方面，李宜澤（2020）

指出，達蘭埠的阿美族農戶在組織起來後

成立了自己的產業協會，將過去已不顯著

的年齡組織層作為主要成員，並採用混和

編組的方式，打破了原本阿美族文化中的

老年領導模式。這闡明了世代之間的互動

並非單向，年長者不僅能向年輕人傳授知

識與經驗，也開始能夠欣賞年輕人教導

他們使用現代技術與工具（Viscogliosi et 

al., 2020）。當年長者重新承擔起責任，

並與傳統角色建立新的聯繫時，年輕一

代也應主動向長輩提供援助（Rowe et al., 

2020）。這種世代間的相互學習與資源交

換，不僅促進了個人福祉，也對社會整體

利益的提升具有重要意義。

除了產業技術領域，青銀共學或代

間學習的實踐也在原鄉部落中廣泛展開，

體現在當地部落長者與學童或年輕族人共

同學習、創作或分享傳統與新興知識技術

的情境中。一方面，這讓年輕一輩能更加

認識部落長者的智慧及族群傳統的真實面

貌；另一方面，也讓長者有機會接觸未曾

學習的新領域與技術／科技（許添明、張

琦琪，2002；蔡惠雅、張玉龍，2018；

Hausknecht et al., 2021; Young, 2006）。此

外，基於「大學社會責任」（University 

Social Responsibility，簡稱USR）、學生

服務學習，或原住民族專班成立的宗旨，

部分外部學校的師生也開始進入部落，促

進跨文化學習與交流。學生在此過程中能

接觸並欣賞不同文化，增進對原住民在地

知識與參與式部落文化意義的理解；師生

則提供創意與服務，協助解決部落的部分

問題，並引入新知。部落與大學間形成如

行星齒輪般的互動，相互學習與相互增

能（黃世輝、黃秀梅，2020；蔡惠雅，

2022）。這些實踐跨越了年齡、地域與文

化的界限，創造了共學與體驗的機會，分

享彼此的學習資源，不僅增進知識的理
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解，也啟發優勢能力的發展。

最後，長期照顧是當代社會廣受關

注的議題，對於原鄉部落亦不例外。其中

最為人熟知的實踐之一即是部落文化健康

站（文健站）。蔡惠雅與張玉龍（2018）

的研究指出，對原鄉部落而言，長者是語

言、傳統技藝及生活智慧文化的重要根

基，而文健站因為長者的參與，成為部落

文化智慧的匯聚場域。這些場域不僅能

再現並傳承長者的文化傳統知識與技藝，

還能推動文化傳承與產業發展，進一步彰

顯部落的價值與尊嚴。文健站的運作模式

也為長者參與部落事務提供了新的動能，

讓他們從「無用、等飯吃的人」轉變為

「文化傳承者、生產貢獻者」（詹宜璋，

2018）。這種模式將被動的長期照顧轉化

為主動的文化貢獻，重新詮釋了原鄉部落

長期照顧中世代關係的意涵，為代際互動

賦予新的可能性。

青銀共融與代際團結的實踐原已嵌入

原鄉部落的日常生活中，但前述挑戰正在

改變其內部動態與效果。代際間的意見分

歧限制了年輕族群參與部落公共事務及文

化活動，導致代際合作與文化內化不足。

隨著年輕人的不斷外移，部落內的傳統知

識傳承與代際互動減弱，世代共學機會逐

漸流失，部分文化活動面臨斷層。此外，

政策與外部資源的引入雖旨在改善經濟與

福利，但往往因忽視部落文化特性，反而

加劇部落內部功能與自主性的流失，過度

依賴外界資源也削弱了原本基於互助共享

的內部支持機制。這些挑戰正在逐步改變

青銀共融與代際團結的實質內涵與實踐形

式，從而影響文化傳承的連續性。若缺乏

足夠的敏感度與積極作為，將難以支撐部

落的正向與長期發展。

伍、結語

世代之間的有形與無形距離，往往

容易導致年長者與年輕人之間的刻板印

象、迷思與僵局。維持並建立原鄉部落老

年世代傳遞生活經驗及培育年輕世代的場

域與機會，有助於促進原住民族的文化傳

承、健康福祉、社會凝聚與身份認同等功

能意涵。透過代際夥伴（intergenerational 

partnerships）關係的建立，不僅能培養

社會、公民與環境責任，還能幫助當代

與未來世代共同應對挑戰（George et al., 

2011）。不同世代之間的共同參與，不僅

對參與者個體有益，也讓彼此、家庭與社

區從中受益。參與過程中形成的代際連

結，提供了知識與價值觀的雙向分享，進

一步促成實質與關係上的互惠、互助與

團結（Viscogliosi et al., 2017; Viscogliosi 

et al., 2020）。正如Wilson（2003）所指

出的，在原住民族的文化脈絡中，長者的

地位並非單純基於年齡，而是取決於其智

慧、技能與知識。這體現了代際學習中的

相互為師精神，也彰顯了世代間互動的深
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層價值與行動意涵。

社區人口老化引發了各種代際關係

混合形式的出現，雖然這些新形式的代際

關係創造了一定的互動機會，但同時也削

弱了原有支持系統的穩定性（Lowenstein, 

2010）。其中，世代衝突、年輕人外流及

世代疏離，以及對外界資源的過度依賴與

干擾，對原鄉部落的代際關係構成了嚴

峻挑戰與衝擊。特別是外界資源的過度

依賴，往往在無形中瓦解了族人之間原本

的互助模式，對部落的傳統社會結構和親

屬關係造成威脅，形成了「成也資源，

敗也資源」的困境（蔡惠雅、張玉龍，

2018）。尊重傳統固然是維持與促進原鄉

部落世代傳遞與培育的重要方法，但在面

對持續出現的挑戰時，固守傳統與現有資

源並非全然是解決之道。適當引進外部資

源或科技／技術，不僅有助於因應時代變

遷，還能補足現有體系與機制的不足，為

部落的可持續發展提供切實的支持。

不同族群以及擁有不同文化、經濟

與政策背景的社會，其代際交流與互動方

式存在顯著差異。相關的跨文化研究逐漸

增多（Lowenstein, 2010），顯示代際互

動的關係會隨文化內涵、族群認同與社會

網絡的差異而展現出多樣化的經驗。面

對代際關係的挑戰與因應策略，應避免將

單一模式套用於文化與生活存在顯著差異

的族群之上，尤其是基於漢人意識觀點及

專業主義框架的單向介入。即使全球人口

老化的挑戰帶來許多相似的概念與經驗，

但正如身心障礙倡議運動中常見的口號：

「沒有我們的參與，不要替我們做決定」

（Nothing about us, without us）（Absolon, 

2016），這句話所傳遞的意涵與包容性，

也適用於原鄉部落的青銀共融及代際團結

實踐。

綜觀而言，要因應原鄉部落面臨的代

際挑戰，部落應積極創造更多讓年輕族群

返鄉參與的誘因，並透過產業、教育及數

位技術等途徑，鞏固代際學習的場域。同

時，在政策推動及外部資源引入時，應加

以善用，並特別留意制度與形式設計，以

補足而非取代部落內部機制為原則，確保

文化特性得以維持，讓青銀共融在日常生

活中有效落實。這並非刻意或套用式的介

入，而是著重於提供友善且包容的環境，

使原鄉部落能持續發揮既有的良善互動與

生活形態。唯有在傳統與創新之間找到平

衡，才能讓青銀共融與代際團結成為部落

永續發展的核心支柱，並為全球應對人口

老化挑戰提供重要啟示。

（本文作者：張玉龍為靜宜大學社會工作

與兒童少年福利學系助理教授；蔡惠雅為

靜宜大學社會工作與兒童少年福利學系兼

任副教授）

關鍵詞： 青銀共融、代際團結、原住民

族、部落
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