
馬
來
西
亞
福
利
服
務
部
簡
介

斗
附
午
一
一
口

一
九
八
九
年
九
月
，
前
往
馬
來
西
亞
首
都
吉
隆
坡
參

加
國
際
一
福
利
協
會
直
太
地
區
區
域
會
議
，
知
道
馬
來
西
亞

政
府
沒
有
社
會
服
務
部

(
Z
H
Z白
H叫
M
N
J
門
C
M刊
者
皂
、
』

問
〉
H
N
H
仙
ω
開
叩
門
N〈
門
開

ω
)
，
依
一
九
八
八
年
統
計
，
馬
來

西
亞
人
口
一
于
六
百
九
十
二
萬
人
，
國
民
平
均
所
得
四
、

八
一
五
馬
幣
相
當
於
一
、
七
七
七
美
元
，
失
業
率
八

四
%
，
男
性
壽
命
六
八
﹒
四
，
女
性
七
三
﹒

0
，
人
口
與

老
年
結
構
，
約
與
我
國
相
當
，
但
經
濟
情
況
及
就
學
情

形
，
遠
較
我
國
為
差
，
際
令
我
國
中
央
政
府
銳
意
改
革
，

為
民
增
加
一
福
祉
立
時
，
卸
為
社
會
福
利
是
否
單
獨
設
部

事
，
躊
躇
不
前
，
令
人
扼
腕
;
若
果
成
立
衛
生
福
利
部
，

無
異
將
社
會
福
利
工
作
由
內
政
部
移
入
衛
生
署
，
換
湯
不

換
藥
，
難
怪
許
多
專
家
學
者
及
熱
心
公
益
人
士
反
對
，
認

為
應
即
單
獨
設
部
，
匡
正
過
去
施
政
偏
重
經
濟
發
展
忽
視

社
會
福
利
的
缺
失
;
否
則
一
動
不
為
一
靜
，
倒
不
如
維
持

現
狀
，
減
少
地
方
社
政
單
位
改
隸
的
困
擾
。

我
國
社
會
福
利
部
應
該
單
獨
設
立
，
根
據
憲
法
、
遺

教
、
理
論
、
事
實
、
潮
流
、
民
意
，
均
有
必
需
，
愛
本
馬

來
西
亞
能
，
為
什
麼
我
們
不
能
?
特
將
馬
來
西
亞
的
福
利

服
務
部
加
以
筒
介
，
以
供
各
方
參
考
。

壹
、
目
的

一
福
利
服
務
部
設
立
的
目
的.. 

一
、
發
展
改
善
個
人
、

家
庭
及
社
區
之
經
濟
的
社
會
的
福
祉
，
二
、
透
過
社
會
發

展
活
動
改
善
推
行
新
經
濟
改
策
的
理
境
，
三
、
減
少
社
會

問
題
的
發
生
以
免
影
響
社
會
的
安
定
與
私
謂
，
四
、
協
助

社
會
適
睡
不
一
良
及
自
然災
難
的
受
害
者
復
健
重
建
，
五
、

對
福
利
士
心
願
機
構
及
其
他
組
織
提
供
支
援
的
服
務
。

貳
、
功
能

福
利
服
務
部
的
主
要
功
能
，
在
於
提
供
各
種
服
務

一
、
預
防
及
重
建

陸

光

仲
、
家
庭
及
兒
童
照
顧
服
務
﹒
﹒
預
防
及
減
少
社
會
問

題
的
沖
擊
，
提
供
替
代
性
的
照
顧
服
務
，
鼓
勵
社
會
中
依

賴
重
體
的
健
康
發
展
。

臼
賊
心
化
矯
治
服
務
﹒
﹒
對
社
會
適
應
不
一
良
份
子
加
以
重

建
，
最
後
便
能
回
歸
家
庭
並
與
社
會
整
合
。

已
殘
障
者
重
建
服
務
.• 

協
助
殘
障
者
能
夠
自
立
，
成

為
社
區
中
有
用
的
、
生
產
的
成
員
，
並
協
助
其
充
份
發
揮

潛
能
。

二
、
社
會
發
展

村
社
會
發
展
服
務
﹒
﹒
努
力
發
動
地
方
機
構
及
地
方
人

士
展
開
發
展
性
的
社
會
福
利
活
動
，
並
藉
著
重
經
社
活
動

的
配
合
，
以
提
升
人
民
的
生
活
素
質
。

ω
、
訓
練
及
生
涯
發
展
•. 

發
展
並
培
養
公
立
及
民
間

機
構
的
社
會
工
作
師
，
便
有
適
當
的
知
識
技
術
、
態
度
，

以
提
升
運
戰
社
會
福
利
服
務
的
效
率
。

一
、
規
劃
與
發
展

促
使
一
福
利
服
務
部
各
種
方
案
與
實
務
之
規
劃
、
執
行

與
評
估
，
均
能
切
實
有
效
。

四
、
行
政
支
援

月六年九十七國氏莘中



提
供
必
要
的
行
政
組
織
與
支
援
服
務
，
促
使
資
源
作

有
效
利
用
，
以
達
一
福
利
服
務
郡
的
目
的
。

奎
、
組
織

一
、

福
利
服
務
部
之
下
，
設
有
下
列
單
位

八
鬥
預
防
及
重
建
司

L
預
防
服
務
科

1

重
建
服
務
科

1

俊
構
服
務
科

ι

自
然
災
害
科

叫
社
會
發
展
司

L
社
會
發
展
科

Z

訓
練
及
生
涯
科

臼
、
規
劃
發
展
司

閥
、
行
政
總
務
司

l

設
施
與
服
務
科

Z
財
政
行
政
科

1

績
效
預
算
科

二
、
福
利
服
務
部
配
屬
社
會
福
利
服
務
獎
券
發
行
委
員

會
，
辦
理
福
利
獎
券
發
行
管
理
事
宜
，
動
員
社
會
資

輝、

一
、
各
州
、
各
區
設
有
地
方
組
織
，
設
以
州
為
例
說
明

之各
州
設
有
福
利
服
務
處
，
設
處
長
一
人
。

下
分
行
政
、
地
方
事
務
及
中
央
事
務
三
部
份
，
行
政

組
辦
理
一
般
行
政
工
作
，
地
方
事
務
組
辦
理
地
方
政
府
決

定
應
辦
之
工
作
，
中
央
事
務
組
織
辦
理
中
央
規
定
之
工

作
，
其
下
又
分
作
地
區
服
務
及
機
構
服
務
兩
單
位
，
其
當
眾

務
分
由
地
方
社
會
福
利
官

(
2
ω
叫
E
n
叫

ω
O
Q
〉
H
L

者
開
戶
惘
，
〉H
N惘
。
明
白
們
開
口

ω
'這

0
)
及
社
會
福
利
助

理

(
ω。
(
U
-〉門
、
副
司
開
門
、
明
〉
閃
開
〉ωω白
、
叫
〉Z
叫
∞
司
﹒

〉
)
兩
種
不
同
層
級
的
專
業
人
員
辦
理
之
。

四
、
組
織
結
構
，
參
見
附
圖
村

肆
、
方
法

一
福
利
服
務
部
工
作
方
法
，
主
要
分
作
四
類

一
、
專
業
性
的
指
導
與
服
務
。

二
、
財
務
協
助

H
協
助
兒
童

口
協
助
老
人

目
雇
用
殘
障
者
的
津
貼

間
創
業
贈
款

同
義
肢
等
人
工
輔
助
器
材
之
輔
助

的
公
共
救
助

的
學
校
津
貼

川W災
害
救
濟

ω
青
年
在
職
訓
練
補
助

例
民
間
福
利
機
構
的
補
助

一
、
機
關
照
顧

村
、
見
量
之
家
四
所

口
、
男
畫
之
家
二
所

目
、
老
人
之
家
八
所

閥
、
流
浪
者
的
重
建
中
心
一
所

崗
、
盲
殘
者
的
重
建
中
心
一
所

的
、
盲
殘
者
的
屁
護
生
產
工
廠
一
所

的
、
心
智
低
能
之
家
五
所

的
、
特
殊
學
校
之
家
五
所

帥
、
特
殊
學
校
七
所

叫
圳
、
保
護
管
束
者
之
家
二
所

白
、
保
護
管
束
重
犯
者
之
家
九
所

的
、
婦
女
重
建
中
心
五
所

的
一
、
出
院
精
神
病
患
者
中
途
之
家
一
所

四
、
社
會
立
法

甘
、
一
九
四
七
年
通
過
兒
童
及
青
年
法
。

口
、
一
九
四
七
年
通
過
少
年
法
庭
法
。

目
、
一
九
五

0
年
通
過
已
婚
婦
女
及
兒
童
維
護

法

期十五第于IJ季展發區社



組
織
架
構

O
R
G
A

:-iIZA
T

lO
N

A
L

 S
T

R
U

C
T

U
R

E
 

r
-
-
-
.
.
.
-
-
-
-
一
-
一
-
一
-
-
一
一
-
-
-
-
-
一
-

S
ocial S

.rvices and W
elfan 

Lo
tteres' B

oard 

社
會
服
利
服
務

獎
券
發
行
委
員
會

D
irector C

eneral 
業
務
執
行
長

P
rincipal A

sst. S
e. 

P
rogram

m
e and 

P
erform

ance 
B

udgetting 
S

ystem
 

績
效
預
算
科

科
長

P
rincipal A

且
t
.

See F
inance 

and A
dm

in. 

財
務
及
行
政

科
科
長

P
rincipal 

A
ss t. S

ee 
E

astablishm
ent 

and Se
rvice 

設
施
及
服
務

科
科
長

hT嗨，區國hT+d崎卡R

-------
---

-
-
-
-
-
-
-
-
-
~
 



閥
、
一
九
五
二
年
通
過
領
養
法
及
領
養
登
記
法
。

因
、
一
九
六
一
年
通
過
嬰
兒
監
護
法
。

的
、
一
九
六
六
年
通
過
兒
童
青
年
就
業
法
。

的
、
一
九
七
一
年
通
過
司
法
保
護
法
。

的
、
一
九
七
三
年
通
過
婦
女
及
兒
童
保
護
法
。

圳
、
一
九
七
六
年
通
過
結
婚
離
婚
改
善
法
。

刷
、
一
九
七
七
年
通
過
貧
民
法
。

的
、
一
九
八
四
年
通
過
兒
童
照
顧
法
。

何
以
及
其
他
各
種
相
關
法
規
的
修
正
，
加
強
補

充
之
規
定
。

伍
、
人
員

一
福
利
服
務
-
部
及
其
所
屬
單
位
的
工
作
人
員
，
以
專
業

的
社
會
工
作
師
為
主
，
分
為
社
會
福
利
官

(
ω﹒
者
-
P
)

及
社
會
福
利
助
理

(
ω﹒
者
﹒
〉
)
兩
類
，
共
同
負
責
提
供

服
務
，
執
行
政
策
，
達
成
目
標
。

各
人
所
負
之
責
任
，
則
因
服
務
單
位
的
職
種
提
供
的

工
作
而
異
，
一
般
而
言
，
社
會
福
利
官
地
位
較
高
，
責
任

較
重
，
社
會
福
利
助
理
則
次
之
。

社
會
福
利
者
，
在
一
福
利
服
務
部
內
在
或
州
級
單
位

一
里
，
擔
任
機
關
主
管
、
行
政
官
、
保
護
官
(
阿V
M
N
C
吋
闕
，

(
U叫
C
H
N
)、
計
畫
協
調
{
臣
、
民
聞
機
構
顧
問
、
訓
練
、
安

置
、
及
兒
一
童
監
護
工
作
。

社
會
福
利
助
理
多
擔
任
社
會
調

查
、
個
案
追
院
、
院
民
管
理
等
工
作
。

最
為
特
殊
而
有
意
義
者
，
許
多
次
耍
的
間
接
一
福
利
機

構
，
如
醫
院
社
會
工
作
師
、
監
獄
社
會
工
作
師
、
學
校
社

會
工
作
師
、
藥
物
濫
用
防
治
社
會
工
作
師
，
均
由
福
利
服

務
部
深
遣
的
社
會
福
利
官
擔
任
，
使
社
會
福
利
服
務
工

作
，
建
立
了
一
幅
完
整
的
網
絡
。

陸
、
運
輸
體
系

福
利
服
務
運
輸
的
通
道
，
福
利
服
務
部
已
經
建
立
了

一
套
專
業
化
的
體
系
。
申
請
服
務
之
後
，
其
處
理
與
運
戰

的
過
程
或
通
道
，
大
致
如
下
﹒
.

一
、
接
受
申
請
，
二
、
進
行
面
談
，
三
、
分
析
需

要
，
四
、
決
定
處
理
，
五
、
按
照
專
業
認
定
，
八
刀
從
付
給

予
財
務
協
助
，
口
轉
介
其
他
資
源
，
目
給
予
諮
詢
輔
導
，

閥
、
安
置
纖
構
收
容
，
因
、
運
用
社
區
組
織
五
方
面
選
擇

進
行
，
促
使
案
主
，
解
決
問
題
，
達
成
變
化
，
諮
詢
安
置

方
面
，
包
括
安
養
場
所
、
屁
護
場
所
、
矯
治
場
所
、
復
健

場
所
、
療
養
場
所
等
;
社
區
組
織
方
面
，
包
括
參
加
各
種

委
員
會
、
團
體
活
動
、
社
區
參
與
、
社
前
一
計
畫
等
項
。

五
、
期
草
案
主
發
生
變
化
，
六
、
評
估
變
化
結
果
，
是
否

符
合
案
主
需
要
及
專
業
的
計
畫
，
七
、
如
果
一
切
順
利
，

即
子
結
案
，
終
止
工
作
關
係
o

運
戰
體
系
，
參
見
附
國
口

士
口
五
口

。
卅
趴W
Z三
口

馬
來
西
亞
設
置
獨
立
的
一
福
利
服
務
部
，
從
中
央
到
地

方
，
都
有
專
業
機
構
，
能
為
人
民
謀
取
最
大
福
利
，
令
人

稱
羨
。
馬
來
西
亞
，
訂
有
許
多
福
利
法
規
，
保
障
人
民
權

益
，
此
與
福
利
服
務
部
為
獨
立
部
會
，
可
以
行
使
職
權
，

並
可
與
其
他
部
會
平
等
抗
爭
有
關
，
不
若
我
國
之
福
利
立

法
，
常
常
受
制
於
其
他
都
會
。
馬
來
西
亞
福
利
服
務
部
，

以
福
利
服
務
為
主
，
不
如
我
國
福
利
涵
蓋
範
圍
立
廣
，
故

其
組
織
較
小
;
我
國
業
務
繁
重
，
更
應
獨
立
成
-
部
，
組
織

規
模
，
亦
應
稍
為
擴
大
。
馬
來
西
亞
社
會
工
作
專
業
人

員
，
已
受
政
府
肯
定
，
不
僅
公
立
機
構
設
有
社
會
福
利
官

及
社
會
福
利
助
理
，
並
儲
訓
人
才
轉
向
民
間
推
廣
，
值
得

我
國
借
鏡
，
馬
來
西
亞
提
供
一
福
利
服
務
的
運
轍
體
系
，
不

僅
配
合
工
作
專
業
制
度
的
理
論
，
也
符
合
公
共
政
策
績
效

預
標
的
需
求
，
具
體
紮
賞
，
值
得
參
考
。
馬
來
西
亞
發
行

社
會
福
利
服
務
獎
券
，
用
以
動
員
社
會
資
源
彈
性
運
用
，

別
具
一
格
，
綜
觀
馬
來
西
亞
一
福
利
服
務
部
設
置
及
運
作
情

形
，
發
現
我
國
雖
在
進
步
，
別
國
也
在
進
步
，
我
國
經
濟

發
展
雖
有
成
就
，
別
國
在
其
他
方
面
也
不
一
定
轍
我
。
要

明
白
真
的
更
好
，
應
有
洞
察
未
來
的
目
光
，
拓
展
新
政
的

魄
力
，
打
破
抱
殘
守
舊
自
欺
自
滿
的
作
法
。
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DELIVERY SYSTEM 

服務運輸體系

1.陸臉 1.1來誰安全 1.委員會議

2.教育 2.照顧你民 2.間怖的的

3.輸業訓練 3.懦的感化 3 社區1畫展

4 .就業 4. IfU~1震憾 4.H會1)服務

5.住宅服務 5.IfH去W，lJiîJí

6. 其他

l.H~a1t h I.I 'la J1ce I.Commillees 

2.Education 。 f Safety 2.Group 
2.Plance ^ctivities 3.Vocation of Refll日e

Training 3.Çom!lltl J1 ity 
3.Ref orma tory involvement 

4.Employment and 
4.Rehabilitation participation 

4.1汁。jects

月六年九十七國氏等中




