
推
動

示
範
社
區
之
舉
考
模
式

、
臺
北
市
示
範
社
區
之
觀
後
感

新
修
訂
之
「
社
區
發
展
工
作
綱
要
」
業
經
內
政
部
於
去
年
五
月
一
日
頌
佈
，
今
後
我

國
之
社
區
發
展
工
作
將
由
民
間
為
主
導
，
亦
即
由
社
區
民
眾
以
自
行
組
織
社
區
發
展
協
會

之
方
式
辦
理
，
以
期
達
到
自
發
、
自
足
及
自
治
之
目
標
。
為
因
應
這
項
巨
大
之
改
變
，
省

、
市
政
府
已
先
後
展
開
質
驗
工
作
中
。
臺
北
市
於
同
年
七
月
底
即
在
十
二
個
行
政
區
選
定

卅
六
個
中
度
發
展
的
社
區
加
強
璟
保
、
治
安
、
美
化
、
交
通
及
育
樂
等
五
項
工
作
，
使
成

為
示
範
社
區
。
並
同
時
自
社
會
局
、
璟
保
局
、
警
察
局
、
建
設
局
、
交
通
局
、
教
育
局
、

民
政
局
、
工
務
局
、
停
車
管
理
處
、
主
計
處
及
研
考
會
派
員
組
成
示
範
社
區
督
學
小
組
，

定
期
赴
各
示
範
社
區
實
地
輔
導
。
督
導
小
組
自
入
十
年
十
月
十
七
日
起
至
入
十
一
年
一
月

廿
七
日
止
完
成
卅
六
社
區
第
一
次
之
巡
姐
輔
譚
，
本
人
有
幸
以
列
席
者
身
分
隨
同
督
導
小

組
全
程
參
與
。
因
係
初
次
逃
迴
輔
導
，
各
一
本
範
社
區
尚
在
規
劃
及
起
步
階
段
，
輔
導
之
重

點
偏
重
在
溝
通
及
說
間
。
三
個
多
月
的
漫
長
輔
導
中
，
對
臺
北
市
之
社
區
發
展
工
作
有
了

較
多
之
了
解
。
茲
將
觀
感
分
述
於
下

•• 

抖
卅
六
個
示
範
社
區
之
工
作
計
壺
，
大
部
份
依
照
市
政
府
訂
頒
之
「
臺
北
市
各
區
擇

定
三
社
區
加
強
璟
保
、
治
安
、
美
化
、
交
通
、
有
樂
等
工
作
計
畫
及
社
區
執
行
目

很
秀
卿

(
本
中
心
研
究
但
主
任
)

標
表
」
所
訂
定
。
有
些
示
範
社
區
為
有
欽
推
動
五
項
工
作
，
在
理
事
會
之
下
分
別

設
置
璟
保
、
治
安
、
美
化
、
交
通
及
育
樂
五
個
推
動
小
組
(
為
理
事
會
內
部
組
織

)
來
分
頭
加
強
推
行
。
足
見
政
府
要
開
創
一
個
新
的
制
度
時
，
對
工
作
目
標
(
工

作
項
目
〉
及
責
任
分
工
要
有
明
確
之
規
定
，
才
能
幫
助
社
區
掌
揖
正
確
的
方
向
。

已
社
區
領
導
階
層
廳
發
揮
教
育
功
能
，
以
激
發
居
民
之
參
與
意
願
。

社
區
理
事
長
及
理
事
們
大
多
能
對
社
區
工
作
全
心
投
入
、
出
錢
叉
出
力
。
對
本
身

能
做
的
事
都
做
得
很
好
，
而
凡
是
需
要
居
民
參
與
配
合
推
動
者
比
較
困
難
。
因
此

決
有
聘
用
專
責
巡
守
員
之
社
區
，
其
逃
守
工
作
多
自
理
事
長
、
理
事
、
總
幹
事
、

里
鄰
長
、
及
里
幹
事
等
輪
流
執
勤
。
其
所
以
決
有
聘
用
專
責
巡
守
員
係
因
居
民
不

頤
分
擔
巡
守
員
之
報
酬
。
由
此
可
見
居
民
社
區
意
識
及
參
與
意
頤
之
啟
發
與
培
養

，
將
是
社
區
發
展
協
會
成
立
前
後
之
首
要
課
題
。

科
吸
收
更
多
高
齡
者
及
婦
女
參
與

卅
六
個
示
範
社
區
之
理
事
及
總
幹
事
中
有
部
份
是
專
職
的
(
大
都
是
高
齡
者
及
歸

女
)
，
他
們
不
但
服
務
熱
心
，
天
本
人
在
社
區
辦
公
室
或
社
區
內
走
動
，
對
社
區
內

所
發
生
之
大
、
小
事
情
迅
速
處
理
、
成
投
頗
佳
。
至
於
白
天
需
要
上
班
之
理
事
長

或
理
事
，
多
將
職
務
交
由
太
太
或
母
親
代
理
，
代
理
者
亦
都
相
當
盡
責
，
克
分
顯

示
今
後
社
區
發
展
協
會
應
眼
收
更
多
高
齡
者
、
退
休
人
員
及
婦
女
參
與
。
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輯
推
展
廣
義
之
「
守
望
相
助
工
作
」
。

目
前
社
區
守
望
相
助
工
作
，
都
侷
限
於
防
、
盜
、
防
耐
火
及
治
安
方
面
，
忽
略
了
居
民

守
望
相
助
整
體
精
神
之
發
揮
，
即
是
居
民
五
動
及
五
助
之
精
神
，
也
就
是
社
區
發

展
原
動
力
之
啟
發
及
培
養
。
互
動
就
是
指
居
民
依
此
認
識
、
交
往
、
關
愛
的
尊
重

。
居
民
之
間
產
生
了
五
動
才
能
發
展
到
五
助
。
全
體
居
民
如
能
充
分
發
揮
互
動
五

助
之
守
單
相
助
精
神
，
相
信
敦
親
睦
鄰
、
敬
老
慈
幼
、
疾
病
相
扶
持
、
困
難
相
救

助
、
團
結
合
作
造
福
鄉
梓
'
真
正
守
望
相
助
之
目
標
才
能
達
到
。

的
制
定
期
性
聯
合
督
導
及
專
業
技
術
指
導
之
重
要
性

一
本
範
社
區
對
市
政
府
督
導
小
組
，
全
體
參
與
作
定
期
逃
迴
輔
導
之
作
法
至
衰
歡
、
迎

。
這
由
社
區
理
監
事
、
區
公
所
及
地
方
有
關
單
位
代
表
出
席
之
踴
躍
、
社
區
理
事

會
書
面
資
料
準
備
之
先
賀
，
實
地
勘
查
之
認
真
及
座
談
會
討
論
之
熱
烈
等
情
形
，

可
見
一
斑
。
各
示
範
社
區
對
督
導
小
組
之
建
議
意
見
極
為
重
靚
且
表
談
受
，
會
後

並
相
五
交
換
名
片
而
利
工
作
之
聯
繫
。
由
此
可
知
聯
合
督
導
小
組
及
專
業
技
術
指

導
之
重
要
性
。

的
社
會
工
作
專
業
人
員
之
需
要
性

在
訪
祖
過
程
中
，
各
有
關
單
位
的
代
表
們
，
在
做
完
了
一
天
漫
長
勞
累
的
督
導
工

作
後
的
回
程
中
，
經
常
會
異
口
同
聲
地
說
:
「
社
區
發
展
工
作
最
重
要
的
還
是
要

君
居
民
熱
不
熱
心
啦
，
肯
不
肯
做
啦
，
如
果
居
民
不
熱
心
文
不
留
心
，
我
們
說
了

等
於
白
說
」
。
由
此
可
見
在
社
區
里
無
論
推
行
任
何
一
項
工
作
，
如
璟
保
、
治
安

、
美
化
或
交
通
，
在
開
始
時
都
需
要
璟
侏
、
警
察
、
建
設
或
交
通
單
位
之
專
業
技

術
指
導
。
但
是
在
每
項
工
作
之
執
行
前
的
執
後
，
部
如
何
發
動
居
民
來
認
識
及
參

與
這
項
工
作
;
如
何
處
理
居
民
嚐
試
參
與
時
，
所
遭
遇
之
挫
折
的
困
難
以
及
工
作

完
成
之
如
何
維
護
等
都
要
靠
社
會
工
作
員
來
做
。
遷
就
社
區
發
展
工
作
需
要
社
工
專

業
人
員
原
因
之
一
。
文
五
項
工
作
開
始
時
間
需
要
許
多
人
力
心
力
來
推
動
，
一
旦
工

作
上
了
軌
道
或
完
工
後
，
社
區
需
要
投
入
的
人
力
及
心
力
自
然
就
減
少
。
到
那
時
，

社
區
就
要
認
真
來
推
動
福
利
服
務
工
作
，
福
利
服
務
項
目
眾
多
，
無
論
要
選
那
一
項

開
始
，
都
需
要
靠
社
會
工
作
員
來
帶
動
筆
畫
及
執
行
，
是
社
區
發
展
工
作
需
要
社
會

工
作
員
的
原
因
之
二
。

願
就
以
上
觀
感
及
心
得
，
示
範
社
區
研
訂
工
作
項
目
(
含
內
部
組
織

V
R
鼓
勵
社
區

參
與
提
供
參
考
模
式
，
用
以
抽
磚
引
玉
。

二
、
推
動
示
範
社
區
之
參
考
模
式

目
前
臺
北
市
政
府
推
動
示
範
社
區
主
要
的
方
式
是

村
先
指
定
五
大
項
目
，
再
由
社
區
在
理
事
會
內
成
立
五
個
推
動
小
組
。

臼
組
織
市
級
聯
合
督
導
小
組
，
明
確
訂
定
各
有
關
局
處
繼
貴
，
並
有
計
畫
地
執
行
，

便
能
充
分
發
揮
各
局
處
分
工
合
作
之
放
能

社
區
發
展
工
作
新
綱
要
之
發
布
，
其
目
的
主
要
在
強
調
社
區
之
自
動
、
互
助
及
自
立

，
權
這
種
積
極
的
力
量
，
非
但
期
內
可
以
獲
得
，
需
要
以
鞭
長
的
時
間
揖
用
各
種
管
道
加

以
啟
發
及
培
養
。
因
此
臺
北
市
所
謀
取
之
方
式
，
就
目
前
來
說
，
可
說
是
一
種
合
理
的
方

式
。
而
過
一
段
時
期
當
五
大
項
目
之
執
行
陸
續
上
軌
道
時
，
路
有
的
事
項
可
以
駕
輕
就
熟

繼
續
做
下
去
，
有
的
事
項
需
要
維
護
外
，
政
府
所
應
輔
導
社
區
發
展
新
的
工
作
項
目
以
符

合
更
多
社
區
民
眾
之
需
要
。
茲
在
提
供
二
種
模
式
之
前
分
別
陳
述
模
式
設
計
之
原
則
作
為

說
明
。村

研
訂
社
區
工
作
項
目
之
原
則

1

社
區
工
作
項
目
是
年
度
計
置
之
依
嫂
，
應
全
盤
考
量
審
慎
研
訂
。

立
社
區
發
展
協
會
成
立
之
初
期
，
對
工
作
項
目
之
研
訂
，
可
先
採
納
政
府
所
指
定

或
推
薦
項
目
，
以
便
在
開
拓
時
期
獲
得
需
要
之
支
援
及
挂
術
指
導
。

在
社
區
工
作
項
目
之
研
訂
應
配
合
社
區
之
個
別
需
要
及
發
展

•• 

ω
從
採
納
政
府
指
定
及
推
龍
之
工
作
項
目
著
手
，
逐
步
發
展
自
創
項
目
。

ω
從
著
重
建
設
到
重
靚
維
護
。

川W從
經
建
之
層
面
兼
顧
一一瞄
利
服
務
之
層
面
。

ω
從
大
項
、
子
項
均
統
一
而
轉
化
為
大
項
統
一
，
于
項
任
意
選
擇

4

社
區
工
作
項
目
之
研
訂
應
考
慮
專
業
訓
練
及
指
導
獲
得
之
可
能
性
。

E

社
區
項
目
研
訂
廳
發
可
能
與
主
管
機
關
組
織
之
專
業
分
工
相
配
合
。

- 33 一月三年-十八閏氏華中



茲
依
接
上
稱
原
則
提
出
研
訂
社
區
工
作
項
目
模
式
(
合
理
事
會
內
部
組
織
)
二
種
於

行
及
評
估
。

c
u
社
區
工
作
項
目
選
定
後
，
應
對
每
個
項
目
研
訂
具
體
現
礎
之
子
項
目
，
以
利
執下

棋
H
A
h
-一

廿
一

」
|

1. 
璟
保

工

作

委
員

會

(6)(5)ω(3)(均(1)
社社社社社社
區區區區區區
璟璟清噪病資
保境潔音媒源

義生絡管肪回
工態護制治收

組保 及、
織護 公垃
及宜 開展
工導 清分
作 潔類
推維
動龍

Z 
治

安
工

作

委
員

會

(司ωωω(1)
守社社社社
墓區區區區
相巡家守守
助守戶草草
各員聯相相

項之肪助助
接麗巡組
備用守織

之及 之
齊報 成
備備 立

及
使備

用案
及並
保定
管期

召

開
會

議

3. 
美
化

工

作

委
員

會

(心(2)已)
社社社
區區區
家建街
戶築道
對及著
路家弄

樹戶公
及陽共
公蓋設

園、施
花壁之

木面美

之及化
認室、

養內綠
璟化
境及
之淨
美化
化

綠
化

及
淨
化

-
l
ω
社
區
道
路
騎
摟
障
礦
物
之
整
頓

-
4

交
通
工
作
養
員
會
|
一
ω
社
區
街
道
巷
弄
停
車
之
規
劃

「
制
社
區
交
通
號
誌
裝
設
之
規
劃
及
交
通
秩
序
之
維
護

一|
ω
社
區
利
用
鄰
里
公
園
、
區
民
(
社
區
)
活
動
中
心
、
學
校
、
廟
宇
等
場
地
辦
理
定
期
性
藝
丈
活
動

-
E

育
樂
工
作
委
員
會

l

一
ω
社
區
利
用
前
述
場
地
推
展
全
民
運
動
(
含
老
人
、
青
少
年
及
民
俗
運
動
〉

「
叫
社
區
利
用
前
述
場
地
究
實
硬
體
設
施
及
辦
理
齊
家
教
室
、
老
人
俱
樂
部
及
背
少
年
輔
導
等
活
動

一|
ω
兒
童
及
老
人
日
間
托
育
與
學
童
課
後
輔
導

一
仰
在
宅
服
務
、
營
養
午
餐
及
交
通
工
具
提
供
服
務

一
ω
說
職
教
育
及
家
庭
問
題
諮
詢

-
a

社
會
福
利
工
作
委
員
會
|
一
ω
老
弱
貧
殲
及
受
虐
者
之
關
懷
及
慰
問

一
防
災
難
及
急
難
救
濟

一
的
志
願
工
作
人
員
之
招
募
、
培
訓
及
督
導

一
|
明
其
他

全•• 
1

模
式
一
祇
是
在
臺
北
市
示
範
社
區
五
大
工
作
項
目
增
加
一
項
社
會
福
利
以
期
社
區
居
民
對
公
共
設
施
、
璟
保
、
樹
木
認
養
工
作
之
關
心
及
參
與
兼
顧
到
對
居
民
之
關
懷
及
協

助
。

Z

祇
將
原
設
有
之
五
大
工
作
推
動
小
組
改
為
委
員
會
使
能
發
揮
更
多
之
功
能
(
如
姐
劉
、
執
行
、
督
塔
、
評
估
等

v
。

a

模
式
一
可
在
五
大
項
目
之
執
行
已
走
上
軌
道
時
採
舟
，
社
區
發
展
工
作
之
推
動
需
要
運
用
社
會
工
作
之
專
業
知
擋
，
在
社
區
尚
未
聘
用
社
會
工
作
員
之
前
，
暫
可
以
約
聘
顧

問
之
方
式
接
受
社
工
專
業
人
員
之
指
導
。
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棋
扎

1. 
經

建

委
員

會

(7)(6)(5)“)(3)(2)(1) 
其社社社社社社
他區區區區區區
消生美交璟公
費產化通保共
者及、之工設
保副綠規作施
護業化創之
之工及規
推作交劉
廣通及

穿藍
之
維
護

立
治

安

委
員

會

(4)(劫。)(1)
其不家社

他良戶區
及聯守

犯防車
罪相

行助
為巡
預守

防及
治

安
工
作

理

事-1 rR~ j{ 1 
會

3. 
文
教

委
員

會

(7)(6)(的“X劫。)(1)
其設辦推結鼓推
他置理行合勵行

社齊社社學社
區家區區校區
關教童內家社
書室子、長會
館推軍外會教

推展、之推育
展家夏文庚、
見庭令教校培

童教營機圍養
及育及構及居

育運推社民
少動行區公
年會社發德
輔等區展心
導活藝工

動文作

及
民
俗
活

動

4. 
衛

生

香

員

會

(的“)(的(2)(1)
其老家家設

他人庭庭置
保膳計社

健食晝區

及營、保
護養婦健
理之幼站
指改衛辦
導善生理

及社
見區
童衛
保生
健保
健

工
作

1
.
E

社
會
福
利
委
員
會
|

|
ω
老
人
、
青
少
年
、
見
童
及
費
障
福
利

ω
日
間
托
育
、
在
宅
服
務
及
家
庭
福
利

ω
家
庭
一
福
利
及
諮
詢

ω
見
童
及
婦
女
保
護

的W老
弱
貧
殲
之
扶
助

的
開
災
害
及
急
難
救
助

的
志
願
服
務
人
員
之
招
募
、
培
育
及
督
導

|
的
其
他

D
E
-
-
1
模
式
二
是
專
為
五
大
項
目
均
已
順
利
完
成
而
尋
求
更
高
一
層
發
展
的
社
區
而
設
計
。
本
模
式
之
大
項
目
採
經
建
、
治
安
、
文
教
、
衛
生
及
社
會
福
利
等
較
概
括
性
之
分
類
，

以
期
給
社
區
發
展
業
務
帶
來
更
大
的
空
間
。
為
配
合
這
五
大
項
工
作
之
推
行
亦
分
設
五
個
委
員
會
。
至
於
五
大
項
目
之
下
所
發
展
出
來
的
卅
一
子
項
係
參
考
社
區
發
展
工
作

綱
領
附
表
所
開
列
之
七
十
七
項
工
作
子
項
，
及
社
區
發
展
工
作
綱
要
所
開
列
之
二
十
二
工
作
子
項
加
上
社
會
福
利
部
份
後
整
理
歸
納
而
成
的
。

Z

因
操
用
模
式
二
的
社
區
，
其
自
動
、
自
發
及
自
立
性
已
有
相
當
程
度
之
發
展
，
使
用
本
模
式
時
，
除
大
項
目
不
變
外
，
各
香
員
會
下
所
聞
列
之
子
項
目
，
可
由
各
社
區
任
選

或
自
定
，
以
富
彈
性
。
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三
、
鼓
勵
社
區
參
與
之
參
考
模
式

參
與
感
來
自
人
們
對
鄉
土
及
親
情
之
感
懷
典
人
頭
社
會
犧
牲
奉
獻
的
至
高
情
接
之
結

合
，
基
本
上
應
自
加
強
或
改
善
家
庭
及
社
區
教
育
及
璟
境
著
手
。
而
在
巡
視
中
發
現
卅
六

個
示
範
社
區
中
多
具
備
有
參
與
之
潛
能
，
謹
將
示
範
社
區
鼓
勵
參
與
原
則
及
參
與
模
式
分

述
於
下•• 抖

鼓
勵
社
區
參
與
之
原
則

1

參
與
是
出
自
內
心
、
願
為
社
區
鑫
一
份
力
之
意
願
'
不
宜
以
外
力
強
求
。

立
社
區
提
供
越
多
的
機
會
及
參
與
方
式
，
越
能
誘
導
更
多
之
參
與
。

a

適
時
給
予
參
與
者
必
要
之
支
持
的
輔
導
，
不
僅
可
以
預
肪
參
與
者
之
流
失
，
文

可
由
他
們
引
進
更
多
的
親
朋
好
友
。

也
人
性
都
有
行
善
助
人
之
潛
在
意
頤
，
祇
要
我
們
去
發
掘
與
啟
發
。

E

通
過
有
計
畫
之
社
區
教
育
及
文
宜
等
過
程
，
可
以
激
蟄
居
民
之
社
區
意
識
。

F
a人
人
都
可
以
成
為
有
欽
的
參
與
者
，
祇
要
我
們
有
良
好
的
招
募
、
訓
練
及
督
導

制
度
。

n
L高
齡
者
及
家
庭
婦
女
有
餘
時
、
餘
力
、
餘
財
及
盟
富
之
人
生
經
驗
，
是
社
區
參

與
之
最
佳
人
選
。

a

社
區
發
展
之
良
好
成
果
以
及
執
行
人
員
工
作
熱
悅
，
可
以
吸
引
更
多
人
參
與
。

9
.鼓
勵
社
區
參
與
、
涉
及
人
類
需
求
、
意
識
、
意
頓
、
動
機
及
概
念
等
心
理
層
面

，
需
要
運
用
專
業
方
法
。

m
儘
量
培
養
國
民
社
區
參
與
之
習
性
，
使
盛
典
成
為
國
民
一
項
應
盡
之
責
任
。

口
鼓
勵
社
區
參
與
之
參
考
模
式

1

自
社
區
領
導
人
士
倡
濤
、
帶
動
居
民
參
與
。

大
多
示
範
社
區
理
、
監
事
都
能
以
身
作
則
全
心
全
力
投
入
社
區
發
展
工
作
，
但

在
帶
動
居
民
參
與
方
面
做
得
較
少
，
今
後
如
能
動
於
居
民
接
觸
、
相
互
討
論
及

溝
通
，
發
揮
其
影
響
力
定
會
揖
高
居
民
之
參
與
率
。

且
從
經
常
到
社
區
場
地
參
加
活
動
的
居
民
著
手

到
社
區
活
動
中
心
或
固
定
地
點
參
加
丈
康
的
休
閒
活
動
之
婦
女
及
中
老
年
人
越

來
越
多
。
理
監
事
們
如
能
輪
流
利
用
各
該
活
動
，
每
次
花
五
分
至
十
分
鍾
的
時

間
向
參
加
者
問
好
並
報
告
一
些
有
關
社
區
之
工
作
進
度
及
成
果
或
居
民
相
五
關

慎
幫
助
之
事
蹟
。
日
積
月
累
、
潛
移
默
化
，
使
產
生
社
區
意
識
。
由
原
來
之
強

身
及
休
閒
活
動
轉
化
為
對
社
區
公
共
事
務
及
福
利
之
關
心
及
參
與
。

1

引
導
居
民
自
我
覺
察
問
題
來
啟
發
居
民
之
參
與
感
。
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處
理
居
民
之
共
同
問
題
是
結
合
居
民
參
與
共
同
問
題
處
理
之
誘
因
。
這
種
模
式

可
以
臺
北
市
內
湖
線
大
地
社
區
為
例
。
該
社
區
居
民
參
與
率
最
高
。
共
所
以
有

如
此
高
之
參
與
卒
，
緣
起
於
五
、
六
年
前
住
戶
發
現
建
築
公
司
交
屋
時
工
程
上

有
缺
陷
，
未
按
合
約
現
定
施
工
，
因
此
住
戶
聯
合
組
成
自
救
委
員
會
來
興
建
築

公
司
交
涉
。
問
題
終
於
獲
得
圓
滿
解
決
。
由
此
一
經
驗
體
會
到
圓
結
合
作
之
重

耍
。
遂
將
自
救
會
改
組
成
立
綠
大
地
住
戶
管
理
委
員
會
，
個
為
符
合
住
戶
守
望

相
助
及
民
主
之
精
神
，
自
七
十
九
年
起
改
稱
為
綠
大
地
守
望
相
助
委
員
會
，
該

社
區
璟
保
、
治
安
、
交
通
、
美
化
及
育
樂
等
工
作
成
績
斐
然
，
值
得
偕
鏡
。

4

踩
參
與
者
引
進
參
與
者
之
方
式

我
國
是
一
個
相
當
重
靚
鄉
情
、
親
情
及
衷
情
等
情
感
的
國
家
。
如
果
一
位
成
功

的
參
與
者
願
將
自
己
參
與
社
區
服
務
之
滿
足
旦
成
就
感
興
親
朋
好
友
分
享
，
相

信
可
以
為
我
社
區
帶
來
更
多
之
參
與
者
。

E

從
服
務
對
象
中
發
掘
參
與
者

長
期
以
來
，
政
府
與
民
間
積
極
推
展
社
會
福
利
，
從
物
質
極
助
到
收
容
教
養
、

平
宅
安
置
、
精
神
支
持
及
心
理
輔
導
以
及
日
問
托
育
、
在
宅
服
務
等
等
，
在
越

來
越
增
加
接
受
服
務
之
對
象
中
，
有
不
少
因
親
身
體
會
到
社
會
長
期
之
關
愛
及

扶
助
，
而
產
生
回
饋
社
會
之
心
，
如
能
對
社
區
裹
的
這
些
人
善
加
引
導
，
他
們

不
但
將
成
為
熱
心
的
參
與
者
，
而
且
文
是
最
持
久
的
參
與
者
。

已
從
大
家
天
天
都
該
做
的
事
情
開
始

璟
保
工
作
是
第
一
次
巡
迴
督
導
之
重
要
宜
導
專
項
，
也
是
要
輔
導
社
區
全
體
居

民
共
同
參
與
之
工
作
。
閱
始
時
不
少
居
民
缺
乏
璟
保
觀
念
，
認
為
為
了
一
點
小

錢
而
勞
師
動
眾
來
做
資
源
回
收
及
垃
圾
分
類
，
貴
在
太
麻
煩
也
划
不
來
。
但
當

居
民
了
解
到
垃
放
量
不
斷
增
加
，
帶
來
生
活
璟
揖
上
之
嚴
重
危
害
時
，
才
慢
慢

開
始
接
受
。
做
了
一
二
一
個
月
下
來
，
不
知
不
覺
中
，
養
成
了
舉
手
之
勞
，
利

己
且
利
他
的
現
代
國
民
生
活
習
償
。
從
引
導
該
做
的
而
容
易
做
的
事
情
開
始
，

再
輔
導
參
與
較
深
一
眉
之
社
區
福
利
服
務
專
項
就
比
較
容
易
多
了
。

以
上
六
種
鼓
勵
與
之
參
考
模
式
，
可
聞
單
獨
使
用
，
亦
可
混
合
使
用
，
多
次
貧
驗
中
，

可
能
叉
產
生
新
的
模
式
。
模
式
越
多
，
就
能
鼓
勵
更
多
的
參
與
。

四
、
結

五
口
去
口

以
上
是
本
人
隨
同
蓋
北
市
示
範
社
區
聯
合
督
導
小
組
辦
理
第
一
次
巡
迴
輔
導
後
之
有

限
觀
感
及
心
得
，
其
中
祇
討
論
到
示
範
社
區
聽
從
何
做
起
，
及
如
何
鼓
勵
更
多
的
居
民
參

與
二
部
份
。
而
事
實
上
，
要
有
戮
的
推
動
示
範
社
區
所
涵
蓋
層
面
還
很
多
，
尚
祈
社
區
發

展
專
家
學
者
多
提
示
策
略
及
理
念
，
實
務
工
作
者
在
工
作
中
多
思
考
研
究
，
思
考
研
究
中

求
改
進
，
改
進
中
才
能
發
展
更
多
貫
用
的
模
式
。
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