
高
雄
市
青
少
年
問
題
與
對
策
研
討
會
紀
要

高
雄
市
政
府
為
了
解
青
少
年
之
需
求
，
並
探
討
如
何
有
效
地
預
防
青
少
年
問
題
，
俾

設
計
、
規
劃
適
合
青
少
年
之
服
務
措
施
，
特
與
高
市
有
關
青
少
年
輔
導
機
構
相
結
合
，
於

七
十
七
年
五
月
二
十
五
日
，
七
十
七
年
六
月
八
日
分
二
階
段
舉
行
研
討
會
。

第
一
階
段

邀
請
對
象
為
高
市
國
、
一
且
向
中
、
大
專
學
生
代
表
，
就
@
我
們
在
日
常
生
活
當
中
，
所

面
臨
最
大
的
困
擾
。
@
我
們
怎
麼
去
解
決
這
些
困
擾
。
@
我
們
希
望
學
校
、
家
庭
及
社
會

如
何
來
幫
助
我
們
等
問
題
為
討
論
範
圈
。
首
先
由
主
持
人
王
副
局
長
文
現
提
出
報
告
，
將

自
我
的
苦
惱
歸
納
成
十
點
，
並
針
對
此
揖
出
十
項
解
決
之
道
。
繼
分
為
國
中
、
高
中
、
大

專
三
組
分
別
討
論
，
作
成
以
下
結
論•• 

圈
中
組

一
、
日
常
生
活
當
中
所
面
臨
最
大
的
困
擾

們
付
學
校
方
面•• 

L

教
師
•• 

@
老
師
不
易
溝
通
，
@
不
童
身
教
並
將
個
人
情
緒
帶
入
課
堂
，
@
常
調
課

致
影
響
學
生
正
常
課
程
，
@
將
來
自
校
長
、
家
長
的
壓
力
加
諸
學
生
，
使
學
生
無
法
負
荷

。

Z

課
程
、
制
度
方
面
:
@
升
學
、
就
業
壓
力
過
大
，
@
分
班
制
打
擊
後
段
班
學
生
之

信
心
，
@
考
試
導
向
使
教
學
教
條
化
不
具
啟
發
性
，
@
學
校
為
配
合
課
外
活
動
，
做
許
多

表
面
功
夫
，
增
加
學
生
之
負
擔
。

臼
家
庭
方
面
•. 

現
代
父
母
過
於
忙
碌
，
無
暇
照
顧
子
女
，
並
忽
臨
身
斂
，
影
響
子
女

情
緒
及
人
格
發
展
，
甚
至
產
生
問
題
青
少
年
。

H
W交
友.• 

期
透
過
正
常
活
動
，
與
異
性
自
然
交
往
。

的
其
他.• 

@
綁
架
事
件
增
多
，
學
生
安
全
堪
虞
'
@
社
會
宜
探
講
過
、
體
諒
心
情
引

許
明
華

導
學
生
，
@
對
目
前
社
會
上
自
力
救
濟
活
動
，
學
生
不
宜
盲
從
。

二
、
L
如
何
去
解
決
泛
品
一
周
提

自
我
要
求
，
多
產
加
正
當
活
動
，
勿
出
入
不
良
場
所
。
勇
於
與
父
母
、
師
長
攏
過
，

將
壓
力
轉
換
成
動
力
。

一
、
希
望
學
校
、
家
庭
及
社
會
如
何
來
幫
助
，
我
們

L

增
建
青
少
年
中
心
，
多
舉
辦
戶
外
休
閒
活
動
及
文
化
性
活
動
。

Z

教
師
應
定
期
接
受
再
教
育
。

a

加
強
校
園
安
全
。

4
.重
騙
感
情
困
擾
之
輔
導
，
推
廣
法
律
常
識
。

"
江
重
新
評
估
分
班
方
式
，
應
以
思
想
、
道
德
、
行
為
為
主
要
判
定
標
準
。
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高
中
組

一
、
日
常
生
活
當
中
所
面
臨
較
大
的
困
擾

村
本
身
問
題
:
對
情
感
問
題
缺
乏
正
確
觀
念
，
抽
煙
問
題
嚴
重
，
與
師
長
溝
通
困
難

。

臼
學
校
方
面
:
@
學
校
、
家
長
立
場
不
同
@
職
校
同
學
面
臨
升
學
與
就
業
兩
難
@
學

業
旅
行
時
間
太
短
@
限
制
騎
機
車
。

的
開
其
他
.. 

休
閒
場
所
不
足
、
文
教
活
動
缺
乏
，
上
下
學
交
通
據
擠
。

三
、
如
何
去
解
決
泛
些
困
擾

青
少
年
應
努
力
解
決
自
己
的
問
題
，
發
展
和
諧
的
人
際
關
係
'
勿
一
味
要
求
學
投
、

家
長
。



一
、
希
望
學
校
、
家
庭
、
社
會
如
何
求
協
助
我
們

L

校
方
、
家
長
能
多
溝
通
，
並
以
身
微
則
。

Z
!大
力
取
締
M
T
V
電
動
玩
具
等
不
良
趨
所
，
多
設
立
休
閒
場
研
，
推
展
文
教
活
動

，
以
輔
導
青
少
年
正
確
的
價
值
觀
。

a

加
強
民
按
意
識
教
育
。

大
專
組

一
、
在
日
常
生
活
當
中
所
面
臨
較
大
的
困
擾

L

插
六
只
限
本
科
系
，
升
學
管
道
狹
窄
。

Z

缺
乏
獨
立
思
考
判
斷
能
力
、
對
未
來
前
途
徬
徨o

a

與
師
長
之
關
係
不
良
。

4
.畢
業
接
出
國
留
學
或
創
棠
，
均
感
經
貧
困
難
。

二
、
希
望
學
校
、
家
庭
、
社
會
如
何
來
協
助
我
們

L

放
寬
升
學
管
道
。

Z

學
校
在
正
課
之
外
，
安
排
性
教
育
、
人
格
修
養
、
人
際
關
係
、
家
庭
與
婚
姻

••• 

等
諜
程
。

在
多
建
立
青
少
年
中
心
舉
辦
正
當
休
閒
娛
樂
。

A
h學
校
與
社
會
機
構
結
合
提
供
完
善
的
就
業
資
訊
，
政
府
提
供
獎
學
金
、
留
學
貸
款

，
便
於
出
國
留
學
。

瓦
多
舉
辦
親
職
教
育
的
訓
線
及
講
座
，
給
丈
母
再
教
育
的
機
會
。

第
二
階
段

由
蘇
局
長
文
璽
主
持
，
邀
請
多
位
學
者
、
專
家
參
與
研
討
，
期
結
合
高
市
有
關
青
少

年
輔
導
之
機
構
及
各
級
學
校
輔
導
室
共
同
研
商
如
何
有
效
地
預
防
青
少
年
問
題
，
並
設
計

姐
創
適
合
青
少
年
的
服
發
措
施
。
首
先
國
立
高
雄
師
範
學
脫
蔡
培
村
教
授
以
「
當
代
青
少

年
的
次
文
化
」
為
題
做
專
題
演
講
，
繼
而
分
成
四
組
討
論
。

第
一
分
組

主
題
寫
「
如
何
整
合
本
市
青
少
年
福
利
服
務
機
構
，
發
揮
分
工
合
作
功
能
」
，
由
社

行
局
王
副
局
長
文
現
主
持
，
東
海
大
學
會
講
師
華
諒
擔
任
引
言
人
，
研
討
結
論
於
后
•. 

一
、
機
關
學
校
本
身
所
面
臨
的
困
難

•• 

L

學
校
處
理
學
生
問
題
時
，
是
否
有
適
當
的
轉
介
機
構
。

Z

機
構
本
身
人
力
有
限
，
但
個
案
不
斷
增
加
，
專
業
素
養
未
能
發
揮
，
叉
因
對
各
機

構
之
性
質
與
功
能
不
瞭
解
，
影
響
輔
導
功
能
。

二
、
分
工
合
作
的
必
要
性
，
社
會
服
務
需
要
家
庭
、
學
校
、
醫

療
單
位
互
相
也
令
，
以
補
人
刀
、
編
制
不
丸
之
怯
。

三
、
可
行
的
方
法

L

利
用
大
眾
傳
播
媒
體
，
介
紹
各
社
會
福
利
機
構
。

Z

整
合
所
有
青
少
年
福
利
服
務
機
構
的
任
務
，
並
加
強
故
此
間
的
迫
繫
'
由
市
政
府

統
籌
兢
劃
。
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四
、
其
他
有
關
建
議

L

因
家
庭
生
活
困
難
，
無
法
負
擔
而
被
迫
中
途
離
校
之
學
生
，
社
會
局
可
提
棋
協
助

，
學
校
應
多
加
利
用
。

Z

對
有
生
活
、
家
庭
、
情
緒
困
擾
之
個
案
，
可
轉
介
至
其
改
機
構
輔
導
，
並
做
追
諒

輔
導
。在

加
強
各
社
福
機
構
縱
的
及
織
的
連
般
捕
，
以
落
質
分
工
效
能
。

第
二
分
組

研
討
主
題
為
「
如
何
加
強
親
子
教
育
輔
導
父
母
管
教
子
女
」
'
由
國
立
中
山
大
學
楊

執
行
泌
蓄
念
祖
擔
任
主
持
人
，
引
言
人
為
海
育
工
商
林
教
授
顯
茂
。
研
討
結
論
歸
納
於
下

。



一
、
目
前
抗
戰
教
育
所
逍
遙
的
問
題

L

過
剩
的
母
愛
與
專
制
下
，
子
女
對
前
途
無
法
抉
擇
。

Z

父
母
、
家
庭
宜
補
學
校
功
能
之
不
足
。

q
山
家
長
管
教
子
女
時
間
分
配
不
當
，
女
子
相
處
時
間
太
短
。

二
、
解
決
之
道

L

老
師
可
將
子
女
的
性
向
測
驗
結
果
，
反
映
給
家
長
做
為
子
女
升
學
之
產
考
。

且
學
生
填
寫
志
願
，
除
自
我
分
析
外
，
應
加
入
文
母
期
望
。

q
山
運
用
社
會
資
諒
改
善
親
子
教
育
，
多
舉
辦
親
職
教
育
，
以
強
化
教
育
功
能
。

A
U青
少
年
問
題
應
依
個
別
差
異
予
以
輔
導
。

"
趴
從
小
參
與
子
女
之
思
想
、
生
活
，
故
增
加
對
其
之
了
解
。

第
三
分
組

由
獅
甲
國
中
戴
校
長
禮
明
擔
任
主
持
人
，
引
言
人
為
國
立
高
雄
師
範
學
校
張
教
授
酒

雄
，
研
討
主
題
為
「
如
何
輔
導
青
少
年
休
閒
生
活
及
偏
差
行
為
」
'
結
論
為

•• 

一
、
輔
導
青
少
年
休
閒
生
活
之
荒
咚•• 

L

建
立
正
確
休
閒
生
活
之
價
值
觀
，
鼓
勵
家
長
率
與
。

Z

充
實
休
閒
活
動
之
知
能
與
設
備
，
辦
理
多
元
化
的
活
動
。

&
重
關
個
葉
之
人
格
特
質
輔
導
，
選
擇
適
合
的
休
閒
活
動
。

也
大
軍
傳
播
酪
負
起
導
正
青
少
年
休
閒
活
動
之
責
任
。

二
、
青
少
年
偏
差
行
為
輔
導
之
笨
咚•• 

L

學
校
、
家
庭
應
多
聯
槃
，
阿
以
預
肪
並
處
理
青
少
年
偏
差
行
為
。

立
淨
化
社
會
大
眾
傳
播
節
目
，
連
別
社
會
教
育
之
責
任
。

且
處
理
青
少
年
偏
差
行
為
，
應
針
對
其
特
質
擬
訂
解
決
策
略
。

4

學
校
可
增
加
禮
儀
、
生
活
規
值
等
訓
練
，
並
輔
導
青
少
年
自
我
覺
醒
。

&
教
育
局
蝙
有
「
如
何
創
造
子
女
光
明
前
途
l
|

親
職
教
育
叢
書
」
針
對
常
見
之
偏

差
行
寫
提
出
解
決
之
道
，
可
供
學
考
。

第
四
分
組

研
討
主
題
為
「
如
何
改
進
加
強
本
(
高
)
市
青
少
年
福
利
服
務
工
作
」

高
雄
醫
學
脫
黃
教
授
正
仁
，
到
言
人
為
東
海
大
學
會
議
師
華
源
，
結
論
為

•• 

，
主
持
人
為

一
、
是
否
籌
設
「
中
逃
之
家
」9
.，

將
功
能
轉
移
至
「
少
年
觀
龍
所
」
或

L

部
份
學
者
認
為
不
需
籌
設

「
中
途
之
家
」

「
少
年
輔
育
院
」
協
助
辦
理
。

Z

贊
成
者
建
議
於
「
生
命
線
」
或
「
張
老
師
」
機
構
內
成
立
了
以
解
決
部
分
家
庭
、

兒
女
之
適
應
問
題
。

q
a加
強
輔
導
人
員
之
訓
練
、
增
加
軟
體
設
備
，
及
各
社
一
晒
機
構
之
遠
槃
。

也
目
前
高
市
青
少
年
福
利
服
務
中
心
功
能
及
人
員
編
制
限
制
尚
無
能
力
成
立
「
中
途

之
家
」
'
惟
社
會
局
已
與
紅
十
字
育
劫
中
心
合
作
收
容
雛
跤
，
日
後
可
考
慮
合
作
設
置
青

少
年
「
中
途
之
家
」
。
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二
、
如
何
借
重
大
革
傳
格
力
量
，
發
揮
科
教
功
能

L

社
會
局
之
工
作
及
福
利
需
要
加
強
宣
傳
，
臥
使
各
校
加
以
利
用
。

Z

辦
理
輔
導
老
師
、
機
構
工
作
人
員
率
觀
社
福
機
構
，
使
市
民
了
解
各
機
構
，
有
助

提
昇
轉
介
之
功
能
。

q
a社
會
局
宜
編
列
手
冊
或
卡
片
，
列
明
各
社
一
唱
機
構
服
務
功
能
，
分
發
各
校
學
生
使

用
，
使
其
於
需
要
協
助
時
能
立
即
向
有
關
單
位
求
助
。

三
、
如
何
突
放
青
少
年
輔
導
困
境

L

對
不
良
及
良
性
青
少
年
，
分
別
提
供
活
動
、
資
料
及
知
識
等
訊
息
。

Z

矯
治
成
功
之
個
案
宜
多
加
宣
傳
，
以
加
強
正
面
的
作
用
。

a

學
校
輔
導
室
儘
可
能
每
兩
週
抽
出
一
小
時
段
對
學
生
作
報
告
，
強
化
輔
導
功
能
。

4
.加
強
學
生
、
學
校
、
家
長
之
溝
通
及
性
教
育
知
識
之
推
廣
。




