
…
如
何
表
現
社
區
特
點
的
主
種
途
徑
旅
巧
珍
譯
…

加
州
的
農
人
嘲
笑
著
從
玉
米
帶
來
的
新
農
夫
，
因
為
他
試
若
在
加
州
用
玉
米
帶
種
植

的
方
法
種
植
玉
米
帶
的
玉
米
。
他
們
會
告
訴
他
「
這
裹
的
土
壞
和
氣
候
與
玉
米
帶
是
不
間

這
就
如
期
待
某
一
地
區
成
功
社
區
領
柚
所
使
用
的
﹒
方
法
，
能
對
其
他
所
有
地
區
適
用

的
想
法
是
一
樣
的
荒
謬
。
我
們
的
社
會
土
壤
和
文
化
氣
候
也
是
有
所
差
異
的
。

在
開
始
市
民
改
善
計
畫
之
前
，
應
瞭
解
社
區
人
民
的
特
殊
社
會
特
性
，
並
尋
找
下
列

問
題
的
答
案
﹒
-

L
那
一
種
型
隘
的
領
抽
走
鄰
里
居
民
最
信
任
的
?

n
'，
仙
人
們
如
何
組
織
起
來
去
做
其
想
要
做
的
事
?
換
句
話
說
，
其
社
會
組
織
如
何
。
­

a

他
們
相
五
給
的
社
會
階
級
對
他
們
有
何
重
要
性
。
.

4
他
們
用
何
種
方
法
使
他
人
接
受
或
認
同
思
想
和
行
為
的
標
準
?

戶
訊
社
區
居
民
認
為
生
活
中
最
重
要
的
是
什
麼
?
或
者
，
其
社
會
價
值
是
什
麼
?

我
們
不
能
替
每
一
個
社
區
回
答
這
些
問
題
，
但
是
可
以
提
出
一
些
研
究
所
得
作
為
大

家
的
參
考
。

途
徑
一
.. 

信
任
的
領
導
型
式

沒
有
任
何
人
是
天
生
的
領
抽
。
我
們
不
能
表
列
出
領
拙
的
特
性
，
然
後
找
到
具
有
這

些
特
性
的
人
來
，
期
望
他
能
自
動
地
領
導
某
一
社
區
。
有
些
一
領
導
者
的
特
點
，
對
於
所
有

的
社
會
情
境
都
是
良
好
的
，
但
是
，
每
一
文
化
地
區
必
讀
研
究
其
民
眾
願
意
跟
隨
的
領

柚
類
型
是
什
麼
。
若
我
們
能
瞭
解
社
區
所
喜
愛
的
領
導
型
式
，
在
工
作
時
可
幫
助
我
們

L
當
我
們
決
定
要
接
觸
何
種
團
體
之
時
，
我
們
知
道
首
先
與
那
些
關
鏈
人
物
諮
商
較

佳
，
以
達
事
半
功
倍
之
裁
。

Z

瞭
解
領
導
從
屬
關
係
之
後
，
可
以
預
測
人
們
所
選
擇
領
拍
的
類
型
，
且
在
選
舉
之

後
立
即
展
開
工
作
。
通
常
，
會
率
先
想
出
一
些
建
議
與
領
導
者
討
論
，
引
導
他
們
訂
出
一

滿
意
的
行
動
計
畫
。

在
瞭
解
不
同
的
文
化
，
不
同
的
團
體
，
很
有
不
同
的
行
動
計
畫
。

途
在
一
一.. 

社
會
組
攏
的
種
類

我
們
知
道
，
社
區
的
居
民
有
處
理
事
情
的
傳
統
方
法
，
有
些
活
動
委
託
學
校
，
或
教

會
，
有
些
是
委
託
家
庭
、
政
府
或
是
其
他
食
業
。
有
些
地
區
則
經
由
有
組
織
的
團
體
來
完

成
，
如
合
作
社
、
午
餐
俱
樂
部
等
。
有
些
地
區
不
習
債
於
正
式
的
組
織
，
習
值
在
面
對
面

非
正
式
的
團
體
中
工
作
。

因
為
每
一
個
社
區
已
經
有
一
種
解
決
特
殊
事
物
的
方
法
，
所
以
必
鈞
一
陸
阿
拉
應
用
這
些
一

現
存
的
組
織
來
連
成
最
佳
的
結
果
。

下
述
為
對
我
們
非
常
重
要
的
觀
點
﹒
-

L

每
一
個
社
區
中
均
有
傳
統
型
醋
的
組
轍
。

。
品
實
際
上
，
大
多
數
社
區
是
由
非
正
式
團
體
所
能
營
管
澀
的
，
不
要
忽
略
婦
女
的
非

正
式
團
體
。

a

不
可
忽
視
攝
鎖
中
的
非
正
式
團
體
。
例
如
城
市
中
有
黨
派
，
但
兩
人
每
天
早
上
去

一
下
銀
行
行
員
的
辦
公
室
，
中
午
一
起
吃
飯
，
試
者
下
午
打
高
爾
夫
球
，
週
末
玩
橋
牌
。

社
區
的
事
情
到
處
傳
佈
蒼
，
且
某
些
問
題
已
達
成
同
意
。
這
些
人
經
由
他
們
與
他
人
的
接

觸
中
發
展
出
頭
似
的
一
諸
法
。
婦
女
也
是
一
樣
，
利
用
大
家
在
一
起
的
擴
會
討
論
出
地
方
問

題
治
療
的
方
法
。

這
些
非
正
式
固
體
的
贊
同
或
反
對
意
見
，
常
較
訓
練
紙
專
欄
的
力
量
大
。
原
因
是

.• 

社

區
是
已
經
組
織
好
的
，
而
這
些
非
正
式
固
體
是
這
組
織
的
于
部
分
。

一 119 一



4
發
展
良
好
的
團
體
多
數
有
其
發
言
人
或
利
益
代
表
人
，
知
道
誰
是
商
人
、
地
主
、

和
其
他
多
數
團
體
的
代
表
，
在
接
觸
和
作
計
畫
時
有
極
大
的
幫
助
。

w
a無
論
何
時
，
都
耍
了
解
這
些
社
會
型
態
，
雖
然
想
要
給
他
們
一
些
新
的
東
西
，
但

那
也
只
是
由
老
樹
上
出
生
新
的
枝
芽
而
已
。

進
徑
三
.. 

社
會
階
級
的
重
要
性
、

社
區
工
作
且
在
草
接
計
畫
時
，
要
考
慮
到
接
觸
的
是
那
一
種
團
體
。
所
以
，
我
們
必

須
知
道
有
些
什
麼
團
體
。
木
幸
地
，
很
多
領
柚
不
服
解
多
數
重
要
團
體
沒
有
名
稱
，
沒
有

行
政
人
員
，
沒
有
正
式
的
集
會
，
這
些
就
是
上
述
非
正
式
團

體
的
一
部
分
。
社
區
對
這
些

非
正
式
團
體
有
些
定
名
，
如
誠
鎮
居
民
、
地
主
、
個
最
等
。
為
什
麼
社
區
中
一
些
人

有
高

的
地
位
，
其
他
人
有
低
的
地
位
，
這
隨
著
文
化
區
域
而
不
同
。
所
以

•• 

L
我
們
須
依
我
們
的
計
畫
，
選
擇
那
些
設
社
會
階
層
所
接
受
者
。
例
如
，
一
位
年
輕

有
為
的
商
人
最
近
定
居
於
社
區
中
，
不
能
期
望
他
代
表
世
居
的
家
庭
。

么
計
畫
須
得
到
社
區
中
每
一
共
有
重
要
身
分
地
位
者
的
認
可
，
只
是
誘
發
領
導
者
的

幫
助
是
不
妙
的
，
還
須
要
具
有
代
表
性
市
民
的
參
與
。

進
徑
四•• 

使
個
人
從
眾
的
討
法

做
為
一
位
社
區
工
作
者
，
我
們
常
用
預
捌
和
小
心
地
計
畫
來
預
防
任
何
阻
碼
事
情
的

發
生
，
和
去
激
勵
任
何
有
助
於
成
長
的
事
物
。
如
果
知
道
社
區
的
人
們
用
何
種
芳
法
使
個

人
贊
同
或
接
受
行
為
的
標
準
'
將
會
有
助
於
此
中
刀
面
的
能
力
。

估
量
社
會
壓
力
對
社
區
的
價
值
有
﹒
-

L

因
為
任
何
一
個
組
緝
的
努
力
將
會
引
起
一
些
反
對
，
應
該
知
道
人
們
對
計
壺
的
反

應
是
什
麼
o

。
心
知
道
社
區
的
正
性
壓
力
如
何
，
如
謂
賞
、
公
眾
認
知
等
，
那
就
可
以
與
→
此
一
一
敵
對

的
力
量
相
對
抗
。

。
也
應
瞭
解
社
會
控
制
|
|
使
個
人
從
來
的
中
刀
法

l
l

需
要
是
民
主
的
，
在
民
主
社
會

中
，
最
有
效
的
控
制
是
撞
在
跟
隨
者
的
手
中
，
不
是
在
有
雄
心
的
領
柚
手
中
。

進
徑
五
.• 

社
會
價
值
體
系

社
會
價
值
是
暸
解
一
個
社
區
的
關
鍵
。
如
果
知
道
人
們
生
活
中
認
為
最
重
要
的
事
物

是
什
麼
，
那
就
知
道
其
社
會
價
值
。
用
少
許
的
想
像
來
暸
解
其
價
值
觀
念
和
對
領
抽
的
觀

點
，
其
地
位
體
系
，
和
社
會
控
制
芳
式
之
間
的
關
係
。
如
果
人
們
對
生
活
上
不
同
但
相
當

重
要
的
事
情
有
很
大
的
一
致
性
，
其
文
化
就
是
穩
定
的
;
如
果
有
極
大
不
同
的
解
釋
，
可

以
確
定
這
個
文
化
是
潰
散
的
，
可
能
受
到
另
外
的
文
化
之
影
響
。
另
一
芳
面
，
當
社
會
區

分
很
明
晰
時
，
二
個
或
更
多
的
社
會
體
系
之
社
會
價
值
將
在
一
段
長
時
間
裘
並
存
。

由
研
究
中
發
現•• 

L

如
果
了
解
社
區
的
社
會
價
值
，
就
了
解
社
區
之
關
鍵
。

立
人
們
對
價
值
有
普
通
一
致
性
的
君
法
，
就
表
示
有
一
種
固
的
文
化
。

n
e
a為
了
使
計
畫
易
於
被
接
受
，
必
須
以
社
區
價
值
體
系
的
名
詞
來
解
釋
它
。
如
果
君

起
來
與
這
些
價
值
相
反
或
是
新
的
觀
念
，
最
好
以
其
他
社
區
之
接
受
的
例
子
來
說
明
。

也
在
一
個
社
區
中
可
能
會
有
多
個
已
建
立
的
不
同
價
值
體
系
，
評
價
出
目

標
而
試
若

向
某
一
特
殊
文
化
團
體
實
施
。

另
外
有
五
個
文
化
因
素
，
對
組
織
是
極
重
要
的
。

L

每
個
社
區
或
活
動
所
期
墓
的
領
袖
品
質
都
有
所
不
間
，
必
領
知
道
和

利
用
地
區
的

領
導
特
性
。

么
人
們
已
經
組
織
起
來
去
做
需
要
傲
的
事
情
，
他
們
的
組
職
可
能
不
太
有
放
率
，
但

是
它
仍
然
存
在
藩
，
所
以
應
該
使
用
這
些
已
建
立
起
來
的
方
法
。

在
很
多
社
區
均
有
地
位
體
系
，
認
識
這
個
系
統
，
並
且
為
計
查
找
到
具
有
代
表
性
的

幫
助
者
。

4

以
為
人
接
受
的
方
法
來
勸
導
他
人
合
作
，
使
用
這
些
社
會
控
制
的
芳
法
來
銷
售
其

計
畫
。F訊

社
會
價
值
是
人
們
認
為
生
活
中
最
重
要
的
事
情
，
必
須
礦
定
，
計
葷
的
方
向
是
與

社
區
價
值
相
關
。
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