
老
入
一
對
社
會

社
會
為
人
類
關
條
互
動
的
總
體
，
是
人
類
生
存
的
直
接
環
境
，
為
有
組
臟
的
重
體
活

動
。
人
生
存
在
社
會
哀
，
藉
共
同
的
互
助
合
作
來
瀚
足
個
人
或
固
體
的
基
本
需
要
。
故
社

會
之
形
成
，
有
其
時
間
因
素
與
空
間
因
素
，
就
時
間
因
素

A
=
7它
是
人
類
進
化
過
程
的
總

表
現
，
人
的
一
生
以
其
終
生
的
努
力
與
官
悶
，
一
代
一
代
地
傳
衍
，
塑
造
了
社
會
的
形
象

和
模
式
，
人
是
社
會
的
創
造
者
;
就
空
間
因
素
言
，
人
生
存
在
這
個
社
會
裳
，
從
小
到
老

，
都
離
不
閉
社
會
，
接
受
了
社
會
的
議
陶
，
也
受
到
社
會
的
保
護
。
老
年
人
且
其
昔
日
奮

間
的
成
就
，
貢
獻
社
會
，
付
出
了
自
己
的
心
血
，
成
就
了
社
會
各
種
文
物
的
累
積
，
洋
洋

大
觀
，
蔚
為
奇
觀
。
然
而
當
他
們
功
成
名
就
時
，
生
命
的
能
源
形
將
枯
揭
'
不
得
不
歸
於

沉
寂
;
景
仰
淤
社
會
的
光
輝
，
投
向
社
會
的
懷
抱
，
依
賴
社
會
的
保
護
，
分
享
社
會
的
溫

暖
。
這
就
是
老
人
對
社
會
需
求
的
動
因
。

二
、
老
人
之
性
向
與
需
求

性
向
是
指
老
人
參
與
社
會
活
動
的
意
願
與
能
力
，
意
願
與
能
力
是
人
的
社
會
活
動
之

表
要
關
係
'
沒
有
意
願
則
人
的
能
力
無
由
表
達
。
老
人
參
與
社
會
活
動
的
意
願
如
何
?
可

以
從
下
列
所
述
之
理
論
與
事
實
方
面
加
以
暸
解
。

八
鬥
理
論
方
面
，
社
會
科
學
家
已
研
究
出
許
多
有
關
老
年
生
活
與
社
會
結
梢
、
社
會
發

遞
方
面
的
理
論
，
但
多
數
學
者
似
乎
都
集
中
在
兩
個
焦
點

•• 

之

一
需
求

主.

，色

i余

L

撤
退
理
論
(
盟
的
呂
抽
血mm
g
g
二

Z
O
H
M
)
•. 

認
為
老
年
人
自
然
退
休
，
表
示
體

力
衰
竭
，
身
心
不
繼
，
基
於
新
陳
代
謝
理
由
，
老
人
必
須
撤
離
社
會
工
作
崗
位
，
讓
年

輕
人
來
幹

一
番
。
老
人
的
社
會
帥
色
已
經
隨
著
白
且
老
化
的
結
果
而
消
失
，
因
此
，
老

人
應
避
兔
或
減
少
社
會
的
活
動
。

么
活
動
理
論
(
〉
a
i
d
H
計
g
a
y
-
退
休
以
後
的
老
年
人
，
除
了
因
個
人
身
體
健

康
的
影
響
外
，
老
年
人
仍
與
中
年
人

一
樣
，
具
有
相
同
的
心
理
傾
向
和
社
會
需
求
，
所

以
老
人
大
都
想
保
持
自
己
原
有
的
社
會
地
位
與
臨
色
，
積
極
地
參
與
社
會
活
動
(
註
一

)
。口

事
實
方
面
.. 

有
關
老
年
生
活
及
參
與
社
會
活
動
的
意
願
與
能
力
，
我
們
可
用
老
人

實
態
調
查
得
到
答
案
。
例
如
老
人
的
人
際
關
係
'
對
團
體
活
動
與
蜈
樂
的
期
求
、
工
作
願

望
等
。
根
據
調
查
資
料
顯
示
，
來
研
判
老
人
對
社
會
參
與
的
意
願
與
態
度
，
分
述
之.. 

L

老
人
的
人
際
關
係
﹒
.

依
據
中
國
文
化
學
院
董
明
英
碩
士
論
文
老
人
抽
樣
調
查
顯
示
，
社
區
老
人
對
人

際
關
係
的
需
求
，
統
計
在
平
均
數
以
下
(
低
)
者
佔
五
七
﹒
三
%
，
在
平
均
數
以
上

(
一
口
問
)
者
佔
四
二
﹒
七
%
，
尤
其
是
女
性
老
人
在
樣
本
調
查
七
十
七
人
中
，
有
六
十

人
是
人
際
關
係
低
的
，
可
知
女
性
老
人
更
是
極
少
和
社

會
接
觸
;
在
年
齡
層
方
面
，

年
輕
的
老
人
對
人
際
關
係
需
求
高
，
年
紀
大
的
老
人
對
人
際
關
係
需
求
低
，
請
參
閱

附
表
一
(
註
二
)

畫
北
市
立
成
慈
博
愛
院
六
十
八
年
院
民
問
卷
調
查
，
問

•. 

「
你
在
院
內
能
交
到
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知
心
的
朋
友
嗎
?
」
問
答
容
易
的
只
有
一
七
﹒
一
川
巧
，
不
容
易
的
佔
了
七
五
%
，
無

意
見
的
有
七
%
'
可
見
住
在
扶
養
機
構
內
老
人
的
人
際
關
係
是
不
容
易
的
。

老
人
的
人
際
關
係
不
好
，
有
兩
個
主
要
因
素
存
在
，
一
是
人
上
了
年
紀
就
顯
得

十
分
孤
獨
和
自
卑
，
不
願
典
人
來
往
;
二
是
社
會
人
士
對
老
人
有
成
見
，
認
為
老
人

多
病
怪
癖
，
難
以
相
處
。
依
據
自
秀
雄
教
授
問
卷
統
計
如
表
二
所
示
(
註
一
一
)
，
可

以
看
出
老
人
的
行
動
常
常
是
獨
來
獨
往
的
，
即
個
人
單
獨
行
動
者
約
佔
半
數
。

立
老
人
的
社
會
參
與
.• 

從
老
人
對
社
會
參
與
的
型
態
看
，
包
括
態
度
、
方
式
和
需
求
的
程
度
，
可
以
明

暸
老
人
社
會
參
與
的
性
向
。
臺
灣
大
學
社
會
研
究
前
蘇
耀
燦
碩
士
的
抽
樣
調
查
，
在

三
0
0
個
樣
本
老
人
資
料
中
可
以
看
出
他
們
參
與
社
會
活
動
的
形
態
與
程
度
(
註
四

)
，
其
分
析
如
下•• 

ω
從
工
作
需
求
看•• 

老
人
的
工
作
意
願
很
低
，
院
所
內
老
人
有
八
三
﹒
七
%

的
人
不
需
要
工
作
。

ω
從
典
趣
看.. 

老
人
對
於
個
人
興
趣
的
培
養
低
，
從
老
人
參
加
院
民
社
固
活

動
的
情
形
，
更
是
可
以
看
出
老
人
的
興
趣
，
其
中
有
興
趣
參
加
社
區
活
動
的
人
只
有

七
﹒
七
佑
，
大
多
數
的
人
都
無
興
趣
(
按.• 

廣
慈
博
愛
院
為
培
養
院
民
活
動
興
趣
，

成
立
有
國
劇
、
書
畫
、
園
藝
、
手
工
藝
、
國
術
等
社
團
組
織
，
並
有
專
人
指
導
)
。

ω
從
參
與
活
動
的
情
形
看•• 

除
院
內
前
舉
辦
的
文
康
活
動
如
晚
會
、
慶
生
會

、
月
會
等
有
四
六
%
的
老
人
參
加
外
，
其
他
的
固
體
活
動
則
少
有
參
加
。
所
以
老

人
外
出
的
情
形
並
不
很
多
，
經
常
性
的
散
步
，
多
數
是
在
院
內
院
外
附
近
走
走
，

即
使
外
出
，
單
獨
行
動
的
較
多
佔
八0
.
三
%
，
可
見
老
人
合
萃
的
精
神
的
確
要

比
一
般
人
減
低
許
多
。

此
外
，
本
表
也
可
以
看
出
老
人
的
人
際
關
係
'
泠
漠
和
淡
薄
，
因
為
他
們
五

動
的
頻
率
宜
在
太
低
。
因
此
白
嘉
雄
教
授
很
感
慨
地
說.. 

「
訪
歪
了
近
二
十
所
的

安
老
機
構
，
很
容
易
詩
人
體
察
到
老
人
中
絕
大
多
數
是
落
寞
寡
歡
的
!
」

由
於
以
上
的
統
計
分
析
，
可
以
得
到
一
個
概
要
的
結
論
，
就
是
我
國
老
人
心
性
行
向

似
是
傾
向
於
「
社
會
撤
退
」
說
的
型
態
，
也
許
是
我
國
農
業
民
族
傾
向
於
保
守
的
習
性
，

加
以
中
道
主
義
的
思
想
，
以
致
對
外
界
衛
傲
的
反
應
，
採
取
了
消
極
和
保
守
的
態
度
;
惟

依性別及年齡分老人對人際關係的需求

男!女 三亡司入 計 60-69歲 70-79歲 80歲以上|合 計

人數1% 人數1% 人數[% 人數1% 人數[% 人數I % I人數1%
際

需求高 53 60.9 I 17 I 22.1 I 70 42.7 ' 33 55 I 26 I 33.3 11 \ 42.4 I 70 42.7 

一一 一一一

關需求低 39.1 I 60 I 77.9 I 94 !127 34 57.3 45 I 52 I 66.7 57.3 

站(叫16487 771100.00i164 100.00 60 100.00; 78 1100.00 100.00 

表

計
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老人社會活動型態一
一
一

表

計

N 1 % 
類別←一一|一一一

300 I 100.00 

叫
一
切
一
削

-
m
-
1

仙
一
旦
的

-
m
i
m
-
A
i
t
-
-

的
一

特

I
v
y
-
m
v

了
一
衍
了
一

η
-
m
一
切
了
一
切
了
一
切
一

是
7
7
7
7
7

一
的
一
旦
旦
旦
旦

M
E
t
-
口
一

目

A 
日態型動活

項

農
業
社
會
進
入
工
業
社
會
的
過
程
中
，
個
人
人
格
與
性
向
亦
將
隨
著
時
代
的
變
遷
而
有
所

轉
變
。
明
乎
此
，
我
們
對
於
老
人
的
社
會
需
求
將
有
更
切
實
而
深
入
的
瞭
解
。

三
、
老
人
對
家
庭
的
需
求

家
庭
為
人
類
社
會
的
基
本
團
體
苟
且
自
己
可
惜
。
口
均
)
，
各
份
子
間
以
面
對
面
的
關

係

(
2
2
-
s
l
E
S
E
-
旦
。
口
的
)
(
註
五
)
，
用
親
情
來
連
繫
發
展
彼
此
之
間
的
權

利
與
義
蕩
，
藉
愛
心
與
互
助
來
充
實
生
命
的
力
量
，
它
是
生
命
延
續
、
生
命
持
賴
、
生
命

光
輝
的
搖
籃
。
在
個
人
生
命
進
展
的
里
程
中
，
每
一
個
人
生
階
段
都
離
不
開
對
家
庭
的
需

要
。
幼
小
時
期
需
要
父
母
親
惰
的
培
育
，
才
能
成
長
;
青
壯
時
期
需
要
異
性
愛
情
的
滋
潤

，
才
能
壯
大
;
衰
老
時
期
更
需
要
子
女
孝
敬
的
溫
暖
，
才
能
稱
心
如
意
。
董
明
英
的
樣
木

調
查
，
用
性
別
、
年
齡
層
來
分
析
老
人
對
家
庭
需
求
的
程
度
如
表
四
(
註
六
〉
。
可
知
老

人
對
家
庭
需
求
一
兩
者
佔
五
四
﹒
九
%
'
需
求
低
者
達
四
五
﹒
一
佑
，
兩
者
相
差
並
不
太
大

。
但
如
依
性
別
看
，
則
男
性
老
人
對
家
的
需
要
沒
女
性
老
人
那
麼
穩
定
;
就
年
齡
層
看
，

立
即
一
的
一

A
T
-
­

h-iiuEHU--L 

…
…
一
…

111 活動等級

lIl主導
12 1 互動頻率

59.3 

一 31 一

(丘

壘起草一1 231 1_72一
13 1 1i動深度|訴諸他人 10 I 3.3 

|自我壓抑 59 I 19.7 

178 

六
十
至
六
十
九
歲
年
齡
層
的
老
人
，
剛
從
工
作
崗
位
退
休
下
來
，
把
家
庭
胡
作
安
全
庇
護

所
，
故
對
家
庭
的
需
求
一
繭
，
佔
了
六
一
﹒
七
%
;
而
八
十
歲
以
上
的
老
人
，
面
臨
一
種
新

的
挑
戰
|
|
求
助
的
殷
切
與
死
亡
的
威
脅
兩
種
壓
力
，
故
對
家
庭
的
需
求
殷
切
。

就
中
國
的
倫
常
關
係
言
，
老
人
需
要
家
庭
，
而
家
庭
何
嘗
不
需
要
老
人
呢
?
就
老
人

言
，
落
葉
歸
根
，
故
鄉
的
泥
土
與
鄉
情
總
是
溫
馨
的
，
子
女
成
年
有
駒
，
老
人
喜
其
生
命

繁
衍
有
前
寄
託
'
縱
然
生
命
結
束
也
木
愧
對
先
人
;
再
者
老
年
寂
寞
，
可
以
「
含
餘
分
甘

」
以
慰
晚
景
;
三
者
，
中
國
之
孝
道
精
神
因
家
庭
之
和
暢
而
得
以
發
揚
。
就
家
直
言
，
個

人
一
生
的
辛
勤
經
營
，
培
育
子
女
成
人
，
到
了
晚
年
正
是
子
女
嘲
環
報
恩
之
時
。
古
有
「

風
木
思
孝
」
故
事
，
韓
詩
外
傅
云•• 

「
樹
欲
靜
而
風
不
息
，
于
欲
養
而
親
木
在
，
往
而
不

可
迫
者
年
也
，
近
而
不
可
迫
者
親
也
。
」
骨
子
曰
:
「
椎
牛
而
祭
，
不
如
聽
豚
之
遠
親
存

也
。
」
所
以
說
父
母
愛
子
女
易
，
子
女
愛
父
母
雞
。
為
子
女
者
即
應
「
生
事
之
以
躍
，
死

葬
之
以
禮
，
祭
立
以
體
」
;
再
者
，
易
-
z
.. 

「
家
人
有
嚴
君
焉
，
父
母
之
謂
也
。
」
父
母

乃
家
庭
之
中
心
，
必
須
保
有
對
子
女
之
愛
心
與
尊
嚴
，
樹
立
管
教
從
誼
之
威
信
，
家
庭
教



以性別年齡分老人對家庭之需求

育
才
有
其
功
效
;
三
者
，
老
人
以
其
終
身
之

經
驗
與
智
慧
，
提
供
子
孫
兒
媳
生
計
之
指
南

，
俗
語
說
得
好•• 

「
家
有
一
老
，
猶
如
一
寶

」
，
因
為
老
入
熔
傳
道
、
授
業
、
解
惑
於
一

爐
，
有
助
於
後
代
子
孫
事
業
之
間
創
。

‘

在
工
業
發
連
的
社
會
一
哀
，
人
口
和
職
業

的
流
徙
甚
大
，
個
人
經
濟
收
入
縮
小
，
社
會

公
共
道
德
擴
張
，
昔
日
多
代
同
堂
的
大
家
庭

制
無
法
據
守
，
代
之
而
起
的
是
核
心
家
庭
。

而
核
心
家
庭
重
視
夫
妻
愛
情
之
契
合
，
父
子

親
情
之
間
的
關
係
較
為
淡
薄
，
老
人
在
這
類

家
庭
襄
照
顧
上
難
以
周
金
，
心
理
上
難
以
平

衡
，
雖
云
有
家
亦
謂
無
家
。
因
此
有
些
老
人

甘
願
到
養
老
院
中
就
養
，
免
得
在
家
中
受
氣

或
者
拖
累
兒
媳
，
遷
就
是
工
業
社
會
老
人
家

庭
處
境
的
困
難
。
因
此
，
要
彌
補
此
一
缺
失

，
F

應
以
提
倡
「
折
衷
家
庭
」
為
宜
。
所
謂
折

衷
家
庭
，
就
是
有
「
家
庭
之
根
幹
而
無
枝
葉

」
的
家
庭
組
織
，
包
括
祖
父
母
、
父
母
及
未

婚
子
女
等
直
系
親
屬
的
家
庭
團
體
(
註
七
)

，
吾
稱
之
為
「
倫
理
家
庭
」-更
為
得
宜
。
其

優
點
有
四
﹒
-
L
父
母
有
子
女
承
歡
膝
下
，
不

僅
可
增
加
家
區
之
生
趣
，
同
時
也
是
傳
遞
文

化
遺
產
的
摸
體
;
么
父
母
協
助
于
女
管
理
家
務
，
教
養
兒
孫
，
使
子
女
在
外
工
作
無
後
顧

之
星
;
&
子
女
有
機
會
表
現
「
風
木
恩
孝
」
的
心
，
維
槃
父
母
子
女
間
以
「
愛
」
為
中

­

心
的
親
情
，
發
揚
倫
理
道
德
的
根
基;
4

父
母
對
于
女
兒
孫
平
素
之
缺
失
，
適
時
加
以
敦

促
勘
故
，
可
以
維
護
家
庭
之
正
常
發
展
，
端
正
社
會
風
氣
，
使
家
庭
成
為
安
定
社
會
之
路

右
。
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求

一
向
以
「
孝
治
天
下
」
為
文
化
傳
統
的
我
國
，
奉
養
父
母
乃
子
女
之
天
職
。
春
養
大

致
可
以
分
為
兩
種•• 

芷
二
是
物
質
的
供
應
，
即
孟
子
所
說
的
「
養
口
體
」
，
以
食
、

-哀
、

住
、
行
、
樂
、
醫
六
大
需
要
來
維
護
父
母
的
健
康
;
其
二
是
情
緒
的
支
持
，
即
孟
子
所
說

的
「
養
志
」
。
蓋
孝
之
真
義
，
不
僅
在
意
養
父
母
以
食
去
，
猶
在
晨
昏
定
省
，
承
歡
親
心

。
禮
記
內
則
篇
骨
子
日•• 

「
孝
子
之
養
也
，
樂
其
心
，
木
達
其
志
，
樂
其
耳
目
，
安
其
寢

處
，
以
其
飲
食
忠
養
之
，
孝
子
之
身
終
。
終
身
也
者
，
非
終
父
母
之
身
，
終
其
身
也
。
是
­

故
父
母
之
所
愛
亦
愛
之
，
父
母
之
前
敬
亦
敬
之
。
」
遷
就
是
說
終
父
母
之
身
愛
其
所
愛
、

敬
其
前
敬
，
而
終
孝
子
之
也
。
所
謂
終
孝
子
之
身
，
即
孝
子
終
身
為
之
而
木
懈
，
這
是
我

國
倫
理
精
神
之
可
貴
處
。
但
工
業
化
社
會
之
老
人
大
都
有
退
休
金
，
如
果
父
母
有
所
積
蓄

，
無
需
子
女
承
養
，
亦
不
妨
別
立
門
一
尸
單
獨
生
活
，
一
則
老
倆
口
互
相
照
顱
，
五
相
體
貼

，
相
依
為
命
，
老
年
愛
情
彌
足
珍
貴
;
二
則
老
年
生
活
需
要
清
修
者
樂
得
寧
靜
。
至
於
子

女
仍
可
擇
居
附
近
，
晨
昏
定
省
，
就
近
照
顧
，
亦
木
失
孝
順
之
道
，
此
種
方
式
可
兼
併
採

行
(
註
八
)

四
、
老
人
對
社
區
乏
需
求

住
在
社
區
內
的
老
人
與
住
在
扶
養
機
榕
的
老
人
顯
著
一
小
同
之
處
，
就
是
社
區
老
人
大

部
分
有
家
庭
、
有
子
女
、
有
固
定
的
經
濟
收
入
，
即
使
日
常
所
費
零
用
錢
也
木
必
煩
惱
，

自
有
子
女
按
時
供
給
，
如
表
王
(
註
九
)
前
示
，
可
以
一
日
了

然
。
大
致
說
來
，
社
區
老
人
除
了
極
少
數
孤
苦
無
依
的
老

者
需
要
進
住
老
人
扶
養
機
構
外
，
其
他
一
般
老
人
的
物
質

生
活
是
一
小
成
問
題
的
。
但
比
物
質
生
活
更
重
要
的
就
是
精

神
生
活
或
稱
文
化
生
活
，
社
區
老
人
對
文
化
生
活
的
需
求

是
頗
為
重
要
的
。
蓋
明
英
從
華
北
市
的
士
林
(
勞
工
區
)

、
延
平
(
商
業
區
)
、
古
亭
(
公
教
區
)
、
松
山
(
老
人

社
區
)
等
四
處
，
選
擇
樣
本
老
人
一
六
四
個
，
發
現
社
區

老
人
偏
重
於
娛
樂
、
休
閒
活
動
和
對
公
園
芳
面
之
需
求
，

甚
為
股
切
。
從
一
般
情
形
看
，
社
區
老
人
對
蜈
樂
的
需
求

偏
高
，
以
性
別
分
，
男
性
老
人
較
女
性
老
人
蜈
樂
的
興
趣

社區老人零用金來源、

|全部子|部份子|
自行籌措|女供給|女供給|合計

表五

一位一
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表六

高
;
臥
年
齡
分
，
年
輕
的
老
人
較
年

長
老
人
蜈
樂
的
興
趣
高
，
還
是
因
為

體
力
的
關
係
使
然
，
詳
如
表
六
。

蜈
樂
是
老
人
休
閒
活
動
的
方
法

，
到
底
老
人
喜
歡
那
些
娛
樂
項
目
?

問
卷
設
計
依
據
我
國
社
會
通
常
適
合

於
老
人
而
常
見
的
一
些
休
閒
活
動
，

列
舉
了
看
電
視
等
十
個
項
目
，
從
老

人
的
答
案
中
，
啡
列
7
老
人
對
這
些

娛
樂
項
目
活
動
的
頻
率
和
愛
好
的
程

度
，
列
示
如
表
七
。
其
中
值
得
注
意
的

是
老
人
對
散
步
似
乎
特
別
愛
好
，
男

性
老
人
排
列
在
第
一
順
位
，
女
性
老

人
排
列
在
第
三
順
位
。
請
問
.. 

在
人

煙
調
密
繁
華
的
都
布
一
袋
，
老
人
到
那

襄
去
散
步
?
答
案
﹒
﹒
是
公
園
。
不
論

大
型
公
園
或
小
型
公
園
，
即
或
街
頭

巷
尾
涼
亭
小
憩
處
，
都
是
老
人
逗
留

之
前
。
不
過
離
社
區
較
近
的
地
方
，

老
人
去
的
次
數
愈
多
，
愈
遠
的
地
方
就
愈
少

，
可
見
公
園
對
社
區
老
人
的
需
求
是
相
當
重

要
的
。
表
八
為
分
析
社
區
內
公
園
之
遠
近
對

老
人
活
動
的
限
制
是
有
相
當
影
響
的
。
就
兩

性
來
說.. 

男
性
老
人
較
具
活
力
，
去
的
次
數

較
多
;
就
年
齡
說
﹒
﹒
愈
年
輕
的
老
人
去
的
次

數
多
;
去
的
時
間
﹒
﹒
早
晨
去
的
時
候
較
多
，

因
為
老
人
都
有
學
起
的
習
慣
;
去
的
目
的
﹒
.

大
多
數
是
為
了
散
步
放
運
動
，
並
呼
吸
新
鮮 依性別分老人休閒活動頓率順序表表七

活動頓率E主戶蚵ι時程 E
1.散 步 1.散 步 1 1.J仰 天 1.聊 天
一一一

2.看電視 2.看電視 2.看電視 2.上教佛堂

3.聊 天 3.聊 天 3.散 步 3.散 步

4.聽收音機 4.聽收音機 4.上教佛堂 4.看電視

一一一一

5.看書報 5.旅 行 5.園 藝 5.園 藝

6.旅 行 6.圈 藝 6.聽收音機 6.帶小孩玩

7.園 藝 7.看書報 7.帶小孩玩 7.聽收音機

8.上教佛堂 8.上敬仰堂 8.靜坐沈恩 8.族 行

9滯小孩玩 9.帶小孩玩 9.放 行 9.靜坐沉思

10.下 核 10.下 棋 11 10打電話 的.看電影

一鈞一

空
氣
、
欣
賞
園
中
花
木
、
陶
冶
性
情
、
打
發
時
間
;
停
留
場
所

.. 

大
多
為
公
園
的
樹
陸
下

、
草
地
、
廣
場
，
以
及
園
椅
上
小
姐
。
老
年
人
去
玩
大
多
是
隻
身
孤
影
，
不
像
年
輕
人
成

翠
結
隊
，
表
十
所
列
情
況
，
說
明
了
這
些
相
關
性
問
題
的
程
度
們
註
十
)
。

調
查
資
料
顯
示
，
有
五
O
%
的
老
人
主
張
在
社
區
中
設
置
「
老
人
公
園
」
如
表
十
了
他

們
抱
怨
地
說
﹒
﹒
目
前
社
區
中
的
公
園
太
少
，
即
使
有
也
似
乎
都
是
專
為
見
童
們
設
計
的
，

如
兒
童
遊
樂
場
、
兒
童
球
場
，
以
及
兒
童
們
打
球
、
捉
迷
藏
，
常
常
會
平
擾
到
靜
坐
沉
思

的
老
年
生
活
。
當
然
也
有
些
老
人
認
為
在
缺
少
綠
化
氣
氛
的
都
市
衷
，
只
要
有
公
園
供
他

們
散
步
、
運
動
和
休
息
的
處
所
，
使
己
心
描
意
足
了
;
他
們
更
認
為
在
公
園

襄
有
各
種
年

齡
層
的
男
女
同
樂
，
五
相
扶
持
，
五
相
學
習
，
老
少
融
洽
，
不
失
為
大
同
社
會
的
寫
照
。
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表 1- 老人去公園之時間、目的及話，逗留之場所相關表
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十表

50 % 

N 

J 己、
。

主
張
設
置
「
老
人
公
園
」
的
老
人
們
，
其
腦
海
中

所
想
像
的
老
人
公
園
景
像
是
這
樣
的
•. 

有
一
座
寬
潤
的

花
園
級
地
，
其
中
有
涼
亭
小
座
、
有
假
山
魚
池
、
有
小

橋
流
水
、
有
噴
泉
奇
觀
、
有
花
叢
果
實
、
有
綠
草
如
茵

，
還
有
電
話
通
訊
、
運
動
器
材
、
安
人
中
一
設
備
、
娛
樂
設

施
(
特
別
是
棋
蓋
棋
座
、
露
天
劇
院
)
、
衛
生
設
備
(

適
合
老
人
使
用
的
廁
研
)
、
醫
療
設
施
與
醫
護
人
員
、

交
誼
及
餐
飲
設
俯
等
場
所
。
在
這
裹
，
老
人
希
望
有
早

覽
會
的
組
織
、
有
太
極
拳
、
晨
操
、
固
體
運
動
、
國
盔

、
棋
奕
九
書
畫
、
飼
養
小
動
物
、
釣
魚
、
手
工
藝
品
習

作
與
觀
摩
，
以
及
電
影
欣
賞
、
地
方
戲
劇
演
出
等
活
動

，
使
成
為
一
個
名
符
其
實
綜
合
性
的
老
人
休
閒
娛
樂
中

五
、
老
人
對
工
作
之
需
求

付
老
人
工
作
的
一
般
狀
況

世
界
各
福
利
國
家
六
+
五
歲
以
上
老
年
人
口
就
業
情
形
，
依
一
九
七
五
年
資
料
，
日

本
佔
五
四
%
，
美
國
佔
二
四
﹒
八
%
，
英
法
兩
國
情
形
大
致
相
同
各
佔
一
九
﹒
三
%
，
西

德
佔
二
八
﹒
一
川
紗
，
瑞
典
佔
一
五
﹒
二
%
(
註
十
一
)
，
這
些
國
家
由
於
實
施
定
年
退
休

制
度
，
老
後
生
活
雖
有
養
老
年
金
支
付
，
但
有
些
一
老
人
仍
依
賴
工
作
來
充
實
其
生
活
資
料

，
其
中
以
日
本
的
情
形
尤
然
。

在
我
國
畫
闊
地
區
六
十
五
歲
以
上
老
年
人
口
的
總
數
是
六
八
六
、
三
八
七
人
(
六
十

七
年
底
)
，
其
中
從
事
經
濟
活
動
者
共
有
一
一
一
九
、
四
五
九
人
，
老
年
人
口
的
經
濟
活
動

率
是
三
二
%
'
這
表
示
我
國
老
年
人
中
將
近
有
三
分
之
一
的
人
從
事
生
產
或
其
他
工
作
(

註
十
二
)
。
雖
然
，
我
國
老
年
年
金
制
度
尚
未
完
全
建
立
，
農
村
老
年
人
口
沒
有
養
老
年

金
，
無
所
謂
退
休
制
度
，
但
由
於
農
業
政
策
的
正
確
，
農
民
所
得
的
平
均
分
配
，
以
及
農

民
福
利
的
加
強
，
使
得
農
村
社
會
的
老
年
人
口
大
多
能
「
老
有
所
終
」
'
過
若
平
靜
安
康

的
老
年
生
活
。
農
業
人
口
的
總
數
是
玉
、
六
三
八
、
八
一
0
人
(
六
十
八
年
底
)
，
為
各

行
各
業
人
口
的
比
較
多
數
，
由
於
農
村
人
口
的
安
定
，
遨
產
生
了
農
業
社
會
的
和
諧
作

用
。

因
為
上
述
原
因
，
在
我
國
老
人
需
要
工
作
的
頻
率
並
不
十
分
高
，
白
教
授
在
二
八
八

個
社
區
老
人
樣
本
調
查
中
顯
示
，
老
人
需
要
工
作
的
只
有
二
十
四
人
，
佔
八
﹒
三
%
，
不

需
要
工
作
的
有
二
六
四
人
，
佔
九
一
﹒
七
%
。
其
不
需
工
作
的
原
因
，
大
部
分
的
人
願
意

賦
閒
養
老
，
坐
享
清
福
，
或
因
為
體
衰
多
病
不
宜
工
作
，
如
表
十
一
。
但
住
在
扶
養
機
構

內
的
老
人
對
工
作
需
求
的
頻
率
顯
然
較
社
區
老
人
為
高
。
廣
慈
博
愛
院
六
十
八
年
問
卷
調

查
，
問•• 

「
如
有
合
適
的
酬
勞
，
你
願
竄
工
作
嗎
?
」
問
矢
口
願
意
的
有
一
八
﹒
八
%
'
木

頤
意
的
有
七
六
﹒
九
%
;
蘇
耀
燥
的
論
文
指
出
，
在
三

0
0
個
樣
本
調
查
中
，
願
意
工
作

的
有
四
九
人
，
佔
一
六
﹒
三
%
，
一
小
願
工
作
的
有
二
玉
一
人
，
佔
八
三
﹒
七
%
。
實
際
上

這
些
一
接
受
調
查
詢
需
要
工
作
的
老
人
鑫
已
經
從
事
固
定
或
臨
時
工
作
的
約
一
O
%
。
觀
察

他
們
平
日
工
作
的
性
質
，
大
致
可
以
區
分
為
﹒
﹒
固
定
性
工
作
、
臨
時
性
工
作
、
經
營
小
本

生
意
、
文
藝
及
藝
術
品
創
作
、
院
內
工
作
獎
金
等
。

一鈞一

己
老
人
工
作
需
求
的
理
由
和
再
就
業
的
意
義

十表

老
人
為
何
需
要
工
作
?
日
本
「
定
年
到
連
者
就
業
理
由
」
調
查
統
計
，
可
臥
區
分
為

•• 

基
於
經
濟
原
因
而
工
作
的
佔

八
一
﹒
六
%
;
基
於
健
康
理
由

而
工
作
的
佔
三
了
五
%
;
基

於
精
神
寄
託
而
工
作
的
佔
四
﹒

六
%
'
可
見
經
濟
原
因
是
老
人

尋
求
工
作
的
基
本
因
素
(
註
十

三
)
。
作
者
調
查
廣
慈
博
愛
院

老
人
需
要
工
作
的
原
因
﹒
﹒
基
於

經
濟
因
素
者
佔
玉
一
%
;
基
於

健
康
需
要
者
佔
二
O
%
;
基
於

|NI % 
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25.0 

4.2 

100.00 

12 

288 

84 

72 已有工作

無需賺錢

目

體弱多病

計

項



精
神
寄
託
佔
一
八
%
，
還
有
因
親
友
請
託
而
創
於
情
面
者
佔
八
%
;
另
有
一
二
%
的
老
人
是

因
為
與
室
友
不
和
而
外
出
工
作
以
避
兔
街
央
的
發
生
，
這
是
養
老
院
喪
特
有
的
現
象
。

老
人
找
工
作
容
易
嗎
?
答
案
是
很
不
容
易
。
住
在
養
老
院
老
人
獲
得
工
作
機
會
的
原

因
是
﹒
﹒
有
九
O
%
的
人
都
是
由
親
友
的
直
談
推
介
;
少
數
老
人
通
過
新
聞
媒
體
和
就
業
輔

導
機
構
的
介
紹
而
得
到
工
作
。
依
據
一
位
老
人
的
口
述
，
他
說
•• 

一
般
人
的
印
象
，
總
以

為
老
人
有
退
休
金
可
以
養
老
，
無
需
工
作
;
或
者
認
為
老
人
太
老
了
，
恐
怕
身
體
支
持
不

下
，
不
敢
用
他
;
或
者
以
為
老
人
多
詐
、
脾
氣
又
不
好
，
難
以
伺
候
，
同
樣
的
工
作
用
老

人
不
知
用
年
輕
人
較
好
。
在
日
本
各
地
普
設
「
中
高
齡
者
職
業
介
紹
所
」
一
九
七
五
年
求

職
人
數
是
九
、
三
七
二
人
，
就
業
的
只
有
一
、
九
八
六
人
，
就
業
率
僅
二
一
%
，
前
以
說

老
人
的
再
就
業
是
比
較
困
難
的
。
因
此
有
的
一
老
人
認
為
臨
然
找
工
作
還
麼
困
難
，
促
使
他

們
裹
足
不
前
，
打
消
工
作
的
念
頭
，
這
對
於
老
人
來
說
是
很
不
利
的
，
也
說
明
了
老
人
就

業
意
願
偏
低
的
基
本
原
因
。

不
管
老
人
工
作
的
意
願
如
何
?
站
在
老
人
社
會
工
作
的
立
場
，
老
人
的
再
就
業
是
有

其
必
要
的
。
正
如
劉
俯
如
教
授
所
說
.• 

「
人
的
生
活
不
同
於
一
般
動
物
，
不
只
是
吃
飽
而

已
。
老
年
人
需
要
過
人
的
生
活
，
除
了
食
去
住
行
一
小
農
區
乏
外
，
還
要
有
所
作
業
，
芳
可

怕
情.••••• 

六
十
五
歲
退
休
以
後
，
許
多
人
的
然
健
壯
有
力
，
精
力
需
要
利
用
。
」
又
說•• 

「
實
際
上
公
發
機
關
的
審
議
方
策
和
設
計
研
究
，
很
可
以
約
聘
方
式
，
延
聘
六
十
五
歲
以

上
富
有
學
識
經
驗
者
為
之
;
公
司
行
號
、
工
廠
、
學
校
、
書
局
也
可
揉
計
件
芳
式
，
分
配

工
作
給
六
十
五
歲
以
上
的
退
休
人
員
;
銀
行
也
可
仿
青
年
創
業
貸
款
方
式
貸
款
給
老
年
退

休
人
員
，
創
辦
公
益
而
有
收
入
的
事
業
;
政
府
更
宜
就
老
年
人
的
剩
餘
勞
力
與
多
年
經
驗

作
有
計
劃
的
調
度
運
用
。
」
(
註
十
四
)

綜
括
上
述
各
節
，
老
人
對
工
作
之
需
求
和
再
就
業
的
主
要
意
義
，
可
川
以
分
為
以
下
四

點
說
明
﹒
-

L

基
於
經
濟
的
原
因
﹒
﹒
藉
工
作
獲
取
報
酬
，
以
補
助
收
入
的
不
足
，
來
充
實
老
人
生

活
賢
料
和
內
容
，
並
以
老
年
人
力
資
諒
作
為
國
家
經
濟
發
展
的
力
量
，
此
為
老
人
的
經
濟

建
設
。么

基
於
健
康
的
需
要
﹒
﹒
藉
工
作
以
增
進
老
人
的
活
動
能
力
，
防
止
生
迪
機
能
之
迅
速

衰
退
，
來
延
長
老
化
的
過
程
，
此
為
老
人
的
衛
生
建
設
。

q
山
基
於
精
神
寄
託
的
班
出
﹒
﹒
藉
工
作
以
打
發
老
年
光
陰
，
來
排
除
老
後
生
活
的
寂
寞

，
充
賞
心
靈
的
空
虛
，
此
為
老
人
的
心
理
建
設
。

4

基
於
服
務
的
人
生
觀
和
社
會
道
德
的
觀
點
﹒
﹒
老
年
才
俊
的
開
發
，
以
其
卓
越
的
智

慧
與
經
驗
，
貢
獻
社
會
、
服
務
社
會
，
樹
立
良
好
的
典
範
，
作
為
後
單
仿
放
跟
進
的
榜
樣

，
並
改
善
風
氣
，
充
實
社
會
道
德
的
根
基
，
此
為
老
人
的
社
會
建
設

b

由
於
高
齡
化
社
會
的
逐
漸
形
成
，
使
得
六
十
五
敢
以
後
的
人
數
越
來
越
多
，
長
時
期

的
老
年
歲
月
，
如
果
沒
有
適
當
的
安
排
，
對
老
人
本
身
來
說
，
回
是
木
宰
，
對
整
個
國
家

社
會
來
說
，
又
何
嘗
不
是
一
項
損
失
。
目
前
我
國
老
人
福
利
法
業
已
誕
生
，
而
且
對
於
老

人
的
界
說
明
定
七
十
葳
以
上
為
老
人
。
依
據
此
一
定
義
解
釋
，
七
十
歲
以
前
不
應
視
為
老

人
，
應
為
具
有
工
作
效
能
的
經
濟
活
動
人
口
，
立
注
意
旨
可
以
想
見
。
美
國
已
於
一
九
七

八
年
確
定
了
「
未
捕
七
十
敢
不
得
強
迫
退
休
」
的
法
案
，
因
此
我
國
現
行
法
令
如
公
務
員

退
休
法
、
勞
工
保
險
條
例
等
，
似
應
考
慮
延
長
命
令
退
休
的
時
限
，
以
與
老
人
福
利
法
的

精
神
相
一
致
。
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門
開
老
人
工
作
及
再
就
業
的
型
態

工
作
有
很
多
種
，
但
那
些
工
作
適
合
於
老
人
呢
?
對
於
老
人
和
社
會
都
兩
全
其
美
，

工
作
始
有
其
價
值
，
此
即
指
老
人
工
作
和
再
就
業
的
型
態
，
可
以
概
括
地
分
為
以
下
五
點
﹒
­

L

諮
詢
及
研
究
性
的
工
作
﹒
﹒
中
央
及
地
芳
政
府
可
延
聘
學
能
經
驗
盟
富
的
退
休
人
員

為
國
家
及
地
芳
建
設
，
作
設
計
考
核
、
諮
詢
顧
問
的
工
作
，
一
小
必
給
予
固
定
的
待
遇
，
僅

以
研
究
費
、
餐
旅
費
、
交
通
費
支
付
，
使
老
人
間
其
自
有
的
歷
練
與
成
就
，
繼
輸
貢
獻
於

社
會
。么

學
俯
研
究
著
作
及
講
學
工
作•• 

老
人
若
不
斷
地
從
事
學
俯
研
究
，
可
減
緩
腦
細
胞

的
退
化
。
所
以
老
人
不
應
為
傷
腦
筋
而
煩
惱
，
以
其
原
有
的
學
術
基
體
繼
緝
從
事
於
思
想

研
究
工
作
，
將
更
能
創
新
，
表
現
更
為
優
異
。
此
種
優
異
成
韻
運
用
於
教
育
講
學
芳
苗
，

嘉
蔥
學
子
，
啟
導
新
生
。



丘
地
方
社
區
的
服
務
工
作
﹒
﹒
老
人
工
作
表
現
最
佳
的
方
式
，
莫
過
於
造
一
瞄
鄉
拌
，
為

地
方
服
務
。
例
如
美
國
政
府
撥
款
各
地
方
社
區
協
助
已
退
休
老
人
從
事
社
區
服
務
性
志
頤

性
工
作
，
除
交
通
及
膳
食
費
外
，
不
發
任
何
費
用
。
如
發
展
見
童
家
庭
寄
護
方
案
，
使
得

因
工
作
需
要
無
法
兼
顧
家
庭
的
父
母
，
對
於
子
女
的
教
養
，
留
給
一
些
有
工
作
能
力
和
愛

心
的
老
人
代
管
代
敬
，
使
兒
童
幼
稚
的
心
靈
襄
而
可
貴
彷
殼
的
生
活
典
範
、
行
為
架
構
、

文
化
模
式
、
家
庭
溫
暖
、
人
格
氣
質
，
於
焉
完
成
;
再
則
老
人
亦
藉
天
真
可
愛
的
育
苗
啟

發
生
生
不
息
、
繼
往
開
來
的
哲
學
意
境
，
並
以
此
消
除
老
年
寂
寞
歲
月
;
又
如
組
合
各
類

技
術
人
員
編
成
「
老
人
服
務
隊
」
'
為
社
區
修
補
門
窗
玻
璃
、
水
電
等
一
些
報
便
而
經
常

性
工
作
，
可
酌
收
材
料
費
及
工
資
，
通
過
社
區
社
會
工
作
人
員
或
自
治
機
構
，
達
成
供
求

雙
方
的
蝶
介
。
老
人
社
區
家
庭
服
務
是
一
種
社
區
為
老
人
、
老
人
為
社
區
，
由
老
人
經
營

的
工
作
形
態
，
其
成
員
可
包
括
中
、
老
年
人
有
志
於
社
區
服
務
所
組
成
的
志
願
固
體
。

4
職
業
性
的
工
作.. 

如
果
老
人
因
身
體
健
壯
仍
具
有
與
一
般
常
人
相
同
的
工
作
能
力

，
而
毫
不
遜
色
地
從
事
某
一
行
業
，
例
如
從
事
放
遊
及
服
務
性
工
作
、
農
牧
工
作
、
其
他

技
術
性
工
作
廿
一
了
對
於
此
種
再
就
業
之
老
人
，
應
獲
得
同
工
同
酬
的
保
障
;
如
果
老
人
有

志
從
事
於
公
益
事
業
，
老
人
福
利
主
管
機
構
，
洽
給
低
利
貸
款
或
適
當
之
輔
導
與
獎
勵
，

誰
老
人
有
機
會
共
同
參
與
經
濟
發
展
與
社
會
建
設
，
甚
至
為
國
家
服
取
外
握
。
基
於
此
一

定
義
，
老
人
不
純
是
社
會
的
消
耗
者
，
也
是
生
產
建
設
者
。

&
怡
情
修
養
性
的
工
作
﹒
﹒
對
於
不
因
經
濟
區
乏
的
老
者
，
依
然
宜
於
以
工
作
代
替
運

動
，
如
讓
老
人
做
些
家
亭
，
子
女
也
應
按
月
計
酬
，
提
高
其
興
趣
，
此
種
家
事
工
作
實
為

老
人
簡
易
而
最
有
效
的
運
動
方
法
;
或
者
讓
老
人
以
活
動
為
目
的
從
事
於
小
型
生
產
，
如

時
花
、
種
菜
、
養
雞
、
養
魚
、
養
豬
、
養
鳥
，
無
一
不
可
;
他
如
手
工
藝
品
的
製
作
、
紙

花
、
膨
刻
、
裝
配
、
繪
製
、
書
畫
、
寫
作
等
，
皆
具
上
品
。
凡
是
為
老
人
興
趣
所
鈕
，
嗜

好
前
及
，
一
人
或
放
人
為
之
，
皆
能
使
老
人
身
心
受
益
。

我
國
老
人
福
利
法
明
文
規
定.• 

「
老
人
志
廠
以
其
知
識
經
驗
貢
獻
於
社
會
者
，
社
會

(
十
八
條
)
所
謂
社
會
服
務
機
構
，

係
指
各
級
政
府
、
公
立
機
構
及
公
盆
、
慈
善
團
體
等
，
應
各
木
其
職
掌
與
宗
旨
，
對
老
人

服
務
機
構
應
予
以
介
紹
或
協
助
，
並
妥
善
照
顧
。
」

提
供
相
關
之
服
路
間
，
福
利
(
第
四
條
)
。
所
謂
老
人
志
願
臥
其
知
識
、
能
力
、
經
驗
貢
獻

於
社
會
者
，
人
力
姐
劃
機
構
挂
出
「
老
年
人
訂
運
用
芳
案
」
，
叫
使
大
批
老
年
人
力
有
效

地
投
放
於
經
濟
建
設
或
社
會
發
展
。
例
如
輕
工
業
生
產
單
位
可
僱
用
中
、
高
齡
者
參
加
生

產
線
，
以
突
破
勞
力
缺
乏
的
瓶
頸
;
各
級
就
業
輔
導
機
構
，
應
按
其
職
掌
擴
大
老
年
就
業

機
會
，
辦
理
老
人
就
業
服
務
或
工
作
訓
鯨
;
社
區
發
展
機
構
及
各
級
地
方
政
府
推
展
社
區

(
村
里
)
老
人
服
務
方
案
，
可
包
括
•. 

社
區
為
老
人
，
使
老
人
在
社
區
計
割
下
獲
得
適
當

的
安
頓
與
照
顧
。
老
人
為
社
區
，
運
用
老
人
才
智
經
驗
參
與
社
區
服
務
與
地
方
建
設
工
作
。

至
於
各
項
工
作
之
推
行
，
應
電
各
級
政
府
編
列
年
度
「
老
人
福
利
」
預
算
，
並
得
動
用
社
會

福
利
益
金
(
第
六
條
)
。
其
他
地
方
公
盆
、
宗
教
、
慈
善
固
體
，
在
政
府
獎
助
鼓
勵
下
，

亦
應
各
本
其
宗
旨
為
老
人
推
展
「
老
人
福
利
服
務
」
，
也
包
括
提
供
工
作
機
會
，
並
安
排

老
人
就
業
。
總
而
言
之
，
在
空
間
齡
化
的
社
會
衷
，
倡
導
青
年
才
俊
之
同
時
，
老
年
才
俊
也

不
能
忽
視
，
大
器
晚
成
，
古
代
不
乏
先
例
。
是
故
開
發
人
力
資
源
寶
路
包
括
老
年
資
源
在
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內
，
退
而
不
休
，
老
而
彌
堅
，
發
揮
老
年
潛
在
能
力
，
促
進
國
家
富
強
，
老
人
應
責
無
旁

貸
，
同
時
也
是
就
業
輔
導
的
新
課
題
。
當
然
，
老
年
人
不
必
與
年
輕
人
爭
天
下
，
而
是
要

協
助
青
年
人
開
創
事
業
，
所
以
新
陳
代
謝
的
人
事
制
度
、
必
須
維
繫
。
老
年
人
的
工
作
依
其

身
體
健
康
狀
況
，
老
謀
深
算
的
智
慧
，
血
汗
累
積
的
經
驗
，
豁
達
大
度
的
氣
度
，
為
青
年

人
所
不
能
為
之
事
。
西
諾
去
「
正
確
的
判
斷
源
於
經
驗
，
而
經
驗
又
源
於
貧
乏
的
判
斷
(

。
。
。
已
古
已
加
B
g

門
口
o
g
g

『
B
B
S
H
M
O
乳
白
口
口
。
但
口
已m
H
M
M
叩
門
戶
g
n

叩

n
o
B
2

月
0
日

M
U
O
O
H
E
t
B
g
H
)

。
老
人
的
經
驗
正
是
昔
日
若
干
失
敗
的
累
積
，
可
供
青
年
借
鑒
，
作

其
導
師
，
不
是
正
合
時
宜
嗎
?
因
此
輔
導
老
人
再
就
業
，
其
於
老
人
木
身
的
需
要
，
社
會

的
利
益
，
國
家
的
發
展
，
都
是
不
可
忽
視
的
事
，
也
是
老
人
福
利
所
應
努
力
的
新
芳
向
。



六
、
結

論

依
據
聯
合
國
的
人
口
統
計
4
全
世
界
六
十
五
歲
以
土
的
人
口
在
公
元
一
九
七
0
年
是

一
億
八
千
九
百
萬
人
，
到
一
九
八0
年
將
達
到
二
億
四
千
六
百
萬
人
，
十
年
中
要
增
加
三

0
.

二
%
，
而
同
一
時
期
的
一
般
人
口
祇
增
加
二
O
%
左
右
。
又
一
九
七
四
年
聯
合
國
發

表
老
年
問
題
專
案
小
組
報
告
，
對
未
來
老
年
人
口
發
展
提
出
了
預
估

.• 

「
在
已
開
發
國
家

六
十
歲
以
上
人
口
到
公
元
二
千
年
時
將
佔
總
人
口
的
一-六
%
;
開
發
中
國
家
六
十
歲
以
上

人
口
則
達
總
人
口
的
七
佑
，
但
因
開
發
中
國
家
的
人
口
眾
多
，
故
其
實
際
的
老
年
人
口
數

，
已
超
過
開
發
國
家
的
老
年
人
口
數
。
」
面
對
此
一
高
齡
化
社
會
，
對
於
老
年
境
界
的
開

拓
，
將
顯
示
了
臥
下
三
點
含
義
，
發
人
深
省•• 

八
付
老
年
人
是
社
會
進
化
的
產
物
，
時
代
的
趨
勢
，
人
有
資
格
也
有
福
氣
活
得
更
老
，

這
是
造
物
者
賦
予
人
類
的
特
權
，
也
是
人
類
自
身
奮
闊
的
成
果
!

∞
遣
的
一
年
輕
的
老
人
，
由
於
其
身
心
健
康
，
智
能
高
起
，
經
驗
單
富
，
人
數
眾
多
，

將
成
為
人
類
社
會
的
中
堅
分
子
，
也
掌
握
著
人
類
社
會
的
權
力
。

局
面
對
著
一
個
悠
久
而
漫
長
的
老
年
歲
月
，
人
類
社
會
的
各
種
組
輪
與
設
施
，
將
必

重
新
改
變
，
而
最
重
要
的
是
佔
去
了
人
生
四
分
之
一
旅
途
的
老
年
時
光
，
有
二
十
至
三
十

年
的
老
年
生
謹
，
如
何
安
排
?
如
何
運
用
?
將
成
為
新
世
紀
的
新
課
題
(
註
十
五
)
。

老
人
世
紀
的
來
臨
乃
為
時
代
之
趨
勢
，
因
此
現
代
化
國
家
的
建
設
，
真
不
致
，
力
於
老

人
福
利
之
設
計
。
惟
老
人
福
利
之
推
行
，
務
必
站
在
老
人
的
角
度
來
瞭
解
老
人
的
實
際
需

要
J
並
與
社
會
各
種
情
狀
相
結
合
，
始
有
其
實
益
。
老
人
來
自
社
會
也
貢
獻
社
會
，
而
社

會
也
有
責
任
和
義
務
照
顧
老
人
，
成
就
老
人
，
使
其
能
修
很
充
實
地
度
過
金
色
的
晚
年
生

涯
。
看
著
前
面
的
老
人
，
罔
顧
自
己
，
我
們
將
是
明
天
的
老
人
!

註
-
f
末
節
參
考
|
|

L

出
﹒
〉-
M
N
Y
g﹒
出
口B
S

〉
∞
戶
口
∞
但
口
此
同
叩
門
叩
門

B
g
?
σ
何
苦
叩
戶
口gs
h
w
泣
。
口
已

切
。
旦
旦
的m
n
E
E呵
〉
n
o
n
-但H
Z
D﹒
已
吋
恥-
n
F目
均
門
m
H

。
口
。
內

。
心
朱
海
檔
著
「
談
老
人
問
題
」
載
長
青
雄
誌
廿
三
期
七
頁
。

註
二.• 

中
國
文
化
學
院
實
業
計
割
研
究
所
蓋
明
英
碩
士
論
文
四
九
頁
，
六
十
六
年
六
月

印
。

註
三•• 

白
勢
雄
教
授
著
「
我
國
老
年
福
利
之
研
究
與
設
計
」
一
四
、
一
五
頁
，
中
華
民
國

社
區
發
展
研
究
訓
鯨
中
心
印
，
六
十
六
年
八
月
。

註
四
:
臺
灣
大
學
社
會
學
研
究
所
蘇
耀
燦
碩
士
論
文
一
四
三
頁
，
六
十
七
年
七
月
印
。

註
五•• 

P
E

但
是
∞
H
o
d
-
u一
詞
，
乃
社
會
學
家
顧
里
(
的
﹒
出
-
n
g
z
己
所
創
，
以
家
庭

為
主
要
的
基
本
固
體
。
見
朱
得
樓
著
「
家
庭
研
究
法
」
五
三
四
|
五
三
五
頁
，
五

十
八
年
廣
文
書
局
。

註
六•• 

同
註
二
，
四
十
八
頁
。

註
七•• 

龍
冠
海
著
「
社
會
學
」
二
七
三
鼠
，
一
二
民
警
局
。

註
八•• 

朱
得
樓
著
「
老
年
父
母
之
居
住
與
奉
養
」
載
社
會
建
設
六
號
十
九
頁
，
五
十
九
年

七
月
刊
。

註
九.• 

同
註
三
第
二
十
五
頁
。
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註
十•• 

表
六
!
十
一
均
同
註
二
第
五
十
四1
六
十
六
頁
。

註
十
一•. 

一
九
七
五
年
日
本
國
勢
調
查
統
計
資
料
，
及
張
雅
禱
「
日
本
對
老
人
的
安
頓
」

，
原
載
自
立
晚
報
，
六
十
六
年
十
二
月
十
日
起
連
載
各
篇
。

註
十
一
一
•• 

拙
著
「
高
齡
化
社
會
的
含
義
及
其
特
徵
」
載
中
國
文
化
學
院
社
工
系
系
列
「
社

會
工
作
」
第
三
卷
六
期
+
六
頁
，
六
十
九
年
五
月
。

註
十
一
二.• 

佐
藤
進
編
著
「
老
人
與
人
權
」
五
十
一
頁
，
日
木
同
文
館
出
版
社
發
行
，
一
九

七
七
年
版
。

註
十
四•• 

劉
情
如
若
「
社
會
一
耐
利
行
政
」
下
冊
二
六
二
|
二
六
三
頁
，
正
中
書
局
六
十
四

押
于
版
。

註
十
五.• 
同
註
十
二
第
十
二
頁
。




