
社

會

工

教

育

社
會
工
作
教
育
在
基
灣
始
於
民
國
四
十
年
，
迄
今
之

二
卡
六
年
間
，
大
學
中
有
提
供
社
會
工
作
學
耕
者
已
由
一

間
增
至
七
鬧
大
學
，
而
其
中
有
兩
所
大
學
l
l

畫
大
及

東
海
|
l
正
式
把
社
會
工
作
具
社
會
學
分
組
，
鐘
表
示
我

們
行
政
人
員
及
教
育
界
已
開
始
覺
察
到
社
會
工
作
教
育
在

今
日
突
飛
猛
進
之
中
國
內
有
其
重
要
的
功
能
與
價
值
。
而

更
可
喜
者
乃
社
會
工
作
健
美
具
芷
學
者
近
年
間
不
斷
接
呼

「
社
會
工
作
專
業
化
」
口
號
，
直
在
顯
示
出
社
會
工
作
教

育
有
再
向
前
邁
進
、
.
的
良
之
需
要
。
自
下
除
了
畫
大
有
相

近
之
研
究
所
外
，
更
有
中
與
及
東
海
兩
所
大
學
謀
求
設
立

研
究
所
。
但
是
，
究
竟
我
們
之
社
會
工
作
研
究
所
是
否
耍

的
教
西
方
之
模
型
呢
?
愚
見
以
為
不
必
要
，
雖
然
西
方
之

社
會
工
作
教
育
非
常
發
達
及
先
進
，
但
我
們
將
來
訓
臨
出

來
之
社
會
工
作
員
是
要
面
對
中
國
社
會
，
解
決
中
國
同
胞

之
問
題
"
。
為
此
我
們
將
來
之
社
會
王
作
教
育
質
有
中
國
化

之
需
要
，
在
下
文
中
本
人
謹
以
社
會
工
作
研
究
所
之
謀
程

為
題
把
愚
見
與
各
學
長
參
考
。

過
去
數
年
來
，
臺
潤
的
學
者
與
決
策
當
局
對
社
會
發

展
的
問
題
產
生
7
興
趣
。
在
理
論
的
層
面
上
，
偏
重
於
社

會
成
長
的
整
合
過
程
;
在
政
策
的
層
面
上
，
設
計
有
效
的
﹒

社
會
計
畫

心

，
已
成
為
社
會
變
湛
的
重
要
因
素
。
其
次
，
國

家
近
期
經
力
推
動
社
區
發
展
計
畫
，
內
中
部
份
由
一
萃
受

作
中

化

國

過
專
業
訓
線
之
社
會
工
作
人
民
去
協
助
新
成
立
之
社
區
中

居
民
如
何
去
自
立
、
自
律
、
自
治
、
及
自
動
去
解
決
自
身

之
困
難
和
問
題
，
從
以
謀
求
發
展
社
區
以
助
國
家
經
濟
建

設
目
標
。
再
者
，
我
們
要
訓
聽
一
批
能
立
即
投
身
於
大
家

服
務
之
專
業
人
員
。
即
是
說
，
他
們
在
學
校
期
間
要
與
社

會
中
民
眾
有
廣
泛
及
密
切
之
接
觸
才
成
。
最
後
，
為
要
使

社
會
工
作
人
員
之
培
育
專
業
化
及
力
謀
改
善
，
使
更
能
適

用
於
中
國
社
會
，
新
成
立
之
研
究
所
一
定
要
能
提
供
大
量

之
本
地
研
究
資
料
，
以
作
行
政
者
及
社
會
工
作
界
之
工
作

參
考
，
研
究
生
亦
可
藉
此
學
習
執
行
研
究
之
方
法
、
步
驟

及
芳
向
。

就
以
上
筒
論
，
我
們
可
綜
合
之
，
﹒
一
個
中
國
化
的
社

會
工
作
研
究
所
之
學
生
，
在
畢
業
後
應
該
具
微
有
下
列
條

件
﹒
-L

社
會
發
展
理
論
與
實
際
經
驗
為
主
旨
者
。

么
社
區
組
織
者
。

q

山
分
析
、
計
割
草
執
行
研
究
者
。

也
基
於
盟
富
實
習
經
驗
者
。

間
「
具

.

.
恥
，
一
所
中
‘
國
化
之
社
會
工
作
研
究
所
應
採
取
之
課

程
模
型
如
下
頁
之
固
﹒
.

研
究
所
的
謀
程
將
包
括
必
修
科
四
十
八
個
學
分
，
及
選
修

科
九
個
學
分
﹒
.

關
銳
姐

第
一
學
年
，
第
一
學
期

L

社
會
發
展

么
高
級
統
計
學

n
a研
究
方
法
學

也
社
區
介
入
|
|
王

第
一
學
年
，
第
二
學
期

L

組
織
行
為

立
資
料
收
集
和
分
析

。
山
社
區
介
入
|
l
E

A
h實
習
I
i
l
發
展
及
計
割

第
二
學
年
，
第
一
學
期

L

城
市
與
鄉
村
發
展

么
社
會
服
務
計
畫
評
鑑

&
社
區
介
久
，-
-
E

'4
質
習
E
|
|
社
區
組
織

第
二
學
年
，
第
二
學
期

L

技
術
和
社
會
變
遷

Z

社
區
介
入
-
-
N

a

賀
習
班
|
|
社
會
研
究

A
h論
文

選
修
科
目

L

社
會
政
策
與
設
計

么
社
會
行
歌

3

學
分

3

學
分

3

學
分

3

學
分

3

學
分

3

學
分

3

學
分

3

學
分

一 76 一

3

學
合

3

學
分

3

學
分

4

學
分

3

學
分

3

學
分

3

學
分

不
計
學
分

3

學
分

3

學
分



型樣4呈課

社區組織策略

社區介入一-1

社區介入一-J[

社區介入-一單

位區介入一-lV

ff 習工作

實習Z一一發展及計劉

貫習E一-ij:區組織
11:習單向一祉會研究

社會發展 tt 搶

釷會發展.

組織行為
成市與鄉村發展
技衛和社會雙邊
社會:e.:lIl:與設計

赴會行政

註會串在呵，

3

學
分

啞
的
社
會
結
構

社
會
工
作
研
究
所
課
程
介
紹

社
會
發
展
理
論

(
m
o
n
g
-
巳
2

丘
。
H
M
B
g
阱
。
民
g
l

4廿H
H泣
。
口
〉

L

社
會
發
展

G
o
n
g
-
0
2丘
。
旬g
g
c
|
|

課

程
中
主
要
將
介
紹
社
會
發
展
的
一
般
概
念
及
方
向

，
社
會
發
展
的
潛
祖
價
值
及
促
成
社
會
發
展
的
機

構
典
人
員
的
重
要
性
。
同
時
，
將
討
論
及
壺
酒
社

會
發
展
的
實
例
。

。
“
組
織
行
為
(
O晶
宮
前
且
戶
。
口
已
由m
y
m
Z戶
。
忌。

l
l

課
程
中
將
討
論
科
層
制
的
概
念
，
理
宮
的
管

理
方
式
'
，
管
理
中
的
人
際
關
係
'
組
織
的
目
標
模

式
民
自
然
制
度
模
式
，
組
織
的
開
放
體
系
模
式

J
，

社
會
服
務
的
組
織
及
社
會
工
作
的
施
行
，
組
織
的

創
新
和
變
遷
。

叮
鴨
山
坡
市
與
鄉
村
發
展
〈

M
N
C門
已
凶
口
內
戶
口
門σ
阻
口
。
?

3
-
o℃
g
g
c
|
|

課
程
中
將
偏
重
探
討
鄉
村
發

展
所
產
生
的
問
題
以
及
服
解
促
成
鄉
村
發
展
的
方

式
，
更
討
論
臺
崗
鄉
村
和
都
市
間
的
區
別
，
都
市

方
面
注
重
在
分
析
住
宅
政
策
在
基
闊
的
發
展
、
住

宅
政
策
、
都
市
事
務
及
社
會
一
瞄
刺
之
間
的
關
係
。

也
技
術
和
社
會
變
遷
(
吋Z
V
口
0

日
。
問
咕
"
口
已
ω
。
旦
旦

們U
E
口
m
G
|
|
課
程
中
將
操
討
科
學
技
術
在
今
日

社
會
中
所
擔
任
的
角
色
、
範
閩
、
理
論
、
類
型
、

限
制
以
及
其
對
社
會
變
遷
的
影
響
。

5
.社
會
政
策
和
設
計

9
0
旦
旦
吋
0

戶
戶
口
可
阻
旦

可
-
戶
口
口
戶
口
閃

)
1
1
.課
程
中
將
分
析
當
前
社
會
政
策

有
關
的
問
題
，
瞭
解
一
切
有
關
提
高
及
改
卷
入
文 -- 17 一

.fij-

是

輯
們
拼

成
-
分
割

i
-
學
學
和
計

:
一
法
計
祖
常
務

買
一
方
就
收
眼

一
究
級
科
舍

里
剖
析
禹
賢
祉



環
境
，
福
刺
政
策
之
制
定
、
質
施
及
設
計
程
序
。

&
社
會
行
政

(
ω
o
n
E
E
E
R
m
可
丘
吉
已
|
|

課
程
中
將
主
要
研
究
社
會
福
利
有
關
的
組
織
及
行

政
管
理
的
理
論
，
並
分
析
社
會
一
闊
別
的
行
政
過
程

，
行
政
技
術
以
及
不
同
的
行
政
管
理
的
角
色
。

叮
h
社
會
結
構

3
2
訂
戶

ω
片
門
口
口
門
口
門
開
)
|
|
課
程
中

將
討
論
有
關
社
會
及
社
區
分
析
的
概
念
，
並
強
調

社
會
結
構
對
人
類
行
為
與
社
會
發
展
的
影
響
。

研
究
技
術

(
H
N
Z
Z
R
V凶
，
叮
叮
叮
巴
ρ
已
向
)

L

研
究
方
法
學
(
月
2
2
2
F
E
Z
Y
O

血
。-
o
m己

|
|
課
程
中
將
偏
重
研
究
過
程
的
探
討
，
包
括
問

題
的
陳
述
、
假
設
的
建
立
、
研
究
設
計
、
資
料
收

集
的
方
法
和
程
序
、
以
及
資
料
的
分
析
。

之
高
級
統
計
學
門
〉
門HJ
Y
間
口
口
凹
的E
泣
的
門
戶
口
的
)
|
i
課

程
中
偏
重
於
或
然
率
理
論
、
估
計
原
則
及
假
設
辯

詮
法
、
樣
本
分
佈
、
幻
、F
、
質
驗
法
設
計
、
差

異
﹒
分
析
、
順
序
分
析
等
方
法
o

a

資
料
的
收
集
和
分
析
(
已
缸
片
但
仍
丘Hm丘
吉
口
自
口
已

〉
口
丘
吉
戶
的
)
|
|
課
程
中
將
包
括
信
賴
度
均
高
之

研
究
方
法
的
發
展
，
資
料
分
析
的
設
計
，
電
腦
程

式
的
監
用
，
自
變
敏
、
因
變
斂
，
以
及
中
間
變
數

的
分
析
，
顯
著
性
考
驗
以
及
其
他
特
殊
分
析
技
術

的
應
用
。

A
h社
會
服
務
計
晝
的
評
鑑
(
出
口

8
位
口

ω
叩
門
i
g

H
J
o
m
E
B開
〈
臼
戶
口
丘
吉
口
)
(
|
課
程
中
將
討
論

社
會
服
務
計
量
的
設
計
以
及
評
鑑
的
過
程
，
並
包

括
各
種
評
鑑
方
式
的
認
識
，
計
畫
目
標
的
確
立
與

瞭
解
，
計
畫
影
響
的
運
作
與
測
度
、
計
畫
評
鑑
中

所
牽
涉
的
有
關
行
政
上
、
政
治
上
、
倫
理
上
的
問

題
，
評
鑑
結
果
的
分
析
等
。

社
區
組
織
策
略

S
O
B
B
Z
E忌
。
品
戶
口
芯
旦
戶
。
口

的
神
門
臼
片
而
閃
出
刊
)

L

社
區
介
入
工

(
h
o
g
B口
旦
司

H
旦
叩
門
〈
呂
立
。
口

H
)
l
l
課
程
中
將
介
紹
社
會
工
作
介
入
法
之
歷

史
緣
由
、
理
論
、
基
本
原
則
、
哲
學
、
及
在
有
形

與
無
形
之
社
會
機
構
中
運
用
社
區
組
織
之
技
巧
。

Z

社
區
介
入
E
(
h
o
s
自
己
旦
宅
門
口
片
叩
門
〈
呂
立
。
口

同
)
|
|
課
程
中
將
主
要
討
論
問
題
解
決
法
，
其

中
包
括
如
何
與
社
區
中
之
行
動
團
體
合
作
計
畫
、

目
標
之
認
明
、
分
辨
行
動
方
向
，
介
入
活
動
，
介

入
途
徑
、
結
構
分
析
、
及
結
構
綜
合
，
以
期
在
一

較
大
之
人
口
中
減
輕
或
解
決
社
會
問
題
。

門
荒
山
社
區
介
入
區
(
們
。

B
B
C

旦
司

H
E
叩
門
〈
呂
立
O
D

回

)
|
l
l
在
此
課
程
中
將
主
要
加
強
受
訓
者
在
系

統
上
、
通
訊
上
、
及
組
織
理
論
上
的
學
識
，
更
把

上
述
知
識
連
帶
到
發
展
一
套
解
決
固
體
間
社
會
問

題
之
結
構
及
程
序
。

A
U社
區
介
入
m
M
(
m
u
o
B

自
己
旦
司

H
旦
叩
門
〈
呂
立
O
D

同
)
|
|
課
程
中
注
重
高
級
社
區
介
入
法
，
集
中

在
行
政
上
、
立
法
上
、
及
政
治
上
對
計
刮
社
會
變

遷
之
影
響
，
亦
者
重
程
正
式
及
非
正
式
政
治
過
程

中
運
用
專
家
、
社
論
、
遊
說
及
大
眾
傳
播
志
學

r

識

。

質
習
工
作
(
虫
叩
門
包
者R
W
〉

L

質
習
工

(
2
己
已
可
門
即
n
H
Z
O
H
-
u
m
〈
丘
。
也
l

E
S
E
-

皂
白
口
古
巴
|
|
主
要
讓
受
訓
者
每
週

有
一
天
賦
閑
在
社
會
機
關
或
機
構
中
參
于
政
策
之

計
盡
及
發
展
方
案
之
種
定
。

Z

質
習
E
(
叮
叮
E
H
M
E
立
戶
。
而
同
|
口
。
5

自
己
已
片
山
、

。
門m
g

凹N
丘
古
巴
|
|
課
程
要
求
受
訓
者
每
週
一

天
在
社
會
機
構
或
社
區
中
練
習
運
用
社
區
組
織
及

社
區
發
展
之
技
巧
，
主
要
讓
一
受
訓
者
有
充
足
時
間

及
機
會
把
在
課
堂
上
所
學
到
的
知
識
與
技
術
加
以

真
正
實
施
配
合
。

9
ι質
習
E
(
E
m
E
H
M
E
n
t
n
m
固

l
H
N
O
m
S
E
S

1
1

當
受
訓
者
至
第
二
年
第
二
學
期
時
，
應
已
議

完
畢
業
論
文
範
圈
，
於
是
此
質
習
乃
配
合
其
論
文

之
研
究
，
使
受
訓
者
不
單
是
親
身
經
歷
研
究
過
程

，
亦
對
兩
國
社
會
問
題
方
面
之
研
究
資
料
提
供
有

系
統
之
教
材
及
物
質
。

總
括
而
言
，
就
以
上
所
提
供
之
中
國
化
肚
會
工
作
研

究
所
課
程
一
君
，
我
們
深
信
以
目
前
蓋
問
各
高
等
學
府
中
，

已
有
足
修
之
專
業
人
員
及
師
資
可
于
運
用
，
雖
然
只
有
鐘

起
兩
年
的
課
程
，
但
基
於
過
程
之
配
合
與
安
排
，
受
訓
者

畢
業
後
當
河
面
對
社
會
上
不
同
之
問
題
而
有
能
力
謀
求
恰

當
之
解
決
方
法
，
更
有
能
力
不
斷
地
從
研
究
中
提
供
一
些
一

本
國
之
處
理
方
法
及
問
題
特
徽
，
以
作
他
日
參
考
。
在
本

文
中
，
筆
者
認
為
建
立
社
會
工
作
人
員
專
業
體
制
乃
是
我

國
當
前
所
迫
切
需
要
的
'
，
開
設
研
究
所
以
提
高
社
會
工
作

人
員
之
素
質
質
不
容
緩
。
但
本
人
一
再
強
調
者
乃
在
於
款

們
不
需
點
滴
仿
效
歐
美
，
而
是
在
於
把
握
中
閻
閻
惰
，
建

立
全
盤
專
業
化
社
會
工
作
教
育
芳
針
。
在
全
國
社
會
工
作

人
員
之
細
心
思
考
，
積
極
建
議
，
及
支
持
之
下
，
他
日
拉

國
社
會
工
作
專
業
化
則
指
日
可
待
。
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