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精
神
醫
療
社
會
工
作
通
常
是
指
在
精
神
醫
療
機
構
中

實
施
的
社
會
工
作
專
業
，
是
精
神
醫
療
院
、
所
中
醫
攝
計

畫
的
一
部
分
;
它
頭
對
基
本
的
精
神
醫
學
知
議
有
充
分
的

了
解
，
同
時
強
調
社
會
工
作
實
施
的
本
質
。
所
謂
精
神
醫

展
社
會
工
作
其
實
施
的
本
質
是
來
自
對
精
神
醫
學
觀
念
的

認
識
及
將
其
運
用
於
社
會
工
作
上
的
能
力
，
亦
即
使
社
會

工
作
者
共
備
心
理
病
理
學
的
知
識
及
使
用
動
態
分
析
的
方

法
來
實
施
其
工
作
，
是
和
精
神
醫
療
其
他
專
業
人
員
如
精

神
科
醫
師
、
護
理
師
、
心
理
師
及
職
能
治
痠
師
等
共
同
合

作
組
成
醫
療
團
隊
小
組
，
協
助
精
神
病
患
及
其
家
屬
的
工

作
。

一
九
三
0
年
代
美
國
精
神
醫
療
社
會
工
作
者
受
「
佛

洛
伊
德
」
學
派
與
起
的
影
響
，
其
在
醫
院
的
角
色
也
有
所

擴
張
，
而
成
為
一
個
獨
立
的
領
域
。
一
九
四
O
l

一
九
五

0
年
代
，
由
於
精
神
醫
讓
人
員
的
極
度
欠
缺
，
使
得
精
神

醫
療
社
會
工
作
者
有
時
不
得
不
在
精
神
科
醫
師
指
導
之
下

，
參
與
長
期
且
深
入
的
治
療
作
棠
，
為
求
取
更
多
的
知
識

與
經
驗
來
承
擔
心
理
治
療
者
的
角
色
，
而
接
受
碩
士
班
(

句
。
E
l
m
E
肉
已
川
江0
)
訓
練
，
其
中
一
部
分
甚
且
接
受
心

理
分
析
。

美
國
在
一
九
五
0
年
代
以
後
有
所
謂
「
治
療
性
社
區

」
(
叫
，HH
O
F
O
E
H
V
C
Z

戶
。
g
B

巴
巴
巴
丹
已
模
式
興
起

，
將
整
個
精
神
科
醫
院
安
排
成
一
個
「
治
療
性
環
境
」
(

吋
E
E

℃
口
已
戶
口
自
己
古
巴
，
在
其
內
所
有
治
痠
環
境
及

工
作
人
員
都
以
病
患
治
療
為
主
。
一
九
六
0
年
代
更
有
人

進
一
步
主
張
以
「
團
體
過
程
」
(
m
g
g℃
H
u
g
o
o凹
的
。
由
的

》
作
為
接
近
病
患
的
主
要
方
法
，
同
時
也
強
調
付
予
和
病

患
關
係
最
密
切
的
工
作
人
員
適
當
的
權
威
與
責
任
的
必
要

性
。
同
時
一
九
六
0
年
代
社
區
心
理
衛
生
計
畫
也
在
全
美

各
地
加
速
的
發
展
，
此
時
治
療
工
作
趨
向
於
短
期
治
療
、

危
機
調
，
趟
，
以
及
家
族
治
療
，
甚
至
有
些
機
構
治
療
重
點

已
由
傳
統
的
個
人
心
理
動
站
學
探
討
轉
而
了
解
其
疾
病
之

社
會
成
因
。
此
時
的
精
神
醫
療
一
社
會
工
作
者
也
由
過
去
直

接
對
精
神
病
態
的
服
務
轉
傾
向
於
間
接
服
務
的
型
態
，
偏

重
諮
筒
、
督
導
、
社
區
組
織
及
教
育
等
技
巧
，
而
個
案
工

作
雖
然
乃
是
最
基
本
的
方
法
，
但
其
重
要
性
已
顯
著
的
降

低
，
而
是
趨
向
於
了
解
各
式
各
樣
的
治
療
技
巧
，
非
只
針

對
某
一
特
殊
技
術
或
心
理
治
療
學
派
施
予
深
入
之
研
究
。

其
後
隨
「
去
機
構
化
」
(
口
。
戶
口
的
丘
吉
已
。
口
。

-
Z且
戶
。
口
)

運
動
及
「
社
區
精
神
醫
學
」

(
g
B
B
C
口
叩
門
可
官
司i

n
v
z
z
己
的
興
起
發
展
，
社
工
專
業
也
由
醫
院
走
向
社

區
，
服
務
的
範
圈
也
就
更
加
的
寬
廣
。

臺
灣
地
區
精
神
醫
療
臨
所
最
早
有
社
工
專
業
的
加
入

是
在
一
九
五
0
年
自
林
李
華
民
貞
女
士
在
臺
大
醫
院
精
神
科

門
診
和
病
房
從
事
精
神
病
患
之
社
會
個
案
工
作
開
始
，
一

方
面
加
強
社
會
工
作
者
之
在
職
訓
練
，
另
一
方
面
則
強
調

社
會
工
作
者
在
整
個
醫
療
團
歐
中
的
角
色
，
從
此
奠
定
了

社
會
工
作
專
業
在
精
神
醫
療
領
域
工
作
的
開
端
基
礎
。

民
國
四
十
五
年
(
一
九
五
六
)
臺
大
醫
院
精
神
科
與

省
衛
生
處
合
作
成
立
「
蓋
北
兒
童
心
理
衛
生
中
心
」
'
隨

即
聘
用
社
會
個
案
工
作
者
加
入
參
與
運
作
，
是
為
社
工
專
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業
最
早
參
與
兒
童
精
神
醫
學
領
域
的
工
作
。
社
工
專
業
進

入
日
間
留
院

(
U
M
M
M
y
n
m
w

叫
o
h
o
丘
。
叫
)
醫
療
體
系
是

在
民
國
五
十
四
年
(
一
九
六
五
)
臺
大
醫
院
精
神
科
成
立

日
間
留
院
部
時
;
民
閻
五
十
五
年
(
一
九
六
六
)
社
工
同

仁
也
開
始
參
與
研
究
工
作
，
籍
以
提
昇
精
神
醫
療
社
會
工

作
專
業
水
平
;
民
國
五
十
七
年
(
一
九
六
入
)
夏
天
，
為

配
合
研
究
而
服
務
捕
惠
，
首
先
開
始
在
木
柵
區
衛
生
所
推

展
社
區
心
理
衛
生
工
作
，
應
為
精
神
醫
療
社
會
工
作
進
入

社
區
的
澈
觴
。
民
國
六
十
一
年
(
一
九
七
0
)
為
了
正

式
推
展
社
恆
心
理
衛
生
工
作
，
曾
在
臺
北
市
大
安
區
衛
生

所
先
行
試
辦
，
民
國
六
十
三i
六
十
五
年
(
一
九
七
二l
i
e

-
九
七
七
)
間
開
始
訓
練
儲
備
人
員
，
民
國
六
十
五
年
(

一
九
七
七
)
則
在
各
區
衛
生
所
成
立
心
理
衛
生
小
組
，
促

使
心
理
衛
生
工
作
深
入
更
基
層
單
位
，
為
更
廣
涯
的
大
眾

服
務
。
四
十
年
來
隨
著
醫
療
院
所
的
增
加
及
治
療
上
的
需

要
並
多
元
化
，
一
般
公
立
的
醫
療
院
所
也
多
有
正
式
的
社

工
專
業
人
員
的
編
制
，
人
員
配
備
也
多
有
所
增
加
。
民
國

六
十
七
年
(
一
九
七
入
)
成
立
臺
北
市
社
區
心
理
衛
生
中

心
，
統
籌
區
衛
生
所
心
理
衛
生
工
作
的
推
展
及
督
導
工
作

。
同
年
入
月
屬
於
蓋
灣
地
區
第
一
所
精
神
病
患
的
中
途
之

家
(
且
已
?
還
是
因
。
5
0
)
|
|
臺
北
市
復
旦
之
家
成

立
，
首
由
社
工
專
業
人
員
策
劃
;
之
後
十
數
年
，
臺
灣
地

反
更
為
配
合
社
區
復
健
及
整
個
精
神
醫
療
網
的
推
動
，
各

地
陸
輯
有
復
健
一
一
商
店
或
復
健
工
作
坊
或
中
途
之
家
的
設
立

，
木
論
是
策
割
或
執
行
，
其
間
社
會
工
作
專
業
一
直
扮
演

若
重
要
的
角
色
。

精
神
醫
療
社
會
工
作
者
是
針
對
病
患
憫
人
的
問
題
加

以
研
究
、
觀
察
分
析
，
誰
評
估
家
庭
的
角
色
以
協
助
個
人

和
他
的
家
庭
，
利
用
醫
療
資
源
設
施
治
療
並
支
持
他
們
解

決
他
們
的
問
題
。

隨
著
醫
療
服
務
內
容
的
多
樣
化
，
社
工
專
業
已
不
再

侷
限
於
當
初
以
個
案
工
作
為
主
，
而
是
將
團
體
概
念
、
社

區
理
念
加
上
各
種
治
療
性
技
巧
融
入
於
不
同
的
服
務
體
系

中
。

一
般
精
神
醫
療
院
所
包
含
住
臨
及
門
診
兩
大
部
門
;

住
院
又
分
成
急
性
期
、
慢
性
期
或
復
健
期
住
院
及
日
(
夜

)
問
留
院
等
;
門
診
則
分
兒
童
、
背
少
年
及
成
人
等
部
門

。
近
年
來
配
合
衛
生
署
的
醫
療
觸
及
精
神
疾
病
前
消
計
畫

，
社
院
復
健
大
大
被
重
視
，
有
居
家
照
護
、
康
復
之
家
、

復
健
工
作
坊
等
等
的
服
務
設
施
亦
增
加
不
少
。

精
神
醫
療
社
會
工
作
者
擔
任
著
對
情
緒
有
困
擾
或
患

有
精
神
疾
病
患
者
的
鑑
定
、
診
斷
、
治
療
、
照
顧
和
復
健

的
服
務
。
就
服
務
的
方
式
來
保
討
其
實
施
的
範
園
有•• 

一
、
直
接
服
務
|
|
即
直
接
對
精
神
病
患
暨
家
屬
的

服
務
。二

、
間
接
服
務
1
|
非
直
接
對
案
主
，
而
是
間
接
做

相
關
諮
詢
、
教
育
、
策
劃
等
服
務
工
作
。

精
神
醫
療
社
會
工
作
者
是
醫
療
團
歐
中
的
一
員
，
與

精
神
科
醫
師
、
護
理
師
、
臨
床
心
理
師
、
職
能
治
療
師
等

共
向
為
患
者
(
暨
家
屬
)
提
供
各
個
專
業
的
服
務
。

「
佐
臨
」
是
一
般
精
神
醫
療
機
構
中
相
當
重
要
且
為

主
的
部
分
，
社
工
專
業
在
其
中
主
要
的
功
能
為

•• 

一
、
說
興
醫
院
的
設
備
及
醫
療
相
關
活
動
。

二
、
幫
助
家
屬
解
決
因
為
病
患
住
院
所
引
起
的
問
題

;
減
少
家
屬
因
為
有
精
神
病
患
在
威
脅
的
焦
慮
;
同
時
解

釋
醫
院
治
療
的
程
序
。

三
、
在
有
系
統
的
計
畫
之
下
，
與
其
社
區
機
構
共

同
擬
定
計
畫
，
以
減
少
緊
急
住
院
或
預
防
不
必
要
的
住
院

四
、
與
家
屬
建
立
關
係
'
鼓
勵
他
們
在
照
顧
過
程
巾

，
維
持
一
個
積
極
的
、
非
抗
拒
式
的
態
度
。

五
、
幫
助
家
屬
建
立
暸
解
和
接
受
的
態
度
來
協
助
出

院
間
去
的
病
人
。

六
、
評
估
家
庭
關
係
'
找
出
家
庭
問
題
可
能
的
根
源

，
以
及
家
庭
有
的
優
點
，
或
可
利
用
的
資
頓
以
作
為
診
斷

及
治
療
上
的
參
考
。

一
般
門
診
的
設
施
是
為
不
需
要
住
院
的
患
者
所
設
置

的
，
精
神
醫
療
機
構
中
的
門
診
部
門
，
其
服
務
的
對
象
包

括
:
適
應
不
良
，
精
神
官
能
症
、
精
神
病
患
出
院
後
的
照

顧
，
以
及
頭
痛
、
失
眠
、
酒
聽
、
藥
廳
等
問
題
的
個
體
。

門
診
服
務
亦
同
樣
與
醫
師
、
心
理
師
、
護
理
師
等
專
業
同

仁
共
組
國
隊
小
組
，
依
患
者
的
問
題
性
質
不
間
，
而
分
別

由
各
別
的
專
業
人
員
來
處
理
。
社
工
專
業
經
常
會
做
最
-
初

的
接
案
工
作

Q
E
m
w
o
)，
在
接
案
中
，
協
助
患
者
或
家

屬
決
定
是
否
繼
艙
門
診
的
功
能
，
或
利
用
更
適
當
的
資
暉

，
或
用
其
他
方
法
來
處
理
他
(
她
)
的
問
題
。
同
時
很
精

確
地
將
接
案
的
結
果
報
告
給
其
他
醫
療
團
隊
成
員
(
特
別

是
精
神
科
醫
師
)
以
作
為
初
步
的
診
斷
及
設
定
治
療
計
畫

。
此
外
也
參
與
治
療
性
工
作
，
包
括
作
別
的
支
持
性
、
諦

商
性
處
遇
，
特
別
在
兒
童
、
青
少
年
門
診
巾
，
社
工
專
業

常
直
接
負
責
處
遇
、
治
療
工
作
。

一
般
疾
病
的
治
療
到
了
某
一
程
度
後
，
醫
療
往
往
會

「
告
一
段
落
」
，
但
精
神
病
的
治
療
均
不
然
，
因
其
症
狀
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m
w已
被
控
制
，
但
卸
因
疾
病
所
造
成
的
社
會
功
能
的
退
化

，
使
其
面
對
出
院
後
的
生
活
適
應
產
生
了
相
當
多
的
問
題

，
因
而
出
隨
後
的
照
顧
〈
〉
持Z
C

自
己
成
了
精
神
病

患
治
療
過
程
中
相
當
重
要
的
一
環
。
通
常
在
出
院
後
的
照

顧
期
間
，
社
會
工
作
者
主
要
的
任
務
是•• 

L

協
助
病
患
對
社
區
的
再
適
應
及
病
患
和
家
庭
間
的

適
膳
問
題
。

立
提
供
有
關
知
識
給
社
恆
的
其
他
機
構
。

1

對
相
關
社
區
人
士
解
釋
，
使
他
們
可
以
控
受
及
了

僻
的
息
在
社
區
的
意
義
。

也
(
最
好
)
繼
輯
與
病
人
維
持
良
好
支
持
性
的
治
療

閒
係
'
協
助
其
自
我
獨
立
O

E

協
助
病
患
轉
介
到
社
缸
中
相
關
復
健
機
構
。

&
協
助
病
患
組
識
自
助
性
關
體
。

一
般
而
言
，
精
神
醫
療
社
會
工
作
過
程
可
以
分
為
三

階
段•• 

一
、
診
斷
工
作
階
段•• 

搜
集
並
分
析
資
料
，
以
提
供

開
隊
「
診
斷
」
及
治
療
目
標
的
參
考
。

二
、
仙
似
療
工
作
階
段•. 

針
對
病
患
及
其
家
屬
的
問
題

，
注
到
支
持
教
育
及
問
題
解
決
的
功
效
。

主
、
復
健
工
作
階
段

•• 

發
揮
病
患
潛
在
的
能
力
，
重

建
適
當
的
家
庭
及
社
區
生
活
，
預
肪
疾
病
的
再
發
生
。

為
了
達
到
各
個
階
段
的
服
務
目
標
，
社
會
工
作
專
業

訓
練
除
了
個
案
工
作
、
團
體
工
作
和
社
區
工
作
三
大
工
作

芳
法
須
靈
活
運
用
外
，
由
於
家
族
治
療
、
婚
姻
治
療
、
圓

體
心
理
治
療
以
及
演
劇
心
理
治
療
等
經
常
會
運
用
於
精
神

醫
療
的
治
療
模
式
中
，
故
精
神
醫
療
社
會
工
作
者
也
應
具

備
前
述
各
種
治
攘
的
專
業
知
識
和
技
巧
。
此
外
尚
讀
結
令

精
神
醫
學
、
醫
療
社
會
學
、
心
理
學
及
文
化
人
類
學
的
知

識
概
念
，
以
接
合
性
的
知
識
背
景
來
提
供
助
人
的
專
業
服

務
。

儘
管
早
在
民
國
三
十
九
年
(
一
九
五0
)
臺
大
醫
院

就
在
精
神
科
實
施
社
會
個
察
工
作
，
但
是
由
於
精
神
醫
療

在
過
去
數
十
年
根
本
不
被
重
視
，
相
關
專
業
人
員
(
包
括

社
會
工
作
者
在
內
)
也
不
被
重
舟
，
所
以
這
方
面
的
人
力

雖
曾
隨
醫
攘
院
所
的
增
加
而
有
所
增
加
，
但
仍
嫌
不
足
，

相
對
的
使
得
醫
療
措
施
無
法
好
好
發
展
﹒
，
而
近
數
十
年
來

臺
灣
地
區
受
快
速
經
濟
成
長
發
展
影
彎
，
及
政
治
、
社
會

趨
向
多
元
化
結
果
，
帶
給
人
們
生
活
上
旅
大
的
街
擊
，
嚴

重
的
精
神
病
患
假
如
不
能
得
到
適
當
的
醫
療
照
顱
，
會
危

害
到
個
人
健
康
、
家
庭
生
活
，
因
此
行
政
院
衛
生
署
增
列

了
大
幅
的
預
算
，
將
精
神
疾
病
防
治
列
為
重
要
的
施
政
方

針
之
一
。

民
國
七
十
五
年
(
一
九
八
六
)
精
神
醫
療
網
也
成
為

籌
建
醫
療
網
計
畫
中
重
要
的
一
頃
，
其
中
的
「
人
力
培
訓

」
更
是
入
大
計
畫
措
施
之
一
，
其
中
當
然
包
合
了
精
神
醫

療
社
會
工
作
的
培
訓
。

以
民
國
七
十
三
年
(
一
九
入
四
)
底
及
民
間
七
十
六

年
(
一
九
入
七
)
底
的
兩
次
精
神
醫
療
院
所
的
評
盤
結
果

，
社
工
專
業
人
數
由
五
十
二
人
增
至
九
十
二
人
，
增
幅
連

七
十
七
M紗
，
但
若
依
現
有
的
床
數
典
人
員
比
例
看
，
這
個

增
加
數
依
然
嫌
少
。
尤
其
人
員
各
分
佈
在
公
立
大
型
醫

院
或
財
團
法
人
醫
院
中
，
私
人
的
醫
療
院
所
則
比
例
更
低

，
甚
至
根
本
沒
有
社
工
人
員
的
編
制
，
若
有
也
多
半
向
其

他
行
政
人
員
兼
代
，
無
論
量
與
質
都
不
理
想
。
尚
有
一
些

私
人
機
構
為
了
評
鑑
而
臨
時
聘
人
，
評
鑑
過
後
隨
即
解
聘

，
造
成
工
作
人
員
的
極
大
不
安
全
感
;
此
外
私
立
之
醫
療

院
所
不
是
人
力
太
少
，
就
是
工
作
環
境
磁
差
，
迫
於
現
實

考
慮
也
往
往
留
不
住
優
秀
的
社
工
專
才
，
而
公
立
醫
院
的

任
用
限
於
國
家
考
試
資
格
，
往
往
沒
有
辦
法
進
用
真
正
對

這
一
專
業
有
興
趣
的
人
;
而
部
分
因
考
試
後
被
任
用
者
，

又
往
往
因
精
神
醫
療
工
作
性
質
較
一
般
社
會
行
政
機
構
來

得
繁
重
、
被
枷
林
立
須
具
技
術
面
的
技
巧
，
文
缺
乏
升
遷
管

道
，
故
當
行
政
機
構
有
機
會
時
即
跳
槽
，
形
成
了
人
力
流

動
率
極
高
。
這
些
年
來
經
過
培
訓
的
人
員
不
在
少
數
，
卸

閏
上
述
種
種
原
因
而
造
成
人
力
的
流
失
。

未
來
如
何
提
昇
社
工
專
業
層
次
，
如
何
改
苦
進
用
條

件
、
待
遇
和
工
作
瑋
說
，
是
值
得
相
關
單
位
深
思
的
。

當
精
神
醫
療
社
工
專
業
服
務
由
醫
院
轉
向
社
區
時
，

工
作
領
域
更
為
擴
大
，
如
何
創
造
更
多
的
社
會
資
源
，
如

何
將
社
區
資
源
與
病
患
暨
家
膺
的
需
求
、
期
待
作
結
合
，

更
是
社
工
專
業
必
要
努
力
的
目
標
。

祈
盼
真
正
，
有
志
於
精
神
醫
療
工
作
的
社
工
同
道
能
以

「
社
會
問
題
的
發
覺
者
自
居
，
以
社
會
的
行
動
者
自
許
」

'
主
動
參
與
醫
療
圖
像
的
專
業
工
作
，
共
同
擺
定
醫
療
決

策
。
期
許
同
道
們
擁
有
開
放
性
格
及
科
際
性
格
，
以
使
精

神
醫
療
社
工
專
業
能
邁
向
更
高
的
境
界
。

(
本
文
作
者
見
任
臺
大
醫
院
精
神
科
技
正
〉

一切一月二十年-十八國民莘中




