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安
全
感
是
人
類
的
基
本
需
求
之
一
，
吾
人
於
悶
練
時

，
母
親
哺
乳
之
際
，
安
祥
地
躺
在
母
親
懷
抱
中
，
享
受
到

安
全
感
之
心
理
滿
足
，
亦
即
開
始
體
驗
到
安
全
感
之
重
要

性
。
由
於
幼
小
安
全
感
心
理
需
求
，
發
展
出
兒
童
、
少
年

、
青
年
各
個
時
期
對
安
全
感
之
追
求
，
亦
成
為
人
類
行
為

之
動
力
。

安
全
感
是
先
從
母
靚
懷
抱
中
孕
育
出
來
，
再
而
依
按

年
齡
的
增
長
，
生
活
範
圍
擴
大
，
從
母
親
懷
抱
，
擴
展
至

家
庭
;
家
庭
閏
月
底
吾
人
享
受
安
全
感
的
初
級
社
會
團
體
，
所

以
，
家
庭
是
最
靜
詣
，
保
護
周
全
的
所
在
，
繼
而
家
庭
延

伸
至
學
校
、

鄰
里
、
社
會
團
體
，
以
至
於
整
個
社
會
、
國

家
，
都
成
為
個
人
安
全
感
之
有
力
保
障
，
因
此
，
個
人
生

存
在
上
述
社
會
團
體
中
，
固
然
有
滿
足
其
他
需
求
而
成
為

社
會
團
體
組
成
一
份
子
，
從
這
一
些
固
體
中
，
獲
得
安
全
感

之
心
理
滿
足
，
為
主
要
原
因
。
社
會
安
全
制
度
就
是
因
應

滿
足
社
會
組
成
份
子
安
全
感
需
要
所
產
生
。

人
類
生
理
、
心
理
、
社
會
學
上
需
求
，
於
整
個
生
命

過
程
中
，
雖
然
有
不
同
之
種
類
，
而
不
悶
需
求
於
不
同
人

生
階
段
，
有
其
不
同
之
重
要
性
。
吾
人
一
生
中
亦
正
為
追

求
需
求
滿
足
而
努
力
，
於
是
人
顯
需
求
成
為
吾
人
行
為
動

機
。
人
顯
需
求
所
以
成
為
吾
人
行
為
之
動
力
，
在
於
人
類

生
理
、
心
理
、
社
會
學
上
需
求
滿
足
，
形
成
個
人
心
理
上

平
衡
、
生
理
上
平
衡
狀
態
。
一
且
需
要
未
能
避
致
滿
足
，

造
成
人
頓
生
理
及
心
理
上
精
力
流
動
的
結
果
，
精
力
流
動

導
致
個
人
情
緒
上
不
平
衡
，
緊
張
、
焦
慮
人
心
理
狀
態
，

使
人
無
法
忍
受
，
激
發
個
人
行
為
追
求
滿
足
需
求
之
目
標

，
直
至
目
標
獲
得
，
需
求
滿
足
，
恢
復
平
衡
，
動
機
消
失

為
血
。
若
是
無
法
獲
得
目
標
，
精
力
流
動
持
續
不
轍
，
形

成
個
人
不
安
情
緒
，
身
心
無
法
趨
於
平
衡
。
個
人
如
此
，

若
是
社
會
上
有
相
當
比
率
之
成
員
，
形
成
動
盪
不
安
之
情

況
，
直
接
影
響
整
個
社
會
上
安
定
與
秩
序
。
所
以
先
進
國

家
，
為
了
努
力
滿
足
社
會
成
員
需
求
，
免
致
社
會
不
安
、

失
調
，
制
定
社
會
安
全
制
度
，
更
重
靚
安
全
制
度
於
政
治

上
穩
定
力
量
，
推
行
社
會
安
全
制
度
，
為
現
代
閻
家
安
危

所
繫
。

貳

國
家
社
會
安
全
制
度
所
強
調
者
，
係
對
社
會
上
遭
遇

到
安
全
感
威
脅
、
可
能
遭
遇
安
全
感
威
脅
，
以
及
減
少
戚

脅
安
全
感
之
社
會
事
質
等
，
一
些
人
與
箏
的
預
防
與
提
供

幫
助
，
使
社
會
成
員
遭
受
安
全
感
威
脅
減
少
至
最
低
度
。

就
人
生
過
程
之
階
段
而
言
，
吾
人
於
兒
童
、
背
少
年
、
老

年
等
時
期
，
由
於
生
理
、
心
理
成
長
未
臻
成
熟
，
或
年
老

力
衰
，
生
理
、
心
理
退
化
，
甜
點
法
與
成
年
時
期
之
獨
立
、

周
笈
歐

成
熟
的
人
格
，
面
對
社
會
現
實
，
能
夠
生
存
而
有
勇
氣
生

活
下
去
。
這
是
所
有
講
求
社
會
安
全
國
家
，
積
極
推
行
見

童
福
利
、

背
少
年
福
利
、
老
人
福
利
之
理
論
基
礎
。

其
中
青
少
年
時
期
是
最
鄰
近
成
年
獨
立
時
期
之
階
段

，
它
說
不
同
於
見
童
時
期
完
全
依
賴
階
段
，
亦
不
同
於
老

人
時
期
之
身
心
衰
退
現
象
，
但
是
也
絕
不
同
於
成
年
時
期

之
獨
立
、
成
熟
時
，
有
能
力
、
有
責
任
、
完
全
適
應
社
會

生
活
。
背
少
年
時
期
係
為
成
年
時
期
之
準
備
時
期
，
誠
如

個
人
行
走
前
之
學
步
時
期
。
學
步
一
時
期
需
要
指
導
、
扶
持

、
幫
助
、
輔
導
，
可
以
避
免
跌
跤
、
失
足
而
導
致
的
傷
害

，
其
理
甚
明
。

卓
有
少
年
時
期
不
僅
是
此
一
階
段
，
個
人
生
理
、
心
理

發
展
之
特
性
，
需
要
適
當
之
輔
導
以
及
福
利
之
提
供
，
而

且
由
工
業
社
會
之
發
展
，
整
個
社
會
結
構
之
變
逗
，
過
去

農
業
社
會
之
家
庭
組
織
，
經
由
工
業
發
展
之
衝
擊
，
擴
展

家
庭
之
大
家
庭
制
度
，
演
變
至
小
家
庭
;
核
心
家
庭
，
父

母
子
女
間
之
親
子
關
係
發
生
改
變
，
同
時
父
母
婚
姻
不
穩

定
，
離
婚
、
分
居
、
婚
姻
變
故
事
故
發
生
，
影
響
子
女
人

格
發
展
，
尤
其
是
教
育
畸
型
發
展
，
升
學
壓
力
，
社
會
風

氣
墮
落
，
均
足
以
影
響
背
少
年
行
為
偏
差
，
嚴
重
者
至
犯

罪
問
題
存
在
。

於
背
少
年
時
期
顯
現
出
之
中
一
月
少
年
問
題

心
，
在
先
進
國

家
，
工
業
高
度
發
展
社
會
，
可
以
分
為
三
類•• 

其
一
為
背
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少
年
之
反
社
會
行
為
，
即
背
少
年
表
現
上
違
反
社
會
制
度

，
攻
盤
社
會
說
範
'
於
積
極
性
的
在
現
存
社
會
結
構
中
，

產
生
嚴
重
的
破
壞
性
行
為
方
式
。
其
二
則
為
青
少
年
之
退

縮
性
行
為
，
郎
背
少
年
表
現
出
頹
廢
、
墮
落
之
消
極
性
行

為
，
仍
舊
與
社
會
規
範
相
軾
觸
，
例
如
吸
毒
、
酌
酒
、
嬉

皮
等
;
其
三
則
為
豈
有
少
年
之
過
分
馴
服
性
行
為
，
青
少
年

於
行
為
、
態
度
上
表
現
過
分
之
順
從
，
然
意
見
，
接
受
，

失
去
青
少
年
應
有
的
好
奇
、
探
索
、
冒
險
、
追
求
等
應
有

之
特
質
。
第
三
顯
極
易
為
社
會
認
為
不
是
青
少
年
問
題
行

為
，
而
在
先
進
國
家
，
則
當
作
青
少
年
問
題
行
為
來
研
究

，
主
要
的
是
因
為
背
少
年
為
國
家
前
途
發
展
之
棟
憬
，
國

家
之
生
存
、
發
展
、
進
步
，
有
賴
於
背
少
年
應
有
之
特
質

，
作
為
推
動
力
量
，
對
於
現
規
範
、
制
度
，
過
分
馴
服
，

只
有
導
致
社
會
之
腐
化
、
頹
廢
、
不
求
進
展
;
落
後
、
苟

安
、
況
細
於
現
賀
，
會
形
成
社
會
風
氣
，
在
整
個
世
界
潮

流
、
國
際
發
展
中
所
淹
沒
。

是全

青
少
年
福
利
即
為
協
助
青
少
年
生
理
、
心
理
正
常
發

展
而
設
計
，
或
謂
青
少
年
福
利
為
解
決
已
發
生
之
青
少
年

問
題
所
計
畫
。
前
者
稱
之
日
發
展
性
之
青
少
年
福
利
，
後

者
稱
之
日
治
療
性
之
青
少
年
福
利
。
發
展
性
之
青
少
年
福

利
係
針
對
青
少
年
生
理
、
心
理
需
求
的
滿
足
，
捏
供
社
會

資
氓
，
協
助
其
需
求
滿
足
之
正
常
發
展
。

攘
心
理
學
家
馬
斯
絡
動
攪
體
系
指
出
﹒
﹒
人
額
之
需
求

，
從
生
理
之
基
本
需
求
，
飲
食
、
喝
水
，
以
至
性
的
需
求

，
發
展
至
心
理
需
求
，
愛
、
安
全
感
、
自
尊
;
社
會
地
位

、
自
我
理
想
實
現
等
社
會
學
上
需
求
。
需
求
具
有
等
階
性

，
從
低
級
生
理
，
發
展
至
心
理
及
社
會
性
需
求
;
並
謂
低

級
需
求
滿
足
，
激
發
其
高
級
需
求
，
越
是
高
級
需
求
越
是

無
法
滿
足
。
發
展
性
青
少
年
福
利
是
否
會
發
生
提
高
背
少

年
需
求
層
次
後
，
形
成
背
少
年
產
生
永
無
止
境
之
需
求
，

對
現
存
社
會
、
永
無
滿
足
之
需
求
，
當
然
還
是
激
發
青
少
年

創
造
、
發
展
、
成
就
動
機
的
動
力
，
也
是
攪
動
社
會
安
定

力
量
來
諒
。

至
於
治
療
性
青
少
年
福
利
，
係
針
對
青
少
年
問
題
產

生
之
原
因
，
作
消
除
問
題
原
因
之
努
力
，
提
供
福
利
服
務

計
畫
，
作
青
少
年
問
題
行
為
之
個
人
、
家
庭
、
社
區
、
環

境
病
理
因
素
之
精
泊
。
治
療
位
青
少
年
福
利
，
可
以
針
對

問
題
之
青
少
年
，
或
青
少
年
之
問
題
，
以
問
題
之
人
、
人

之
問
題
、
存
在
之
問
題
地
區
、
問
題
發
生
之
時
期
，
作
對

正
標
的
之
治
療
性
服
務
，
有
系
統
、
有
計
畫
的
服
務
項
目

，
真
正
地
解
決
問
題
。
治
療
性
背
少
年
福
利
，
有
消
極
、

被
動
、
專
後
補
綴
之
譏
，
失
去
洞
燭
機
先
，
預
防
、
積
極

性
。

發
展
性
青
少
年
福
利
及
治
療
性
青
少
年
福
利
，
兩
相

比
較
，
發
展
中
國
家
，
由
於
國
家
經
濟
發
展
層
次
，
福
利

政
策
觀
念
，
社
會
接
受
程
度
，
以
治
療
性
為
主
要
，
可
以

解
決
發
展
中
之
青
少
年
問
題
，
亦
無
力
顧
及
至
整
個
社
會

一
般
青
少
年
之
發
展
前
需
之
福
利
服
務
項
目
。
然
而
，
高

度
發
展
之
國
家
，
基
於
發
展
之
認
知
，
預
防
青
少
年
問
題

需
求
，
國
家
經
濟
能
力
所
及
，
積
極
推
展
背
少
年
發
展
性

之
福
利
。
當
然
，
同
時
對
治
療
性
背
少
年
福
利
已
有
深
入

、
遍
及
各
類
問
題
背
少
年
福
利
計
畫
之
實
施
。

無
論
背
少
年
福
利
服
務
是
採
取
發
展
性
或
是
治
療
性

，
或
稱
為
需
求
取
向
及
問
題
取
向
，
就
青
少
年
之
年
齡
、 此

一
時
期
之
特
質
、
成
年
時
期
準
備
之
條
件
、
未
來
前
途

發
展
等
，
一
般
言
之
，
背
少
年
福
利
，
包
括
婚
姻
機
會
之

提
供
，
以
應
此
年
齡
階
段
擇
偶
之
需
求
;
家
庭
問
題
之
諮

商
，
對
亦
已
結
婚
之
青
少
年
供
應
家
庭
生
活
所
需
之
智
識

，
親
職
教
育
之
內
酒
，
有
助
於
整
個
社
會
安
定
;
就
業
訓

練
，
創
業
機
會
推
晨
，
為
青
少
年
時
期
非
常
重
要
之
福
利

項
目
，
成
年
期
之
職
業
，
奠
基
於
此
;
教
育
層
次
之
提
升

，
失
學
之
背
少
年
獲
得
補
習
教
育
機
會
，
上
進
之
育
少
年

得
以
深
造
機
會
，
擴
展
其
智
識
領
域
;
精
緻
文
化
之
分
享

;
生
理
、
心
理
健
康
之
維
護
、
疾
病
之
治
療
、
行
為
偏
差

之
矯
治
、
回
歸
社
會
之
協
助
等
，
均
在
積
極
幫
助
青
少
年

成
為
社
會
建
設
一
分
子
責
任
。

肆
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我
國
有
少
年
福
利
，
異
常
重
視
，
以
政
府
機
關
而
言

，
在
中
央
設
有
背
年
輔
導
委
員
會
，
除
了
擔
任
海
內
外
大

專
、
中
等
學
校
畢
業
生
就
業
輔
導
外
，
直
百
年
福
利
服
務
工

作
，
亦
明
訂
為
其
職
掌
之
一
。
內
政
部
設
有
社
會
司
，
統

籌
執
行
全
國
性
之
社
會
福
利
業
務
，
除
老
人
、
殘
障
、
見

童
福
利
外
，
背
少
年
福
利
服
務
亦
在
督
促
省
、
市
社
會
行

政
機
關
積
極
進
行
，
職
業
訓
練
局
對
於
整
個
人
口，中
職
業

訓
練
為
其
職
掌
，
包
括
青
少
年
職
業
訓
練
在
內
。
教
育
部

對
於
中
等
教
育
學
生
背
少
年
，
大
專
學
校
青
少
年
之
訓
育

輔
導
工
作
，
統
籌
設
計
推
行
，
兼
及
青
少
年
學
生
之
食
、

宿
問
題
解
決
﹒
，
青
年
救
國
團
多
年
來
對
青
少
年
學
生
之
活

動
，
每
年
均
有
數
十
萬
人
參
加
暑
期
及
冬
令
自
強
活
動
，

有
助
於
背
少
年
身
心
發
展
、
正
當
娛
樂
、
團
體
生
活
、
國

家
民
族
思
想
教
育
;
其
他
尚
有
各
類
專
業
機
闕
，
如
農
發



會
對
農
村
青
少
年
，
內
政
部
勞
工
司
對
勞
工
青
少
年
均
有

多
項
福
利
服
務
工
作
，
有
助
於
青
少
年
問
題
立
解
決
，
身

心
正
常
發
展
，
為
社
會
貢
獻
能
力
基
礎
之
奠
定
。

在
地
方
青
少
年
福
利
服
務
機
構
，
有
各
縣
市
社
會
局

之
社
會
工
作
員
，
依
攘
背
少
年
福
利
服
務
計
畫
，
執
行
青

少
年
福
利
活
動
，
職
業
輔
導
單
位
，
協
助
背
少
年
就
棠
，

醫
療
衛
生
機
構
，
從
事
背
少
年
生
理
、
心
理
健
康
之
維
護

，
疾
病
之
預
肪
及
治
療
，
社
政
機
構
之
血
肉
少
年
、
婚
姻
、

家
庭
問
題
諮
詢
服
務
，
各
級
學
校
對
車
間
少
年
有
關
失
學
問

題
，
舉
辦
補
習
教
育
;
司
法
機
關
犯
罪
矯
治
單
位
，
擔
任

偏
差
行
為
矯
治
責
任
等
。

民
間
社
會
團
體
，
包
括
學
術
性
犧
構
、
宗
教
性
團
體

、
一
般
社
團
、
或
背
少
年
輔
導
團
體
，
亦
擔
負
青
少
年
福

利
服
務
工
作
。
甚
至
為
了
因
應
社
會
大
量
青
少
年
需
求
，

民
間
商
業
團
體
，
亦
在
辦
理
背
少
年
發
展
性
之
福
利
項
目

，
及
治
療
性
血
肉
少
年
福
利
項
目
，
以
收
費
方
式
，
舉
辦
活

動
，
甚
多
青
少
年
參
加
。

歸
納
政
府
及
民
間
之
背
少
年
福
利
服
務
機
構
，
可
以

分
為
四
類
:
其
一
為
標
-
m以
青
少
年
福
利
服
務
之
名
稱
之

青
少
年
福
利
服
務
機
關
，
政
府
機
構
如
行
政
院
青
年
輔
導

委
員
會
，
社
會
固
體
如
青
年
，救
國
團
等
。
其
二
於
政
府
或

民
間
服
務
，
成
輔
導
機
閥
門
設
有
豈
有
少
年
福
利
服
務
之
單

位
，
例
如
臺
北
市
社
會
馬
青
少
年
福
利
服
務
中
心
、
華
明

心
理
輔
導
中
心
青
年
服
務
部
等
。
其
三
為
各
福
利
服
務
機

構
之
服
務
方
案
中
有
一
專
為
青
少
年
一
間
刺
服
務
計
壺
，
如
職

業
訓
鯨
局
、
教
育
部
、
基
督
教
勵
京
中
心
等
，
其
細
則
為

政
府
及
民
間
機
構
推
行
一
般
福
利
服
務
計
壺
，
計
畫
對
象

包
括
背
少
年
在
內
，
如

E亟
北
而
社
會
局
勞
友
之
家
、
經
濟

部
農
業
現
代
化
職
業
訓
練
中
心
、
馬
偕
醫
院
家
庭
協
談
中

心
、
天
主
教
福
利
會
未
婚
媽
媽
之
家
、
國
際
生
命
線
協
會

等
。

無
可
諱
言
的
，
目
前
國
內
關
於
青
少
年
福
利
工
作
，

漸
受
重
視
，
於
是
各
級
政
府
機
關
發
生
職
掌
重
疊
現
象
，

於
早
年
青
少
年
福
利
工
作
，
未
受
重
視
，
彼
此
均
未
注
意

到
青
少
年
福
利
服
務
應
屬
伺
機
關
職
掌
範
園
，
遇
來
則
有

堅
持
屬
於
本
機
關
職
掌
之
定
見
，
於
是
明
的
或
暗
的
互
相

爭
持
不
下
，
為
研
究
青
少
年
福
利
服
務
之
學
者
所
洞
察
。

嚴
格
言
之
，
就
懺
構
一
富
，
青
少
年
福
利
服
務
，
應
屬
福
利

行
政
範
圈
，
是
屬
所
有
福
利
服
務
之
一
部
分
;
同
時
背
少

年
一
幅
刺
服
務
，
亦
是
青
少
年
工
作
之
工
作
範
圈
，
青
少
年

工
作
，
包
括
青
少
年
福
利
服
務
之
工
作
，
於
是
專
設
之
青

少
年
工
作
之
機
構
，
它
有
責
任
規
劃
青
少
年
福
利
服
務
工

作
。
但
是
無
可
否
認
的
，
福
利
服
務
業
務
之
範
圍
很
底
，

社
會
福
利
行
政
蟻
關
於
是
接
觸
到
老
人
福
利
、
聽
障
福
利

、
見
童
福
利
、
個
人
、
家
庭
、
社
區
等
，
均
屬
其
乘
務
範

圈
，
青
少
年
福
利
，
於
財
力
、
人
力
、
方
法
兼
有
情
形
下

，
得
以
榮
顧
，
確
是
難
得
，
不
然
會
有
被
忽
棍
，
以
及
人

力
、
財
力
、
方
法
不
足
之
感
覺
，
易
於
導
致
青
少
年
福
利

一
一
曝
十
寒
，
或
有
名
而
無
賞
之
結
果
。
但
是
社
會
福
利
行

政
機
構
，
組
識
有
中
央
地
方
連
貫
性
，
易
於
在
執
行
青
少

年
福
利
工
作
計
蓋
上
發
揮
力
量
，
是
極
為
難
得
的
，
其
他

中
央
政
府
中
有
少
年
機
關
則
無
似
社
會
福
利
行
政
機
關
開
系

，
地
方
性
之
完
整
執
行
單
位
。

而
中
央
設
置
之
青
少
年
機
構
，
應
以
青
少
年
工
作
為

主
旨
，
嚴
格
言
之
，
廣
義
的
說
，
它
們
的
所
有
工
作
，
均

屬
青
少
年
福
利
服
務
，
至
於
狹
義
的
一
耐
刺
服
務
，
無
論
是

發
展
性
的
，
或
治
療
性
，
多
係
隨
政
策
轉
變
而
轉
變
，
發

展
政
策
之
制
定
係
屬
依
據
科
學
調
查
，
需
求
分
析
，
所
制

定
政
策
，
定
能
為
背
少
年
所
接
受
。
它
們
的
工
作
板
易
產

生
不
穩
定
性
，
非
若
福
利
行
政
機
關
長
期
規
割
，
整
體
性

推
進
，
但
由
於
積
極
性
青
少
年
工
作
之
要
求
，
直
接
獲
得

有
少
年
之
注
視
與
社
會
肯
定
，
則
是
接
受
之
事
實
。

可
以
說
，
就
青
少
年
立
場
言
，
青
少
年
福
利
服
務
觀

點
言
，
我
國
目
前
不
是
背
少
年
福
利
服
務
職
掌
歸
屬
問
題

，
而
是
車
間
少
年
福
利
服
務
計
輩
不
夠
滿
足
需
要
問
題
，
試

不
足
以
滿
足
需
求
問
題
。
今
後
青
少
年
福
利
服
務
應
提
升

至
以
計
畫
為
取
向
，
政
府
機
構
之
以
青
少
年
為
對
象
之
發

展
性
福
利
計
畫
，
以
及
治
療
性
福
利
計
畫
之
擬
訂
、
執
行

、
評
估
，
與
女
助
等
問
題
為
青
少
年
福
利
服
務
努
力
之
方

面
，
更
多
之
青
少
年
一
福
利
服
務
經
費
，
支
持
更
多
，
更
需

要
立
青
少
年
福
利
服
務
計
畫
，
有
放
執
行
青
少
年
福
利
服

務
計
置
，
評
估
背
少
年
福
利
服
務
計
畫
，
作
為
繼
續
推
進

宣
布
少
年
福
利
服
務
計
畫
立
依
錢
。

一。一

伍

少
年
福
利
飯
是
以
計
章
為
取
向
，
試
君
我
國
目
前

背
少
年
福
利
服
務
計
畫
，
作
一
簡
單
的
概
略
評
述
。

臺
潛
之
青
少
年
福
利
服
務
計
畫
，
其
一
是
向
青
少
年

集
中
之
所
在
，
舉
行
大
規
模
之
活
動
為
主
，
例
如
以
學
校

背
少
年
為
對
象
，
所
以
在
整
個
背
少
年
福
利
服
務
發
展
上

，
我
間
學
校
青
少
年
仿
最
優
先
服
務
次
序
，
再
次
已
漸
漸

注
意
到
工
廠
背
少
年
，
於
是
近
年
來
工
廠
背
少
年
福
利
、

輔
導
等
工
作
，
已
為
人
們
所
注
說
，
農
村
背
少
年
福
利
悶

，
一
伯
特
定
組
織
負
責
，
亦
日
益
提
高
，
至
於
散
處
角
落
，
少



數
行
業
之
青
少
年
，
則
有
被
遺
忘
的
命
運
。
殘
障
青
少
年

、
山
地
青
少
年
，
以
及
偏
遠
地
區
，
或
是
出
獄
背
少
年
、

受
刑
人
背
少
年
子
女
類
似
確
有
需
要
，
易
被
忽
視
。
其
二

，
背
少
年
福
利
服
務
之
項
目
，
仍
屬
於
一
般
需
求
，
低
級

層
次
，
從
物
質
需
求
之
補
助
到
一
般
簡
單
的
康
樂
活
動
，

也
是
極
易
舉
辦
的
，
甚
至
計
靈
與
計
畫
問
重
夜
，
浪
費
社

會
資
源
。
確
質
有
需
要
的
，
剖
或
稱
為
青
少
年
福
利
服
務

單
位
，
亦
然
法
援
供
。
例
如
一
位
未
婚
懷
孕
之
女
青
少
年

存
在
問
題
請
求
幫
助
，
應
屬
何
一
青
少
年
服
務
機
構
，
提

供
有
關
生
理
、
心
理
適
應
之
輔
助
等
問
題
。
其
三
青
少
年

福
利
服
務
缺
乏
整
體
性
、
協
調
性
。
任
何
青
少
年
個
人
問

題
產
生
，
其
問
題
解
決
之
服
務
，
係
屬
A
f
-
-
兀
的
，
而
非
本

項
的
服
務
;
非
僅
多
元
的
而
屬
持
續
性
，
所
以
青
少
年
福

利
網
絡
之
建
立
，
是
有
需
要
的
。
其
四
，
目
前
臺
灣
青
少

年
福
利
服
務
項
目
，
多
屬
參
照
國
外
先
進
國
家
服
務
之
內

容
;
其
服
務
程
序
、
方
法
，
亦
均
採
取
國
外
之
模
式
;
因

為
我
國
對
青
少
年
服
務
項
目
，
未
有
車
間
少
年
需
求
調
查
為

依
攘
。
間
我
國
內
有
些
部
分
青
少
年
需
求
之
調
查
，
或
狀

況
暸
解
，
多
屬
一
股
性
的
，
或
是
大
專
青
年
、
工
廠
青
少

年
等
，
易
於
取
得
樣
本
的
調
查
分
析
，
較
為
特
殊
地
區
、

特
殊
行
業
、
特
殊
問
題
、
特
殊
對
象
、
特
定
期
間
之
背
少

年
需
求
之
暸
解
，
均
屬
缺
乏
，
何
況
部
分
青
少
年
需
求
調

查
，
無
連
硝
性
，
斷
斷
續
續
，
無
法
作
整
個
趨
勢
之
暸
解
。

基
於
目
前
我
國
青
少
年
福
利
服
務
之
現
況
，
以
及
青

少
年
福
利
服
務
發
展
之
需
要
，
對
我
國
青
少
年
福
利
服
務

改
進
意
見
，
列
舉
於
后•• 

一
、
寬
轉
青
少
年
福
利
服
務
經
費•• 

青
少
年
福
利
服

務
經
費
，
是
背
少
年
福
利
服
務
工
作
推
動
之
泉
源
。
財
政 為

民
政
之
母
，
為
一
顛
摸
不
破
之
定
律
。
政
府
於
預
算
內

提
供
更
多
背
少
年
一
耐
刺
之
經
費
，
社
會
應
鼓
起
對
青
少
年

福
利
工
作
作
經
濟
上
贊
助
，
政
府
應
積
極
加
以
鼓
勵
，
某

些
青
少
年
福
利
服
務
，
可
作
部
分
收
費
，
以
充
質
背
少
年

福
利
服
務
經
費
來
諒
。

二
、
背
少
年
福
利
服
務
以
計
畫
為
取
向•• 

政
府
之
預

算
經
費
，
民
間
團
體
向
政
府
申
請
辦
理
青
少
年
福
利
服
務

補
助
，
均
援
供
以
青
少
年
福
利
計
畫
為
主
;
計
畫
內
容
有

確
定
目
標
、
對
象
、
活
動
、
過
程
、
預
計
效
果
，
經
過
審

按
其
需
要
性
及
可
行
性
，
補
助
其
經
費
;
計
畫
執
行
巾
，

應
行
督
導
及
提
供
必
要
協
助
，
效
果
評
估
，
為
計
畫
結
束

時
之
必
要
程
序
，
作
計
畫
有
無
必
要
繼
讀
辦
理
，
及
對
該

機
構
之
未
來
聲
請
計
畫
、
要
求
補
助
之
基
礎
。

當
然
於
此
必
需
關
係
到
國
內
主
管
青
少
年
福
利
機
構

之
組
織
、
人
才
、
專
業
、
會
計
制
度
等
水
準
之
評
定
，
以

及
掌
撞
車
內
少
年
福
利
預
算
經
費
對
計
畫
之
審
核
、
督
導
、

評
估
之
能
力
問
題
。
非
本
文
可
一
一
論
列
，
但
是
青
少
年

福
利
發
展
方
向
，
未
來
必
然
循
此
途
徑
，
政
府
及
民
間
社

團
宜
克
服
困
難
向
前
邁
進
，
它
可
以
集
合
政
府
與
民
間
共

同
力
量
推
行
中
有
少
年
福
利
。

一
二
、
青
少
年
福
利
服
務
計
畫
措
次
提
升•• 

青
少
年
福

利
服
務
計
畫
應
從
一
股
性
的
走
向
特
殊
性
;
生
物
性
的
需

求
走
向
心
理
性
、
社
會
性
的
需
求
;
從
正
常
背
少
年
為
對

象
走
向
特
殊
生
理
、
心
理
問
題
之
青
少
年
;
從
都
市
中
青

少
年
走
向
偏
遠
地
區
青
少
年
，
從
工
商
、
最
漁
、
礦
場
等

青
少
年
走
向
特
殊
、
少
數
行
業
之
背
少
年
;
使
青
少
年
福

利
服
務
於
死
角
、
暗
角
處
照
耀
發
光
，
免
致
社
會
土
尚
存

有
需
要
福
利
服
務
而
被
遺
忘
之
青
少
年
。

四
、
青
少
年
福
利
服
務
專
業
智
識
技
術
之
講
求•• 

福

利
服
務
工
作
及
輔
導
工
作
，
於
西
洋
社
會
中
稱
為
•• 

H
若

問
叩
門4

戶
口
凹
，
其
意
義
是
甚
少
使
用
科
學
設
備
與
儀
器
，
因

此
也
極
易
為
之
。
同
時
很
容
易
忘
記
服
務
之
品
質
，
不
夠

水
準
立
專
業
人
負
擔
任
起
專
業
服
務
，
於
是
服
務
品
質
低

劣
，
無
法
滿
足
青
少
年
之
需
求
。
背
少
年
會
痛
心
地
說
:

一
些
掛
著
背
少
年
福
利
輔
導
、
服
務
招
牌
的
機
格
或
人
員

，
無
法
對
我
的
問
題
提
供
任
何
幫
助
。
形
成
對
青
少
年
福

利
服
務
，
接
一
支
電
話
，
就
可
開
始
服
務
;
填
一
張
卡
片

，
記
上
祖
宗
三
代
名
字
就
是
個
案
工
作
;
辦
一
次
自
強
活

動
旅
遊
'
就
是
團
體
工
作
，
固
體
輔
導
;
失
去
專
業
所
要

求
水
準
'
影
響
青
少
年
福
利
機
構
之
信
譽
及
社
會
之
信
心

。
同
時
，
背
少
年
福
利
服
務
缺
乏
主
動
、
積
極
的
服
務
熱

忱
，
形
同
舊
日
街
門
大
門
閉
著
，
何
以
你
們
青
少
年
不
來

，
非
我
沒
有
福
利
服
務
，
而
是
你
們
不
來
。
應
改
變
消
極

、
被
動
的
作
風
，
並
且
作
整
體
處
理
問
題
之
策
略
。

一

五
、
加
強
青
少
年
需
求
、
問
題
、
發
展
之
研
究
:
青

少
年
福
利
服
務
計
畫
之
擬
訂
，
係
根
搜
青
少
年
需
求
之
瞭

解
、
問
題
之
原
因
探
討
，
以
及
發
展
成
長
之
需
要
。
我
國

對
中
有
少
年
之
研
究
，
為
數
甚
少
，
其
原
因
係
缺
乏
整
體
之

構
思
。
零
零
碎
碎
，
斷
斷
續
續
，
對
國
內
什
麼
青
少
年
，

什
麼
地
青
少
年
，
什
麼
問
題
之
青
少
年
，
應
提
供
適
時
而

適
當
之
福
利
計
畫
，
失
去
緊
密
砌
合
。
尤
其
是
應
將
研
究

方
向
伸
展
至
少
數
青
少
年
、
特
殊
問
題
青
少
年
、
邊
遠
地

區
青
少
年
等
的
研
究
，
更
要
加
強
。
至
於
青
少
年
福
利
服

務
科
學
技
術
之
研
究
，
亦
應
屬
研
究
範
圈
。

一切一

陸

總
之
，
青
少
年
福
利
是
基
於
人
類
安
全
感
追
求
之
需

求
所
應
提
供
之
服
務
。
在
工
業
社
會
發
達
之
國
家
，
日
益

重
要
。
我
國
亦
正
重
祖
背
少
年
福
利
服
務
，
對
於
青
少
年

福
利
之
發
展
性
與
治
療
性
應
同
等
重
要
，
政
府
與
民
間
定

要
合
作
推
進
青
少
年
福
利
，
尤
其
政
府
機
構
應
體
認
，
今

日
青
少
年
一
福
利
不
是
職
業
之
歸
屬
問
題
，
而
是
青
少
年
福

利
計
畫
，
應
從
量
的
擴
展
與
質
的
提
升
，
來
使
得
背
少
年

能
真
正
撞
得
有
價
值
、
有
放
能
的
福
利
服
務
，
幫
助
其
成

長
、
發
展
，
成
為
社
會
建
設
之
貢
獻
成
員
。

(
作
者
為
中
國
文
化
大
學
社
會
工
作
學
系
主
任
〉




