
繃
鱗
鱗
鱗
鱗
鱗
纖
纖
護
辯
護
皺
皺
鱗
鱗
鱗
鱗
鱗
鱗
皺
皺
皺
暴
警
察
織
鱗
鱗
鱗
累
累
辯
護
導
報
鱗
鱗
鱗
讓
鱗
鱗
鱗
鱗
義
無
意
義

戀

戀
線

總

•• 

E
E
E
E
E
E
-
E
E
E
E
E
E
-
-
B
E
B
E
E
-
-
E
E
E
-
-
E
E
.
E
.
-
E
E
E
.
E
.
-
E
.
E
.
-
w

難

織

••• 

a
『
唱
唱
唱
唱
-
z
闖
過
B
E
E
-
‘
“••• 
a
司
，
'
.
E
E
E
-
-
-
-
E
a
a
-
-
-
-

圓
圈
圈
圈
圈
圍
困
難

繃
揖
警
棍
也
閻
麗
單
位
置
信
臨
頭
扭
抽
血
障
光
糊

糊
織
團
軍

R
F
F
E
P
F

輯
部
曲
肌

B
U
F
-
-
E
E
E
R
R
-

自
E
E
恥
H
h
F
h
H
F
E
E
韓
國
撥

撥
單
矗
闢
盟
國
閣
盟
咽
臨
睡
間
臨
盟
祖
國
國
圍
觀
圓
圓
圓
圓
圓
圓
圓
圓
圓
圓
圓
圓
圖
圓
圓
臨
國
國
瞌
睡
圓
圓
國
國
國
國
圓
圓

難

l
l

|

i
l
l
-
-
-
J
|
i

繃

撥
撥

纖
纖
鱗
鱗
鱗
鱗
蝦
鱗
鱗
繳
撥
撥
鱗
鱗
纖
鱗
鱗
鱗
鱗
纖
纖
纖
鱗
織
纖
纖
纖
纖
纖
鱗
鱗
鱗
蠟
織
繳
織
皺
皺
皺
纖
撥
撥
撥
撥
撥
撥
撥
蠟
繳
纖
纖
鱗
鱗
鱗
織
鱗
鱗
鱗
鱗
皺

似
已
成
為
定
案
。
依
照
見
童
福
利
法
第
二
十
八
條
揖
定•. 

「
在
少
年
福
利
法
未
公
布
前
，
本
法
於
十
二
歲
以
上
未
滿

十
八
歲
之
人
暫
準
用
之
」
的
背
面
來
看
，
也
是
勢
所
必
行

。
但
就
他
國
訂
頒
法
規
成
例
及
我
國
配
有
經
驗
而
言
，
卻

叉
未
必
宴
適、

。
日
本
有
見
童
福
利
法
包
、
括
少
年
，
波
未
另

訂
少
年
福
利
法
;
韓
國
立
法
參
考
日
本
，
情
形
亦
同
;
挪

威
、
西
德
等
西
方
國
家
的
兒
童
福
利
法
，
或
稱
少
年
福
利

法
，
更
包
括
少
年
青
年
在
肉
，
而
均
未
分
訂
見
畫
、
少
年

或
青
年
之
福
利
法
規
。
我
國
自
民
國
六
十
二
年
訂
頒
見
童

福
利
法
以
來
，
一
方
面
感
到
條
文
內
容
簡
陋
不
週
'
亟
待

修
正
補
充
。
一
方
面
因
為
當
時
未
包
括
少
年
在
內
，
現
在

必
須
另
訂
少
年
福
利
法
，
同
時
現
擬
少
年
福
利
法
如
不
考

慮
青
年
在
內
，
將
來
勢
必
還
要
另
訂
青
年
一
福
利
法
。
一
法

一
一
一
訂
，
實
在
不
能
說
是
有
利
而
無
弊
。
為
使
少
年
~
福
利
立

法
具
有
前
膽
性
與
週
全
性
，
位
宜
盤
機
修
訂
見
童
福
利
法

，
使
能
兼
顧
少
年
，
甚
或
背
年
之
福
利
在
內
。

二
、
少
年
福
利
服
務
對
象
問
題

我
國
見
童
福
利
法
第
二
條
規
定
，
見
童
係
指
未
滿
十

~主‘

月4

、-回-

τr 

故
國
施
政
向
主
仁
政
，
加
以
禮
遲
大
同
之
理
想
深
植

人
心
，
昕
以
社
會
福
利
主
作
，
無
人
敢
予
否
定
。
民
國
六

十
二
年
頒
布
兒
童
福
利
法
以
來
，
老
人
一
福
利
法
‘
殘
障
福

利
法
、
社
會
救
助
法
，
陸
讀
訂
頒
，
顯
見
我
國
政
府
對
於

社
會
福
利
工
作
之
關
切
與
重
觀
。
近
數
年
來
，
聯
合
國
相

繼
推
動
見
童
年
、
老
人
年
、
聽
障
年
，
促
進
世
界
各
國
對

於
社
會
福
利
多
加
重
觀
，
我
國
亦
因
已
經
訂
有
各
設
法
規

，
而
顯
得
並
無
遜
色
。

今
年
一
九
八
五
年
，
聯
合
國
足
為
青
年
年
，
而
我
國

迄
今
尚
未
訂
頒
育
、
少
年
之
福
利
法
規
，
質
覺
遺
憾
。
惟

因
我
國
內
政
部
己
對
少
年
福
利
法
察
著
手
研
訂
，
不
無
安

慰
。
鼓
就
少
年
福
利
立
法
有
關
問
題
，
略
加
串
論
，
以
表

淺
見
，
而
供
主
管
單
位
參
考
採
擇
。

一
、
少
年
福
刺
單
獨
立
法
問
題

少
年
福
利
之
單
獨
立
法
，
根
撮
內
政
部
籌
辦
情
形
，

二
歲
之
人
。
同
法
第
二
十
八
條
規
定
，
在
少
年
福
利
法
未

公
布
繭
，
本
法
可
以
適
用
於
十
二
歲
以
上
未
滿
十
八
歲
之

人
。
現
擬
少
年
福
利
法
之
服
務
對
象
，
自
必
定
為
己
滿
十

二
歲
至
未
滿
十
八
歲
之
人
，
一
個
已
滿
十
二
歲
的
興
未
滿

十
二
歲
的
同
年
出
生
者
年
齡
相
近
，
需
求
相
同
，
而
要
適

用
兩
種
不
同
的
法
規
，
這
是
硬
性
的
人
為
的
割
裂
，
實
為

一
種
缺
憾
。
日
本
、
韓
國
、
新
加
坡
等
國
的
見
童
福
利
法

服
務
到
未
滿
十
八
歲
之
人
，
西
德
、
挪
威
等
國
的
見
童
、

少
年
福
利
法
服
務
到
未
滿
二
十
一
歲
之
人
，
範
間
較
廣
，

已
如
前
述
，
我
國
少
年
福
利
法
服
務
對
象
的
年
齡
，
似
可

酌
予
延
長
到
未
滿
二
十
歲
，
或
未
滿
二
十
一
歲
，
以
期
擻

大
服
務
對
象
範
圈
。
如
一
去
我
國
現
有
少
年
事
件
處
理
法
規

定
少
年
之
定
義
為
十
二
歲
以
上
十
八
歲
未
滿
之
人
，
必
領

相
五
配
合
，
似
亦
不
妥
，
因
為
少
年
事
件
處
理
法
，
重
在

懲
處
，
故
刑
法
規
定
未
滿
十
四
歲
人
之
行
為
不
罰
，
而
少

年
事
件
處
理
法
罰
之
，
少
年
保
護
管
束
或
感
化
教
育
，
並

可
執
行
至
滿
二
十
一
歲
為
止
。
現
為
少
年
謀
求
福
利
，
積

極
延
伸
至
未
滿
二
十
歲
或
未
滿
二
十
一
歲
，
白
無
不
可
。

- 42 一



一
-
一
、
少
年
福
利
責
任
認
定
問
題

依
照
他
國
立
法
慣
例
，
見
童
少
年
的
保
護
與
服
務
，

去
認
為
是
政
府
的
責
任
。
日
本
見
童
福
利
法
第
一
條
，
韓

國
見
童
福
利
法
第
三
條
，
挪
威
見
童
福
利
法
第
一
條
等
等

，
都
明
白
表
示
少
年
福
利
工
作
的
責
任
在
於
中
央
與
地
方

政
府
。
這
可
以
促
使
人
民
對
於
政
府
效
忠
，
也
可
以
促
使

政
府
在
推
行
社
會
福
利
工
作
之
時
義
無
反
顧
。
我
國
立
法

，
一
向
不
願
明
白
承
諾
此
種
責
任
，
因
而
好
像
缺
少
一
絲

誠
意
，
也
減
少
了
見
童
、
少
年
對
政
府
休
戚
相
關
的
情
誼

。
英
國
以
見
畫
家
庭
津
貼
負
責
撫
養
每
家
第
二
個
兒
童
至

年
滿
十
六
歲
為
止
，
不
論
其
家
庭
的
貧
富
，
在
學
學
生
並

可
延
展
到
十
九
歲
﹒
，
美
國
以
依
賴
見
畫
家
庭
扶
助
辦
法
撫

養
十
六
歲
以
下
、
在
學
學
生
延
展
到
十
八
歲
的
貧
苦
見
童

，
都
是
國
家
負
責
培
養
未
來
主
人
翁
的
基
本
做
法
，
絕
不

會
受
到
柴
歇
爾
首
相
或
雷
根
總
統
的
政
策
影
響
。
吃
國
家

奶
水
長
大
的
見
童
怎
能
不
認
國
家
是
他
的
娘
呢
?
我
們
的

少
年
福
利
法
，
應
該
明
定
國
家
有
責
任
照
顧
少
年
;
為
了

維
護
我
國
家
庭
按
心
的
傳
統
或
減
輕
政
府
的
負
擔
，
可
將

這
種
責
任
與
少
年
的
家
長
共
同
負
擔
，
但
政
府
決
不
可
以

不
在
法
規
的
條
文
內
，
明
白
表
示
負
責
的
心
燼
。

四
、
加
強
少
年
社
會
責
任
問
題

我
因
為
某
種
原
因
，
曾
有
參
閱
內
政
部
研
擬
少
年
福

利
法
草
案
的
機
會
。
一
則
因
為
它
是
尚
未
公
開
發
表
的
蓄

額
，
二
則
因
為
它
在
未
來
立
法
過
程
中
隨
時
會
有
修
正
，

所
以
作
者
原
意
不
想
引
用
草
案
中
的
文
字
，
但
是
行
文
至

此
，
為
欲
充
分
表
達
作
者
的
若
法
也
不
得
不
稍
加
援
引
，

以
下
簡
稱
它
為
草
案
。
草
察
第
一
條
，
將
「
加
強
少
年
之

社
會
責
任
」
作
為
少
年
福
利
法
立
法
之
宗
旨
，
從
成
人
的

眼
光
、
教
育
的
角
度
或
犯
罪
的
肪
治
來
君
，
也
許
稍
有
錢

分
道
理
，
但
從
少
年
福
利
法
的
立
法
觀
點
來
君
，
期
期
以

為
不
可
。
首
先
與
立
法
目
標
不
符
，
本
欲
與
之
而
反
取
之

;
其
次
與
少
年
知
能
不
符
，
徒
然
增
加
少
年
身
心
壓
力
;

第
三
各
國
並
無
此
類
規
定
，
恐
怕
引
起
我
國
方
向
誤
導
;

第
四
，
政
府
在
法
中
尚
未
對
少
年
許
下
負
責
的
諾
言
，
怎

能
反
而
要
求
少
年
先
來
履
行
社
會
的
責
任
。
第
五
，
老
年

或
成
人
的
想
法
與
見
章
或
少
年
的
需
求
，
常
常
並
不
一
致

，
挪
威
等
若
干
國
家
，
並
規
定
地
方
兒
童
福
利
委
員
會
的

委
員
，
有
一
定
年
齡
的
限
制
，
希
望
不
超
過
六
十
歲
，
決

不
可
以
超
過
六
十
五
歲
，
以
免
半
個
世
紀
的
年
齡
的
相
差

造
成
了
觀
念
的
代
溝
，
扭
曲
了
見
童
少
年
對
福
利
的
需
求

。
即
以
就
少
年
福
利
立
法
而
言
，
宜
刪
除
「
加
強
少
年
之

社
會
責
任
」
一
詞
，
如
欲
堅
持
少
年
亦
有
社
會
責
任
之
老

成
啃
著
法
，
至
少
宜
修
改
為
「
培
養
少
年
履
行
社
會
責
任
之

能
力
，
並
給
予
便
利
與
鼓
勵
」
。

五
、
少
年
福
利
權
益
內
涵
問
題

現
擬
少
年
福
利
法
草
察
第
九
條
姐
定
的
權
益
，
包
括

就
學
、
就
業
、
就
醫
、
就
養
、
育
樂
、
休
閑
等
六
方
面
之

需
要
，
看
似
相
當
週
全
，
但
與
美
國
有
關
見
童
、
少
年
福

利
的
項
目
而
言
，
包
括
抉
養
、
領
養
、
寄
養
、
健
康
、
營

養
、
安
全
、
監
護
草
飲
酒
、
吸
毒
、
利
用
、
虐
待
、
智
優

、
殘
障
、
少
年
事
件
、
少
年
矯
治
、
學
前
教
育
、
出
走
兒

童
、
說
業
、
電
視
、
義
工
、
服
務
、
政
治
等
二
十
餘
項
相

比
，
相
去
很
遠
。
按
先
說
草
案
擬
定
項
目
，
依
其
重
要
程

度
及
配
合
少
年
成
長
情
形
，
表
示
意
見
如
下
•• 

首
先
應
改

變
排
列
次
序
為•• 

就
養
、
就
醫
、
就
學
、
就
業
、
育
樂
與

休
閑
;
其
次
，
見
堂
聽
有
之
權
益
，
按
照
實
際
需
要
及
其

他
國
家
之
基
本
規
定
，
應
增
列
照
顧
、
監
護
、
保
護
、
重

建
、
諮
詢
或
提
供
情
報
，
及
維
護
人
格
尊
嚴
等
六
項
。
第

三
、
未
知
原
定
之
就
蓮
，
是
否
包
括
無
人
撫
養
者
之
撫
養

，
有
傷
病
殘
障
者
長
期
之
養
護
在
內
，
原
有
之
就
業
是
否

包
括
就
業
訓
練
在
內
，
原
有
之
就
醫
是
否
包
括
復
健
、
心

理
輔
導
及
精
神
病
患
之
醫
治
在
內
﹒
，
為
使
少
年
之
權
利
與

政
府
、
社
會
及
家
長
之
責
任
更
為
明
確
起
見
，
宜
明
白
規

定
少
年
之
權
益
，
至
少
應
包
括
撫
養
、
監
護
、
醫
療
、
很

健
、
就
學
、
訓
練
、
重
建
、
就
業
、
諮
詢
、
保
護
、
休
閥

、
及
人
格
之
尊
叫
做
等
各
方
面
，
並
使
草
案
第
九
條
及
其
後

各
條
有
關
設
置
少
年
福
利
設
施
之
規
定
能
夠
補
充
配
合
。

六
、
少
年
福
利
主
管
機
關
問
題

少
年
福
利
法
草
案
，
按
照
我
國
立
法
慣
例
，
規
定
少

年
福
利
之
主
管
機
關
在
中
央
為
內
政
部
，
在
省
(
市
)
為

省
(
市
)
政
府
，
在
縣
(
市
)
為
縣
(
市
)
政
府
，
此
一

條
文
以
及
其
他
有
關
組
織
的
規
定
，
君
來
無
可
非
議
，
但

是
進
一
步
來
研
究
，
仍
有
五
點
值
得
考
慮
•• 

首
先
，
各
級

政
府
，
為
什
麼
一
定
要
用
主
管
而
不
說
負
責
主
辦
?
少
年

福
利
重
在
推
廣
辦
理
，
而
不
像
經
建
部
會
對
企
業
、
或
工

廠
之
重
在
管
理
。
民
間
福
利
事
業
，
如
得
不
到
政
府
之
認

同
、
支
援
與
協
助
，
決
不
願
籌
辦
設
施
而
自
己
東
找
政
府

管
理
約
束
受
麻
煩
的
。
目
前
國
內
福
利
設
施
，
民
間
舉
辦

極
少
，
亦
均
種
因
在
此
，
一
字
之
差
，
值
得
研
究
改
進
。

第
二
，
草
案
規
定
中
央
應
設
少
年
福
利
局
，
質
為
工
人
改

草
﹒
但
'
說
設
局
，
應
即
為
中
央
之
規
劃
執
行
單
位
，
可
與

內
政
部
一
閥
，
不
必
再
分
成
為
兩
個
層
級
，
以
增
效
率
。

第
三
，
少
年
福
利
工
作
，
對
象
多
，
地
區
辰
，
如
不
能
分

權
到
地
方
鄉
鎮
，
絕
難
生
效
。
日
本
見
童
福
利
法
第
八
條

一的一



規
定
兇
這
岫
利
審
議
會
之
組
織
，
深
入
市
、
阿
、
村
，
韓

國
兒
童
福
利
法
第
七
條
准
許
在
區
、
市
、
皂
、
基
層
設
置

兒
童
委
員
，
西
德
少
年
福
利
法
第
十
二
條
亦
准
在
各
鄉
鎮

設
立
少
年
局
，
必
要
時
還
得
於
一
鄉
鎮
內
設
立
數
個
少
年

局
，
分
權
易
辦
，
其
理
甚
明
。
我
國
少
年
福
利
法
，
宜
將

市
、
鄉
、
鎮
等
自
治
單
位
，
一
併
列
為
少
年
福
利
之
主
辦

單
位
，
以
應
實
際
需
要
。
第
四
，
草
案
規
定
•• 

「
縣
(
市
)

廳
設
專
責
機
構
」
一
一
詣
，
過
於
籠
統
，
應
改
為
縣
(
市
)

應
設
少
年
科
，
鄉
(
鎮
、
市
)
應
設
少
年
福
利
諜
。
惟
為

先
機
構
人
事
膨
脹
稍
快
，
並
使
見
章
、
少
年
及
背
年
之
福

利
工
作
一
氣
呵
成
，
上
述
少
年
科
、
課
，
目
前
不
妨
暫
時

兼
辦
見
章
、
少
年
及
背
年
之
福
利
工
作
。
第
五
，
關
於
各

級
政
府
應
設
少
年
福
利
促
進
委
員
會
一
節
，
首
應
包
括
鄉

鎮
市
級
，
並
應
規
定
選
聘
當
地
少
年
一
幅
刑
，
專
家
，
教
師
、

律
師
，
及
醫
師
等
人
選
為
委
員
，
並
注
意
性
別
、
年
齡
的

分
配
，
以
便
提
供
綜
合
服
務
並
促
進
教
育
、
醫
藥
、
司
法

等
專
業
問
及
機
構
問
之
聯
槃
。

七
、
家
庭
應
頁
教
養
責
任
問
題

少
年
福
利
法
草
案
第
五
條
規
定
「
家
庭
應
鼓
教
養
少

年
之
責
任
」
'
此
為
我
國
傳
統
倫
理
，
規
不
鐵
定
，
作
用

不
大
，
低
要
規
定
，
應
該
將
國
家
、
社
會
之
責
任
一
併

列
入
，
理
由
巴
如
前
述
。
同
條
第
二
項
規
定
少
年
何
經
其

家
長
、
利
害
關
係
人
等
之
申
請
，
「
由
當
地
少
年
福
利
主

管
機
關
于
以
安
置
於
少
年
一
福
利
機
構
」
'
這
一
項
規
定
，

雖
有
必
要
，
但
不
應
侷
限
於
少
年
福
利
機
構
，
而
應
多
用

寄
養
家
庭
、
或
小
型
團
體
生
活
自
治
之
家
等
組
織
代
替
機

構
式
之
教
養
。
所
謂
機
構
式
之
教
養
，
今
後
亦
應
多
踩
小

型
的
住
家
型
式
以
代
替
目
前
大
型
的
、
軍
營
式
的
、
缺
乏

隱
私
的
、
沒
有
家
庭
氣
氛
的
機
構
。

八
、
少
年
福
利
經
費
來
源
問
題

社
會
福
利
要
想
辦
好
，
有
人
說
第
一
靠
擻
構
，
第
二

是
錢
，
第
三
是
人
;
說
穿
了
第
一
是
錢
，
第
二
是
錯
，
第

三
還
是
錢
。
自
從
兒
童
、
老
人
、
殘
障
福
利
法
通
過
之
後

，
一
直
缺
少
經
費
，
不
能
辦
好
，
有
些
人
譏
笑
我
們
的
福

利
法
規
是
聾
子
的
耳
朵
，
只
是
擺
若
好
君
。
此
次
少
年
福

利
法
之
規
劃
，
對
於
經
費
特
別
重
脆
，
在
草
案
中
一
連
列

了
六
、
七
兩
條
條
文
，
以
廣
財
瓣
。
但
是
仔
細
推
敲
，
質

效
恐
怕
不
大
，
有
待
改
進
。

第
一
，
少
年
福
利
法
中
並
未
明
白
訂
定
本
法
通
過
之

後
，
第
一
年
可
動
用
經
費
若
干
元
，
第
二
年
、
第
三
年
又

各
若
干
元
，
以
示
推
行
決
心
並
表
明
政
府
給Y
T
J
支
援
程
度

。
美
英
各
項
法
規
立
法
之
模
式
，
均
有
如
此
放
定
，
例
如

一
九
六
六
年
美
國
通
過
老
人
法
案
其
中
即
規
定
接
款
授
權

，
一
九
六
六
年
一
川
動
用
經
費
五
百
萬
美
元
，
一
九
六
七
至

→
九
六
九
年
各
年
八
百
萬
美
元
;
規
定
年
份
屆
滿
，
即
修

正
此
一
撥
款
條
文
，
再
子
分
年
規
定
。
此
種
做
法
，
在
我

國
內
常
用
於
其
他
法
規
方
案
，
亦
非
驀
生
，
例
如
，
以
七

十
四
年
一
月
新
聞
報
導
為
例
，
十
四
項
重
要
建
設
八
、
O

O
O
餘
-
億
，
山
坡
地
緊
急
肪
災
四
五
億
，
臺
北
市
下
邊
工

程
五
0
億
，
直
潭
淨
水
廠
五
八
惜
，
加
強
基
層
建
設
立
一O

二
倍
，
按
能
四
廠
一
、
八
0
0
億
，
垃
圾
處
理
二
四
億
，

加
速
農
業
升
級
五
0
億
，
不
勝
枚
舉
唔
，
只
是
從
未
大
量
用

之
於
社
會
福
利
方
面
而
已
，
宜
作
最
迫
切
之
呼
籲
。

第
二
，
草
案
規
定
各
級
政
府
編
列
年
度
預
算
→
節
，

由
於
預
算
調
整
逐
年
均
有
使
性
比
率
之
規
定
，
增
加
不
易

，
加
以
少
年
福
利
舉
辦
之
初
，
缺
乏
往
年
業
績
，
增
加
更

為
不
易
。
原
草
案
第
七
條
研
議
按
不
得
少
於
當
年
總
預
算

干
分
之
二
編
列
，
用
意
良
苦
，
並
富
創
意
，
但
亦
有
二
點

意
見
需
要
補
充
考
慮•• 

一
、
如
果
少
年
福
利
法
末
考
慮
將

背
年
部
分
列
入
服
務
對
象
，
所
提
少
年
背
年
們
總
人
口
比

率
一
六
﹒
七
三
%
，
應
降
為
三
了
四
七
%
，
以
免
引
人

誤
會
;
二
、
要
求
按
總
預
算
于
分
之
二
編
列
，
以
七
十
三

年
為
例
約
為
新
蓋
幣
十
一
億
元
，
以
每
一
少
年
而
言
，
平

均
約
計
四
七
八
元
，
如
包
括
青
年
在
內
每
年
每
人
平
均
僅

三
五
六
元
，
以
岡
氏
平
均
所
得
而
言
，
僅
佔
三
﹒
二
品
相

當
偏
低
，
應
可
依
此
比
率
大
力
爭
取
，
惟
為
增
加
變
通
做

法
以
達
目
的
，
亦
不
妨
按
照
物
價
指
數
、
青
少
年
人
口
敏

、
上
一
年
度
歲
計
情
形
，
擬
定
每
年
每
人
平
均
支
出
金
額

，
具
體
計
列
。
至
於
其
他
各
單
位
有
關
少
年
教
育
、
訓
練

、
保
健
等
各
種
政
府
支
出
，
亦
應
一
併
透
過
少
年
福
利
局

及
少
年
福
利
促
進
委
員
會
組
織
，
共
同
配
合
運
用
。

第
三
，
草
案
擬
訂
動
用
社
會
福
利
基
金
百
分
之
十
一

節
，
宜
于
刪
除
，
理
由
有
二
:
一
、
社
會
福
利
基
金
之
收

入
，
依
照
民
國
七
十
年
修
正
公
布
「
財
故
收
支
劃
分
法
」
之

規
定
，
已
將
土
地
稅
改
為
縣
(
市
)
稅
，
取
消
一
定
比
例

之
提
攏
，
社
會
福
利
基
金
業
已
名
存
實
亡
，
我
們
但
求
合

理
爭
取
年
度
預
算
，
不
必
再
提
社
會
福
利
基
金
，
以
免
畫

餅
充
飢
，
被
欺
自
欺
;
二
、
我
們
真
正
應
該
爭
取
之
重
點

，
在
乎
恢
復
社
會
福
利
基
金
之
質
質
意
義
，
使
先
總
統

蔣
公
指
示
將
土
地
增
值
稅
用
之
於
社
會
福
利
專
業
之
遺
訓

，
繼
續
嘉
憲
平
民
，
並
使
蔣
公
精
神
真
正
與
我
同
胞
長

相
左
右
。
這
種
行
政
決
策
的
偏
差
，
如
能
修
正
過
來
，
所

有
社
會
福
利
基
金
，
勢
將
依
照
專
業
規
剖
，
全
部
分
配
運

用
於
各
種
福
利
措
施
，
少
年
福
利
經
費
在
內
部
規
割
之
時

-' 44 一



亦
無
再
作
硬
性
規
定
之
必
要
。
故
動
用
社
會
福
利
基
金
一

節
，
宜
于
刪
除
，
以
免
引
起
財
稅
會
計
單
位
之
誤
解
與
推

卸
籌
措
財
聽
之
責
任
。

第
四
，
少
年
福
利
法
草
案
擬
結
合
社
會
資
源
及
民
間

力
量
，
設
置
基
金
，
專
款
專
用
。
此
為
一
種
新
的
突
破
，

立
意
很
好
，
並
且
也
符
合
國
際
潮
流
趨
勢
，
值
得
推
廣
，

但
是
，
對
於
基
金
意
義
及
作
業
技
巧
，
尚
有
若
干
細
節
，

值
得
提
出
商
榷
，
以
免
今
後
發
生
誤
會
與
偏
差
。
一
、
少

年
福
利
法
擴
此
規
定
，
見
童
、
老
人
、
殘
障
各
項
福
利
法

則
無
此
規
定
而
確
同
樣
有
此
需
要
，
故
最
好
過
盤
考
慮
;

二
、
國
外
社
會
福
利
基
金
之
設
置
，
設
置
辦
法
固
然
重
要

，
但
統
一
捐
募
與
聯
合
分
配
之
辦
法
與
技
術
，
尤
為
工
作

成
敗
之
關
鍵
。
我
國
並
當
參
考
吸
收
國
外
成
功
之
經
驗
，

運
用
專
業
方
法
積
極
辦
理
，
切
忌
設
立
許
多
基
金
，
終
日

只
見
有
人
在
外
募
捐
，
徒
然
援
民
而
不
見
款
。
三
、
結
合

或
動
用
民
間
瓷
、
頭
，
政
府
的
任
務
主
要
在
於
打
開
不
准
募

捐
約
束
，
給
子
免
稅
方
便
，
建
立
民
眾
公
信
，
監
督
使
用

情
形
;
一
切
收
入
，
應
該
交
由
民
問
福
利
設
施
運
用
，
而

非
政
府
自
己
拿
來
使
用
，
否
則
，
政
府
何
不
使
用
政
府
預

算
，
而
民
間
叉
何
不
直
接
捐
給
社
會
福
利
機
構
?
目
前
仁

愛
基
金
等
等
，
均
由
政
府
自
用
，
實
為
一
種
偏
差
。
四
、

國
外
所
謂
基
金
，
本
意
在
於
統
一
勸
募
，
專
款
存
肘
，
說

劃
使
用
，
共
享
其
利
，
無
論
本
利
，
均
可
動
用
，
逐
年
週

轉
不
息
，
跟
頭
活
水
長
流
，
並
無
我
國
只
能
用
利
息
不
能

動
本
金
的
錯
誤
看
法
，
如
此
做
法
不
僅
於
事
無
補
，
亦
且

坐
視
基
金
薄
利
貶
值
。
此
事
亦
亟
待
遇
過
立
法
或
實
施
細

則
，
加
以
匡
正
，
以
免
各
方
誤
解
，
影
響
各
種
福
利
工
作

的
拓
展
。

九
、
明
史
法
人
推
行
福
刺
問
題

社
會
公
益
法
人
或
固
體
，
各
有
其
組
織
的
特
定
凹
的

，
它
們
為
了
履
行
社
會
責
任
，
可
能
參
與
社
會
福
利
率
棠

，
也
可
能
不
願
參
與
，
少
年
福
利
法
草
案
第
八
條
銳
定
它

們
「
應
協
助
政
府
推
行
少
年
福
利
事
業
」
'
稍
嫌
勉
強
，

條
文
中
並
然
具
體
之
要
求
及
嚴
格
之
約
束
，
成
欽
恐
怕
不

大
。
反
之
，
政
府
對
於
有
興
趣
辦
理
少
年
福
利
事
業
之
社

會
公
益
法
人
或
團
體
，
卻
無
積
極
性
之
協
助
，
所
云
獎
助

、
獎
勵
，
配
在
機
構
成
立
之
後
，
叉
多
徒
耗
空
言
，
與
少

年
福
利
事
業
之
推
行
，
極
少
神
益
，
因
此
，
主
張
宜
多
作

正
面
之
鼓
勵
，
例
如
傲
照
英
、
美
各
國
成
例
，
准
將
現
有

少
年
一
禍
利
機
構
或
將
新
建
福
利
設
施
以
一
美
元
之
價
格
售

與
社
會
公
益
法
人
或
團
體
經
營
，
以
利
少
年
福
利
事
業
之

推
廣
。
因
為
受
售
對
象
為
公
益
團
體
，
仍
在
政
府
眩
督
之

下
，
出
售
單
位
自
無
圖
利
他
人
可
言
，
並
且
原
由
政
府
經

營
之
少
年
福
利
設
施
，
如
能
轉
給
民
間
經
營
，
每
年
人
事

、
維
護
各
費
，
不
知
將
會
節
省
多
少
公
穗
，
此
種
觀
念
與

做
法
，
亦
希
望
能
在
草
案
第
八
條
中
，
加
以
援
用
，
以
利

民
間
熱
心
公
益
之
人
士
與
團
體
，
真
能
積
極
協
助
政
府
推

行
少
年
福
利
事
業
。

十
、
專
業
人
員
培
訓
任
用
問
題

少
年
福
利
工
作
，
為
一
種
人
對
人
的
服
務
，
品
質
必

讀
保
證
良
好
，
否
則
反
會
造
成
傷
害
。
少
年
福
利
法
草
案

第
十
五
條
現
定•• 

「
政
府
應
培
訓
少
年
福
利
專
業
人
才
，

對
少
年
福
利
行
政
及
業
務
人
員
，
應
定
期
舉
辦
職
前
訓
線

及
在
職
訓
線
。
少
年
福
利
服
務
機
構
之
業
務
，
應
擇
用
專

業
人
員
辦
理
之
。
」
此
乃
時
代
趨
勢
及
實
際
工
作
所
必
需

，
惟
如
此
規
定
，
仍
嫌
不
鉤
，
應
作
四
點
補
充
。

第
一
、
培
訓
少
年
福
利
專
業
人
才
，
並
非
政
府
所
能

直
接
辦
理
，
即
使
偶
或
舉
辦
訓
線
，
亦
難
達
到
專
業
人
才

之
水
準
'
宜
由
政
府
逐
年
編
列
預
算
，
在
各
大
專
院
校
設

置
獎
、
助
學
金
名
額
，
培
訓
有
志
優
秀
青
年
或
績
優
在
職

人
員
，
使
有
更
多
專
業
人
才
，
專
心
從
事
少
年
福
利
工

作
。

第
二
、
少
年
福
利
業
務
範
圍
很
廣
，
所
需
專
業
知
識

與
技
術
'
不
祇
一
種
，
政
府
應
即
訂
定
專
業
職
種
，
規
定

所
需
知
識
與
技
術
之
質
際
條
件
，
每
年
定
期
公
開
招
考
、

檢
定
，
或
子
必
要
之
短
期
訓
練
，
俟
其
合
格
，
方
始
給
予

專
業
證
照
，
以
利
執
菜
。

第
三
、
少
年
福
利
服
務
機
構
，
觀
規
定
應
該
擇
用
專

業
人
員
，
應
再
明
白
規
定
那
些
一
業
務
應
由
那
種
專
業
人
民

擔
任
，
並
規
定
如
僱
用
專
業
人
員
比
例
不
足
或
不
當
之
饑

構
，
帥
不
具
備
接
受
獎
勵
或
補
助
之
資
格
，
+
刀
可
促
使
專

業
人
員
得
機
進
用
。

第
四
、
少
年
福
利
工
作
人
員
之
專
業
制
度
，
亟
待
建

立
，
並
且
應
該
力
求
嚴
格
，
以
為
一
勞
永
逸
之
計
;
但
對

於
現
職
人
員
，
亦
應
給
予
一
條
升
攀
之
道
，
使
有
分
期
受

訓
，
及
類
似
補
修
學
分
之
進
修
機
會
，
勿
使
原
有
員
工
心

理
受
到
控
折
，
而
利
專
業
制
度
的
建
立
。

一的一

結

)
在
內

任
何
諜
討
，
每
苦
時
間
太
鈕
，
並
因
文
字
篇
幅
限
制

，
難
於
暢
所
欲
言
，
站
就
我
國
少
年
福
利
法
之
研
訂
，
時

抒
所
見
，
以
供
各
界
作
進
一
步
之
研
究
與
立
法
時
之
參
考

。
所
陳
十
點
意
見
，
已
經
說
明
理
由
與
做
法
，
希
望
能
站



獲
得
有
誡
人
士
的
認
同
與
踩
納
，
對
於
今
後
少
年
福
利
的

立
法
與
推
進
，
必
將
有
所
碑
益
，
惟
不
能
盡
於
言
者
，
尚

有
六
點
，
謹
再
按
其
項
目
，
筒
陳
如
下
，
以
供
他
日
研
究

、
商
討
。
一
、
草
案
規
定
十
五
歲
以
上
未
就
學
未
就
業
之

少
年
，
應
協
助
其
接
受
職
業
教
育
或
職
業
技
能
訓
蝶
;
但

十
二
歲
以
上
未
滿
十
五
歲
之
人
應
如
何
選
擇
。
.
接
受
職
訓

之
時
，
可
否
給
予
生
活
補
助
費
用
?
使
能
專
心
學
習
。
二

，
草
案
組
定
少
年
福
利
機
構
辦
理
不
著
者
，
限
期
改
進
，

其
違
反
法
令
情
節
重
大
者
，
應
手
以
停
辦
。
但
停
辦
太
過

消
極
，
應
可
增
加
勒
令
更
換
主
管
，
或
將
財
產
核
定
沒
入

，
轉
交
其
他
相
關
單
位
接
辦
，
較
富
正
面
作
用
。
一
二
、
草

案
規
定
少
年
福
利
設
施
七
種
，
但
仍
不
能
滿
足
目
前
少
年

需
要
，
宜
再
增
加
小
型
團
體
住
宅
、
少
年
工
作
營
地
、
志

願
服
務
圓
隊
等
等
設
施
，
以
協
助
離
家
出
走
、
失
學
、
失

業
等
較
欠
正
規
之
少
年
。
四
、
草
案
規
定
少
年
品
行
頑
劣

，
得
設
置
少
年
輔
導
機
構
予
以
教
化
之
，
用
意
甚
善
，
但

輔
導
機
構
重
在
教
化
，
而
現
有
輔
導
機
構
，
已
自
社
政
部

門
轉
屬
於
司
法
監
獄
系
列
，
懲
罰
重
於
教
化
，
亞
宜
改
正

取
向
，
以
符
少
年
福
利
立
法
之
旨
趣
。
五
、
遍
讀
少
年
福

利
法
草
案
條
文
，
竟
無
一
條
為
尊
重
少
年
木
身
人
權
與
尊

嚴
之
規
定
，
少
年
被
送
安
置
、
被
送
收
容
、
被
送
受
訓
、

被
送
教
化
竟
無
告
以
原
因
或
徵
詢
少
年
意
願
之
程
序
，
如

被
迫
害
利
用
或
被
不
當
處
遇
之
際
，
亦
錐
之
處
可
以
串
訴

求
拒
之
所
，
實
為
一
大
缺
失
，
宜
速
補
救
。
最
後
，
草
案

三
十
一
條
關
於
十
八
歲
以
上
未
滿
二
十
歲
之
背
年
準
用
之

一
點
，
雖
然
用
意
在
對
青
年
福
利
一
併
照
顧
，
但
文
犯

了
過
去
兒
童
一
禍
利
法
準
用
於
十
二
歲
到
未
滿
十
八
歲
之
人

的
過
錯
，
我
們
現
在
何
不
多
加
考
慮
背
年
福
利
之
問
題
與

需
要
，
而
一
併
研
訂
青
少
年
福
利
法
，
甚
或
使
兒
童
、
少

年
、
青
年
三
種
福
利
結
合
一
起
呢
?
見
宜
、
少
年
、
青
年

三
者
，
同
屬
一
個
連
續
成
長
的
系
列
，
按
照
出
生
年
齡
雖

可
硬
性
劃
分
，
但
以
個
人
成
長
差
異
而
言
，
實
在
難
以
分

割
，
希
望
國
人
對
於
見
童
、
少
年
、
青
年
這
一
輩
幼
弱
的

、
成
長
中
的
、
可
塑
性
高
的
未
來
國
家
社
會
的
主
人
翁
，

在
他
們
依
賴
的
時
期
，
能
夠
給
予
綜
合
的
更
多
的
更
好
的

照
顱
，
他
們
將
會
回
饋
社
會
，
而
未
來
的
社
會
本
來
也
就

是
他
們
的
，
我
們
這
一
代
，
在
目
前
，
叉
豈
能
對
他
們
金

錢
上
吝
蓄
、
感
情
上
疏
忽
呢
?

社
會
福
利
立
法
，
是
一
件
大
事
，
就
起
期
而
論
，
就

目
前
各
方
對
於
社
會
福
利
不
夠
熱
心
不
夠
關
切
而
且
胃
口
，
能

夠
先
行
通
過
少
年
福
利
法
，
所
謂
退
而
求
其
次
，
也
是
好

的
。
現
在
，
且
護
我
們
為
少
年
福
利
法
草
案
的
充
質
而
努

力
，
並
為
少
年
福
利
法
平
安
的
催
生
而
祈
禱
1
.

(
本
文
作
者
現
任
胡
德
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會
生
活
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長
、
師
大
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教
系
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〉
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社
會
局
加
強
青
少
年
服
務

臺
北
市
政
府
社
會
局
為
了
加
強
基
北
市
青
少
年
社
會

工
作
，
透
過
全
市
十
二
個
社
會
福
利
服
務
中
心
年
輕
熱
誠

的
社
會
工
作
員
，
積
極
地
協
助
青
少
年
朋
友
解
決
人
生
旅

途
上
所
遭
遇
的
困
惑
與
難
題
，
並
培
養
他
們
奮
發
進
取
的

人
生
觀
，
俾
為
社
會
國
家
服
務
。

、“，.、‘-、、--

根
按
市
府
社
會
局
表
示
，
該
局
並
以
個
案
工
作
方
法

，
團
體
輔
導
工
作
以
及
運
用
社
區
發
展
的
技
巧
，
提
供
諮

詢
服
務
，
以
及
運
用
志
願
服
務
等
工
作
方
式
吹
來
增
進
青

少
年
自
立
自
助
，
發
揮
潛
能
，
增
進
卓
有
少
年
朋
京
們
對
社

會
的
適
應
能
力
。

市
府
社
會
局
今
年
為
配
合
「
國
際
青
少
年
」
，
在
七

十
五
年
度
中
，
將
為
背
少
年
們
辦
理
一
連
串
系
列
活
動
，

其
較
重
要
者
，
近
十
項
之
多
。

首
先
，
社
會
局
將
透
過
全
臺
北
十
二
個
社
會
福
利
服

務
中
心
，
作
青
少
年
個
案
的
輔
導
，
針
對
青
少
年
就
業
、

就
學
、
社
交
及
心
理
等
困
擾
，
協
助
他
們
解
決
困
難
。

其
次
分
由
十
二
個
社
會
福
利
服
務
中
心
社
工
具
做
青

少
年
團
體
輔
導
，
將
有
關
相
同
問
題
、
興
趣
的
青
少
年
組

成
團
體
，
透
過
國
體
討
論
或
演
講
的
方
式
，
協
助
解
決
其

困
擾
及
幫
助
青
少
年
的
自
我
成
長
。

第
三
是
配
合
節
日
舉
辦
青
少
年
活
動
，
如
青
年
節
、

中
秋
節
、
重
陽
節
等
重
要
節
日
，
以
配
合
青
少
年
需
要
，

舉
辦
系
列
活
動
，
使
青
少
年
們
度
過
有
意
義
的
節
曰
，
憑

添
生
活
情
趣
。

而
對
殘
障
青
少
年
方
面
，
社
會
局
亦
透
過
團
體
輔
導

方
式
，
辦
理
「
青
青
園
地
」
及
「
向
陽
園
地
」
等
活
動
。

以
增
強
聲
障
青
少
年
的
社
會
適
應
力
，
擴
大
他
們
的
生
活

圈
。
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同
時
全
問
結
合
社
會
資
頓
，
分
別
與
獅
子
會
、
抉
輸

社
等
去
拉
圈
膛
，
共
同
辦
理
青
少
年
獅
子
營
露
營
活
動
、

青
少
年
民
俗
才
藝
競
賽
、
殘
障
青
少
年
歌
唱
比
賽
、
背
少

年
勵
志
獎
學
金
等
大
型
活
動
，
使
背
少
年
寓
教
於
樂
。




