
…
臺
南
縣
推
行
志
願
服
務
工
作
報
告
諸
報
刊
黃
玉
萃
的

緣

起

本
縣
於
七
十
二
年
依
擴
「
臺
灣
省
推
行
志
願
服
務
實
加
一
包
著
手
結
合
本
縣
各
階

層
有
關
人
士
，
咄
咀
嚼
組
「
毫
南
縣
推
行
志
願
服
務
策
進
委
員
會
」

b

並
研
訂
本
縣
推
行
志
願

廠
發
實
施
計
畫
，
掛
島
國
七
十
三
年
十
一
月
十
八
日
舉
行
戚
立
大
會
。
為
讀
犬
社
會
福
利

服
務
層
面
，
特
責
成
該
會
積
極
推
行
志
願
服
器
工
作
，
造A
7將
近
兩
年
，
規
模
組
兵
，
經

組
訓
搜
誼
之
志
願
服
器
人
員
計
有
五
十
三
人
。
由
於
志
願
服
器
人
民
的
熱
心
參
與
，
使
本

縣
社
會
福
利
服
務
品
質
顯
著
提
拜
，
民
眾
需
益
非
禹
。
就
建
立
社
會
福
利
體
系
而
言
，
志

願
服
務
實
為
一
具
有
前
瞻
性
之
奠
基
工
作
，
同
時
通
過
志
願
服
務
的
廣
泛
推
行
，
亦
有
助

掛
國
民
道
德
的
培
養
，
促
進
社
會
的
和
諧
互
助
。
「
他
山
之
右
，
可
以
攻
錯
」
'
謹
將
本

縣
推
行
志
願
服
務
過
程
中
所
累
積
的
經
驗
，
搜
成
書
面
報
告
，
俾
棋
往
後
推
展
志
願
服
器

工
作
之
參
考
。

二
、
發
展
狀
況

抖
理
論
依
攝

本
縣
推
行
志
關
服
務
工
作
的
理
論
基
礎
，
主
要
依
擴
兩
項
原
則
，
其
一
乃
視
志
願

服
器
為
社
會
福
利
服
鶴
的
人
才
養
成
工
作
，
透
過
嚴
草
的
甄
試
、
培
訓
、
實
習
、
服
務

等
程
序
，
運
用
志
願
服
務
的
人
力
資
頓
以
配
合
政
府
社
會
福
利
施
政
措
施
，
使
志
關
服

務
人
員
成
為
社
會
闊
別
服
務
的
第
一
線
尖
兵
;
其
二
乃
胡
志
願
服
發
為
社
會
教
育
的
重

要
環
結
，
根
撮
「
引
發
動
攝
!
參
與
回
饋l
強
化
行
為
」
的
行
為
改
變
理
論
，
探
取
社

會
運
動
的
方
式
，
使
社
會
大
眾
從
服
務
伯
人
的
過
程
中
，
肯
定
自
我
的
價
值
與
尊
嚴
，

以
和
緩
高
度
競
箏
的
現
代
社
會
既
產
生
的
問
題
，
更
進
而
滿
足
社
會
福
利
需
求
。
社
會

福
利
政
策
的
本
質
，
即
是
一
種
經
濟
社
會
再
分
配
的
和
平
途
館
，
運
用
志
願
服
務
芳
式

，
一
則
可
以
達
成
社
會
福
利
的
政
策
目
標
，
二
則
可
以
誠
輕
福
利
國
家
龐
大
的
財
政
負

擔
。
還
是
現
代
社
會
福
利
理
論
的
主
流
，
也
是
民
生
主
義
社
會
思
想
的
精
萃
。

內W構
想
與
作
法

志
願
服
務
理
論
的
實
踐
自
存
有
客
觀
條
件
上
的
眼
制
，
為
縮
值
理
論
與
寶
路
發
展

時
程
上
的
差
距
，
本
縣
推
行
志
願
服
務
的
基
本
構
想
，
主
要
進
行
下
述
指
導
芳
針

•• 

其

一
，
先
求
點
的
混
入
，
再
求
面
的
擴
六
;
其
二
，
先
求
質
的
提
拜
，
再
求
量
的
成
長
;

其
三
，
先
求
服
務
的
時
殼
，
再
求
觀
念
的
普
及
。
根
攘
基
本
構
想
，
本
縣
在
推
行
志
願

服
務
的
做
法
上
，
主
要
採
行
兩
種
工
作
芳
法
，
一
是
結
合
服
務
性
社
圈
，
運
用
師
有
組

織
的
人
力
與
財
力
，
配
合
政
府
社
會
福
利
施
政
措
施
，
以
推
展
各
項
社
會
福
利
服
輯
工

作
，
同
時
積
極
籌
辦
社
團
聯
合
服
誨
，
以
提
高
社
會
費
、
頓
的
運
作
裁
率
及
服
路
品
質
;

其
次
是
甄
試
培
訓
熱
心
服
弱
的
社
會
人
士
，
依
服
韓
項
目
分
別
組
織
圓
臉
，
由
派
陸
各

鄉
鎮
市
之
社
工
員
督
導
實
施
各
項
工
作
。
如
此
做
法
，
一
則
可
以
擴
大
志
願
服
務
的
參

與
層
面
，
有
利
於
長
期
性
的
持
續
發
展
，
三
則
可
以
學
擅
志
願
服
務
的
工
作
積
殼
，
加

強
社
會
六
家
的
認
同
與
肯
定
。

局
目
前
工
作
狀
說
及
評
估
﹒
.
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三
、
問
題
與
困
難
及
解
決
之
道

由
於
本
縣
為
最
業
縣
，
一
般
馬
家
普
遍
存
有
較
濃
厚
的
保
守
心
態
興
地
域
觀
念
，
因

此
在
推
行
志
願
服
務
的
過
程
中
，
會
遭
遇
到
一
些
執
行
技
術
上
的
問
題
與
困
難
，
加
以
綜

合
分
析
列
述
於
後
﹒
-

H
志
願
服
務
策
進
委
員
會
的
角
色
地
位
不
夠
明
確
，
無
法
充
分
發
揮
組
織
功
能
。

∞
志
願
服
務
策
進
委
員
會
缺
乏
固
定
的
財
、
暉
，
影
響
工
作
的
推
展
。

目
本
縣
地
處
偏
遠
，
專
業
師
寶
雞
求
，
無
法
六
幅
度
地
提
昇
志
廟
服
器
人
員
的
培
訓
實
效

制
本
縣
一
般
民
眾
缺
乏
社
會
參
與
的
意
識
，
眼
制
志
願
服
務
推
展
的
層
面
冶

聞
自
於
站
域
觀
念
的
影
響
，
本
縣
間
有
的
團
體
組
織
，
無
法
有
鼓
地
整
合
。

的
自
於
宗
教
信
仰
觀
念
的
影
響
，
本
縣
社
會
費
、
頭
六
量
地
投
入
宗
教
活
動
，
而
相
對
降
低

配
合
社
會
服
務
的
比
例
。

本
縣
推
行
志
願
服
務
工
作
，
雖
存
有
諸
般
的
問
題
與
困
難
，
但
仍
不
斷
地
尋
求
解
決

立
道
，
以
求
吳
敬
志
願
服
務
工
作
發
展
的
瓶
頸
。

八
鬥
就
志
願
服
務
策
進
委
員
會
而
言
，
本
縣
探
取
定
期
會
議
的
芳
式
，
以
加
強
組
織
功
能
的

運
作
，
並
透
過
各
種
管
道
以
籌
措
經
費
。

臼
就
志
願
服
游
人
員
而
言
，
本
縣
運
用
「
嘗
試
錯
誤
」
的
學
習
理
論
探
取
「
史
項
服
務
，

定
期
挽
討
」
的
芳
式
，
責
成
社
工
具
督
導
志
願
服
游
人
員
，
實
施
各
項
服
務
工
作
，
並

定
期
召
開
工
作
會
報
，
以
加
強
志
願
服
務
人
員
的
在
職
訓
練
。

崗
就
社
會
團
體
整
合
的
問
題
而
言
，
本
縣
正
積
極
籌
組
社
會
團
體
聯
合
服
務
中
心
，
以
加

強
社
團
間
的
溝
通
與
協
調
。

關
就
服
務
觀
念
的
宣
導
而
言
，
本
縣
五
積
極
著
手
結
合
各
寺
廟
團
體
，
共
同
推
動
改
府
的

社
會
福
利
措
施
，
使
社
會
大
眾
的
為
善
之
心
於
無
形
中
轉
變
為
社
會
服
務
的
實
際
行
動

四
、
對
本
縣
目
前
發
展
狀
況
之
研
析

從
志
願
服
歡
的
理
論
來
看
，
本
縣
目
前
的
發
展
狀
況
大
致
能
夠
扣
果
正
確
的
實
施
原

則
。
因
為
，
志
願
服
務
與
社
會
文
化
背
景
有
顯
著
的
相
關
性
，
尤
其
是
「
價
值
取
向
」
更

有
舉
足
輕
重
的
影
響
，
無
可
諱
言
，
本
縣
的
一
般
民
眾
俑
存
有
傳
統
文
化
的
價
值
取
向
，

並
不
利
於
志
關
服
當
工
作
的
推
展
。
針
對
傳
統
文
化
的
特
賀
，
本
縣
在
實
踐
途
倍
的
選
擇

上
，
比
較
傾
向
於
社
會
運
動
的
芳
式
，
依
循
「
觀
念
的
改
變
|
!
動
臘
的
引
發

1
1

行
動

的
金
與
!
卜
回
饋
的
肯
定
!
!
行
為
的
強
化
」
之
發
展
軌
跡
，
逐
步
推
行
各
項
志
願
服
輯

工
作
。就

志
願
服
弱
的
行
政
導
向
上
而
言
，
縣
政
府
的
主
管
單
位
社
會
科
頗
能
掌
揖
發
展
的

芳
向
，
也
能
充
分
發
揮
推
動
者
與
整
合
者
的
角
色
功
能
，
更
重
要
的
是
，
對
於
社
會
運
動

的
發
展
時
教
與
科
層
體
制
的
行
政
韻
致
之
分
際
，
具
有
相
當
明
晰
而
正
確
的
瞭
解
，
不
因

行
政
積
殼
的
鐘
期
需
求
，
而
使
志
願
服
務
流
於
形
式
。

本
縣
推
行
志
願
服
務
工
作
，
在
執
行
上
與
推
行
社
會
工
作
員
制
度
有
極
密
切
的
關
係

。
就
社
會
工
作
的
領
域
而
言
，
志
願
服
務
工
作
是
一
種
古
法
的
運
用
，
但
就
社
會
行
政
的

範
疇
而
言
，
志
願
服
務
則
是
一
項
施
故
措
施
。
工
作
古
法
具
有
選
擇
性
與
替
代
性
，
而
施

政
措
施
則
是
固
定
的
工
作
項
目
，
為
了
避
免
反
賓
為
主
的
現
象
產
生
，
本
縣
社
工
且
在
配

合
推
行
志
願
服
務
工
作
的
過
程
中
，
必
須
依
擴
其
工
作
規
割
的
資
頓
需
求
，
再
行
運
用
志

願
服
務
的
工
作
方
法
;
而
有
關
志
願
服
務
的
主
管
學
佐
則
以
社
會
運
動
的
形
態
，
將
志
願

服
務
規
劃
為
建
立
社
會
福
利
體
系
的
長
期
工
作
。
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五
、
未
來
展
望

志
願
服
務
工
作
的
自
來
是
漸
進
的
，
他
的
推
展
與
社
會
工
作
主
為
表
宴
，
其
未
來
的

擴
展
也
將
隨
著
經
濟
社
會
的
演
化
而
永
無
止
境
，
是
社
會
工
作
之
內
在
動
力
，
也
是
政
府

施
政
的
有
裁
措
施
。
本
縣
推
行
志
願
服
務
工
作
近
兩
年
，
一
切
型
態
已
妞

，具
規
模
、
但
要

達
到
全
民
A
B真
的
揖
界
尚
有
待
加
強
，
經
過
年
餘
的
費
力
，
昂
眾
已
漸
能
接
受
服
務
的
價

值
觀
念
，
A
7後
更
要
求
點
的
攝
張
及
質
的
提
昇
'
讓
民
眾
藉
著
工
作
的
參
與
而
肯
定
自
我

的
價
值
，
更
進
而
訓
導
社
會
善
良
風
氣
於
無
形
。




