
殘

障

職
一業
復
健

朱
美
珍
譯

完
全
的
參
與

、

平
等
的
待
遇

、
河
躁
、
飢
荒
、
地
震
和
其
他
人
為
、
天
然
災
害
等
，
使

得
至
少
有
四
億
五
干
萬
殘
障
者
，
問
題
毫
無
減
少
立
趨
勢

，
相
反
地
，
因
為
醫
藥
技
術
的
進
步
，
而
延
長
踐
障
者
的

生
命
。所

以
，
有
關
殘
障
值
健
問
題
，
應
聯
合
各
種
組
織
共

同
負
責
，
讓
聽
障
者
能
享
受
完
全
的
社
會
參
與
和
平
等
的

待
遇
。其

中
，
以
國
際
勞
工
組
織
的
付
出
最
多
，
它
有
五
項

基
本
目
標
來
推
動
殘
障
復
健
﹒
.

一
、
幫
助
殘
障
者
調
整
正
常
身
心
，
瓜
適
應
社
會
。

三
、
促
使
所
有
國
家
提
供
適
合
的
支
援
、
訓
練
、
輔

導
、
工
作
棧
會
等
芳
集
謹
殘
障
者
參
與
社
會
。

一
二
、
鼓
勵
做
研
究
或
調
查
，
提
出
有
刺
於
咄
咄
障
者
參

與
社
會
的
芳
法
。
例
如•• 

改
進
公
共
場
所
的
撞
築
設
施
或

交
通
運
輸
芳
式
，
穿
便
聽
障
者
使
用
。

四
、
教
育
踐
障
者
尊
重
自
已
的
權
利
，
貢
獻
給
社
會

。

五
、
提
出
預
防
殘
障
的
有
效
芳
法
，
並
對
殘
障
者
做

復
值
。職

業
復
健
服
務
應
在
聽
障
發
生
時
即
展
開
，
應
給
'
?

(
本
文
譯
自
一
九
八
一
年
日
內
瓦
國
際
勞
工
會
議
會
長
報
告
之
第
一
部
分
)

社
會
支
持
、
經
濟
獨
立
、
自
我
尊
重
。
在
聽
障
職
業
復
健

宣
言
中
師
強
調
復
健
服
務
應
讓
殘
障
者
覺
得
有
用
，
接
受

殘
障
事
實
。

但
有
很
多
因
素
不
刺
於
聽
障
者
踏
入
實
際
工
作
。
例

如
，
決
策
者
無
此
體
認
;
社
會
大
眾
對
一
般
踐
障
者
及
特

殊
精
神
痕
病
、
麻
瘋
病
患
有
偏
見
;
社
會
變
遷
、
自
動
化

充
斥
社
會
，
減
少
聽
障
者
可
工
作
之
機
會
;
鄉
村
居
民
移

向
都
市
、
勞
動
力
大
量
增
加
;
傳
統
家
庭
式
照
顧
日
漸
式

微•••••• 

等
，
使
得
社
會
木
得
木
為
聽
障
職
業
復
健
服
務
開

創
更
好
的
遠
景
。

此
份
報
告
促
使
大
眾
正
視
此
問
題
並
設
計
長
程
發
展

芳
案
。

~9后{

壹
、
別

E司

殘
障
問
胞
跟
一
舵
閥
見
一
蟻
，
他
們
也
有
希
望
和
抱

負
，
並
享
有
同
攏
的
權
利
，
但
事
實
邦
顯
示
，
聽
乎
沒
有

一
個
閻
家
可
以
很
恰
當
地
處
理
踐
障
同
胞
的
經
濟
和
社
女

生
活
。
當
經
濟
蕭
條
，
長
業
人
口
劇
增
立
時
，
殘
障
同
胞

更
是
身
受
其
害
。
煜
見
人
士
認
為
，
經
濟
層
次
的
提
昇
必

將
減
少
殘
障
就
業
機
會
，
果
真
如
此
，
木
但
損
害
基
本
人

權
，
也
無
法
達
到
刺
益
均
等
的
目
標
。

至
今
，
殘
障
問
題
俏
未
被
認
定
。
以
目
前
人
口
計
算

，
約
有
一
億
五
千
萬
甚
或
全
世
界
人
口
的
十
分
之
一
，
可

能
是
殘
障
同
胞
，
例
如
盲
人
有
四
千
萬
，
危
臉
性
結
膜
炎

湖
臨
時
眼
，
者
有
幾
百
萬
人
，
聾
人
至
少
有
七
千
萬
。
第
三

世
界
患
麻
瘋
、
小
兒
麻
痺
、
肺
結
核
者
大
約
有
六
千
萬
人

。
有
份
調
姦
指
間
，
每
一
百
仕
嬰
見
中
就
有
三
位
是
生
而

為
智
能
木
足
者
。
工
業
閥
家
雖
有
殘
障
預
防
和
健
康
維
護

中
心
來
被
少
殘
障
的
發
生
，
但
每
年
仍
有
七
百
五
十
萬
個

錢
障
是
因
交
通
事
故
而
產
生
，
有
五
千
萬
人
是
因
工
作
傷

害
產
生
，
亦
即
每
天
有
十
六
萬
人
，
其
中
造
成
、
永
久
性
建

障
者
為
數
眾
多
。
加
上
心
臟
病
、
衛
璟
系
統
疾
病
、
酬
酒

貳
、
國
際
勞
工
組
織
對
殘
障

職
業
復
健
的
貢
獻

一
、
第
一
步

國
際
勞
工
組
織
在
西
一
兀
一
九
三
一
年
便
有
第
一
份
關

於
職
業
復
值
的
報
告
。
一
九
三
三
鈕
，
繼
續
有
研
究
報
告
，

建
議
踐
障
者
的
就
業
芳
式
。

多
數
國
家
都
認
為
建
障
者
應
有
自
力
更
生
的
樹
會
。



三
次
大
戰
帶
來
眾
多
聽
障
同
胞
，
增
加
人
力
市
場
，

有
加
強
復
健
的
必
要
性
。

→
九
四
四
年
在
賓
州
的
國
際
勞
工
會
斗
繭
，
肯
定
建
障

者
應
有
完
摯
的
復
健
棧
會
、
職
業
輔
導
、
職
業
訓
練
、
再

訓
練
並
兢
業
。
這
個
影
響
，
促
使
踐
障
兢
業
的
可
能
性
更

加
明
顯
化
，
同
時
，
也
奠
定
歐
洲
職
業
復
健
立
法
的
基
曬

二
、
一
九
五
五
年
殘
障
職
業
投
健
宣
言

一
九
五
五
年
六
月
二
十
二
日
國
際
勞
工
建
議
一
致
通

過
踐
障
復
健
宣
言
，
這
不
僅
成
為
世
界
發
展
職
業
復
健
的

目
標
，
更
刺
激
各
國
展
開
活
動
。
雖
然
他
們
都
直
接
向
政

府
櫻
構
進
軍
，
但
同
時
也
促
使
各
民
間
攝
構
廣
泛
採
用
，

所
以
宣
言
的
精
神
已
被
推
廣
到
世
界
各
角
落
，
其
是
義
和

貢
獻
如
下
﹒
.

付
職
業
復
健
是
復
健
的
一
部
分
，
包
括
職
業
輔
導
、

職
業
訓
練
和
選
擇
性
安
置
、
使
殘
障
者
得
到
合
適
的
職
業

叫
叫
聲
障
者
若
有
合
適
的
工
作
及
發
展
遠
景
，
便
能
減

少
身
心
雙
重
傷
害
。

宣
言
擴
大
踐
障
就
業
棧
食
，
加
強
殘
障
就
業
能
力
，

尤
其
使
殘
障
者
和
正
常
人
有
公
平
的
兢
業
攪
會
，
來
表
現

他
的
能
力
，
也
鼓
勵
殘
障
者
創
業
或
合
夥
或
成
立
庇
護
工

廠
等
。宣

言
也
促
使
世
界
各
國
依
不
同
閥
情
及
需
要
來
推
廣

職
業
復
健
，
改
進
殘
障
就
業
棧
會
。

→
九
六
五
及
一
九
六
八
年
，
國
際
勞
工
會
議
更
背
完

宣
言
的
重
要
性
，
其
結
果
促
使
企
業
之
組
織
和
工
會
組
織

，
能
正
視
聽
障
就
業
問
題
，
並
安
排
合
適
的
工
作
。

一
九
七
九
年
，
國
際
勞
工
組
織
扮
演
一
項
重
要
角
色

，
協
助
完
成
國
際
聽
障
年
目
標
，
再
次
提
及
殘
障
復
健
之

重
要
，
並
列
入
一
九
八
二
年
的
討
論
議
程
中
，
因
此
，
會

議
中
可
以
詳
細
的
討
論
該
項
問
題
。

告
一
一
、
戰
後
職
業
稜
健
的
發
展
情
形

一
九
七
0
年
開
始
研
究
復
健
立
法
，
發
現
工
業
國
家

此
開
發
中
國
家
更
了
解
職
業
復
健
服
務
，
因
為
工
業
國
家

會
盡
可
能
安
排
踐
障
者
到
就
業
市
場
，
拉
丁
美
洲
則
在
社

會
安
全
體
系
中
發
展
職
業
復
健
芳
諜
，
無
論
如
何
木
向
國

家
有
不
同
的
發
展
體
制
。
以
後
更
應
擴
大
使
健
範
園
，
協

助
精
神
病
患
、
智
能
不
足
五
腦
性
麻
痺
等
患
者
。

國
際
踐
障
年
的
貢
獻
，
促
使
閥
際
勞
工
組
織
展
開
閻

際
性
職
業
復
健
立
法
的
調
查
，
立
法
一
確
立
，
但
能
保
護

踐
障
者
免
於
不
公
平
的
待
遇
，
新
發
展
型
態
則
是
讓
聽
障

者
享
受
自
由
和
適
宜
的
職
前
教
育
。
未
立
法
以
前
，
也
會

單
獨
照
顧
特
珠
聽
障
同
胞
，
而
後
慢
惜
民
改
善
公
共
建
築
，

交
通
系
統
，
使
踐
障
者
能
踏
入
實
際
社
會
生
活
中
。

立
法
也
規
定
企
業
主
木
能
因
身
體
部
分
踐
障
而
拒
施

僱
用
他
們
，
雇
主
未
能
有
差
別
待
遇
，
殘
障
者
同
撮
具
有

握
得
工
作
的
權
利
，
企
業
主
有
責
任
保
護
他
們
。
所
以
應

該
建
立
具
體
計
聲
來
僱
舟
、
安
置
踐
障
者
。

立
法
上
的
另
一
項
重
要
發
展
是
將
聽
障
者
和
其
工
作

環
境
加
以
整
合
。
西
德
、
瑞
典
、
英
國
均
採
此
古
式
，
例

如
，
聽
障
者
有
知
覺
上
的
眼
制
，
應
安
排
他
們
在
適
宜
的

工
作
環
撞
，
避
免
從
事
特
躁
危
臉
工
作
，
同
時
藉
由
技
柄

，
財
務
或
其
他
心
刀
法
去
除
任
何
傷
害
，
保
持
正
常
身
心
狀 醋

。
所
以
，
新
立
法
可
以
保
護
殘
障
者
，
減
少
工
作
意
外

事
故
，
維
護
身
心
安
全
，
減
少
致
踐
因
素
，
促
進
程
健
，

最
重
要
的
是
，
新
立
法
展
現
出
一
種
安
全
、
接
納
的
未
來

展
望
，
這
種
整
合
過
程
，
使
他
們
成
為
有
用
立
軀
。

有
些
國
家
探
用
分
工
合
作
，
還
是
有
效
率
的
職
業
復

健
服
務
，
例
如
，
另
婪
的
職
業
復
健
服
務
上
自
國
家
，
下

至
地
古
政
府
都
由
社
會
扶
助
運
動
統
籌
控
制
。
法
國
在
一

九
七
五
年
，
也
有
一
系
列
的
預
防
、
照
顧
、
教
育
、
職
業

訓
練
、
輔
導
、
就
業
等
的
整
合
斗
力
案
。
英
國
一
九
七
三
年

兢
業
訓
練
計
畫
，
使
轉
職
業
復
健
服
務
相
當
有
教
卒
，
議

建
立
就
業
服
務
犧
帶
和
訓
練
服
務
機
構
三
大
人
力
服
務
承

擔
起
聽
障
職
業
輔
導
訓
練
、
兢
業
之
功
能
。

新
立
法
、
社
會
安
全
制
度
和
兢
業
部
門
聯
結
一
起
，

別
介
聽
障
者
就
棠
，
確
實
發
揮
很
大
的
效
果
。

一
個
新
立
法
也
會
和
相
關
組
織
、
庇
護
工
廠
和
特
誅

工
作
站
，
做
最
好
的
連
結
，
如

•• 

丹
麥
、
英
國
用
詮
照
及

標
準
化
操
作
配
合
個
人
做
適
當
的
復
健
訓
練
服
務
，
以
獲

取
合
理
的
工
資
。

一
些
閻
家
發
展
詳
糊
輔
導
措
施
，
不
僅
完
成
生
產
，

同
時
達
到
社
會
化
、
教
育
性
、
治
療
性
的
目
標
。
工
作
站

(
宅
。
其
閏
月
5

℃
)
不
應
被
關
為
、
永
久
照
顧
工
廠
，
應
該

是
一
個
特
蝶
生
產
中
心
和
訓
練
機
構
，
它
也
包
括
各
項
職

業
評
估
。
對
於
嚴
重
傷
聽
者
，
無
法
符
合
工
作
站
的
需
求

時
，
有
些
國
家
則
制
是
家
庭
工
作
站
案
，
或
到
職
業
中
心

從
事
較
輕
懸
的
工
作
。

立
法
使
轉
殘
障
者
在
職
業
復
健
體
制
下
，
受
益
良
多

，
過
去
，
很
多
復
健
工
廠
只
接
受
心
智
聽
障
，
晚
期
也
漸

接
受
戰
率
及
工
作
致
聽
者
。
一
九
七
一
年
，
聯
合
間
心
智

一的一



踐
障
者
模
刺
笠
宮
發
揮
其
精
神
，
很
多
國
家
也
制
定
法
律

，
來
訓
練
及
安
置
智
能
木
足
者
。
漸
漸
叉
拓
展
至
心
理
棧

障
、
社
會
適
應
失
調
、
藥
懦
、
醋
酒
者
，
用
最
適
合
的
服

務
啟
發
其
最
大
潛
能
。
司
能
的
話
，
也
應
該
有
新
的
立
法

來
幫
助
聾
盲
、
老
年
傷
揖
及
嚴
重
聽
障
者
。
某
些
國
家
已

建
立
研
究
中
心
，
專
門
探
討
踐
障
灰
復
健
服
務
，
如
美
國

一
九
七
八
年
成
立
法
案
，
幫
助
聽
障
者
獨
立
生
活
。

最
後
一
個
觀
點
是
希
望
朝
向
落
後
地
區
發
展
聽
障
復

健
芳
諜
。
做
哥
倫
比
亞
、
印
度
、
印
尼
、
馬
來
西
亞
、
菲

律
賓
，
雖
然
也
有
一
點
點
開
頭
，
但
若
能
加
強
政
策
和
法

律
，
也
必
然
有
好
的
發
展
。

肆
、
工
業
國
家
的
改
變
型
態

→
九
四
0
至
一
九
五
0
年
代
，
很
多
工
業
國
家
，
基

於
社
會
立
法
而
從
事
復
健
古
撓
的
整
合
和
發
展
。
同
時
，

這
些
關
家
的
殘
障
型
態
有
戲
劇
性
的
轉
變
。
一
九
五

0
年

初
期
引
進
新
醫
術
治
癒
肺
病
患
者
，
使
得
收
容
肺
病
患
考

的
庇
護
工
廠
轉
而
收
容
各
類
型
的
建
障
同
胞
。
同
載
的
，

因
為
醫
藥
科
學
進
步
，
使
得
心
理
疾
蔚
患
者
的
治
療
和
復

健
也
有
革
命
性
的
改
變
，
精
神
病
患
不
再
被
長
期
禁
足
，

經
由
日
問
留
院
、
中
途
站
及
康
復
之
家
的
職
業
復
健
訓
練

，
能
重
新
適
應
社
會
，
過
著
正
常
的
社
區
生
活
。

這
種
轉
變
，
使
職
業
復
健
有
好
的
發
展
，
心
智
聽
障

者
藉
「
正
常
化
」
的
職
業
復
健
已
不
再
隱
藏
在
人
們
的
背

後
，
而
能
透
過
非
正
式
組
織
的
整
合
計
聾
，
接
受
社
會
文

化
的
洗
禮
，
過
→
般
人
的
生
活
，
雖
然
耗
時
很
孔
，
邦
有

相
當
成
效
。

近
來
，
工
業
國
家
經
濟
蕭
條
，
嚴
重
影
響
踐
障
者
就

業
市
場
，
失
業
率
頗
高
的
情
形
下
，
只
能
採
用
鼓
勵
或
配

額
方
式
來
安
置
殘
障
者
。

一
九
七
0
年
代
，
使
健
服
路
改
變
更
好
的
型
態
，
踐

障
者
能
自
覺
而
團
結
起
來
，
展
開
新
生
活
，
創
造
命
運
。

以
前
是
我
們
協
助
殲
障
者
，
現
在
則
是
聽
障
者
為
自
己
服

務
。

保
護
盲
人
新
政
策
，
也
由
慈
善
性
救
助
到
具
有
工
作

權
利
，
獲
得
公
平
工
簣
，
並
創
造
高
利
潤
所
得
工
作
，
如

成
哀
、
紙
盒
、
傢
俱
製
造
等
，
可
見
政
策
的
功
殼
。

總
而
言
之
，
現
代
社
會
宴
，
聽
障
者
公
平
就
業
權
利

的
實
例
已
到
處
可
見
。

伍
、
開
發
中
國
家
的
改
變
型
態

過
去
，
開
發
中
國
家
為
聽
障
者
諒
求
工
作
機
會
之
情

形
仍
舊
很
少
，
說
實
在
話
，
這
些
國
家
的
建
障
同
胞
，
可

說
是
窮
人
中
最
窮
困
的
一
章
，
職
業
復
健
更
証
論
之
。

至
於
改
善
他
們
的
健
康
或
碩
防
建
障
，
更
是
可
望
不

可
去
。
國
際
勞
工
組
織
原
計
劃
讀
大
職
業
復
健
服
務
範
圍

，
幫
助
五
十
個
國
家
建
立
復
健
制
度
，
也
在
缺
乏
經
費
及

專
業
人
員
情
視
下
作
罷
。
原
有
的
服
務
仍
侷
偎
在
肢
體
踐

障
、
聾
啞
、
麻
瘋
患
者
、
第
三
世
界
數
以
百
萬
的
精
神
病

患
、
心
智
聽
障
者
乏
人
問
津
，
落
後
偏
遠
地
區
，
占
有
百

份
之
八
十
或
更
多
的
聽
障
同
胞
也
無
人
照
顧
。

第
三
世
界
的
社
會
劇
烈
轉
變
，
家
屬
照
顧
踐
障
者
的

情
形
也
逐
漸
減
少
，
照
顧
責
任
落
在
機
構
和
政
府
肩
上
，

更
多
剩
餘
人
力
投
入
就
業
市
揚
，
所
以
，
國
際
勞
工
組
織

應
協
助
開
發
中
國
家
建
立
整
體
性
職
業
很
健
芳
裳
，
包
括

職
業
訓
練
，
勞
工
行
政
組
椒
，
社
會
安
全
制
庭
和
社
會
帶

刺
服
搶
來
幫
助
這
些
踐
障
者
的
家
屬
。

第
三
世
界
的
庇
護
工
廠
和
工
業
間
家
一
蟻
，
逐
漸
轉

變
型
麓
，
以
前
庇
護
工
廠
僅
提
供
嚴
重
聲
障
者
訓
練
就
業

機
會
。
而
開
發
中
國
家
眼
於
成
本
，
根
本
無
法
建
立
庇
護

工
廠
，
只
能
採
小
型
經
營
芳
式
容
納
建
障
者
，
慎
重
選
擇

生
產
芳
式
，
維
持
最
低
成
本
，
所
以
無
遠
景
。

開
發
中
國
家
的
復
健
芳
攏
，
或
許
可
採
社
區
發
展
方

式
，
由
社
區
工
作
人
民
推
展
服
務
。

陸
、
技
術
合
作

一
九
五
五
年
以
前
，
國
際
勞
工
組
織
只
選
一
二
一
個

芳
案
實
施
技
術
合
作
。
技
術
合
作
本
質
，
依
賴
各
間
是
否

具
有
專
業
知
識
、
專
業
技
術
、
財
力
、
行
政
費
、
掠
、
對
需

求
的
了
解
、
社
會
經
濟
的
發
展
等
因
素
，
這
些
因
素
、
王
宰

芳
撓
的
範
固
和
目
標
的
達
成
。

還
有
很
多
寧
可
傲
，
諸
如•• 

聽
障
問
題
、
聽
障
復
健

的
調
查
、
如
何
立
法
、
如
何
訂
定
職
業
復
健
芳
義
的
架
構

，
如
何
建
立
或
擴
大
職
業
輔
導
、
職
業
訓
練
、
安
置
、
庇

護
工
廠
的
服
務•••.•. 

等
。
依
擴
師
是
目
標
建
立
復
健
中
心

，
提
供
踐
障
職
業
復
健
或
醫
療
復
健
服
務
。
當
然
，
政
府

必
然
要
支
持
，
除
此
之
外
，
工
作
人
員
的
訓
練
也
是
很
重

要
的
因
素
。

簡
述
國
際
勞
工
組
織
的
職
當
覆
健
投
術
合
作
情
形
於

下
﹒
.

一
、
國
家
有
責
任
選
擇
適
宜
芳
案

每
個
國
家
應
該
決
定
職
業
復
健
芳
龔
自
的
最
迫
切
需
求

是
什
麼
?
是
全
國
性
?
地
芳
性
?
以
何
種
類
型
踐
障

固
體
為
優
先
考
慮
?
首
先
需
要
何
種
職
業
輔
導
?
職 一昕一



業
訓
練
?
安
置
服
務
?
庇
護
工
廠
?
還
是
復
位
中
心

二
、
必
鎮
先
研
究
聲
個
情
境

每
個
閻
家
都
依
其
閻
內
聽
障
人
數
、
聽
障
類
型
、
聽

障
特
性
及
可
能
提
供
的
服
務
，
來
制
定
決
策
。

一
二
、
職
業
復
健
的
範
圍

如
果
最
初
的
古
集
只
服
務
少
數
殘
障
者
，
應
修
正
為

服
務
多
數
踐
障
者
，
且
不
論
踐
障
本
質
如
何
，
都
應

提
棋
未
來
就
業
展
學
。

四
、
職
業
復
健
的
主
要
目
標

任
何
職
業
復
健
斗
力
案
都
應
包
含
一

F

列
目
棋
﹒
.

付
改
進
聽
障
者
工
作
品
質
。

∞
強
調
殘
障
者
工
作
能
力
。

目
為
殘
障
者
增
進
工
作
能
會
。

輔
克
服
反
對
殘
障
者
就
業
的
歧
視
。

這
些
因
素
在
芳
案
提
出
之
初
即
應
考
慮
。

主
、
合
適
的
安
置

無
論
何
種
古
案
，
最
終
目
的
必
定
是
合
適
的
就
業
安

置
。

六
、
持
續
的
過
程

每
位
甜
甜
，
障
者
有
好
的
職
業
復
健
，
接
著
當
然
希
望
有

好
的
就
業
安
置
，
還
是
持
續
京
斷
的
過
程
。

七
、
職
業
復
健
古
罪
的
主
要
內
容

任
何
職
業
復
健
斗
力
諜
，
應
該
提
供
職
業
評
估
、
職
業

輔
導
、
職
業
訓
輝
、
庇
護
就
業
、
安
置
等
服
務
內
容

八
、
建
立
服
務
架
構

除
了
提
供
服
務
外
，
也
應
該
將
所
有
服
務
建
立
成

套
完
整
的
體
制
。

國
際
勞
工
組
織
深
入
了
解
一
個
未
開
發
國
家
在
建
立

職
業
復
健
服
務
的
情
形
，
發
現
復
健
中
心
研
木
符
合
居
見

的
需
要
，
距
離
居
民
又
非
常
遙
遠
，
根
本
無
法
使
用
。

開
發
中
閻
家
的
職
業
復
健
芳
棠
，
會
考
時
間
失
業
及
隱

藏
性
失
業
人
口
，
做
為
妥
善
安
置
殘
障
者
就
業
之
參
考
。

所
以
3

國
際
勞
工
組
織
技
術
合
作
的
成
果
，
開
創
建
障
者

就
業
攪
會
，
不
論
在
都
市
或
鄉
村
，
都
成
功
地
引
進
企
業

家
投
資
，
並
運
用
當
地
物
質
資
、
暉
，
僱
用
當
地
接
障
居
民

。
國
際
勞
工
組
織
協
助
非
洲
的
例
子
，
即
充
份
採
用
各
地

示
同
賓
、
嗯
，
'
配
上
當
地
聽
障
同
胞
，
製
造
出
很
多
漂
亮
、

精
轍
的
成
品
，
不
論
國
家
、
工
廠
、
居
民
都
受
到
莫
大
的

好
處
。次

索
匹
直
首
都
亞
底
斯
直
貝
巴
中
有
一
﹒
家
工
廠
，
也

是
一
個
非
常
成
功
的
例
子
，
起
初
只
是
→
間
古
老
建
築
，

從
事
雨
傘
加
工
的
庇
護
工
廠
，
僱
用
十
八
位
急
需
賺
錢
的

聾
盲
、
肢
體
建
障
者
，
現
在
則
發
展
為
僱
用
四
百
仕
嚴
重

踐
障
者
，
維
持
三
于
人
的
生
活
，
木
僅
員
工
有
很
好
的
福

利
，
還
能
轉
投
資
到
別
的
專
業
，
這
個
成
功
的
企
業
就
是

國
際
勞
工
組
織
有
計
劃
的
技
術
合
作
，
﹒
反
攻
索
匹
亞
成
功

管
理
下
的
結
晶
，
肢
引
世
界
人
士
的
注
意
，
京
僅
開
發
中

國
家
，
連
工
業
國
家
都
引
頸
企
盼
。

當
然
，
事
先
的
設
計
與
研
究
工
作
非
常
重
要
，
例
如

，
雨
傘
製
作
扮
成
十
五
個
簡
易
步
驟
，
材
料
、
設
備
均
符

合
殘
障
者
的
能
力
時
，
便
能
製
造
出
很
好
的
產
品
，
也
可

劃
成
更
細
的
步
驟
，
依
肢
體
踐
障
、
心
智
踐
障
辱
不
同
特

性
，
安
排
適
合
工
作
，
事
實
發
現
，
當
聽
障
者
技
術
熟
練

後
，
也
能
提
供
很
好
的
改
進
芳
法
。
職
前
訓
練
短
則
三
週

，
長
則
二
個
月
，
依
工
作
被
雜
度
及
踐
障
者
能
力
而
定
。

原
則
在
於
圓
獸
合
作
精
神
的
表
現
，
而
且
只
要
殘
障

者
工
作
表
現
優
良
，
還
可
升
任
督
導
員
，
建
立
整
體
的
工

作
制
度
，
都
是
成
功
的
要
素
。
木
論
在
公
司
或
在
產
品
上

都
看
未
出
任
何
「
殘
障
」
的
跡
象
，
顧
客
買
雨
傘
也
不
知

是
建
障
貝
工
製
作
的
，
顯
示
出
購
買
行
為
完
全
基
於
品
質

的
好
壤
，
絕
木
是
同
情
才
貴
的
，
第
四
年
，
它
生
產
六
十

萬
丈
雨
傘
，
棋
應
依
索
匹
亞
的
全
部
市
場
，
甚
至
外
錯
到

別
國
。問

際
勞
工
組
織
需
求
技
術
合
作
，
木
懂
是
一
種
職
業

復
健
斗
力
案
，
還
應
結
合
衛
生
、
教
育
、
社
會
等
服
務
，
不

幸
地
，
開
發
中
國
家
缺
乏
經
費
和
人
力
賓
、
暉
，
無
法
大
力

推
廣
，
幸
好
，
國
際
建
障
年
活
動
適
時
展
間
，
鼓
勵
很
多

關
家
為
聽
障
者
服
務
。

事
實
上
，
各
國
均
應
推
出
五
年
計
聾
，
前
三
鈕
，
著
童

心
力
案
的
建
立
，
後
三
年
則
穩
固
基
揖
並
推
廣
，
程
序
可
包

括
如
下•• 

. 
一
、
確
認
踐
障
情
形
，
並
史
期
接
益
。

二
、
職
業
復
健
部
門
應
做
系
統
性
的
人
員
訓
練
，
隨
時

擴
充
新
服
務
頭
目
，
並
維
持
饒
有
的
服
務
。

三
、
官
芳
或
非
官
芳
復
健
機
構
，
都
應
結
合
踐
障
同
胞

、
企
業
主
和
工
會
代
表
。

四
、
在
都
市
成
立
至
少
可
收
容
一
首
位
殘
障
者
的
職
業

中
心
，
包
括
物
理
復
健
、
職
業
訓
練
及
就
業
安
置
。

五
、
在
都
市
設
立
至
少
可
收
容
一
百
仕
嚴
重
聽
障
者
的

庇
護
工
廠
。

六
、
為
適
障
者
做
合
適
的
安
置
。

七
、
鄉
村
衷
的
職
業
復
健
中
心
應
配
合
聽
障
者
的
鄉
居

.- 98 .--, 



生
活
。

八
、
在
鄉
村
設
立
技
術
合
作
中
心
，
以
安
置
接
受
鄉
村

職
業
復
健
的
聲
障
者
。

九
、
設
立
→
復
健
中
心
專
門
協
助
棧
障
婦
女
克
服
家
居

生
活
的
障
礙
。

十
、
建
立
輸
送
體
系
供
應
庇
護
工
廠
所
需
原
料
，
並
促

進
市
揚
銷
售
。

有
了
經
驗
，
就
能
運
用
現
有
人
力
、
物
力
、
建
築
物

、
整
合
訓
練
服
務
斗
力
案
，
避
免
財
務
、
時
間
的
浪
費
，
任

何
職
業
復
體
活
動
的
新
創
舉
，
都
應
加
以
嚴
謹
控
制
，
為

千
萬
踐
障
同
胞
謀
光
明
遠
景
。

策
、
工
業
國
家
殘
障
者
創
造
的

工
作
機
會

經
濟
蕭
條
，
嚴
重
眼
制
殘
障
者
兢
業
機
會
，
工
廠
倒

閉
、
遣
散
員
工
、
失
業
問
題
充
斥
社
會
。
很
多
國
家
都
想

法
子
安
置
踐
障
者
，
而
瑞
典
有
一
很
好
的
例
子
，
他
們
拉

一
九
七
一
年
成
立
一
一
百
多
個
「
調
適
間
體
」

(
K
H
丘
己
的
?

巨
。
耳
的
門

O
C
℃

ω
M
a
Z
B
)，
這
種
閣
酷
的
主
要
目
標

是
協
助
積
極
工
作
的
殘
障
者
保
有
原
來
的
工
作
或
安
置
更

適
合
的
工
作
。
調
適
固
體
的
成
員
由
三
至
七
人
木
等
。
包

括
:
企
業
主
、
工
會
、
兢
業
服
務
人
員
和
殘
障
考
，
必
要

時
會
請
醫
生
、
護
士
、
工
程
師
等
相
關
人
員
列
席
，
彼
此

協
調
、
溝
通
，
讓
企
業
主
僱
用
有
能
力
的
殘
障
看
，
事
實

證
明
，
這
也
是
職
業
復
健
的
一
環
。

挪
威
也
有
相
同
的
例
子
，
專
業
主
和
就
業
服
務
簽
定

契
約
，
組
織
復
健
委
員
會
，
包
括
事
業
、
王
、
醫
療
服
務
和

當
地
工
會
等
。
每
一
委
員
會
，
有
責
任
調
查
個
人
的
健
康

情
形
、
工
作
能
力
，
並
安
排
工
作
，
提
供
改
變
工
作
所
需

的
訓
練
，
適
應
棧
器
、
設
備
、
場
所
和
醫
療
支
援
、
心
理

支
持
、
社
會
幫
助
。

英
國
採
立
法
配
額
斗
力
案
，
由
政
府
支
援
設
備
、
財
務

，
令
專
業
主
僱
用
殘
障
者
，
打
開
殘
障
者
就
業
機
會
，
萬

障
者
也
會
節
約
經
費
或
自
己
創
業
。

法
國
、
日
本
、
德
國
也
有
類
似
的
斗
力
諜
，
公
私
立
事

業
履
行
僱
用
百
份
土
穴
踐
障
員
工
的
義
務
，
所
以
，
一
九

八
0
年
六
個
月
內
師
有
八
千
仕
嚴
重
建
障
者
得
到
安
置
，

若
企
業
倒
閉
，
或
無
法
僱
用
臨
定
數
領
殘
障
者
，
政
府
應

給
予
財
力
支
援
。

美
闊
的
聽
障
者
也
有
專
門
棧
構
在
照
顧
。
一
九
七
九

年
受
車
站
明
障
者
達
十
八
萬
二
千
人
，
基
金
高
達
三
百
七
十

萬
，
各
地
都
有
庇
護
工
廠
及
就
業
組
織
。
訓
練
內
容
包
括

•• 

護
理
急
救
、
照
顧
料
理
兒
童
、
燒
飯
、
做
家
亭
、
推
銷

保
臉
、
教
師
、
心
理
踐
障
或
身
體
殘
障
都
能
得
到
很
好
的

服
務
。另

外
一
種
新
創
造
訪
式
是
採
「
包
圍
」
兮
口
已
m
H
2

)
政
策
，
將
→
黨
嚴
重
心
智
聽
陣
、
願
擱
患
者
集
合
在
相

同
環
境
下
，
經
特
殊
督
導
，
從
事
一
系
列
工
作
，
如
播
種

、
園
藝
、
維
護
公
園
。
這
種
斗
力
式
結
垃
嚴
重
殘
障
幸
的
社

會
距
離
，
鼓
舞
士
氣
，
比
庇
護
工
廠
有
效
率
。

東
歐
國
家
的
踐
障
者
團
結
一
起
，
提
供
理
想
安
置
芳

法
。
波
蘭
也
採
合
作
包
圍
芳
式
，
四
百
七
十
個
服
務
企
業

，
提
位
工
作
僱
用
了
二
十
萬
殘
障
渚
'
幾
乎
為
踐
障
人
數

的
三
分
之
一
。

合
作
經
營
，
加
強
殘
障
復
健
服
務
，
除
了
基
本
諮
詢 復

健
外
，
還
有
在
職
訓
練
、
極
器
設
備
、
工
具
、
場
所
適
.

應
、
定
期
醫
按
照
顧
、
假
期
、
交
通
、
運
動
、
房
屋
、
急

救
等
福
利
措
施
。
工
廠
能
提
哄
的
工
作
項
目
更
多
，
有
電

力
工
程
、
化
學
、
成
品
製
作
、
油
漆
、
皮
革
、
塑
膠
、
製

紙
等
。
合
作
經
營
提
棋
建
障
者
最
好
的
工
作
機
會
。

州
故
府
對
合
作
經
營
提
供
最
大
的
服
務
!
!
減
稅
，

對
於
庇
護
工
廠
更
免
除
稅
捐
。
合
作
經
營
在
政
府
協
助
民

自
己
勢
力
下
，
能
自
給
自
足
，
保
障
自
己
的
權
利
，
並
建

立
研
究
芳
集
，
地
積
茁
壯
成
長
。
放
蘭
也
是
在
國
際
勞
工

組
織
支
援
下
，
依
靠
自
己
對
力
而
獲
釋
很
大
戚
呆
。

→
九
七
三
年
，
日
本
有
一
促
進
踐
障
者
就
業
的
活
動

，
後
來
演
變
為
每
年
一
度
的
全
國
技
能
競
賽
，
殘
障
者
透

過
競
賽
，
接
明
具
有
工
作
能
力
，
他
們
能
做
的
工
作
有

•• 

工
程
、
鐘
錶
修
理
、
收-

Z日攬
、
電
視
攝
修
理
、
製
園
、
藝

術
、
裁
縫
等
，
這
些
技
巧
受
到
日
本
殘
障
協
會
的
支
援
，

進
一
步
加
強
企
業
主
和
工
會
對
他
們
技
術
和
潛
能
的
背
吏

，
因
此
，
一
九
八
一
國
際
殘
障
年
，
日
本
決
定
擴
大
舉
辦

閥
際
性
技
能
競
賽
。

不
同
國
家
採
用
不
同
踐
障
復
健
芳
法
，
木
僅
肯
定
接

障
者
的
才
能
、
潛
能
，
增
進
殘
障
福
利
，
同
時
，
也
促
進

社
會
接
合
的
目
標
。

一的一

捌
、
鄉
村
地
區
的
職
業
復
健

前
面
已
指
出
，
多
數
聽
障
者
按
布
拉
開
發
中
國
家
的

鄉
村
地
區
，
可
惜
這
些
關
家
沒
有
給
殘
障
者
懺
會
證
明
他

們
是
有
價
值
的
，
反
而
由
志
願
組
織
首
先
肯
定
鄉
村
殘
障

者
的
社
會
和
職
業
需
求
。

閻
際
勞
工
組
織
先
幫
助
具
有
基
本
規
模
的
地
區
，
建
-



立
職
業
復
健
古
諜
，
不
久
職
業
訓
練
發
揮
效
朵
，
嚴
軍
踐

障
者
也
能
照
顧
家
庭
。
一
九
六0
年
，
非
洲
東
西
部
很
多

閥
家
紛
紛
成
立
職
業
訓
練
課
程
，
時
聞
自
六
個
月
到
一
缸
』

木
等
，
訓
練
目
標
不
僅
要
獲
轉
技
術
'
還
幫
助
殘
障
有
自

助
且
補
助
家
庭
生
計
。
課
程
設
計
周
是
，
說
明
簡
單
，
如

種
玉
米
、
養
雞
、
家
庭
經
濟
、
衛
生
、
譚
寫
能
力
等
，
依

閥
家
及
個
人
示
同
需
要
而
是
。

無
庸
置
疑
，
鄉
村
地
區
職
業
值
體
工
廠
計
委
面
臨
比

都
市
更
多
的
難
題
，
依
國
際
勞
工
組
織
立
經
驗
，
要
發
展

鄉
村
地
區
的
職
業
復
健
芳
諜
，
必
鎮
建
立
在
他
們
的
基
本

需
求
上
，
強
調
訓
練
去
就
業
，
減
少
家
庭
負
擔
。
因
此
，

有
聽
個
非
官
芳
性
的
國
際
組
織
結
合
在
一
起
，
共
同
解
決

鄉
村
地
區
聽
障
者
的
復
健
需
求
。
國
際
勞
工
組
織
，
協
助

求
索
比
亞
訓
練
二
百
仕
工
作
人
員
來
重
整
殘
障
者
成
為
社

會
上
有
用
的
人
。

若
要
好
好
發
展
鄉
村
職
業
復
健
芳
諜
，
必
研
制
用
制
度

化
芳
式
，
配
合
當
地
的
實
際
需
求
，
唯
有
此
二
因
業
併
行

發
展
，
才
能
創
造
鄉
村
地
區
職
業
復
健
的
遠
景
。

玖
、
新
技
術
的
衝
擊

科
技
進
步
，
各
種
工
具
設
備
變
化
多
端
，
被
雜
叉
霆

旬
，
電
腦
系
統
控
制
，
自
動
化
生
薩
過
程
，
增
加
職
業
訓

棘
效
果
及
殘
障
就
業
機
會
。

有
人
認
為
新
科
技
產
生
，
機
器
代
替
人
力
，
勞
工
需

要
量
京
是
減
少
了
嗎
?
事
實
上
，
因
為
科
技
進
步
，
工
廠

現
代
化
，
採
用
自
動
化
棧
器
生
產
，
京
需
要
特
別
技
巧
，

另
芳
面
，
技
術
革
新
，
很
健
手
術
非
常
精
巧
，
無
異
於
常

人
，
再
經
訓
椒
，
使
磁
障
者
在
兢
業
市
揚
上
更
具
有
競
疇
，

但
U
?
J
'

智
斗
/
〈總

括
，
新
技
術
為
棧
障
者
帶
來
無
數
的
奸
」
隘
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閃
光

訊
號
指
示
聾
啞
朋
友
適
應
各
種
場
合
，
機
添
自
動
譜
寫
設

備
幫
助
桐
人
適
應
性
的
復
健
。
這
些
都
可
以
說
，
科
學
拓

展
眾
多
殘
障
者
的
社
會
領
域
。

科
學
大
進
步
，
諸
如•• 

英
國
發
明
一
種
意
芋
，
直
接

受
腦
部
控
制
，
乎
都
麻
痺
的
人
能
憑
思
考
自
由
情
動
。
育

者
憑
觸
覺
能
讀
字
，
透
過
電
子
讀
字
機
器
，
能
聽
，
所
以

，
電
腦
揖
作
且
能
聘
請
盲
人
工
作
。
美
閥
設
計
一
種
類
似

打
字
機
型
的
鍵
盤
，
聲
音
化
做
閃
光
，
使
得
聾
啞
者
也
能

撥
電
話
，
聽
電
話
，
五
通
訊
息
。

踐
障
者
經
閉
路
電
視
，
電
化
教
學
的
特
妹
教
育
反
訓

練
，
增
強
很
多
的
攬
能
，
可
與
正
常
人
一
較
長
鈕
，
如
澳

大
利
亞
的
一
座
電
子
工
廠
，
僱
周
六
百
五
十
名
員
工
，
其

中
有
三
百
名
聲
障
者
(
多
數
是
腦
性
麻
痺
患
者
)
，
電
化

技
術
幫
助
他
們
克
服
功
能
性
障
礙
，
可
以
與
一
般
人
共
同

工
作
。新

科
技
對
踐
障
者
貢
獻
很
大
，
但
相
對
的
成
本
也
很

高
，
所
以
，
像
美
國
、
瑞
典
、
德
國
等
工
業
間
家
，
願
意

投
資
研
究
及
發
展
，
但
是
在
開
發
中
關
家
還
很
難
發
展
。

拾
、
婦
女
殘
障
者

聽
乎
全
世
界
都
缺
乏
婦
女
殘
障
者
的
統
計
資
料
。
大

約
估
計
有
一
億
五
干
萬
人
，
也
就
是
萬
障
人
口
的
三
分
之

一
是
婦
女
同
胞
，
如
果
包
括
女
性
見
章
，
數
字
則
增
加

為
二
億
三
于
五
百
萬
，
亦
即
占
全
世
界
人
口
的
百
分
之
五

女
性
踐
障
，
因
為
性
別
關
係
及
殘
障
類
別
，
容
易
遭

受
差
別
待
遇
，
而
影
響
其
教
育
、
就
業
、
婚
姻
家
庭
、
收

入
、
體
康
灰
復
健
等
機
會
。

很
少
研
究
是
針
對
女
性
踐
障
，
也
很
少
人
特
別
關
性

殘
障
婦
女
，
然
而
，
事
實
指
出
，
她
們
面
對
嚴
重
復
健
問

題
，
即
使
在
工
業
間
家
亦
同
，
若
有
兢
業
懺
食
，
婦
女
踐

障
者
常
被
擬
除
門
外
。
西
歐
就
業
市
場
，
女
性
原
本
比
男

性
難
找
工
作
，
何
況
是
婦
女
聽
障
者
，
尋
找
工
作
機
會
倍

加
困
難
。

在
開
發
中
國
家
，
家
」
侮
例
行
故
事
或
是
事
常
由
女
性

擔
任
，
即
使
農
業
攪
器
引
入
，
男
性
只
做
主
要
工
作
，
其

餘
勘
蔥
、
播
種
等
故
事
，
仍
落
在
女
性
肩
上
，
再
加
上

家

務
亭
、
照
顧
子
女
、
家
庭
。
女
性
工
作
本
來
就
很
繁
重
，

如
果
她
又
是
一
名
殘
障
者
，
如
何
忍
受
這
麼
多
工
作
?

由
於
傳
統
性
別
角
色
的
差
異
，
無
論
單
身
、
離
婚
、

守
寡
或
有
稚
齡
見
宜
的
嚴
重
殘
障
婦
女
，
都
很
難
像
男
性

一
歡
得
到
資
諒
協
助
。
為
什
麼
殘
障
婦
女
遭
受
如
此
不
同

的
差
別
待
遇
，
不
只
因
為
她
是
女
性
叉
是
聽
障
，
還
因
為

她
們
文
盲
，
沒
有
→
披
在
身
，
再
加
上
窮
困
，
因
此
剝
奪

了
她
們
很
多
權
利
。

另
一
個
重
要
因
素
是
年
齡
，
人
常
隨
著
年
齡
的
增
加

，
而
增
加
建
障
可
能
性
，
尤
其
過
了
四
十
五
歲
以
後
，
不

論
已
開
發
國
家
或
開
發
中
國
家
，
女
性
平
均
壽
命
高
於
男

性
，
所
以
女
性
致
踐
機
會
也
大
於
男
性
。

國
際
勞
工
組
織
正
努
力
為
女
性
殘
障
者
製
造
公
平
的

職
業
復
健
棧
會
，
但
仍
困
難
重
重
。
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拾
壹
、
公
眾
態
度
和
社
區
參
與

加
拿
大
一
桐
私
人
組
織
有
一
何
癌
障
標
語
「
踐
障
者



，
他
最
大
的
障
礙
可
能
就
是
你
!
」
，
很
明
顯
地
，
復
值

是
一
個
過
程
，
而
且
深
受
人
們
態
度
的
影
響
，
如
果
大
家

的
態
度
都
是
負
向
的
，
復
健
的
結
呆
是
值
帶
顧
慮
的
。
我

們
應
知
道
，
盲
人
不
是
一
直
等
著
別
人
牽
他
過
馬
路
，
聾

者
並
不
表
示
沒
有
智
力
，
精
神
病
患
也
本
是
一
輩
子
都
在

生
病.•..•• 

他
們
跟
一
般
人
都
有
間
接
的
社
會
機
會
。

我
們
也
必
讀
一
承
認
，
部
分
殘
障
同
胞
確
實
需
要
特
別

的
照
顧
，
而
且
只
要
攪
會
允
許
，
他
們
也
會
變
得
獨
立
，

具
有
生
產
力
。
最
近
，
有
很
多
政
府
開
始
立
法
來
保
護
棧

障
者
就
業
機
會
。
但
在
嚴
重
失
業
情
況
下
，
就
業
來
諒
缺

乏
，
尤
其
，
聽
障
者
勞
力
布
揚
消
息
網
相
當
不
完
塾
，
影

響
殘
障
者
就
業
甚
鉅
。

政
府
無
法
提
供
經
費
訓
練
人
才
，
響
設
裝
備
時
，
所

有
的
復
健
芳
諜
，
都
必
讀
仰
頓
民
間
團
體
的
熱
心
參
與
。

志
願
組
織
亦
依
各
國
民
情
、
文
化
而
有
不
悶
，
教
會
、
工

會
組
織
、
職
業
學
校
、
私
人
固
體
，
都
在
幫
助
聽
障
者
適

應
經
濟
及
社
會
生
活
，
以
彌
補
政
府
不
足
之
處
。

參
與
社
區
活
動
，
擴
大
殘
障
者
公
平
就
業
棧
會
、
社

會
整
合
、
社
一
也
居
昂
的
體
會
、
尊
重
，
並
引
導
聽
障
同
胞

，
其
教
出
芒
克
比
在
復
健
中
心
來
得
好
。

拾
貳
、
一
雇
主
及
工
會
的
角
色

近
年
來
，
大
家
都
極
力
發
展
聽
障
者
職
業
復
偉
。
但

在
未
立
法
以
前
，
很
少
人
願
意
僱
用
聽
障
者
，
頂
多
是
權

續
僱
用
因
公
致
踐
的
老
職
員
而
已
。
有
一
家
自
動
化
大
型

煤
鐵
工
廠
，
開
發
職
業
復
髓
，
用
他
們
的
受
傷
員
工
，
但

是
眼
制
頗
多
。

「
聽
障
者
也
是
很
好
的
職
員
」
'
這
樣
的
觀
念
，
促 使

戰
後
職
業
復
館
有
很
好
的
發
展
。
無
論
多
能
幹
，
多
有

教
萃
的
踐
障
者
，
都
需
要
職
業
復
健
來
克
服
身
體
和
心
理

的
不
芳
便
。
最
近
，
有
一
項
研
究
，
調
查
美
國
一
家
大
型

化
學
工
廠
，
-
f
T五
百
位
多
軍
費
障
員
工
，
發
現
他
們
能

跟
平
常
人
公
平
競
箏
，
甚
至
於
比
他
們
更
好
。
調
查
也
顯

示
出
，
該
家
工
廠
並
未
因
此
而
增
加
成
本
，
沒
有
意
外
傷

害
，
沒
有
人
在
浪
費
時
間
。

政
府
及
工
會
都
盡
力
開
發
踐
障
者
之
就
業
觀
食
，
法

國
一
家
工
廠
也
竭
力
接
受
踐
障
員
工
，
他
們
說
「
聽
障
者

有
了
工
作
，
就
不
再
聽
障
了
」
。

酬
酒
及
濫
用
藥
物
者
，
也
有
就
業
困
難
，
他
們
的
主

要
問
題
在
於
常
缺
席
、
工
作
品
質
差
、
人
際
關
係
不
好
。

目
前
，
美
國
有
三
干
個
工
廠
面
臨
酬
酒
及
使
用
藥
物
貝
工

的
社
會
及
醫
療
問
題
，
故
積
極
建
立
復
體
芳
架
來
幫
助
這

些
員
工
。

很
多
國
家
都
非
常
關
心
勞
工
的
福
利
，
加
強
立
法
保

障
勞
工
的
健
康
及
福
利
，
減
輕
踐
障
者
及
其
家
屬
的
負
擔

。
工
會
組
織
開
始
做
聽
障
預
防
服
務
，
運
用
聽
障
者
的
剩

餘
能
力
配
合
工
作
需
要
，
即
能
減
少
聽
障
惡
化
，
達
到
預

防
目
的
。

有
些
組
織
會
建
立
自
己
的
職
業
復
健
服
務
，
鼓
勵
提

出
任
何
殘
障
所
造
成
的
困
擾
，
並
由
社
區
中
尋
找
適
合
的

寮
諒
幫
助
他
。
各
單
位
聯
合
為
踐
障
員
工
舉
辦
教
育
訓
練

，
去
除
障
礙
。
所
以
，
使
健
不
只
證
明
一
個
人
的
工
作
價

值
，
也
減
少
企
業
戚
本
。

美
國
和
加
拿
大
的
公
私
組
織
都
支
持
復
健
芳
諜
，
盤

合
殘
障
者
的
社
會
和
經
濟
生
活
。
西
德
努
力
消
除
工
作
障

礙
，
創
造
工
作
攪
食
，
保
護
他
們
的
健
康
，
預
防
再
聽
障

。
英
國
一
九
八0
年
會
，
宣
布
完
全
支
持
一
九
八
一
聽
障

年
的
策
略
與
目
標
。
除
了
上
述
西
方
國
家
支
持
職
業
復
健

芳
築
外
，
其
他
關
家
也
仿
殼
，
如
非
洲
將
目
標
放
在
社
會

和
職
業
復
健
，
盤
合
聲
障
同
胞
。

協
助
踐
障
者
是
大
家
的
責
任
，
需
要
全
體
的
參
與
和

各
蠟
構
的
相
五
配
合
，
才
能
達
到
有
效
的
職
業
復
偕
服
務

拾
A
a
-
-
、
職
業
復
健
和
社
會
安
全

社
會
安
全
的
基
本
目
標
在
於
促
進
聽
障
者
的
醫
療

B

職
業
和
社
會
復
健
，
而
不
考
慮
其
踐
障
來
、
諒
。
事
實
上
，

有
很
多
閻
家
已
為
殘
障
者
做
醫
療
和
復
健
服
務
，
增
加
利

益
。

即
將
制
定
社
會
安
全
政
策
時
，
有
一
個
非
常
重
要
的

問
題
:
選
擇
付
建
立
職
業
復
健
服
瞥
，
臼
還
是
依
輯
現
有

服
務
提
供
周
邊
芳
案
時
，
很
多
國
家
選
擇
後
者
，
以
為
這

接
會
較
快
速
。
但
事
實
顯
示
前
者
的
最
大
優
點
丹
在
於
直

接
且
快
速
，
毫
不
延
遲
，
也
不
拘
泥
於
任
何
固
定
的
形
式

，
比
後
者
更
好
。

有
此
一
一
國
家
的
社
會
安
全
芳
案
，
是
考
慮
踐
障
者
的
工

作
能
力
去
可
能
帶
來
的
刺
益
損
失
，
有
些
則
基
於
工
廠
的

各
項
耗
損
。
近
年
來
，
醫
藥
去
職
業
復
健
技
術
快
速
發
展

，
使
轉
復
健
前
與
復
健
後
的
能
力
評
估
差
距
很
大
。
因
為

，
即
使
是
重
度
聽
障
者
，
經
過
職
業
復
健
仍
能
就
業
。
師

以
，
對
於
身
體
聲
障
引
起
工
作
能
力
的
損
失
，
在
復
健
前

很
難
明
確
定
義
。

任
何
復
健
組
織
或
社
會
安
全
芳
諜
，
若
沒
有
萬
障
者

參
與
，
都
無
法
達
到
真
正
的
成
功
。
所
以
耍
讓
聽
障
看
蹄
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解
復
健
的
優
點
，
鼓
勵
殘
障
者
參
與
並
接
受
有
益
的
服
務

間
際
勞
工
組
織
將
社
會
安
全
和
職
業
復
位
服
務
，
做

最
好
的
結
合
，
例
如
，
在
巴
西
、
墨
西
哥
利
用
社
會
安
全

組
織
，
發
展
出
很
好
的
復
健
服
務
;
在
非
洲
、
菲
律
賓
、

泰
凶
則
利
用
職
業
傷
害
基
金
，
計
劉
出
職
業
復
鰱
服
務
。

拾
肆
、
職
業
複
健
經
濟
觀

經
濟
蕭
條
，
使
特
職
業
復
健
設
計
者
，
著
重
復
健
服

務
的
戚
本
和
效
益
。
諸
如
，
建
築
物
、
工
廠
故
備
、
工
作

人
員
薪
金
、
踐
障
者
的
隱
藏
性
戚
本
等
。
我
們
必
調
承
認

，
起
初
的
發
展
戚
本
必
然
是
高
的
，
間
接
的
，
我
們
也
可

以
確
定
，
不
論
是
否
有
合
適
的
職
業
復
健
，
殘
障
者
必
定

會
為
社
會
創
造
出
成
呆
。
當
他
們
藉
由
工
作
詮
明
自
己
有

獨
立
能
力
，
所
表
現
出
的
滿
足
感
及
欣
慰
感
，
又
豈
是
能

衡
量
的
呢
?

最
近
的
研
究
詮
明
，
職
業
復
健
確
實
能
增
加
國
家
的

生
產
力
，
還
不
僅
增
加
了
殘
障
者
的
工
作
年
眠
，
也
增
加

了
間
家
的
稅
收
，
減
少
殘
障
給
付
。
如
某
沒
有
復
健
，
聽

障
者
及
其
家
屬
可
能
要
靠
政
府
快
養
一
輩
子
。
所
以
，
政

府
只
要
付
出
五
年
的
復
健
成
本
，
就
可
換
符
踐
障
者
三
十

年
到
四
十
年
的
生
產
力
。
都
柏
林
的
一
家
醫
院
也
在
明
，

所
有
的
病
人
少
住
院
一
天
，
每
年
可
以
增
加
一
百
萬
英
銳

的
收
入
。一

九
七
八
年
，
英
悶
計
算
庇
護
工
廠
的
損
益
情
形
，

發
現
大
多
數
都
有
淨
收
入
。
愛
爾
蘭
、
美
國
也
有
同
樣
的

結
呆
，
求
索
匹
亞
的
雨
傘
工
廠
僱
用
畫
皮
殘
障
者
，
仍
有

淨
收
入
。
莫
斯
科
一
家
七
百
人
工
廠
中
，
有
四
百
仕
是
盲

人
，
…
九
七
三
年
的
銷
售
約
是
五
百
五
十
萬
美
食
，
刺
潤

是
九
十
萬
美
金
。

美
關
勞
工
處
會
估
計
，
為
殘
障
者
投
入
一
塊
錢
，
可

以
獲
刺
三
十
五
元
，
另
一
個
研
究
指
出
，
僱
用
十
萬
位
聽

障
者
，
每
年
至
少
可
以
獲
益
五
億
美
金
。
我
們
可
以
下
結

論
，
職
業
復
健
不
只
是
完
成
社
會
需
求
，
對
於
社
會
文
化

及
經
濟
都
有
很
重
要
的
貢
獻
。

拾
伍
、
未
來
展
望

對
政
府
、
雇
主
、
工
會
組
織
及
大
眾
而
言
，
在
幫
助

踐
障
者
反
故
進
其
生
活
品
質
芳
面
，
→
九
八
一
是
基
前
無

比
的
一
年
。
各
關
都
在
照
顧
踐
障
者
及
其
家
屬
，
並
從
事

踐
障
預
防
工
作
，
城
少
障
礙
，
讓
民
眾
認
識
殘
障
者
，
了

解
其
潛
能
，
導
向
完
美
的
社
會
生
活
。

國
際
勞
工
組
織
起
議
每
一
會
具
間
應
該
為
踐
障
同
胞

謀
福
利
，
促
進
社
會
經
濟
生
活
的
整
合
。
首
先
，
要
立
法

去
除
差
別
待
遇
，
保
障
踐
障
者
公
平
就
業
攬
會
。
必
要
時

，
應
採
配
傾
制
，
過
止
任
何
法
律
漏
洞
。
如
呆
配
額
制
無

法
完
全
配
合
蔑
障
者
的
能
力
，
就
應
該
成
立
各
種
庇
龍
工

廠
，
工
作
站
等
芳
案
，
開
創
其
他
工
作
機
會
。
如
果
因
為

經
濟
蕭
條
，
就
業
市
場
不
振
，
開
創
部
分
時
間
的
工
作
，

也
是
值
得
考
慮
。

雖
然
國
際
勞
工
組
融
在
非
洲
、
亞
洲
、
拉
丁
美
洲
的

一
示
範
芳
棠
，
都
證
明
復
健
的
功
殼
。
但
是
第
三
世
界
國
家

常
顧
慮
職
業
復
蝕
的
中
長
程
戚
本
，
而
裹
足
不
前
，
有
些

令
論
仍
認
為
建
障
者
比
一
般
人
耗
費
較
多
成
本
且
少
教
孽

，
如
果
回
頭
省
視
基
本
人
權
時
，
會
發
覺
創
造
完
全
就
業

正
是
社
會
最
重
要
的
目
標
。
如
崗
卅
一
個
國
家
勢
力
發
展
職

業
復
值
服
務
，
無
形
中
會
消
除
民
眾
對
建
障
者
的
歧
視
，

增
加
就
業
市
場
。

發
展
中
間
家
普
遍
缺
乏
職
業
復
健
人
才
，
間
際
勞
工

組
織
檔
續
支
持
人
才
訓
練
，
仍
木
足
供
應
。
志
願
人
員
雖

可
暫
時
充
任
，
終
非
長
久
之
計
，
未
來
的
發
展
芳
向
是
朝

向
六
專
院
校
，
採
用
趙
教
合
作
芳
式
，
吸
收
大
革
畢
業
的

專
業
人
才
。

所
有
的
很
健
活
動
缺
乏
聲
憾
的
結
合
，
是
長
久
以
來

存
在
的
問
題
，
例
如•• 

教
育
、
醫
療
和
職
業
復
體
三
個
體

系
就
沒
有
很
好
的
連
紫
，
復
健
的
最
主
要
目
標
，
是
將
聽

障
者
和
社
恆
生
活
結
合
在
一
起
。

闊
際
殘
障
年
，
不
僅
是
一
個
行
動
的
結
合
，
也
是
一

種
持
續
的
行
動
，
引
導
更
多
閻
家
軍
閥
殘
障
問
題
。
問
際

殘
障
年
的
籌
辦
委
員
會
希
望
建
立
下
列
五
項
目
標
﹒
.

一
、
謹
故
策
和
殘
障
古
裝
有
最
好
的
結
合
及
最
少
的

衛
突
。一

一
、
透
過
研
究
、
服
務
、
決
策
來
改
進
殘
障
者
生
活

品
質
。三

、
拉
立
社
會
大
眾
對
殘
障
的
正
確
認
識
。

四
、
教
育
民
眾
重
視
聽
障
者
權
利
，
貢
獻
社
會
。

五
、
保
障
人
權
。

過
去
為
職
業
復
健
服
務
所
下
的
野
力
，
確
實
收
到
很

好
的
成
朵
，
但
是
建
障
就
業
攪
會
尚
未
完
全
解
決
，
還
是

世
界
性
問
題
，
就
業
饑
會
競
且
可
相
當
激
烈
，
社
會
福
利
學

金
也
遭
受
刪
減
，
期
望
經
由
關
際
性
覽
誨
，
能
重
新
開
創

踐
障
者
就
業
攬
會
，
確
認
他
們
的
能
力
，
而
不
和
乎
他
們

的
殘
障
，
這
才
是
最
重
要
的
課
題
。

(
譯
者
為
東
吳
大
學
社
會
系
黨
任
講
師
)
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