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以
色
列
勞
工
社
會
都
成
立
於
一
九
七
七
年
五
月
，
。
係

由
過
去
的
勞
工
部
、
社
會
福
利
都
與
國
家
保
臉
學
合
併
而

成
。
其
主
要
的
任
務
有
三
項•• 

一
、
促
進
國
家
人
力
資
諒
的
有
教
利
用
與
發
展
。

二
、
促
使
經
濟
社
會
發
展
，
並
促
進
個
人
與
固
體
之

社
會
生
活
。

一
一
一
、
確
保
有
裁
之
社
會
安
全
體
系
。

在
人
力
與
就
業
芳
面
，
其
主
要
目
標
在
擴
展
勞
工
生

產
力
與
增
進
國
家
收
益
。
此
一
目
標
為
國
家
經
濟
政
策
的

一
部
分
，
係
透
過
各
種
活
動
以
增
進
勞
工
的
參
與
寧
、
維

持
充
分
兢
業
、
加
強
對
成
年
人
與
青
年
人
的
職
業
訓
練
等

，
以
激
發
工
作
能
力
的
增
進
與
個
人
潛
能
的
發
揮
;
同
時

，
經
由
誠
少
工
作
日
損
失
、
安
全
的
工
作
監
督
與
有
效
勞

委
闢
係
體
制
的
保
持
，
而
增
進
勞
動
生
產
力
。

在
社
會
芳
面
，
保
致
力
於
各
種
社
會
服
務
的
提
供
，

以
促
使
個
人
之
社
會
與
經
濟
獨
立
，
其
著
眼
點
在
促
進
社

區
、
團
體
、
家
庭
與
個
人
的
發
展
。
為
達
此
目
的
，
勞
工

社
會
都
整
合
地
芳
齡
閥
、
公
共
團
體
、
志
願
組
織
，
協
助

需
要
協
助
的
人
，
如
老
人
、
身
心
不
健
全
者
、
智
障
者
、

聽
障
者
、
子
女
眾
多
之
大
家
庭
、
新
婚
夫
婦
、
見
章
與
背

少
年
等
;
此
外
亦
加
強
畫
館
工
作
，
目
的
是
使
那
些
自
咒
年

依
報
公
共
救
助
而
生
活
的
人
，
能
恢
復
工
作
能
力
，
自
力

更
生
並
與
社
會
整
合
。

經
由
法
律
具
有
裁
措
施
的
執
行
，
勞
工
社
會
郁
積
極

擴
展
社
會
安
全
體
制
，
以
補
助
那
些
因
失
業
、
年
老
或
負

擔
家
庭
主
要
生
計
者
死
亡
，
因
而
喪
失
收
入
的
家
庭
;
這

的
一
成
為
國
家
保
臉
署
責
任
的
一
部
分
。

為
了
達
成
以
上
目
標
，
以
色
列
按
工
社
會
都
采
來
艷

年
的
工
作
著
重
於
以
下
各
方
面
﹒
.

-
、
工
作
與
生
產
力
。

二
、
輔
導
就
業
。

=
一
、
職
業
訓
練
典
人
力
發
展
。

四
、
社
會
與
社
區
。

五
、
保
障
收
入
。

六
、
聽
障
者
重
健

七
、
自
門
少
年
服
務
。

八
、
研
究
與
計
畫
。

第
一
且主主

早

勞
工
服
務

以
色
列
勞
工
服
務
，
除
了
針
對
一
般
勞
工
以
外
，
育

少
年
、
婦
女
、
萬
障
者
、
退
伍
軍
人
與
移
民
等
，
也
是
提

供
職
業
訓
練
與
就
業
服
務
的
對
象
。e在
勞
工
社
會
部
負
責

推
展
勞
工
服
務
的
組
織
，
包
括
有
•• 

人
力
訓
練
與
發
展
局

、
就
業
服
務
處
、
勞
動
力
調
查
司
、
生
產
力
協
會
、
職
業

安
全
與
衛
生
協
會
、
合
作
社
會
司
、
婦
女
權
益
地
位
司
等

也
懿
分
述
如
下•• 

第
一
節
人
力
訓
練
與
發
展
局

人
力
訓
練
與
發
展
局
報
屬
於
勞
工
社
會
部
，
係
配
合

經
濟
發
展
以
對
勞
動
力
實
施
職
業
訓
練
，
其
主
要
目
的
是

對
服
務
業
與
工
業
的
技
術
人
力
提
供
訓
練
與
再
訓
練
的
服

路
。I

訓
練
對
象
包
括
→
般
民
眾
、
退
伍
軍
人
、
背
少
年
、

移
民
等
高
低
層
次
之
技
術
性
職
業
訓
練
，
以
及
聽
障
者
之

復
健
。
一
芳
面
在
建
設
性
基
睡
下
，
配
合
工
業
上
對
人
力

9LF 



需
求
與
發
展
，
另
一
芳
面
提
昇
人
力
發
展
之
層
次
，
並
提

棋
建
設
性
之
架
構
以
配
合
特
聽
人
口
的
改
變
。
還
種
根
擴

工
業
上
與
服
務
上
的
需
要
提
供
訓
線
，
去
根
攝
個
人
和
兢

業
地
區
的
變
遷
提
供
再
訓
練
，
乃
是
人
力
訓
練
與
發
展
局

立
工
作
原
則
與
其
贊
力
發
展
之
芳
向
。

第
二
節
就
業
服
務
處

一
九
五
九
年
以
色
列
頒
布
「
就
業
服
務
法
」
，
由
就

業
服
務
處
負
責
執
行
，
並
且
只
針
對
職
業
介
紹
所
轉
介
來

的
求
職
者
揖
棋
就
業
服
務
。
如
針
對
求
職
者
之
專
業
、
專

長
、
家
庭
背
景
、
失
業
時
間
長
盔
、
移
民
優
先
等
情
況
，

做
為
工
作
介
紹
之
依
擴
;
及
以
求
才
者
之
要
求
、
兢
業
瑋

揖
的
工
作
性
質
、
就
業
訓
練
之
課
程
等
因
素
進
行
工
作
的

安
排
。就

業
服
務
處
並
且
執
行
一
九
五
八
年
「
薪
簣
保
護
法

」
'
去
一
九
六
八
年
「
失
業
保
臉
法
」
之
規
定
，
以
保
障

勞
芳
的
福
利
及
協
助
失
業
者
之
工
作
找
尋
。

兢
業
服
務
處
還
包
括
以
下
麓
個
組
織
單
位
﹒
.

一
、
公
共
委
員
會
(
可
口E
Z
C

。
口
口
已
戶
)
|
針
對

兢
業
服
路
處
的
活
動
提
俱
建
議
，
由
勞
芳
、
資
斗
力
與
政
府

三
芳
面
代
表
組
成
。

二
、
職
業
介
紹
所
(
F
M品。
已
門
開
u
a
r
g
m
S
!促

使
求
才
發
與
求
職
者
能
五
相
配
合
，
並
免
費
提
棋
此
項
服

誨
。
同
時
也
針
對
聽
障
人
士
提
棋
工
作
能
力
評
估
、
工
作

安
置
、
職
業
復
值
與
轉
介
等
服
務
。

一
二
、
職
業
輔
導
室
(
〈
O
S
Z
O
口
旦
的
巳
門
H
m口
o
m

ω
R
i
c
2
)
l
提
棋
職
業
評
估
輔
導
、
職
業
分
析
與
勞

動
力
芳
面
的
研
究
與
調
益
。

四
、
緊
急
人
力
需
求
中
心
(
口
旦
什
峙
。
門
崑
ω
口
l

以色列勞工社會部組織
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。
o
d
呵
。
可
戶
口ω
神
州
立
。
的
。
剛
開
B
R

俏
。
已
叮
叮
〉
|
依
擴
「
就

業
服
務
法
」
成
立
，
負
責
人
力
計
華
工
作
和
工
業
上
緊
急

需
要
人
力
時
之
召
寡
。

第
三
節
人
力
計
畫
處

人
力
計
蓋
處
的
主
要
工
作
有
下
列
五
項
﹒
.

→
、
組
織
方
法
，
使
人
力
資
跟
在
有
效
性
情
混
下
提

棋
。

一
一
、
發
展
適
當
政
策
，
使
經
濟
上
的
需
要
能
與
個
人

希
望
配
合
。

一
一
一
、
依
據
經
濟
政
策
、
特
殊
勞
動
力
政
策
與
個
人
決

定
等
多
種
因
素
，
接
訂
服
務
求
職
人
計
畫
;
如
諮
商
、
訓

練
、
再
訓
練
、
安
置
、
特
聽
人
口
需
要
(
婦
女
、
青
少
年

)
等
服
務
;
並
促
使
人
力
政
策
成
為
全
體
性、
經
濟
政
策
的

要
素
之
一
。

四
、
蒐
集
和
分
析
人
力
方
面
之
資
料
，
以
發
展
適
當

之
經
濟
計
聾
，
並
提
棋
有
關
政
策
擬
定
時
之
參
考
。

五
、
以
就
業
之
觀
點
，
針
對
那
些
未
達
到
期
望
之
情

形
，
提
出
延
續
性
計
畫
，
以
及
迫
院
、
諮
詢
等
工
作
。
如

λ
力
緊
急
需
要
、
偏
高
哉
偏
低
之
就
業
情
況
、
移
民
大
量

增
加
等
。第

四
節
勞
資
關
係
司

勞
資
關
係
司
的
成
立
目
的
是
為
了
執
行
一
九
五
七
年

「
勞
資
帶
議
處
理
法
」
'
與
「
集
體
協
議
法
」
，
以
預
防

勞
養
箏
議
的
發
生
，
或
是
在
帶
議
發
生
時
介
入
以
調
解
等

議
，
並
在
必
要
時
對
個
人
提
供
幫
助
;
同
時
也
在
集
體
意

見
中
，
文
持
個
人
特
殊
意
見
，
以
保
障
少
數
個
人
之
權
益

勞
資
關
係
司
也
妻
託
大
學
或
專
業
教
育
攝
構
研
究
有

關
勞
資
等
議
的
問
題
;
收
集
罷
工
資
料
，
以
了
解
時
可
議
原

因
;
提
供
諮
商
服
務
，
以
減
少
等
議
發
生
;
設
計
活
動
，

以
推
展
正
常
勞
資
關
係
。

勞
資
關
係
司
下
設
有
「
諮
詢
委
員
會
」
及
「
公
共
委

員
會
」
'
前
者
由
勞
資
雙
芳
代
表
組
成
，
後
者
自
工
人
武

受
僱
者
代
表
組
成
。

第
五
節

勞
動
訂
調
查
司
暨
職
業
安
全
惜

生
協
會

勞
動
力
調
瓷
司
的
主
要
工
作
是
調
壺
工
廠
和
工
作
場

所
，
以
預
防
意
外
和
職
業
傷
害
的
發
生
，
或
當
意
外
及
職

業
傷
害
發
生
時
，
子
以
調
查
;
並
推
動
有
關
政
策
與
法
律

的
擬
定
，
如
職
業
婦
女
、
童
工
、
背
少
年
、
工
時
、
公
休

、
夜
間
加
班
眼
制
等
法
案
訂
定
。

職
業
安
全
衛
生
協
會
，
依
攝
「
勞
動
力
調
牽
法
』
設

立
，
以
提
供
有
關
安
全
的
資
料
和
訓
練
(
如
教
育
工
廠
老

板
如
何
揖
供
安
全
衛
生
之
工
作
環
境
)
、
出
版
有
關
刊
物

、
諮
詢
服
務
提
供
等
;
並
與
國
家
保
臉
學
、
以
色
列
保
臉

協
會
合
作
，
發
起
「
安
全
委
員
會
」
典
「
工
人
委
員
會
」

'
以
促
進
職
業
之
安
全
與
衛
生
。

第
六
節
生
產
力
協
會

生
產
力
協
會
的
目
的
是
鼓
勵
社
會
大
眾
認
識
生
產
力

和
生
產
效
率
，
並
促
使
公
私
立
主
管
與
勞
工
皆
能
致
力
生

產
，
善
用
委
輝
以
及
有
效
運
用
管
理
科
學
、
新
的
科
學
技

術
，
以
提
升
專
業
能
力
進
軍
國
際
市
場
。

協
會
也
真
很
多
訓
練
懺
構
、
服
游
學
仕
合
作
，
以
增

強
其
組
織
效
能
。
在
個
人
層
次
上
，
協
會
致
力
於
技
術
訓

練
、
工
作
勃
、
研
究
室
之
工
作
，
以
助
個
人
能
力
和
管
理

技
術
的
增
進
;
在
私
立
工
廠
與
公
司
上
，
對
其
管
理
問
題

提
供
經
驗
性
…
粵
菜
服
務
;
在
經
濟
與
工
謀
部
門
深
入
研
究

，
以
促
進
技
術
的
發
展
;
就
整
體
經
濟
而
言
，
則
提
供
調

瓷
與
研
究
，
以
為
國
家
政
策
接
定
時
之
參
考
。

協
會
同
時
也
是
國
際
科
學
管
理
組
織
的
一
員
，
與
國

際
勞
工
組
織
和
美
國
有
關
組
織
皆
保
持
連
繫
'
使
能
隨
時

了
解
國
際
發
展
趨
勢
。

第
台
節
婦
女
權
益
地
位
司
暨
人
口
統
計

研
究
中
心

婦
女
棋
谷
地
仕
司
是
針
對
箏
取
婦
女
權
益
與
社
會
地

位
，
並
擬
定
有
關
之
政
策
與
法
律
而
成
立
的
。
在
配
合
法

律
與
政
策
上
，
其
推
動
的
工
作
包
括
下
列
六
項

•• 

一
、
鼓
勵
婦
女
同
胞
接
受
專
業
知
識
與
訓
練
，
以
參

與
勞
動
力
市
場
。

二
、
創
造
和
諧
立
社
會
氣
氛
，
以
發
展
婦
女
之
認
知

層
次
。一

二
、
提
供
職
業
婦
女
及
其
兒
童
之
服
務
，
以
協
助
職

業
婦
女
之
工
作
角
色
與
家
庭
角
色
順
利
連
結
﹒
，
如
提
供
托

、
嬰
托
兒
中
心
、
放
學
後
寄
托
俱
樂
部
、
假
期
露
營
活
動
、

e

商
店
與
健
康
中
心
彈
性
開
放
時
間
、
彈
性
工
作
時
間
與
工

作
環
境
改
變
等
。

四
、
關
心
木
幸
婦
女
之
社
會
生
活-'
如
學
親
家
腔
之

婦
女
服
務
。

主
、
專
業
課
程
的
提
供
，
藉
以
提
昇
婦
女
工
作
層
次

A
ι
τ
 

。

六
、
提
供
有
關
工
作
權
益
、
納
稅
與
市
揚
資
料
，
以

­

維
護
已
婚
職
業
婦
女
之
樺
益
e

人
口
統
計
研
究
中
心
，
主
要
是
依
擴
以
色
列
「
人
口

統
計
政
策
」
典
人
口
發
展
趨
勢
，
研
接
研
究
設
計
。
其
也



提
棋
家
庭
主
婦
房
屋
、
生
活
協
助
之
服
務
，
並
呼
籲
社
會

犬
眾
與
政
府
手
以
了
解
和
支
持
。

第
八
節
合
作
司
、
勞
工
指
導
發
展
中
心

暨
特
別
行
政
區
勞
工
就
業
處

合
作
司
的
主
要
工
作
是
鼓
勵
特
殊
人
口
成
立
團
體
，

如
鼓
勵
宰
人
、
夢
見
、
背
少
年
、
鹿
障
人
士
當
祖
國
體
。

其
也
針
對
合
作
運
動
提
供
研
究
，
並
出
版
研
究
結
呆
，
以

處
理
各
種
問
題
，
以
增
進
合
作
社
會
中
團
體
的
福
利
。

發
展
地
區
勞
工
指
導
中
心
，
是
針
對
工
業
典
最
業
發

展
鼓
勵
技
術
性
工
作
員
，
在
發
展
地
區
之
城
市
安
定
下
來

，
並
推
動
成
立
「
技
術
性
人
力
中
心
」
;
中
心
也
收
集
有

關
工
人
需
求
的
養
料
，
提
棋
就
業
和
住
宿
服
務
;
配
合
當

地
，
有
關
掛
構
，
協
助
移
民
與
回
國
者
之
安
置
;
提
俱
安
置

者
區
域
整
合
服
務
，
如
房
屋
貸
款
、
免
費
職
業
訓
練
、
日

間
托
育
中
心
等
。

在
以
色
列
之
特
別
行
政
區
域
內
，
勞
工
社
會
都
與
軍

事
單
位
合
作
，
以
促
進
該
區
勞
工
之
充
分
就
棠
，
並
保
障

其
求
職
之
權
利
，
提
昇
其
專
業
層
次
。
同
時
也
與
就
業
單

位
、
職
訓
單
仕
、
覺
自
甜
、
合
作
揖
構
、
職
業
安
全
衛
生
單

位
合
作
，
以
確
保
特
別
行
政
區
域
之
就
業
與
勞
工
福
利
。

第
二
章

社
會
服
務

以
色
列
對
人
民
的
照
顧
很
週
到
，
譬
如
新
婚
夫
婦
、

犬
家
庭
、
退
伍
軍
人
、
移
昂
、
少
數
民
缺
等
，
都
是
其
社

會
福
利
服
務
的
對
象
，
在
執
行
組
織
上
也
分
得
很
精
細
，

由
勞
工
社
會
郁
的
多
種
觀
構
提
蝕
，
包
括
社
會
服
務
司
、

復
盤
服
務
與
行
政
處
、
研
究
計
畫
與
訓
練
司
與
特
殊
寧
路

司
負
責
執
行
。

第
一
節
社
會
服
務
司

社
會
服
務
司
是
以
服
務
個
人
、
家
庭
及
社
區
為
目
的

，
幫
助
他
們
去
解
決
自
己
的
問
題
，
實
現
其
社
經
需
要
;

服
務
的
意
義•• 

→
方
面
是
當
危
揖
出
現
時
對
問
題
的
解
決

，
另
一
芳
面
是
指
滿
足
一
般
社
會
大
家
在
正
常
生
活
中
的

需
要
。
總
而
言
之
，
社
會
服
務
司
是
針
對
需
要
而
提
供
服

務
。

接
受
服
務
的
集
主
分
為
兩
種
類
型•• 

第
一
種
是
指
那

些
有
特
殊
問
題
或
特
躁
年
紀
的
團
體
，
如
兒
童
、
青
少
年

、
家
庭
、
老
年
;
第
二
種
是
指
就
整
個
社
區
而
言
，
即
所

有
組
成
社
區
的
個
人
與
家
庭
都
是
服
務
的
對
象
，
尤
其
是

發
展
都
市
中
社
區
的
社
會
主
建
。

社
會
服
務
的
輸
送
，
由
中
央
奧
地
芳
政
府
共
同
負
責

，
中
央
政
府
負
責
立
法
、
督
導
和
控
制
、
計
畫
與
政
策
之

接
訂
及
經
費
提
供
等
;
地
芳
政
府
負
責
社
會
活
動
與
服
務

計
委
的
結
合
、
服
務
之
執
行
、
部
分
經
費
籌
措
等
。

社
會
服
務
司
之
服
務
對
象
，
包
括
個
人
與
家
庭
、
老

年
、
見
章
、
背
少
年
、
社
區
與
國
昆
等
。

一
、
個
人
與
家
庭
之
一
間
刺
服
務

提
位
個
人
與
家
庭
之
諮
商
、
治
療
、
經
濟
協
助
、
醫

療
救
助
、
關
酒
、
家
務
員
、
家
庭
教
師
等
服
謗
，
以
促
使

個
人
與
家
庭
之
社
區
生
活
的
滿
足
與
發
展
。

L
大
家
庭
的
服
務
|
!
對
需
要
協
助
之
大
家
庭
(
有

四
個
十
八
歲
以
下
之
子
女
)
提
供
物
質
補
助
、
諮
商
、
母

親
就
業
等
服
務
。

9

“
家
務
員
服
務l
l

以
協
助
破
碎
家
庭
之
社
會
生
括

童
聲
為
主
要
工
作
。
家
務
員
來
自
謀
家
鄉
里
社
區

'
與
集
家
有
相
同
之
背
景
，
經
由
一
連
串
之
專
業

訓
練
與
家
庭
社
工
具
之
督
導
，
協
助
集
家
建
立
良

好
親
子
關
係
'
以
及
促
使
集
家
與
社
區
和
有
關
機

樽
維
持
聯
繁
。

n
d
4家
庭
教
師
|
|
對
學
習
困
擾
之
兒
童
，
在
其
家
中

提
供
教
育
芳
面
的
協
助
，
同
時
也
促
進
其
家
陸
整

合
。

A
h
酬
酒
治
療
!
!
以
提
供
甜
酒
渚
醋
療
救
助
服
務
為

1

主
要
工
作
，
針
對
不
同
個
案
設
計
不
同
治
療
中
力
諜

，
如
安
置
酬
酒
者
參
與
戒
酒
芳
集
;
二
力
面
提
棋

其
家
庭
經
濟
與
照
顧
服
務
，
一
斗
力
面
鼓
勵
患
者
參

與
社
區
接
合
活
動
，
或
職
業
訓
練
、
就
業
與
追
睬

服
務
0
.

三
、
老
年
福
利
服
務

老
年
福
利
服
務
包
括
社
區
安
置
與
特
殊
方
案
的

執
行
。

L

加
強
老
人
與
當
地
社
區
保
持
聯
繫
。

之
促
使
社
區
棧
構
的
協
調
合
作
，
以
落
實
對
老
人
的

協
助
。

勻
的
提
位
老
人
有
意
義
之
休
閒
活
動
、
部
商
與
在
宅
服

務
等
。

也
成
立
社
區
老
人
委
覓
食
，
由
社
會
服
務
人
員
、
居

島
與
老
人
組
成
，
以
推
展
各
種
老
人
活
動
。

互
依
接
一
九
五
八
年
「
福
利
服
務
法
」
'
推
展
支
持

性
立
社
區
服
務
|
由
起
芳
社
會
服
務
局
立
專
業
工

作
圓
臉
(
包
括
醫
生
、
公
共
衛
生
護
士
、
社
會
工

作
員
、
督
導
員
)
執
行
，
對
老
人
之
社
會
、
醫
療

手
以
評
估
，
以
提
供
適
當
之
老
人
支
持
住
服
務
;

如
庇
護
立
家
、
居
住
照
顧
，
以
提
供
老
人
一
個
安
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全
舒
適
立
居
住
環
嘴
，
並
儘
量
誠
少
觀
構
教
養
式

之
老
人
照
顧
服
務
。

一
一
一
、
社
區
服
輯

社
區
服
話
的
主
要
目
的
是
促
使
社
區
可
以
自
己
面
對

其
問
題
，
並
解
決
其
問
題
;
如
促
進
其
社
區
意
識
、
鼓
勵

社
區
領
導
者
致
力
社
區
問
題
之
解
決
工
作
，
協
助
社
區
芳

集
的
訂
克
、
改
善
社
區
居
住
環
境
等
。
這
些
社
區
服
輯
工

作
，
經
由
參
與
「
美
好
立
家
協
會
」
立
活
動
'
，與
發
展
「

主
婦
俱
樂
部
」
、
「
守
望
相
助
委
員
會
」
、
「
便
捷
商
店

」
、
「
見
黨
活
動
中
心
」
，
由
社
區
社
工
員
與
社
區
居
民

共
同
完
成
。

四
、
見
宜
與
青
少
年
服
務

針
對
破
碎
或
經
濟
困
難
之
家
庭
、
父
母
之
一
有
情
緒

障
礙
或
不
健
康
者
之
見
堂
與
青
少
年
所
扭
供
的
服
務
﹒
'
這

些
見
章
和
青
少
年
因
為
教
育
關
保
，
不
能
留
在
親
身
父
母

的
家
庭
，
而
「
見
童
福
利
法
」
規
定
，
儘
量
避
免
兒
童
離

開
親
身
家
庭
，
因
此
見
堂
與
青
少
年
服
誨
，
以
提
供
居
住

立
家
或
社
區
見
童
支
持
性
服
甜
甜
為
主
要
工
作
，
如
日
間
托

育
中
心
、
日
間
寄
養
、
學
校
社
會
工
作
、
家
庭
教
師
、
補

充
教
育
、
見
宜
活
動
中
心
、
心
理
與
精
神
治
療
服
務
等
。

五
、
見
章
認
養
服
當

兒
章
認
養
服
務
是
經
由
與
成
人
持
續
性
的
接
觸
，
協

助
見
章
可
以
在
其
親
身
家
庭
中
成
長
，
或
可
以
滿
足
兒
童

適
當
發
展
的
領
養
父
母
環
揖
中
成
長
。

其
工
作
內
容
包
括
對
零
歲
至
十
二
歲
，
不
能
在
親
身

家
庭
成
長
之
見
童
提
供
合
適
之
安
置
攝
蹄
。
如
替
代
父
母

之
尋
求
.
，
協
助
未
婚
懷
孕
婦
女
在
懷
孕
期
間
與
產
後
立
社

會
生
活
適
應
，
並
做
好
養
育
孩
子
的
準
備
工
作
，
或
為
其

尋
找
合
適
之
認
養
父
母
;
增
強
認
養
父
母
完
成
其
成
為
父

母
之
角
色
。

六
、
保
障
國
具
蟬
刺
服
務

主
要
工
作
是
促
進
國
昆
對
擴
刺
立
認
知
，
並
提
棋
有

刺
國
民
之
服
話
。
有
三
個
學
仕
負
責
推
動
這
項
服
務
工
作

L

國
民
建
議
局
(
C
E
N
O
P
J
K
F

內H
J
L
O
O出口
呵
。
戶
口

)
!
為
確
定
個
人
權
利
，
及
軍
頑
國
民
對
社
會
政

黨
與
服
務
之
建
議
而
成
立
。

生
晒
刺
請
求
委
員
會

(
4司
已
P
H
O
K
F
H
V
℃
g
z

的
。
B
S
Z
Z
S
)
1
為
監
督
考
核
地
芳
服
務
局
對

集
主
之
服
務
是
否
合
法
而
成
立
，
法
律
並
付
予
委

員
會
對
地
芳
服
務
局
有
最
後
決
定
擒
，
以
保
障
案

主
之
福
利
。

q

的
人
民
申
請
與
訴
願
局
(
K
V
M
}

可
戶
戶
口
丘
吉
P
Z

品
。

可
口
已
戶0
)
!

以
接
受
社
會
六
眾
的
申
請
與
抱
怨

為
目
的
，
並
對
大
眾
立
建
議
提
棋
調
直
與
改
進
。

七
、
協
調
服
話
(
、H
d∞

Z
且
已
門
。
。
卅
旱
∞

ω
。
『
」
斗
。
。
由
〉

促
使
政
府
當
局
軍
閥
民
眾
之
信
件
、
電
話
諮
詢
，
以

及
提
棋
表
格
揖
寫
與
法
律
解
釋
的
服
務
﹒
，
主
要
目
的
在
協

調
民
眾
、
組
織
棧
構
與
政
府
之
間
的
意
見
溝
通
。

八
、
費
訊
服
扭
曲

由
資
訊
局
(
吋V
O
H
E
R
H
U
M
W
卅
戶
。
口
口
。
宮
立
B
O
D

丹

)
從
享
有
關
國
馬
樺
刺
與
服
潛
之
資
料
蒐
榮
，
資
料
並
且

依
擴
全
國
性
奧
地
芳
性
立
性
質A
W類
存
檔
。

九
、
地
芳
社
會
服
務
的
變
遷
與
發
展

調
查
站
芳
立
社
會
服
務
情
況
，
民
對
地
芳
社
會
服
鞍

馬
之
組
藏
與
服
務
芳
法
提
棋
建
議
。
如
在
一
九
七
八
年
將

「
保
障
最
低
生
活
水
準
」
立
社
會
救
助
服
務
從
社
會
服
話

中
八
訂
閱
，
而
且
扭
轉
到
國
家
保
臉
署
執
行
，
使
社
工
且
不
用

去
考
慮
經
濟
補
助
的
問
題
，
因
此
可
以
專
心
致
力
治
療
與

諮
商
服
話
，
充
分
發
揮
社
會
工
作
服
務
之
功
能
。

同
時
推
動
擴
大
服
務
對
象
，
使
服
務
讀
去
每
一
位
晶

晶
然
;
促
進
社
會
服
務
局
對
集
主
需
要
立
敏
感
度
，
使
服
務

更
能
與
眾
主
需
要
配
合
;
強
調
早
期
需
要
服
轄
的
提
棋
，

以
發
揮
社
會
工
作
之
頭
防
功
能
;
系
統
性
蒐
集
資
料
，
以

發
展
服
務
之
有
教
性
。

十
、
人
事
與
督
導

人
事
處
是
負
責
地
古
政
府
之
行
政
組
織
、
人
力
等
有

關
活
動
。
如
對
地
方
社
會
服
務
局
工
作
日
鼠
的
角
色
分
配
與

工
作
督
導
;
地
芳
人
力
之
徵
寡
;
出
版
有
關
刊
物
，
以
反

應
社
會
政
策
;
督
導
地
芳
社
服
局
立
活
動
，
使
服
務
與
需

要
配
合
。

專
業
督
導
局
是
針
對
地
芳
社
服
局
的
社
工
具
提
棋
專

業
督
導
，
督
導
工
作
出
學
校
社
會
工
作
系
執
行
;
也
與
學

校
合
作
，
提
棋
專
業
訓
練
課
程
。

第
二
節
志
工
服
務
處

在
以
色
列
每
一
個
志
願
服
務
工
作
員
(
志
工
)
都
有

一
張
「
志
工
卡
」
'
志
工
的
召
寡
是
由
志
工
服
務
處
負
責

面
談
和
甄
選
的
工
作
，
和
負
責
志
工
社
會
教
育
芳
案
、
專

業
訓
練
、
經
費
支
付
，
互
助
其
整
合
到
各
種
社
會
福
利
棧

構
，
以
發
揮
志
工
功
能
。
志
工
之
來
諒
可
能
是
直
接
召
募

議
由
各
個
公
私
立
單
佐
轉
介
而
來
的
。

志
工
參
與
不
幸
家
庭
之
諮
商
、
輔
導
家
庭
管
理
、
資

諒
運
用
、
休
閒
活
動
、
居
民
社
會
服
務
委
員
會
、
老
人
與

盲
人
活
動
、
寄
養
家
庭
、
日
間
托
育
中
心
、
托
育
設
立
兒
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章
照
顧
等
服
務
工
作
。

第
三
節
智
障
服
務
局

在
以
色
列
對
智
障
者
之
服
務
，
乃
由
智
障
服
務
局
單

獨
負
責
、
直
接
聽
屬
勞
工
社
會
郁
，
其
組
織
人
力
、
行
政

、
規
定
、
政
策
擬
定
，
事
情
先
後
決
定
、
服
務
提
棋
、
督

導
等
工
作
，
有
權
單
獨
作
業
。

智
障
服
鞍
局
不
只
針
對
智
障
者
提
供
服
務
，
亦
對
立

案
之
各
公
私
立
智
障
攝
構
負
有
督
導
立
責
;
如
提
棋
每
個

智
障
者
日
常
生
活
上
需
要
立
服
觀
、
職
業
與
社
會
生
活
之

有
利
能
會
、
早
期
診
斷
後
立
有
助
發
展
的
服
務
計
壺
，
同

時
也
提
供
社
臣
服
務
以
助
智
能
不
足
者
能
與
社
區
整
合
。

第
四
節
種
健
服
務
行
政
處

復
健
服
務
行
政
處
是
為
那
些
生
理
上
、
社
會
上
及
情

緒
上
有
障
礙
者
提
供
復
健
服
務
而
設
立
的
，
目
的
是
使
集

主
在
其
社
會
生
活
中
能
充
分
發
揮
潛
力
，
謀
得
一
分
平
等

待
遇
之
工
作
而
自
力
更
生
;
或
是
參
與
庇
護
工
廠
之
生
產

行
列
，
復
健
的
過
程
是
針
對
聽
障
者
之
自
我
形
象
與
自
我

功
能
的
增
強
而
設
計
的
，
以
及
對
聽
障
者
個
人
立
社
會
上

、
職
業
上
、
經
濟
上
的
復
健
而
言
。

復
值
服
務
內
容
，
是
針
對
各
年
齡
層
及
各
類
別
之
踐

障
者
提
供
診
斷
、
評
估
、
復
健
、
職
業
評
估
、
職
業
適
應

、
生
活
自
理
能
力
訓
練
、
學
校
、
安
置
、
追
臨
等
服
務
。

復
健
服
務
行
政
處
下
有
各
種
服
務
型
態
提
棋
，
懿
敘

述
如
下•• 一

、
特
昧
服
務
中
心

是
由
醫
療
、
精
神
醫
學
、
心
理
學
、
社
會
照
顧
、
教

育
等
專
家
組
合
立
專
家
國
版
(
吋2

日
)
，
針
對
零
葳
至

六
歲
之
聽
陣
兒
童
提
供
診
斷
與
治
療
服
務
。
中
心
是
屬
於

一
般
學
校
之
教
育
系
統
，
如
發
展
踐
障
見
宣
特
妹
教
育
芳

案
，
去
針
對
軍
度
沒
有
工
作
能
力
的
成
年
人
提
供
寄
宿
學

校
和
居
住
服
務
。

二
、
職
業
評
估
中
心
暨
社
區
職
業
復
健
中
心

主
要
任
務
是
安
置
更
多
聽
障
者
喜
與
勞
動
市
場
，
議

發
展
庇
護
工
廠
安
置
那
些
沒
有
能
力
參
與
正
常
就
業
行
列

之
重
度
建
障
者
。

一
一
一
、
育
者
服
話

針
對
全
盲
裁
部
分
盲
者
提
供
諮
商
與
其
他
支
持
性
服

務
，
以
助
其
自
我
功
能
和
職
業
之
復
健
。

第
五
節
青
少
年
發
展
與
矯
治
司

在
以
色
列
對
行
為
矯
治
與
發
展
的
服
務
，
是
屬
於
勞

工
社
會
郁
的
一
部
分
，
由
青
少
年
發
展
與
矯
治
司
負
責
執

行
。
其
服
務
型
聽
包
括
成
人
觀
龍
、
青
少
年
觀
龍
、
青
少

年
保
護
、
不
幸
青
少
年
與
少
女
服
務
、
青
少
年
復
健
、
藥

物
濫
用
治
療
服
務
等
。

一
、
成
人
觀
龍
服
務

成
人
觀
麓
的
對
象
是
指
十
九
歲
以
上
有
前
科
的
人
，

其
可
能
是
由
司
法
有
關
攪
閱
或
從
監
獄
釋
放
出
來
後
，
由

監
獄
、
社
會
棧
構
轉
介
來
的
。

成
人
觀
蠶
的
功
能
有
三
一•• 

L

診
斷
和
預
報
(
明
白
。
。
但
由
時
古
巴
!
對
轉
介
來
的
集

主
做
心
理
社
會
調
瓷
'
評
估
或
建
議
治
療
芳
案
。

且
資
料
提
供
i

提
棋
有
關
觸
犯
者
之
證
明
文
件
，
予

有
關
單
位
(
法
庭
、
監
獄
)
參
考
。

a

治
療
服
務
!
觀
護
與
治
療
指
六
個
月
至
三
年
不
等

二
、
青
少
年
觀
龍
服
務

還
是
一
個
社
會
治
療
服
務
，t目
的
是
針
對
十
三
歲
至

十
九
歲
會
因
觸
犯
法
律
轉
介
來
的
背
少
年
予
以
治
療
、
復

值
與
教
育
服
務
。

治
療
目
標
是
以
社
會
工
作
、
教
育
、
心
盟
學
立
理
論

基
躍
，
在
合
法
程
序
上
將
「
背
少
年
觀
龍
服
務
局
」
視
為

一
種
社
會
服
務
攪
構
，
觀
護
工
作
員
必
須
是
社
會
工
作
、

教
育
、
心
理
學
立
大
學
畢
業
生
，
或
頓
有
社
會
工
作
專
業

犧
構
訓
練
證
蓄
的
社
工
具
。

觀
龍
服
務
工
作
包
括
對
青
少
年
心
理
調
查
，
其
家
庭

文
化
之
資
料
蒐
榮
，
以
位
少
年
法
庭
判
決
與
報
告
時
參
考

;
提
供
治
療
芳
案
;
依
擴
少
年
法
庭
規
定
，
在
青
少
年
回

到
他
們
家
庭
葳
社
區
時
，
觀
護
工
作
員
要
提
供
職
業
訓
線

、
個
人
教
育
、
團
體
教
育
等
服
務
，
並
典
督
導
和
一
粵
菜
圈

歐
配
合
。

-77 一

三
、
背
少
年
保
護
服
務

青
少
年
保
護
局
針
對
攪
構
中
有
問
題
之
青
少
年
從
事

安
置
服
務
工
作
，
也
在
各
公
私
立
攪
構
展
開
這
項
工
作
，

必
要
時
並
提
供
教
育
、
寄
養
家
睡
之
服
誨
。

青
少
年
保
護
局
也
真
聽
扑
來
之
十
三
歲
至
十
九
歲
青

少
年
討
論
，
依
攝
一
九
七
一
年
「
青
少
年
法
」
與
法
庭
之

指
示
，
對
青
少
年
提
供
開
放
式
或
非
開
放
式
的
「
青
少
年

之
家
」
的
安
置
服
務
。

四
、
不
幸
背
少
年
服
務

還
是
一
項
全
國
性
服
誨
，
由
地
芳
社
會
服
務
局
之
街

角
社
工
員
負
責
，
服
務
對
象
包
括
兒
童
、
背
少
年
(
十
四

歲
至
十
九
歲
)
、
青
年
(
廿
葳
以
上
)
，
而
這
些
人
會
被

排
拒
在
教
育
與
職
業
之
外
，
被
視
為
反
社
會
行
為
的
流
浪

者
、
犯
罪
者
或
受
到
社
會
忽
視
者
。



木
幸
串
門
少
年
服
務
的
目
的
是
促
進
這
些
人
與
團
體
、

社
區
維
持
聯
繫
'
並
激
贊
其
改
變
動
機
與
態
度
，
以
及
個

別
特
妹
芳
案
的
執
行
ι

五
、
不
幸
少
女
服
務

京
幸
少
女
服
務
是
針
對
那
些
有
社
會
適
應
問
題
的
少

女
，
因
為
不
能
與
其
生
活
環
境
建
立
良
好
關
係
'
而
失
去

上
學
與
就
業
愉
悅
食
，
結
果
淪
為
不
幸
，
並
承
受
來
自
家
庭

與
社
會
之
壓
力
。

京
幸
少
女
服
務
是
針
對
十
三
歲
至
廿
一
歲
，
在
其
尚

未
觸
犯
法
律
或
那
些
無
家
可
歸
、
無
業
游
昂
的
少
女
，
包

括
未
婚
媽
媽
旦
有
自
殺
傾
向
渚
。

服
務
芳
式
包
括
個
別
具
團
體
，
或
個
案
與
團
體
並
用

之
芳
法
，
促
使
這
些
少
女
有
改
變
生
活
的
動
擻
，
﹒
反
增
進

其
自
我
復
體
之
能
力
。

六
、
背
少
年
復
健
服
務

米
夫
泰
店
中
心
(
崑
民
古
巴8
)
是
一
個
背
少
年
職

業
復
健
日
間
中
心
，
針
對
十
二
歲
至
十
五
議
的
背
少
年
實

施
社
會
教
育
，
而
這
些
青
少
年
可
能
有
觸
犯
法
律
之
危
擻

，
或
在
轉
介
來
之
前
有
參
與
違
反
社
會
活
動
的
前
科
。

米
夫
泰
尼
中
心
的
目
標
是
協
助
這
些
青
少
年
尋
找
適

當
的
成
長
環
境
，
使
其
有
良
好
之
社
會
適
應
及
成
為
有
生

產
能
力
的
國
見
。

在
米
夫
泰
尼
中
心
訓
練
中
，
集
中
性
的
社
會
工
作
是

戚
功
社
會
化
的
重
點
，
治
療
的
芳
法
是
建
立
在
對
每
一
仕

背
少
年
的
評
估
上
，
包
括
個
別
、
團
體
、
家
庭
治
療
。
米

夫
泰
尼
中
心
社
工
具
的
工
作
，
已
發
展
到
職
業
復
健
結
束

後
立
追
腺
服
務
。

第
六
節

特
殊
事
務
司

特
融
事
務
司
包
括
五
種
服
游
類
型
，
懿
分
述
如
下

•• 

一
治
特
別
行
政
區
域
內
立
社
會
服
務

在
一
九
六
七
年
以
前
，
專
業
社
會
工
作
服
務
的
發
展

尚
未
涉
及
特
別
行
政
區
域
，
而
目
前
社
會
服
務
經
由
兩
個

社
會
服
務
的
分
支
棧
構
，
及
在
勞
工
社
會
郁
的
督
導
下
，

已
在
特
別
行
政
區
域
大
力
展
間
，
同
時
也
有
十
四
個
國
際

性
私
立
街
構
提
供
物
質
上
與
專
業
性
服
務
發
展
的
協
助
。

這
些
服
務
乃
由
特
別
行
政
區
域
內
立
當
地
社
工
員
提

供
，
從
事
各
種
協
調
與
合
作
工
作
，
包
括
有
新
服
務
芳
法

的
提
棋
、
當
地
阿
拉
伯
社
工
具
專
業
層
次
的
提
昇
、
家
庭

照
顧
、
社
區
工
作
、
鄉
村
發
展
芳
案
、
復
健
、
公
共
救
助

、
兒
童
等
多
項
服
務
。

二
、
國
際
關
保
科

國
際
關
保
科
參
與
國
際
性
社
會
服
務
，
並
就
國
內
立

社
會
問
題
提
會
討
論
;
說
參
與
國
際
性
社
會
服
務
之
各
種

活
動
、
資
料
交
換
、
計
畫
與
研
究
;
並
典
國
內
外
之
個
人

與
棧
構
建
立
良
好
關
保
，
以
發
展
芳
築
及
專
業
的
合
作
。

一
二
、
公
共
委
員
會
發
展
科

公
共
委
員
會
發
展
科
的
成
立
，
是
為
了
解
決
殘
障
者

之
居
住
問
題
而
發
展
出
來
的
，
目
前
發
展
科
除
了
就
需
要

者
安
置
居
住
問
題
外
，
還
提
棋
復
健
、
研
究
、
計
畫
、
訓

練
與
老
人
等
服
務
。

公
共
委
員
會
是
自
有
關
立
專
業
者
、
政
府
單
仕
與
民

眾
十
五
至
廿
人
組
成
，
其
提
供
勞
工
社
會
都
有
關
土
建
議

，
以
增
加
對
實
話
工
作
之
喜
考
。

四
、
以
色
列
阿
拉
伯
地
區
之
服
務

在
以
色
列
對
猶
太
人
與
阿
拉
伯
人
立
服
務
提
供
有
所

區
別
，
為
了
使
服
務
能
與
境
內
阿
投
伯
人
的
特
殊
文
化
與 需

要
連
結
，
故
有
下
列
之
工
作

•• 

L

勞
工
社
會
都
針
對
阿
控
伯
人
之
特
殊
需
要
提
供
服

誨
，
尤
其
是
阿
拉
伯
之
鄉
村
居
民
。

么
為
了
學
習
阿
拉
伯
的
社
會
文
化
，
費
遠
與
需
要
以

提
高
服
務
的
實
務
性
，
當
局
經
常
與
阿
拉
伯
人
之

領
導
者
和
有
關
機
樟
接
觸
。

五
、
公
共
組
織
科

公
共
組
織
科
的
工
作
有
﹒
-

L
針
對
各
社
會
機
構
的
信
用
與
品
質
子
以
評
估
考
核

，
及
有
立
集
資
格
取
得
與
否
之
管
制
。

。
心
對
京
幸
兒
章
之
寄
宿
學
校
，
提
供
財
政
上
之
協
助

，
或
支
持
這
些
寄
宿
學
校
的
設
立
。

9
4
出
版
有
關
指
導
棧
構
組
織
之
書
籍
，
如
各
種
社
會

、
醫
療
、
宗
教
、
教
育
與
社
會
福
利
有
闊
的
協
會

或
組
織
、
懺
構
。

第
七
節
研
究
、
計
畫
與
訓
練
司

研
究
計
聲
與
訓
練
詞
之
研
究
、
資
料
收
集
與
分
析
、

計
畫
與
評
估
立
工
作
，
由
社
會
服
路
訓
練
攪
構
、
社
工
具

訓
練
棧
構
與
社
工
員
教
育
齡
構
負
責
，
並
由
專
業
人
員
擔

任
。

研
究
計
量
與
訓
練
司
下
設
有
六
個
科
，
分
述
如
下

•• 

一
、
社
會
分
析
科

負
責
蒐
榮
與
合
析
現
存
一
以
尚
未
發
展
之
服
務
有
關
資

料
，
並
與
社
會
環
境
粘
合
，
在
社
會
服
務
計
畫
與
資
棋
道

用
上
一
扮
演
一
個
重
要
角
色
。

一
一
、
研
究
科

針
對
國
內
外
立
專
業
知
識
資
料
，
做
系
統
上
之
蒐
集

工
作
;
帥
經
由
研
究
設
計
的
知
識
擴
充
與
芳
法
革
新
經
驗 一 78 一



'
來
促
進
社
會
服
務
有
效
提
供
。

一
二
、
計
幸
與
評
估
科

協
助
勞
工
社
會
都
立
社
會
決
無
者
，
區
別
社
會
活
動

的
優
先
次
序
，
擬
定
各
種
服
務
活
動
計
畫
，
評
估
各
種
不

同
層
次
之
社
會
服
務
等
。

同
時
為
了
使
勞
工
社
會
部
的
工
作
能
圓
滿
達
成
，
計

畫
評
估
料
還
從
事
服
務
芳
法
、
計
畫
、
專
業
知
識
、
組
織

等
工
作
的
創
新
興
發
展
;
以
及
工
作
鼠
的
評
估
、
訓
練
和

輔
導
;
並
參
與
以
色
列
革
新
都
市
之
計
畫
工
作
。

四
、
服
務
素
質
發
展
中
心

針
對
社
會
與
社
區
服
務
之
新
工
作
古
法
，
從
事
一
個

實
驗
芳
諜
，
使
經
由
新
芳
法
的
推
展
﹒
來
協
助
社
會
服
務

的
發
展
。

五
、
社
工
具
訓
練
中
心

針
對
專
業
社
工
具
的
專
業
上
的
訓
練
，
使
其
經
由
在

職
訓
練
，
促
使
其
專
業
知
識
、
技
術
、
治
療
古
法
能
與
案

主
需
要
或
特
殊
服
務
對
象
立
特
殊
需
要
連
結
，
以
促
進
社

會
工
作
專
業
技
術
有
更
深
層
次
的
發
展
。

六
、
社
工
員
在
職
教
育
學
院

提
供
社
會
工
作
者
或
律
專
業
工
作
者
的
再
教
育
工
作

，
藉
新
的
專
業
芳
法
之
介
入
，
增
進
工
作
日
民
知
識
與
技
楠

，
以
符
合
社
會
服
務
之
需
要
。

第
三
章

社
會
保
險

以
色
列
立
社
會
保
臉
與
社
會
救
助
由
國
家
保
險
所
負

責
執
行
，
以
發
展
有
效
立
社
會
安
全
制
度
。

國
家
保
股
所
接
受
勞
工
社
會
都
與
機
構
委
員
會
的
督

導
，
是
一
個
「
公
司
組
織
」
〈C
O
門
。
0
5

日
出
。
已
切
可
)
，

與
其
他
州
立
或
公
立
擻
構
類
似
，
接
受
議
會
的
監
督
;
其

有
獨
立
之
組
織
性
質
和
經
費
體
系
，
既
不
是
一
個
行
政
單

位
，
也
不
是
一
個
管
理
單
位
。

國
家
保
儉
所
的
上
層
指
導
單
仕
是
「
保
險
所
委
員
會

」
'
委
員
會
負
責
傳
達
勞
工
社
會
都
有
關
規
定
、
預
算
編

列
、
每
年
工
作
報
告
的
考
核
、
各
州
行
政
、
財
政
和
有
關

報
告
的
審
查
等
。
委
員
會
由
勞
工
社
會
部
及
保
臉
所
有
關

立
政
府
人
員
、
勞
芳
、
資
芳
、
民
眾
、
家
庭
主
婦
、
專
家

或
其
他
立
政
府
人
員
共
五
十
名
組
成
;
四
年
一
期
，
每
三

個
月
開
會
一
次
，
主
要
工
作
是
督
導
保
臉
所
立
保
股
份
擻

構
的
財
政
業
務
。

國
家
保
股
所
的
高
階
層
指
導
者
組
成
一
個
高
階
層
會

議
，
並
接
受
勞
工
社
會
部
的
指
示
與
委
員
會
的
諮
詢
，
以

執
行
保
險
所
的
管
理
工
作
和
高
層
次
工
作
功
能
的
推
展
，

以
及
政
策
執
行
、
活
動
協
調
等
。

關
家
保
臉
所
的
行
政
結
構
包
括
一
個
指
導
室
和
十
六

個
分
搜
構
。
指
導
室
負
責
政
策
的
執
行
、
工
作
的
劃
針
、

工
作
員
的
分
配
典
訓
練
、
分
懺
構
之
設
立
、
公
共
關
係
、

資
料
蒐
集
、
研
究
與
設
計
等
。
分
棧
構
的
工
作
是
對
老
人

或
生
存
者
年
金
的
申
請
有
最
後
決
定
權
。

國
家
保
臉
所
的
保
股
範
圍
包
括
老
人
及
生
存
者
、
孕

產
掃
、
職
業
傷
害
、
大
家
庭
補
助
、
受
僱
者
之
兒
童
補
助

、
失
業
保
臉
、
沒
有
工
作
能
力
者
立
保
股
、
兒
童
補
助
與

抉
養
費
、
退
伍
軍
人
年
金
、
軍
像
受
傷
者
。

國
家
保
臉
所
積
極
推
動
所
有
以
色
列
居
品
或
非
以
色

列
人
從
十
八
歲
到
老
年
的
全
民
保
險
，
尤
其
是
針
對
家
庭

主
婦
。
從
立
法
一
開
始
，
以
色
列
就
要
求
全
民
保
險
的
執

行
，
而
且
包
括
少
數
民
族
，
如
阿
拉
伯
人
;
而
阿
拉
伯
人

家
庭
都
比
猶
太
人
大
，
故
其
有
一
部
分
是
接
受
保
險
所
的

家
庭
補
助
和
老
人
、
生
存
者
之
年
金
福
利
。

其
次
，
家
庭
主
婦
雖
然
沒
有
自
己
的
收
入
，
在
適
當

情
況
下
，
以
色
列
也
鼓
勵
其
經
由
已
付
芳
式
，
合
話
參
加

保
險
。

結

一
直
叩

以
色
列
對
勞
工
、
社
會
福
利
與
社
會
保
險
之
社
會
安

全
服
務
，
有
一
個
完
整
之
制
度
，
即
由
其
勞
工
社
會
制
就

籌
辦
理
;
其
服
務
對
象
也
廣
及
到
社
會
上
的
每
一
個
人
的

每
一
種
需
要
上
，
以
確
保
其
國
民
之
社
會
生
活
的
滿
足
。

綜
觀
我
國
之
社
會
安
全
體
制
，
與
以
色
列
最
大
不
同

立
處
，
就
是
缺
乏
一
項
完
整
的
行
政
制
度
。
比
如
我
國
立

勞
工
保
臉
、
勞
資
關
係
、
職
業
訓
練
、
社
會
福
刺
、
少
年

觀
龍
、
榮
民
福
利
、
幼
稚
園
具
托
見
所
等
等
，
在
中
央
分

屬
不
聞
單
位
督
導
，
如
此
導
致
工
作
執
行
時
協
調
上
的
困

難
，
或
各
自
為
政
、
各
自
行
事
的
弊
端
，
而
失
去
福
利
服

務
整
體
性
與
相
關
性
的
意
義
。

工
業
社
會
宴
，
勞
工
在
人
力
結
構
上
估
了
一
個
很
大

部
分
，
所
以
對
於
勞
工
就
業
、
勞
資
關
係
、
失
業
保
驗
與

救
助
等
福
利
就
越
形
重
要
。
而
行
政
體
制
或
組
織
的
健
全

與
苔
，
直
接
影
響
福
利
服
務
的
推
展
;
又
促
進
個
人
、
家

庭
與
社
區
之
權
社
生
活
滿
足
，
乃
是
現
代
化
國
家
之
必
然

社
會
政
策
，
因
此
，
一
個
大
有
為
政
府
，
確
保
有
效
立
社

會
安
全
體
系
亦
是
必
然
之
發
展
趨
勢
。

我
國
之
社
會
服
務
專
業
在
近
聽
年
來
發
展
快
速
，
一

古
面
我
們
除
了
期
待
政
策
能
與
實
務
配
合
，
另
一
古
面
我

們
更
期
待
有
一
個
完
整
的
社
會
安
全
體
系
，
以
利
工
作
執

行
時
之
推
展
。
(
作
者
任
職
內
政
部
社
會
詞
)




