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前
言•• 

婦
女
遷
移
的
背
景
及
原
因

臺
體
工
業
化
是
導
致
女
性
遷
移
者
增
加
的
直
接
原
因
。
在
一
坦
鍾
的
三
十
年
間
，
臺
闊

地
區
的
經
濟
結
構
已
從
以
農
業
為
主
的
經
濟
體
系
轉
變
為
以
工
業
為
主
。
婦
女
勞
動
力
的

結
構
在
民
國
四
十
五
年
至
七
十
五
年
之
間
，
從
事
農
業
者
從
百
分
之
七
十
五
點
七
六
遞
減

至
百
分
之
二
十
四
點
一
，
而
從
事
工
業
者
則
由
百
分
之
四
點
三
九
增
加
至
百
分
之
三
十
六

點
二
(
註
一
)
。

畫
灣
女
性
勞
勤
力
若
從
農
業
縛
向
工
業
可
有
兩
種
方
式•• 

一
為
通
劫
釗
附
近
的
工
業

區
從
事
有
酬
工
作
，
;
二
為
從
辦
村
遷
往
都
市
工
作
。
都
市
提
供
了
多
樣
化
的
就
業
機
會
，

對
提
高
婦
女
的
就
業
率
很
有
作
用
。
這
些
現
象
也
發
生
在
泰
國
、
菲
律
賓
、
馬
來
的
蚓
、

韓
國
等
國
家

。
根
據
韓
國
的
研
究
顯
示
，
婦
女
遷
移
量
比
男
性
遷
移
量
高
，
特
別
是
移
到

漢
城
的
女
性
。
女
性
遷
移
者
多
集
中
於
十
五
至
廿
四
歲
之
間
，
而
男
性
則
在
卅
五
至
四
十

四
歲
之
間
(
只

g
o
U
B
戶
早
紗
帽
，
但
還
n
m
Z
L
Z
h
)。

基
簡
婦
女
究
竟
有
多
少
人
因
工
作
的
關
係
而
由
鄉
村
遷
往
都
市
尚
為
未
知
。
五
十
年

，
代
時
人
類
學
家
早
自
品
但
門
叩
門
逞
。
=
所
做
的
農
村
調
查
發
現
到
工
廠
就
業
實
際
上
已
成

為
女
核
子
們
國
小
畢
業
後
理
所
當
然
的
出
路
。
一
些
有
關
於
工
廠
女
作
業
員
的
研
究
都
顯

示
有
相
當
多
的
女
工
是
來
自
接
村
的
。
跨
國
工
業
教
常
用
的
一
此
一
一
招
募
女
工
的
方
法
就
是

到
鄉
村
透
過
學
校
或
其
他
管
道
徵
求
女
工
，
以
彼
得
低
廉
的
半
技
術
及
非
技
術
性
的
勞
力

。
一
屯
子
工
業
在
亞
洲
國
家
特
請
鄉
村
女
性
所
用
的
手
段
都
相
慣
了
攻
。
另
一
方
面
，
鄉
村

生
活
困
苦
是
鄉
村
女
性
外
移
的
主
要
峰
附
，
因
此
，
亞
洲
國
家
成
為
跨
國
電
子
工
業
后
好

的
投
資
環
揖

(
2
g
g
n
r
L
Z
ω
)。

除
了
工
作
以
外
，
到
都
市
按
受
教
育
也
成
為
女
性
遷
移
者
到
都
市
的
原
因
。
台
灣
自

從
民
國
五
十
七
年
質
行
九
年
義
務
教
育
以
來
，
女
性
受
教
育
的
機
會
確
質
比
以
消
增
加
。

可
是
農
村
女
性
因
為
家
中
人
手
不
足
要
協
助
家
務
反
阻
股
票
，
而
未
完
成
小
學
教
育
扇
大
有

人
在
。
年
輕
一
代
的
婦
女
受
教
育
的
機
會
吸
多
，
可
是
也
要
看
個
別
家
庭
的
經
濟
狀
況
。

哺
女
如
果
必
在
園
中
畢
業
後
繼
樹
升
學
，
則
要
刷
父
母
的
意
見
而
定
。
叫
時
間
的
知
性
若
要

升
學
，
則
可
得
到
家
告
的
全
力
支
持
。
州
此
，
女
性
到
台
北
升
學
，
成
為
完
成
更多
教
育



的
一
個
途
徑
。
遷
移
者
叮
以
找
到
一
個
全
天
性
的
工
作
賺
錢
供
養
自
己
，
而
利
用
晚
上
到

夜
校
讀
書
。
因
為
都
市
的
中
學
咬
鄉
村
的
鄰
鑽
倡
多
。
此
外
，
有
許
多
職
業
中
學
可
提
供

學
習
縛
，
記
、
打
字
及
珠
算
的
特
殊
技
術
。
在
過
去
的
三
十
年
，
亞
洲
地
區
的
識
字
率
普
遍

地
快
速
增
加
，
男
女
受
教
育
程
度
的
差
距
亦
在
快
速
的
清
小
當
中
。
這
是
本
世
紀
有
關
亞

洲
婦
女
最
顯
著
的
社
會
變
遷
現
象

(
2
者

2
Z
K
V
O
O
師
們ω
呂
立

Y
E
∞
h
)
。

除
了
以
上
的
原
因
之
外
，
遷
移
者
也
有
一
小
部
分
是
為
了
疏
離
家
庭
的
控
制
而
離
開

家
鄉
。
也
有
一
小
部
分
婦
女
是
嚮
往
都
市
的
繁
華
以
及
對
都
市
好
奇
而
產
生
遷
移
行
為
。

無
論
如
何
，
臺
灣
女
性
遷
移
與
亞
洲
其
他
國
家
的
婦
女
遷
移
一
樣
有
逐
漸
增
加
的
趨
勢
。

這
種
趨
勢
所
代
表
的
意
義
為
社
會
變
遷
中
女
性
角
色
的
改
變
，
因
此
引
起
了
許
多
研
究
者

對
女
性
遷
移
產
生
興
趣
。
同
時
也
針
對
此
種
現
象
作
有
關
政
策
的
通
議
。

本
文
的
白
的
是
探
討
由
鄉
村
遷
往
台
北
市
的
女
性
城
鄉
遷
移
者
的
工
作
狀
況
。
資
料

取
自
作
者
在
民
國
六
十
八
年
所
作
的
訪
問
調
查
(
美
關
虹
"
早
已
)
，
作
者
從
兩
個
叫
村
從

事
農
家
人
口
外
移
調
查
之
後
，
再
到
都
市
尋
找
遷
移
者
作
進
一
步
的
深
入
訪
談
。
受
訪
者

共
有
九
十
六
位
，
樣
本
包
括
了
已
婚
者
四
十
六
人
，
未
婚
者
四
十
人

0

年
齡
分
佈
在
十
五

歲
至
四
十
四
歲
之
間
，
其
教
育
程
度
從
小
學
，
導
業
至
大
專
緯
業
不
等
。
受
訪
者
大
部
分
為

「
自
主
性
」
的
遷
移
者
，
而
少
數
為
與
丈
夫
或
父
母
一
起
還
往
都
市
者
。

本
文
的
討
論
重
點
是
在
她
們
的
工
作
經
驗
。
因
此
在
訪
問
的
問
卷
裹
包
括
了
工
作
歷

史
一
欄
以
獲
知
其
工
作
經
歷
。
由
此
研
究
可
以
了
解
遷
移
者
的
適
應
困
難
，
以
提
供
政
策

訂
立
者
作
為
參
考
。

工
作
簡
史
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受
訪
者
在
都
市
從
事
各
式
各
樣
的
工
作
。
有
四
分
之
一
的
受
訪
器
是
在
工
刷
工
作
;

百
分
之
十
五
從
事
半
技
術
性
的
工
作
，
諸
如
侍
應
服
梅
、
裁
縫
、
做
頭
髮
或
錯
售
等
工
作

;
百
分
之
十
四
從
事
辦
公
章
工
作
如
雇
員
、
打
字
員
、
會
計
、
護
士
的
此
話
棋
生
等

;
6

分

之
八
是
喝
店
、
雜
貨
店
及
工
廠
的
經
理
;
有
少
數
(
四
%
)
的
人
是
從
事
非
技
術
性
的
勞

力
工
作
，
如
清
潔
工
人
、
幫
傭
或
建
築
工
;
佔
最
高
比
率
(
三
二
%
)
的
是
家
庭
主
崎
且

學
生
。
大
多
數
受
訪
者
(
九
二
人
，
剖
九
六
%
)
均
有
在
都
市
工
作
的
經
叫
做
，
雖
然
比
中

有
部
分
人
在
婚
後
停
止
了
工
作
。

遷
移
婦
女
的
工
作
經
檢
蘊
涵
著
其
由
鄉
村
至
都
市
淘
應
過
程
中
一
個
相
當
重
要
的
部

分
。
遷
移
婦
女
工
作
吏
的
特
性
是
變
動
頻
繁
，
每
個
工
作
做
不
久
，
伺
一
直
掛
持
頓
在
就

業
。

百
分
之
七
十
五
的
人
是
由
親
友
之
處
得
到
就
業
機
會
的
消
息
，
百
分
之
十
八
經
問
公

私
立
的
就
業
服
務
中
心
介
紹
找
釗
工
作
，
而
有
百
分
之
二
的
人
則
是
工
廠
直
接
訕
到
村
故

求
的
工
人
。

自
於
工
作
機
會
相
當
多
，
大
部
分
借
女
在
到
達
台
北
的
最
初
幾
個
星
期
之
中
就
找
到

了
工
作
。
百
分
之
十
在
一
星
紛
至
十
天
之
內
就
找
到
工
作
，
百
分
之
六
到
達
那
天
就
有
工

作
，
百
分
之
二
則
在
十
天
至
一
個
月
找
到
工
作
。
三
分
之
一
一
(
九
二
個
工
作
清
女
中
有
六

一
人
)
甚
至
在
還
沒
來
到
以
前
就
有
工
作
了
。
遷
都
是
因
為
台
北
適
合
婦
女
的
就
業
機
會

相
當
多
。

婦
女
運
移
者
選
擇
工
作
的
理
由
相
當
歧
異
。
百
分
之
廿
九
的
遷
移
者
選
擇
第
一
個
工

作
是
因
為
親
戚
朋
友
的
介
紹
。
百
分
之
廿
六
的
人
回
答
，
是
叫
人
決
定
幫
她
們
申
請
那
份

工
作
，
而
不
是
她
們
自
己
選
擇
的
。
由
此
，
超
過
一
半
的
人
(
九
六
人
中
有
五
三
人
)
是

經
由
個
人
的
關
係
而
取
得
工
作
。
只
有
一
部
分
人
(
一
一
%
)
選
擇
需
要
特
殊
技
巧
的
工

作
，
曾
在
鄉
村
學
過
洋
裁
燙
髮
或
是

一一
專
業
技
術
如
護
理
、
會
計
的
人
會
選
這
類
的
工
作
。

百
分
之
五
的
人
選
擇
工
作
是
想
要
學
得
一
技
之
長
，
有
同
樣
多
的
人
則
是
以
晚
上
是
否
有

自
由
的
時
問
可
以
上
夜
校
而
做
為
選
擇
工
作
的
標
準
。
只
有
二
位
婦
女
仔
細
地
比
較
薪
水

、
福
利
、
工
作
性
質
及
工
作
環
境
而
加
以
選
擇
工
作
。

表
一
比
咳
選
第
一
個
工
作
及
選
第
三
個
工
作
的
理
由
。
可
以
很
清
楚
地
看
出
以
州
朋
友

關
係
而
做
選
擇
的
理
由
在
第
一
個
工
作
為
五
三
%
'
至
第
三
個
工
作
則
減
少
為
一
九
%
。

選
擇
為
學
得
技
術
及
自
己
關
店
創
業
的
程
由
為
答
案
者
均
增
加
。
有
很
多
女
人
在
咱
後
或

有
孩
子
之
後
停
止
工
作
，
閻
此
不
工
作
的
比
率
大
大
增
加
(
由
七
%
升
至
三
十
%
)
。

在
第
二
與
第
三
個
就
業
階
段
之
中
，
濯
移
者
顯
示
出
比
較
偏
好
政
府
機
關
的
工
作
。

按
定
文
可
隨
物
價
作
調
整
的
收
入
，
聲
譽
、
健
康
保
險
，
及
一
些
附
帶
的
福
利
如
一
海
峰
、

交
通
、
食
物
的
津
貼
等
，
使
得
大
家
都
想
受
僱
於
公
家
機
關
。
在
聲
望
方
面
，
也
於
售
貨

員
或
女
侍
等
工
作
需
看
人
臉
色
，
因
此
咬
不
受
歡
迎
。
在
生
產
線
上
的
工
作
單
調
旦
壓
力
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原 因
第一個工作 第二個工作

變動百分比
人數 % 人數 % 

親友耳其同學介紹 28 (29.2) 11 (11. 5) 一17.7

無選擇、應徵 25 (26.0) 7 ( 7.3) -18. 7 
可發揮一技之長 10 (10.4) 17 07.7) + 7.3 
可同時照顯家 11 (11.5) 16 06.7) - 5.2 
可同時唸書 5 ( 5.2) 3 ( 3. 1) 一 7.1

有發展 5 ( 5.2) 1 ( 1. 0) - 4.2 
工作條件好(時

間、福利、環境 2 ( 2. 1) 10 00.4) + 8.3 
好)

無工作 7 ( 703) 29 (30.2) +22.9 
不詳 2 ( 2. 1) 2 ( 2. n 。
其他原因 1 ( 1. 0) 2 ( 2 . 1) + 1. 1 
總 數 96 96 

選擇工作之原因表一

很
大
，
然
而
因
為
它
較
鐘
且
規
律
的
工
作
時
間
，
配
合
建
教
合
作
計
畫
，
使
工
作
者
可
以
下

班
後
上
夜
校
讀
書
。
大
部
分
工
廠
有
三
班
工
作
時
間
可
供
工
作
者
還
痺
，
有
的
工
廠
則
會

要
求
工
人
哺
流
擔
任
夜
班
之
工
作
，
這
樣
就
無
法
上
夜
咬
了
。
最
後
的
選
鋒
是
與
人
幫
傭

'
雖
然
待
遇
很
高
，
但
因
是
做
僕
人
，
很
多
人
不
願
做
。

還
移
婦
女
的
工
作
變
換
率
普
通
郤
很
大
。
到
台
北
後
，
三
分
之
二
的
婦
女
換
過
一
至

三
個
工
作
，
百
分
之
廿
七
換
了
四
至
六
次
工
作
，
百
分
之
八
換
過
七
至
十
次
工
作

。

初
到

的
第
一
年
，
這
些
受
訪
者
平
均
每
人
做
過
三
﹒
一
個
工
作
。
將
近
一
半
的
工
作
持
續
做
了

一
至
三
年
。
百
分
之
三
十
八
的
工
作
做
不
到
一
年
。

看
她
們
的
工
作
史
，
可
以
發
現
有
各
種
不
同
的
情
況
會
促
使
她
們
繼
續
留
著
成
離
開

工
作
。
工
資
低
、

工
作
時
間
長
、
枯
燥
乏
味
、
壓
力
、
惡
劣
的
工
作
環
境
、
與
上
司
試
同

事
相
處
不
來
及
生
病
等
是
離
職
的
原
因
。
隨
著
時
間
過
去

，

當
遷
移
者
比
較
熟
悉
各
種
工

作
機
會
後
，
其
他
地
方
較
好
待
遇
的
誘
惑
，
較
好
的
職
位
，
或
有
機
會
交
朋
友
，
或
能
自

己
創
業
也
都
有
促
使
她
們
變
換
工
作
。

對工作滿意與不叫意之連自

對工作滿意 對工作不滿意
理 自

人數 。%。 人數 % 
工作性質 17 17.7 14 14.6 
同仁關係 10 10.4 2 2.1 

工作時間 9 9.4 7 7.3 

自己開店可兼顧家庭 9 9.4 

!維開家工作 1 1.0 

與老闆關係 4 4.2 l 1.0 

F昌 利 3 3.1 

離家距離 3 301 
待 遇 1 1.0 6 6.3 

其他原因 12 12.5 

無不滿意 17 17.7 

無工作 32 33.3 32 33.3 
不 知 8 8.3 4 4.2 

東思 數 96 96 

表二

表
二
呈
現
出
她
們
對
目
前
工
作
滿
意
"
或
不
滿
意
的
情
形
。
工
作
性
質
占
滿
意
或
不
滿

意
工
作
的
最
大
比
率
。

E
分
之
十
五
的
婦
女
不
滿
意
她
們
所
從
事
工
作
的
性
質
。
生
產
線

的
工
作
蹺
乏
味
、
缺
乏
創
造
性
文
學
不
到
新
技
術
。
同
時
廠
方
所
要
求
的
工
作
效
率
往
往

造
成
壓
力
。
外
國
投
資
的
公
司
提
供
各
種
不
同
的
工
作
來
刺
激
作
業
員
，
並
且
有
較
好
的

物
質
環
境
。
有
此
一
一
公
司
還
有
免
費
的
英
語
課
程
、
插
花
、
烹
飪
及
每
個
月
舉辦
的
郊
遊
活

動
。
然
而
自
於
工
作
本
身
的
問
題
，
還
是
無
法
留
住
工
作
者
。

工
作
時
間
過
長
是
對
工
作
不
滿
的
第
二
大
原
因
，
有
百
分
之
七
的
婦
女
回
答
這
個
理

由
。
當
-
食
品
市
場
需
求
量
增
大
時
工
版
常
需
要
工
人
額
外
加
班
。
較
高
的
加
班
費
是
刺
激

工
人
加
班
的
誘
因
。
有
百
分
之
六
的
遭
移
者
對
她
們
所
得
的
薪
水
不
滿
意
。



另
一
方
面
百
分
之
十
八
的
婦
女
對
她
們
的
工
作
性
質
相
當
滿
意
。
這
些
都
是
在
辦
公

室
內
工
作
的
技
術
性
工
作
者
。
援
得
技
術
的
工
作
一
直
是
鄉
村
來
的
人
所
鴻
墓
求
得
的
，

甚
至
可
以
平
衡
對
工
作
性
質
的
不
滿
意
。

在
工
作
場
所
的
人
際
關
係
相
當
敬
重
視
，
是
影
響
去
圍
的
重
要
因
素
。
婦
女
可
能
因

為
有
好
同
伴
而
繼
續
留
下
來
工
作
，
有
時
因
為
好
友
走
了
她
也
跟
著
離
開
。
好
的
伴
侶
可

以
滅
輕
日
常
工
作
的
單
調
，
友
誼
慰
藉
了
新
離
鄉
者
的
思
家
之
情
。
百
分
之
十
的
婦
女
因

為
同
事
很
友
好
而
對
自
己
的
工
作
感
到
滿
意
。

有
百
分
之
九
的
人
滿
意
她
們
的
工
作
時
間
，
有
人
是
因
為
下
班
後
要
上
學
，
有
人
是

因
為
結
了
婚
。
已
婚
婦
女
經
營
商
店
、
雜
貨
店
武
工
廠
者
認
為
店
與
住
家
在
一
起
是
她
們

對
工
作
最
感
到
滿
意
的
部
分
。
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轉
到
一
個
單
單
咬
高
的
工
作
，
對
遷
移
者
而
言
頗
為
困
難
。
開
始
時
通
常
是
從
事
一

個
騙
業
階
層
較
低
的
工
作
。
笑
容
院
或
裁
縫
店
的
學
徒
所
能
做
的
轉
變
只
是
到
一
個
新
雇

主
之
處
規
律
性
地
上
班
而
已
。
有
一
個
在
俊
髮
店
做
學
徒
的
婦
女
說
，
她
所
做
的
工
作
類

似
一
個
女
傭
，
做
清
機
打
掃
的
工
作
，
很
少
學
到
新
的
技
術
。
在
學
到
一
點
技
偏
之
後
，

她
轉
到
另
一
家
店
去
上
班
。
這
是
另
一
個
職
業
變
運
的
理
由
。
有
很
多
藍
領
階
級
的
工
人

希
望
透
過
夜
校
更
高
的
教
育
而
獲
得
更
好
的
工
作
。
當
她
們
完
成
學
校
放
育
後
，
就
希
望

能
找
到
辦
公
室
的
工
作
，
薪
水
少
亦
無
妨
。
較
高
教
育
的
期
望
使
得
自
婦
女
們
遷
移
至
都
市

，
並
給
她
達
到
成
功
目
標
的
蔥
識
。
終
久
也
許
它
能
治
她
另
一
個
社
會
唱
級
流
動
的
機
會

，
叫
與
一
波
高
社
會
地
位
的
男
人
結
婚
。

結
論
與
建
議

漏
女
離
鄉
前
往
台
北
都
會
區
的
原
因
可
以
「
經
濟」
、
「
社
會
」
及
「
心
理
」
三
個

層
面
來
涵
蓋
。
有
許
多
婦
女
將
經
濟
性
的
理
由
當
為
她
們
遷
移
的
首
要
原
因

•• 

也
就
是
她

們
為
了
增
加
家
庭
收
入
或
者
使
自
己
能
有
經
濟
的
獨
立
性
而
噩
移
。
都
市
的
工
作
臨
是
室

內
的
同
時
文
有
固
定
的
收
入
。
遷
移
至
都
市
也
意
味
若
有
機
會
受
更
好
及
更
多
的
教
育
。

此
外
，
都
市
較
高
的
生
活
水
準
也
吸
引
著
遷
移
者
。

想
要
遷
移
至
都
市
的
欲
望
往
往
早
在
決
策
之
前
就
有
了
。
看
到
早
先
遷
移
的
人
由
都

市
由
到
農
村
做
客
，
從
電
視
節
目
中
看
到
各
種
都
市
生
活
的
景
象
，
以
及
聽
到
朋
友
要
離

開
鄉
村
前
往
都
市
，
種
種
原
因
會
使
女
孩
們
興
起
趙
年
輕
時
往
都
市
闖
闖
的
念
頭
。
即
使

最
初
的
念
頭
及
最
後
遷
移
的
決
定
都
是
女
孩
子
本
身
所
做
的
，
但
父
母
的
允
准
去
贊
同
也

很
需
要
。
父
母
是
否
贊
同
其
遷
移
往
往
視
是
否
有
親
戚
在
城
市
武
是
否
有
同
村
的
女
孩
一

起
去
而
定
。
許
多
遷
移
者
往
往
除
台
北
外
沒
有
考
慮
過
其
他
還
參
地
點
。

當
她
們
初
次
到
台
北
時
，
親
戚
朋
友
會
幫
助
她
們
。
即
使
大
部
分
的
運
移
者
都
沒
有

特
殊
技
能
，
也
不
熟
悉
就
業
市
場
，
但
透
過
親
友
的
介
組
她
們
都
能
找
到
工
作
。
以
後
當

她
們
熟
知
各
種
工
作
機
會
時
，
就
比
較
不
需
經
人
介
紹
找
工
作
了
。
既
然
遷
移
者
的
住
所

大
多
由
雇
主
所
提
供
或
在
工
作
地
點
附
近
找
的
，
因
此
當
她
們
更
換
工
作
時
也
神
的
蜈
著
控

動
住
所
。
工
作
的
發
動
是
為
她
們
適
應
的
一
個
重
要
部
好
，
常
導
因
於
對
薪
賢
、
工
作
時
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問
及
工
作
環
境
的
不
滿
。
非
技
術
或
半
技
術
性
工
作
者
常
變
換
工
作
，
因
為
她
們
容
易
對

日
復
一
日
相
同
的
工
作
產
生
厭
倦
，
同
時
也
對
廠
方
所
定
的
生
產
速
度
有
很
大
的
心
理
壓

力
。
尤
其
對
那
些
來
台
北
後
既
沒
得
到
吏
治
二
步
教
育
或
技
能
的
草
領
工
作
者
，
此
現
象

更
囑
真
賞
。
那
此
一
一
半
工
半
讀
的
人
，
在
完
成
高
中
或
大
專
教
育
後
，
有
咬
好
的
機
會
能
攀

k

更
高
的
社
會
階
梯
，
找
到
更
好
的
工
作
。

本
研
究
所
顯
示
，
大
多
數
的
婦
女
最
初
到
城
市
是
為
了
找
工
作
傲
。
她
們
參
與
勞
力

市
場
的
動
機
誼
明
了
最
村
地
區
可
供
應
日
後
發
裘
所
需
增
加
的
勞
動
力
。
假
若
食
村
機
械

化
可
放
出
部
分
農
村
勞
力
至
都
市
勞
力
市
場
，
農
村
漏
女
對
都
市
地
區
的
勞
力
市
場
將
更

形
重
要
。

遷
移
婦
女
的
福
利
特
別
需
要
重
視
的
。
雖
然
農
村
婦
女
們
在
她
們
初
抵
台
北
，
或
甚

至
還
未
到
達
之
前
，
經
由
朋
友
的
協
助
就
業
，
但
她
們
短
期
內
部
離
開
第
一
個
工
作
。
這

顯
示
她
們
的
興
趣
與
能
力
不
能
與
其
工
作
相
配
合
。
經
由
個
人
介
紹
的
方
式
就
職
或
招
暴

工
作
人
員
可
能
叫
蔥
昧
著
每
雇
用
工
作
人
員
時
電
視
個
人
的
關
係
更
甚
於
他
們
的
興
趣
或

者
技
術
。
隨
後
的
工
作
變
換
即
反
映
出
此
種
不
配
合
。
大
多
數
的
女
性
遷
移
者
備
很
於
低

工
資
，
低
技
術
的
工
作
氣
型
，
而
獲
得
技
術
或
往
上
昇
邊
的
機
會
幾
近
於
零
。
農
村
婦
女

遷
移
到
都
市
提
供
了
近
年
來
工
業
膨
脹
所
需
的
廉
價
勞
力
。
最
近
政
府
改
變
其
工
業
政
策

，
期
望
能
成
為
提
高
資
本
和
技
術
密
集
的
工
業
。
此
結
果
將
降
低
就
業
需
求
，
而
非
技
術

女
性
的
工
作
機
會
也
將
減
少
。

因
此
提
高
女
性
勞
動
力
的
品
質
及
改
善
聘
僱
的
系
統
是
最
基
本
之
道
。
為
了
要
使
是

村
婦
女
足
堪
擔
任
技
術
性
的
工
作
，
可
在
其
國
小
及
國
中
的
最
後
一
年
時
授
予
職
業
教
育

武
技
術
訓
練
。
同
時
地
方
機
構
如
鄉
鎮
公
所
述
進
會
的
四
健
會
可
提
供
關
於
非
農
職
業
的

諮
詢
服
務
給
郁
村
婦
女
們
。
政
府
機
關
可
採
用
私
人
公
司
招
募
員
工
的
辦
法

•• 

和
畢
業
班

談
話
並
安
排
工
廠
實
地
參
觀
。
每
個
城
市
地
一
恆
的
就
業
補
導
中
心
應
建
立
一
個
資
訊
系
統

，
連
』
縣
鄉
村
人
民
及
雇
主
，
以
建
立
兢
業
的
管
道
。

快
速
流
動
的
勞
力
就
人
力
資
諒
的
觀
點
來
君
是
一
種
浪
費
。
更
認
真
地
看
，
這
反
映

出
女
性
遷
移
者
對
工
作
情
況
的
不
喝
廳
。
一
般
人
對
政
府
機
構
工
作
的
偏
好
呈
現
出
這
些

工
作
的
某
些
一
條
件
相
當
為
工
作
者
所
看
遷
，
隨
著
生
活
物
價
上
漲
而
調
整
的
薪
水
、
勞
工

保
險
、
醫
藥
福
利
及
其
他
各
種
津
貼
。
若
飲
誠
少
工
人
的
流
動
率
，
私
人
雇
主
應
考
慮
採

取
以
上
辦
法
來
改
善
工
作
的

J情
況
。
划
使
剛
開
始
時
會
花
費
相
倫
多
的
經
費
，
但
長
久
而

言
，
降
低
了
工
人
的
流
動
性
，
這
個
花
俊
還
是
值
得
的
。
既
然
有
多
紋
的
婦
女
們
結
婚
後

剖
離
開
工
作
崗
位
，
改
善
其
工
作
的
磁
境
(
薪
水
、
工
作
時
敏
、
幼
見
照
管
之
臘
梅
)
將

會
成
為
桶
女
嬌
後
繼
繳
留
在
勞
力
市
場
的
誘
閣
。
然
而
以
目
前
雇
主
仍
能
僱
到
工
人
的
情

況
來
看
，
他
們
是
否
會
在
乎
且
願
意
改
善
相
當
值
得
懷
疑
。
將
來
，
當
工
業
技
術
援
昇
，

母
為
需
要
較
高
技
術
水
準
的
工
人
時
，
此
情
況
將
再
為
相
當
嚴
重
的
問
題
。

雖
然
遷
移
至
台
北
意
昧
著
純
雌

A
R村
艱
苦
的
生
活
，
但
幾
乎
所
有
的
女
性
遷
移
者
也

相
對
地
付
出
某
些
一
代
價
。
鄉
村
婦
女
們
發
現
不
只
是
都
市
的
工
作
，
新
的
社
會
情
況
甚
至

不
熟
悉
的
地
理
環
境
要
加
以
適
腿
都
相
當
困
難
。
農
村
婦
女
亟
需
要
社
會
的
關
懷
以
及
有

關
機
構
的
協
助
以
適
應
新
的
生
活
。
如
此
可
幫
助
選
移
者
克
服
思
鄉
之
惰
，
而
且
多
少
可

彌
補
他
們
失
落
在
農
村
中
的
觀
情
及
友
情
之
支
持
。
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