
以
F

服
務
中
心
之
媽
媽
團
體
為
例
彥

近
年
來
各
社
會
服
務
機
關
開
辦
婦
女
成
長
團
體
或
讀
書
會
逐
漸
增
多
，F
服
務
中
心

亦
於
民
國
七
十
九
年
至
八
十
一
年
十
一
月
間
開
辦
九
坎
媽
媽
團
體
，
參
加
者
均
為
已
婚
婦

女
。
本
女
除
個
人
實
際
參
與
團
體
之
經
驗
與
心
得
，
並
藉
訪
問
其
他
團
體
的
帶
領
者
以
整

理
出
有
關
媽
媽
成
長
團
體
之
特
質
及
技
巧
，
作
為
從
事
婦
女
團
體
工
作
之
參
考
。

一
、
參
加
成
員
背
景
分
析

該
中
心
自
民
國
七

十
九
年
自
八
十
一
年
間

計
開
辦
九
個
媽
媽
成
長

團
體
，
但
因
資
料
限

制
，
以
下
僅
分
析
其
中

七
個
團
體
成
員
之
背
景

資
料
。付

年
齡

參
加
婦
女
之
年
齡
集
中
在
三
十
至
三
十
九
歲
之
間
，
子
女
均
就
讀
國
小
，
多
數
成
員

均
在
子
女
上
學
後
方
有
時
間
再
作
進
修
(
見
表
二
。
參
加
的
動
機
大
多
希
望
能
習
得
處

理
親
子
及
夫
妻
關
係
之
技
巧
及
方
法
。
一
般
而
言
，
子
女
未
達
學
齡
的
婦
女
及
四
十
歲
以

上
的
婦
女
較
少
參
與
活
動
，
子
女
在
學
及
四
十
歲
以
下
的
婦
女
，
參
與
團
體
的
比
例
較

高
。
據
部
分
帶
領
者
觀
察
，
四
十
歲
以
上
的
婦
女
，
生
活
範
圍
若
一
直
偶
限
於
家
庭
中
，

通
常
自
信
心
較
低
，
認
為
自
己
不
行
.
，
或
常
陷
入
自
己
的
問
題
中
，
有
成
員
描
述
這
種
情

形
就
如
「
在
家
舔
傷
口
，
先
生
回
來
後
才
有
精
力
再
吵
」
。

參加者年齡

參加者年齡 人數

25 -29 10 

30-34 19 

35 -39 23 

的一“ 9 

45-49 3 

50 -54 1 

未填 7 

合計 72 

表一

口
職
業

因
中
心
活
動
時
間
大
多
在
白
天
，
所
以
參
與
者
以
家
庭
主
婦
佔
最
大
部
分
(
見
表

一
一
)
，
且
報
名
額
滿
速
度
頗
快
，
可
見
需
求
不
小
。
而
消
息
來
源
多
以
朋
友
介
紹
或
看
到

報
紙
宣
傳
較
多
。
熟
識
朋
友
的
介
紹
較
易
得
到
她
們
的
信
任
，
透
過
親
朋
好
友
間
的
口
語

傳
播
是
婦
女
生
活
圈
重
要
的
宣
傳
管
道
。
此
外
，
報
紙
的
宣
傳
亦
是

-
4里
要
的
來
源
，
有

錢
位
婦
女
朋
友
的
感
受
或
許

可
道
出
報
名
人
數
頗
多
的
緣

由
。
她
們
說
「
我
們
都
是
家

庭
主
婦
，
之
前
少
有
機
會
參

血
二
些
活
動
，
外
面
團
體
種

類
繁
多
，
我
們
也
不
太
瞭

解
，
有
些
國
體
太
『
激
烈
』

要
上
街
頭
的
，
我
們
也
不
敢

參
加
，
看
到
政
府
辦
的
，
應

該
不
致
於
太
離
譜
，
參
加
起

來
就
比
較
安
心
」
。
「
像
我

們
這
些
比
較
保
守
又
想
多
做

些
社
會
參
與
的
，
想
想
選
擇

政
府
辦
的
，
應
該
較
安
全

此
一
一
」
。
政
府
部
門
所
推
展
之

活
動
，
對
較
少
有
機
會
參
與

活
動
之
家
庭
主
婦
而
言
，
頗

黃

參加者職業剖表二

日
業
一
婦
色
電
午

1

一
註
商
公
教
科
士
言

職
一
知
其
未
合

33 

12 

6 

5 

15 

l 

參加者教育程度

教育程度 人數

學 3 

國 中 2 

高中(職) 41 
專 科 15 

大 店呵歹也主 l 

未 填 10 
A 計 72 t=I 

L一

表三

~圈þ

主L

品品
72 
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具
「
安
全
」
色
彩
。

自
教
育

參
加
婦
女
之
教
育
程
度
以
高
中
(
職
)
佔
多
數
(
見
表
三
)
，
而
這
類
婦
女
較
易
在

生
育
子
女
後
，
離
開
就
業
市
場
，
子
女
成
長
後
再
作
進
修
的
打
算
亦
較
強
。
參
與
時
大
部

分
均
能
獲
得
家
人
的
支
持
，
且
家
境
多
屬
小
康
以
上
，
經
濟
狀
況
普
遍
不
錯
，
家
人
的
支

持
、
經
濟
上
的
不
虞
置
乏
，
讓
這
些
婦
女
較
有
機
會
參
血
二
些
杜
團
活
動
。
而
教
育
程
度

在
園
中
以
下
的
婦
女
，
多
從
事
勞
力
工
作
，
工
作
時
間
長
，
且
整
日
為
生
活
忙
碌
，
沒
有

「
閒
功
夫
」
參
加
，
或
自
認
為
書
讀
得
不
多
，
世
面
不
廣
，
不
太
好
意
思
參
加
外
面
的
活

hHV3 
張
攏
，
c

曲
子
女
數
與
經
濟
情
況

參
加
團
體
的
婦
女
以
二
個
子
女
佔
最
多
數
，
家
庭
經
濟
多
屬
小
康
以
上
，
經
濟
不
虞

置
乏
，
且
子
女
人
數
少
，
照
顧
上
的
責
任
較
輕
(
見
表
四
)

參加者子女數

子女個數 人數

。 3 

10 

2 33 

3 12 

4 4 

未填 10 
合計 72 

表四

曲
子
女
的
年
齡

子
女
的
年
齡
以
國
小
階
段
佔
最
多
，
就
參
加
之
婦
女
表
示
，
子
女
在
國
小
階
段
較
無

升
學
壓
力
，
且
不
似
學
齡
前
的
小
孩
需
花
較
多
的
心
力
照
顧
，
因
此
較
有
機
會
參
與
活
動

(
見
表
五
、
六
)

有
子
女
在
園
中
就
學
的
父
母
，
因
孩
子
升
學
壓
力
大
常
需
陪
孩
子
「
全
天
待
命
」
'

接
送
補
習
、
送
便
當
等
常
覺
分
身
乏
術
。
孩
子
未
達
學
齡
者
，
其
能
參
加
社
區
活
動
者
均

獲
得
家
人
的
支
持
，
或
有
先
生
及
父
母
、
公
婆
可
代
為
協
助
照
料
。
而
子
女
在
高
中
以
上

階
段
的
婦
女
因
子
女
能
獨
立
照
料
自
己
，
因
此
較
有
機
會
參
與
活
動
。

在
團
體
中
可
以
發
現
，
許
多
婦
女
仍
多
以
家
庭
、
子
女
為
生
活
的
重
心
，
常
為
了
孩

子女年齡

子女年齡 人數

。 -4 15 

5 - 9 33 

10-14 41 

15-19 12 

20以上 13 

子女就學情形

學齡前

國小階段

國中階段

高中以上

未填

22 

52 

23 

13 

17 

表五

表

子
的
升
學
及
生
活
照
顧
，
寧
可
犧
牲
自
己
的
時
間
與
興
趣
。
家
庭
的
和
樂
與
幸
福
乃
是
其

關
心
的
重
點
。

二
、
團
體
的
類
型
與
方
案

一
般
團
體
可
分
為
治
療
性
的
團
體
及
成
長
團
體
，
治
療
性
團
體
參
與
的
對
象
屬
目
前

無
法
因
應
生
活
緊
張
和
壓
力
的
人
們
，
成
長
性
團
體
則
在
使
適
應
良
好
的
人
可
以
過
得
更

好
，
透
過
團
體
增
強
學
習
能
力
，
對
必
要
的
限
制
有
更
大
的
接
納
度
，
並
對
自
己
和
對
別

人
也
有
更
多
的
瞭
解
與
接
納
(
曾
華
源
、
勝
清
芬
合
譚
，
一
九
八
八
)
。

該
中
心
所
辦
的
團
體
皆
為
成
長
性
的
團
體
，
旨
在
透
過
團
體
的
經
驗
促
進
成
員
的
能

力
及
生
活
適
應
。
因
此
，
團
體
的
目
標
多
為
協
助
成
員
自
我
的
瞭
解
、
溝
通
技
巧
的
學
習

與
分
享
及
時
問
的
規
劃
安
排
。
部
分
團
體
學
習
取
向
較
濃
，

帶
領
者
就
須
作
比
較
多
的
示

範
與
說
明
並
加
強
資
料
的
閱
讀
。
但
據
多
數
的
帶
領
者
表
示
，
成
員
最
大
的
收
穫
乃
是
來

自
彼
此
間
的
經
驗
交
流
與
回
饋
，
藉
由
彼
此
的
分
享
，
可
以
讓
團
體
成
員
對
周
遭
的
人
、

事
與
物
有
更
深
一
層
或
不
同
的
認
識
，
而
發
現
不
只
是
自
己
才
有
這
種
問
題
，
減
輕
自
責

與
壓
力
，
亦
可
作
為
預
防
性
的
訓
練
，
當
成
員
遇
到
類
似
的
情
境
時
，
處
理
起
來
較
能
得

心
應
手
。
因
此
帶
領
者
的
催
化
技
巧
及
營
造
團
體
一
個
信
任
及
安
全
的
氣
氛
，
與
促
進
成

員
間
的
合
作
關
係
就
相
當
重
要
。

至
於
團
體
是
同
質
性
好
或
異
質
性
較
佳
，
並
無
定
論
，
用
。
丘

(
H
U
m
ω
)
提
及
同
質
性

到
某
一
程
度
可
以
保
持
它
的
穩
定
，
異
質
到
某
一
程
度
可
以
保
持
它
的
活
力
(
莫
黎
蓉
，
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一
九
九
二.. 

七
)
。
U
m
Z
S

及
叮
叮
叮
呂
(
3
2
)認
為
同
性
別
的
團
體
認
同
高
，
容
易
有

相
同
的
關
注
點
，
不
間
性
別
的
團
體
則
較
易
表
現
社
會
讚
許
的
行
為
。
該
中
心
的
團
體
成

員
同
質
性
極
高
，
皆
為
家
庭
主
婦
，
且
年
齡
接
近
，
優
點
是
成
員
容
易
溝
通
，
有
共
同
關

心
的
事
，
團
體
凝
聚
力
強
，
但
對
一
件
事
的
看
法
較
狹
促
。
因
此
，
團
體
帶
領
者
能
引
導

成
員
從
另
一
角
度
來
思
索
問
題
，
或
提
供
相
關
資
料
以
供
參
考
，
就
極
為
重
要
。

該
中
心
團
體
的
帶
領
者
亦
皆
為
女
性
，
年
齡
分
布
在
三
十
至
四
十
五
歲
，
僅
有
一
位

帶
領
者
年
齡
在
五
十
歲
以
上
，
已
婚
佔
多
數
，
職
業
多
為
教
師
、
其
他
機
構
之
社
會
工
作

者
或
在
該
中
心
從
事
一
年
以
上
的
輔
導
義
務
工
作
人
員
。
這
些
帶
領
者
認
為
同
質
性
高
且

皆
為
女
性
的
團
體
，
對
她
們
而
言
較
為
得
心
應
手
，
有
部
分
團
體
帶
領
者
提
及
不
論
是
工

作
的
環
境
或
在
中
心
所
接
觸
的
志
工
及
其
他
社
交
圈
，
皆
以
女
性
較
多
，
因
此
帶
婦
女
團

體
較
不
覺
得
「
間
生
」
。
對
男
女
混
合
的
團
體
，
部
分
帶
領
者
認
為
，
以
目
前
兩
性
交
往

還
是
極
為
保
守
的
情
形
，
參
與
者
及
其
家
人
接
受
的
情
形
值
得
考
量
。
亦
有
團
體
帶
領
者

認
為
團
體
年
齡
層
的
差
距
對
團
體
的
參
與
影
響
不
大
，
因
團
體
所
討
論
的
皆
為
家
庭
所
發

生
的
問
題
，
如
在
教
養
子
女
方
面
，
年
齡
較
長
的
婦
女
可
將
其
「
過
來
人
」
的
經
驗
提
供

給
年
輕
的
婦
女
朋
友
參
考.• 

而
在
婆
媳
問
題
上
，
年
長
者
可
聽
聽
年
輕
一
代
的
想
法
，
倒

是
不
錯
的
交
流
。

該
中
心
的
團
體
皆
採
封
閉
式
的
團
體
，
因
成
員
較
穩
定
，
彼
此
容
易
建
立
關
係
'
團

體
的
向
心
力
強
，
但
成
員
缺
席
或
中
途
退
出
常
會
影
響
團
體
的
互
動
與
運
作
。
團
體
過
程

中
通
常
會
藉
由
方
案
活
動
，
來
催
化
團
體
的
互
動
。
該
中
心
團
體
所
使
用
的
方
案
，
以
靜

態
的
活
動
較
多
，
部
分
團
體
帶
領
者
建
議
在
團
體
初
期
適
合
設
計
小
組
分
享
的
活
動
，
以

減
輕
成
員
焦
慮
，
中
、
後
期
可
設
計
較
多
彼
此
交
流
的
活
動
，
營
造
團
體
開
放
討
論
的
氣

氛
。
一
般
而
言
，
團
體
活
動
是
促
使
成
員
參
與
及
開
放
經
驗
的
「
引
子
」
'
若
反
客
為
主

以
活
動
為
主
，
成
員
只
會
覺
得
活
動
緊
張
刺
激
，
反
而
會
模
糊
了
團
體
的
主
題
和
內
容
。

三
、
團
體
歷
程

在
團
體
初
期
，
成
員
常
會
將
團
體
與
過
去
的
課
堂
經
驗
作
比
較
，
課
堂
的
互
動
關
係

常
是
較
結
構
的
，
以
講
授
為
主
，
且
多
屬
單
向
溝
通
，
尤
其
台
灣
學
生
參
與
課
堂
討
論
與

發
表
的
機
會
相
當
有
限
，
初
次
參
加
團
體
者
常
認
為
在
團
體
中
分
享
自
己
的
感
受
與
想
法

是
一
種
負
擔
。
而
納
悶
「
為
什
麼
都
要
我
們
說
話
，
而
不
是
『
老
師
』
講
?
」
「
我
們
的 經

驗
都
差
不
多
，
想
聽
聽
『
專
家
』
的
看
法
」
。
團
體
成
員
中
若
有
幾
位
曾
參
與
過
類
似

的
閣
體
，
則
對
團
體
的
運
作
較
有
概
念
也
較
能
投
入
，
是
很
好
的
示
範
，
能
協
助
帶
動
參

與
的
氣
氛
。
但
對
大
部
份
的
成
員
而
言
，
團
體
的
運
作
方
式
仍
是
一
種
全
新
的
經
驗
，
常

擔
心
說
不
好
，
別
人
會
怎
麼
看
我
。
成
員
也
常
會
期
待
學
習
一
些
新
的
技
巧
與
方
法
，
以

運
用
於
日
常
生
活
中
或
實
際
解
決
家
中
的
問
題
，
並
期
待
團
體
帶
領
者
是
一
個
權
威
的
專

家
角
色
，
能
教
導
芷
二
些
方
法
與
技
巧
。
因
此
，
團
體
形
成
的
初
期
，
最
重
要
的
是
對
團

體
目
標
的
澄
清
，
以
協
助
團
體
成
員
能
更
快
的
進
入
狀
況
。
每
個
人
期
待
不
一
，
接
受
程

度
不
一
，
就
得
透
過
不
斷
的
澄
清
來
使
彼
此
的
期
待
更
為
明
朗
。

有
部
分
帶
著
問
題
來
參
與
團
體
的
婦
女
，
投
入
較
為
積
極
，
常
會
在
團
體
剛
開
始
時

即
急
著
拋
出
在
家
庭
中
所
遭
遇
的
困
難
，
此
時
帶
領
者
須
將
問
題
加
以
普
遍
化
，
成
為
一

個
團
體
共
同
討
論
的
子
題
，
而
不
是
針
對
一
個
人
的
問
題
來
討
論
，
若
未
作
適
當
的
處

理
，
成
昌
〔
會
七
嘴
八
舌
的
提
供
自
己
的
意
見
，
「
你
應
該
勇
於
拒
絕
」
、
「
該
說
不
的
時

候
說
不
」
，
而
提
出
問
題
的
則
急
著
分
辯
，
「
這
些
我
都
試
過
了
」
「
我
努
力
過
了
，
但

沒
用
」
，
或
感
到
自
己
能
力
為
什
麼
如
此
不
好
，
別
人
想
到
的
我
都
沒
想
到
，
有
時
成
員

會
以
沉
默
或
缺
席
來
表
示
自
己
的
挫
折
感
或
不
被
瞭
解
感
。

大
體
而
言
，
在
團
體
初
期
大
部
分
的
情
況
是
成
員
關
心
別
人
的
問
題
更
甚
於
自
己
的

問
題
與
感
受
，
同
時
因
對
團
體
的
信
任
感
尚
未
形
成
，
尚
不
太
會
表
達
自
己
的
想
法
，
帶

領
團
體
者
常
作
比
較
多
的
示
範
與
引
導
。

至
團
體
中
期
，
成
員
較
能
習
慣
團
體
的
運
作
，
而
能
開
放
地
討
論
，
但
仍
希
望
帶
領

者
能
提
供
意
見
或
不
時
地
徵
詢
帶
領
者
看
法
。
有
些
學
者
提
及
團
體
中
期
會
有
衝
突
的
情

形
產
生
，
並
建
議
衝
突
是
各
種
關
係
中
不
可
避
免
的
情
形
，
應
正
視
它
，
而
不
是
刻
意
迴

避
a
g
g
z
-
2
.
S
Z
F
R
M
S
w
-也
已
戶
叭
的
。
可
是h
w
n
R
3
.巴
巴
)
，
同
時
應
予
包
容
以
非

防
衛
性
的
回
應
與
解
除
壓
力
處
理
之
(
林
萬
億
，
一
九
八
五
)
。
但
據
多
位
團
體
帶
領
者

表
示
在
團
體
中
並
未
曾
經
歷
衝
突
的
經
驗
，
成
員
尚
不
太
會
去
製
造
衝
突
的
情
況
，
而
團

體
的
帶
領
者
亦
儘
量
去
維
持
團
體
成
員
間
關
係
的
和
諧
。
衝
突
的
經
驗
容
易
引
發
焦
慮
，

破
壞
關
係
或
讓
彼
此
感
到
、
投
面
子
，
因
此
大
家
皆
儘
量
避
免
之
。
成
員
表
現
抗
拒
的
方
式

大
多
品
缺
席
、
沉
默
或
坐
在
角
落
遠
離
團
體
的
方
式
，
未
見
口
語
上
的
衝
突
。
處
理
方
式

多
採
私
下
個
別
處
理
的
方
式
，
優
點
為
成
員
較
不
會
感
受
到
壓
力
，
缺
點
為
或
許
團
體
失

去
經
歷
一
次
不
同
的
經
驗
。

亦
有
部
分
的
帶
領
者
發
現
成
員
對
自
己
的
感
受
與
情
緒
並
不
容
易
掌
握
，
不
太
容
易
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去
抓
住
自
己
的
感
受
與
覺
察
自
己
的
情
緒
，
尤
其
是
對
團
體
負
面
的
情
緒
更
是
不
易
表

達
。
一
方
面
是
不
習
慣
，
一
方
面
是
擔
心
說
錯
話
。

有
時
成
員
在
團
體
中
分
享
或
習
得
新
的
溝
通
技
巧
，
回
到
家
中
，
若
先
生
或
家
人
未

能
給
予
正
面
的
回
饋
常
會
感
到
挫
折
而
否
定
自
己
所
學
的
一
切
，
甚
且
懷
疑
自
己
的
能

力
。
給
成
員
持
續
不
斷
的
支
持
與
鼓
勵
是
有
必
要
的
，
間
時
須
得
不
斷
的
澄
清
，
並
非
在

團
體
中
釐
清
自
己
的
問
題
後
，
便
能
自
動
解
決
在
家
庭
中
所
面
臨
的
問
題
，
學
竟
團
體
的

情
境
和
家
底
的
實
際
生
活
仍
有
所
差
距
，
許
多
問
題
常
因
「
歷
史
憋
久
」
'
並
非
一
帖
猛

藥
即
能
收
立
竿
周
影
之
效
。
同
時
，
在
團
體
問
題
討
論
的
過
程
中
，
成
員
會
發
現
自
己
不

在
意
的
，
別
λ

卻
在
意
，
自
己
認
為
是
好
的
，
別
人
不
二
疋
認
為
就
早
已
最
好
的
，
同
樣
二

十
四
小
時
別
人
可
以
安
排
的
充
實
而
內
容
豐
富
，
而
激
起
學
習
的
意
願
與
動
機
，
常
見
成

員
於
團
體
結
束
後
互
通
電
話
分
享
生
活
感
受
，
討
教
育
兒
妙
方
。
團
體
結
束
後
成
員
常
會

組
成
聯
絡
網
，
每
月
定
期
聚
會
，
分
享
生
活
經
驗
，
固
定
不
錯
的
作
法
，
亦
有
部
分
成
員
成

為
該
中
心
的
志
工
。

四
、
闡
體
帶
領
者
的
角
色

小
團
體
對
婦
女
而
言
是
較
為
間
生
的
經
驗
，
對
部
分
婦
女
來
說
稍
感
困
難
，
因
此
在

團
體
初
期
帶
領
者
扮
演
較
多
一
示
範
與
支
持
的
角
色
，
中
期
則
需
扮
演
催
化
者
的
角
色
，
鼓

勵
成
員
開
放
自
己
的
經
驗
。
帶
領
者
常
隨
著
國
體
的
不
同
階
段
在
任
務
取
向
與
人
際
取
向

問
採
取
彈
性
的
領
導
行
為
，
開
始
時
帶
領
者
需
有
較
多
的
積
極
支
持
與
投
入
，
俟
團
體
關

係
建
立
由
團
體
自
行
推
動
，
到
進
入
結
束
階
段
，
團
體
已
形
成
自
己
的
情
緒
支
持
系
統
，

對
帶
領
者
的
依
賴
降
至
最
低
(
楊
蓓
，
一
九
八
九
)
。
大
部
分
的
團
體
帶
領
者
均
提
及
儘

量
避
免
以
指
導
者
的
角
色
出
現
，
避
免
成
員
一
直
依
賴
帶
領
者
。
帶
領
者
最
主
要
的
角
色

是
協
助
每
一
位
成
員
與
他
人
建
立
豐
富
的
人
際
關
係
(
廖
清
碧
、
黃
倫
芬
譯
，
一
九
八

一
一
一
)

在
團
體
中
，
使
用
共
同
語
言
是
相
當
重
要
的
，
團
體
帶
領
者
若
為
順
應
成
員
的
期

待
，
塑
造
自
己
的
權
威
形
象
而
頻
頻
使
用
專
業
術
語
或
夾
雜
英
文
，
時
間
一
久
反
而
容
易

造
成
與
成
員
溝
通
上
的
隔
聞
。
大
部
分
帶
領
者
最
感
困
擾
的
即
是
如
何
把
專
業
、
抽
象
的

用
詞
轉
換
成
日
常
生
活
易
懂
的
通
俗
用
語
。

五
、
成
員
的
特
質

如
前
述
，
參
加
者
多
為
家
庭
主
婦
，
參
與
的
動
機
多
希
望
能
改
變
刻
板
的
家
庭
主
婦

生
活
及
多
認
識
一
些
朋
友
。
在
團
體
中
可
以
感
受
到
家
庭
主
婦
的
壓
力
比
我
們
實
際
想
像

更
大
，
除
柴
米
油
鹽
醬
酷
茶
一
把
抓
外
，
尚
得
照
顧
小
孩
、
公
婆
。
不
支
薪
的
家
庭
主
婦

在
傳
統
愛
情
、
親
情
的
召
喚
下
，
義
務
地
從
事
「
僕
位
性
的
人
身
服
務
」
(
李
元
貞
，
一

九
八
八.. 

-
O
九
)
。
因
此
在
安
排
規
畫
團
體
時
間
時
，
須
配
合
其
接
送
小
孩
的
時
間
，

有
時
恰
逢
小
孩
期
中
考
與
期
末
考
，
缺
席
情
況
就
明
顯
增
加
，
全
職
家
庭
主
婦
常
有
孩
子

的
成
績
單
就
是
自
己
的
成
績
單
之
慨
。

家
庭
主
婦
對
自
己
生
活
的
滿
足
與
家
人
是
否
予
以
支
持
、
肯
定
有
極
大
的
關
係
，
不

過
家
人
常
忽
略
這
此
一
丁
視
這
些
工
作
為
其
本
份
而
較
少
給
予
肯
定
與
讚
美
。
常
見
成
員
每

次
參
加
團
體
總
打
扮
得
整
齊
而
合
宜
，
細
細
描
繪
的
眉
毛
可
以
看
出
其
慎
重
，
但
在
團
體

中
總
是
沉
默
的
一
員
，
不
過
卻
能
專
注
地
傾
聽
每
個
成
員
的
談
話
。
但
若
能
予
以
適
當
的

鼓
勵
與
支
持
，
常
能
引
發
其
諸
多
感
受
。

當
了
十
多
年
的
來
庭
主
婦
，
先
生
、
小
孩
都
說
自
己
好
土
，
又
不
會
說
話
，
所
以
在

團
體
中
總
是
沉
默
的
，
怕
自
己
說
話
不
得
體
，
別
人
會
笑
我
。

雖
每
天
在
家
，
但
真
正
屬
於
自
己
的
民
問
極
為
有
限
，
每
天
忙
不
完
的
家
事
，
那
有

時
間
打
扮
，
卻
招
來
「
黃
臉
婆
」
的
封
號
。
家
中
最
舒
服
的
地
方
是
要
留
給
先
生
休
息
及

小
孩
唸
書
用
的
。

多
年
下
來
我
好
像
從
來
沒
米
自
己
活
過
，
都
生
活
在
先
生
、
家
人
認
可
的
範
圍
內
。

在
團
體
結
束
時
，
也
常
能
分
享
到
其
所
做
的
改
變
，
有
位
成
員
提
及
她
開
始
嘗
試
著

參
與
先
生
的
社
交
活
動
及
應
酬
，
但
還
是
會
怕
怕
的
，
怕
和
很
多
人
說
話
。
有
成
員
打
算

把
廚
房
當
成
自
己
的
辦
公
室
擺
張
小
卓
子
、
盆
景
及
收
音
機
做
自
己
想
作
的
事
。
有
人
提

及
與
其
常
報
怨
先
生
不
似
婚
前
浪
漫
，
不
如
主
動
辦
「
活
動
」
「
邀
請
」
先
生
參
/
加
。
雖

然
在
嘗
試
改
變
過
程
中
並
不
純
然
順
利
，
但
亦
是
個
開
始
。
「
團
體
」
帶
給
大
家
最
大
的

收
種
乃
在
於
彼
此
分
享
經
驗
與
心
得
，
同
時
共
同
找
尋
合
宜
的
解
決
方
式
。
如
一
位
團
體

帶
領
者
所
言
多
年
的
家
庭
主
婦
生
活
容
易
讓
人
際
關
係
逐
漸
疏
離
，
透
過
團
體
可
讓
信
心

一
點
一
點
再
建
立
。

若
把
團
體
討
論
的
話
題
作
個
比
較
，
可
以
發
現
婦
女
朋
友
們
討
論
子
女
、
親
子
教
育
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的
次
數
更
易
/
於
與
先
生
相
處
的
話
題
。
原
因
為
大
部
分
的
婦
女
認
為
彼
此
皆
已
定
型
，
調

整
不
易
，
而
孩
子
的
可
塑
性
較
大
，
在
一
般
「
望
子
成
龍
、
望
女
成
鳳
」
的
心
理
下
，
對

子
女
的
期
望
亦
較
高
。
在
團
體
中
發
現
，
婦
女
結
婚
有
了
子
女
以
後
，
較
易
忽
略
與
先
生

之
溝
通
及
生
活
情
趣
之
再
造
，
有
些
婦
女
表
示
，
先
生
會
認
為
「
都
老
夫
老
妻
了
遷
來
這

一
套
做
什
麼
」
。
團
體
討
論
的
焦
點
常
放
在
孩
子
的
身
上
，
顯
見
一
般
婦
女
對
孩
子
教
育

的
重
視
，
有
部
份
的
帶
領
者
發
現
，
在
團
體
中
期
，
成
員
彼
此
信
任
感
較
高
時
，
若
有
人

提
及
夫
妻
間
的
問
題
常
會
使
成
員
拋
出
更
多
的
問
題
。
夫
妻
間
的
問
題
有
時
是
許
多
家
庭

問
題
的
根
源
，
但
卻
較
習
慣
以
孩
子
的
問
題
作
「
擋
箭
牌
」
'
一
方
面
可
能
是
孩
子
的
問

題
明
顯
且
改
變
的
可
能
性
較
大
，
夫
妻
間
的
溝
通
或
互
動
改
善
牽
涉
彼
此
的
意
願
與
諸
種

原
因
，
且
常
涉
及
隱
私
部
分
，
較
耗
心
力
。
把
孩
子
作
為
未
來
希
望
的
來
源
，
可
彌
補
生

活
中
小
小
的
缺
憾
。
性
的
問
題
很
少
討
論
，
七
個
國
體
中
僅
有
一
團
體
成
員
在
團
體
末
期

主
動
提
出
此
方
面
的
問
題
，
大
部
分
的
成
員
討
論
熱
烈
，
仍
有
部
分
成
員
感
到
不
自
在
。

婦
女
們
常
希
望
能
透
過
團
體
學
習
溝
通
的
技
巧
或
分
享
教
育
孩
子
的
方
法
，
能
直
接

對
家
庭
有
所
幫
助
，
最
後
考
盧
的
常
是
自
己
的
成
長
與
發
展
。
「
家
庭
的
利
益
」
是
婦
女

們
關
心
的
基
點
，
長
久
以
來
婦
女
被
視
作
一
個
妻
于
、
母
親
、
照
顧
者
多
過
一
個
獨
立
的

個
體
(
吳
俊
雄
等
，
一
九
九
0
)

六
、
後

記

運
用
團
體
的
方
式
推
展
親
職
教
育
方
面
的
服
務
是
徊
不
錯
的
嘗
試
，
但
團
體
對
於
個

人
的
行
為
雖
具
有
深
遠
的
影
響
力
量
，
但
影
響
力
不
二
疋
是
社
會
性
或
積
極
性
的
，
有
時

候
團
體
的
影
響
是
反
社
會
及
消
極
的
，
團
體
的
經
驗
也
可
能
使
某
些
成
員
受
到
傷
害
(
莫

黎
蓉
，
一
九
九
一
一
)
。
依
該
中
心
參
與
團
體
成
員
的
評
估
，
目
前
多
數
均
感
到
「
滿
意

」
，
但
為
避
免
成
員
在
國
體
中
受
到
傷
害
，
若
運
用
志
願
工
作
人
員
從
事
相
關
服
務
工
作

則
需
加
強
訓
練
、
考
核
與
遴
選
以
保
障
服
務
的
品
質
。

該
中
心
自
八
十
二
年
開
始
因
應
大
部
分
團
體
帶
領
者
的
建
議
，
嘗
試
辦
理
自
我
成
長

與
自
教
探
索
的
團
體
，
對
象
仍
為
家
庭
主
婦
，
但
反
應
冷
淡
，
多
數
的
婦
女
表
示
希
望
能

參
品
有
關
家
庭
溝
通
等
類
似
的
團
體
，
覺
得
對
家
人
及
小
孩
較
有
助
益
。
顯
見
「
家
庭
」

常
是
婦
女
朋
友
優
先
考
慮
的
重
點
，
這
個
現
象
不
能
說
不
好
，
但
若
忽
略
了
自
己
的
需
要

與
人
際
、
生
活
網
絡
的
開
拓
，
時
間
一
久
則
倦
怠
感
日
生
。
婦
女
朋
友
當
視
自
己
為
獨
立

的
個
人
，
主
婦
角
色
是
自
己
重
要
角
色
的
一
部
分
，
應
多
留
一
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附錄

方案甲

時間:八週

團體目標:藉團體對守D力刺景解自我，並探討溝通;第石，以達到自我成長，促進家庭婚姻美滿。

時間 活 動 主 題 i舌 動 內 r莘爭莘" 活 動 目 標

第一週 相見歡 成員互相認識、訂定圍有重規 成員彼。自忍識、建立團體主

範 動關係

第二週 熱鍋上的家庭--t;o為八舌 成員分組配置信才論 探討家庭溝通意見分歧的原

因

第三週 瞭解你、暸解我 角色的寅一→髓型態演練 探討自己家中的溝通型態與|

家人相處↑青形及處理方式

第四週 搭起你我的橋 角色扮演、文章閱讀 暸解良好的溝通模式

第五週 風雨中的寧靜 演練找訊息、文章閱讀 吵架中的要與不

如何H少個建設性的架

第六週 愛你在J心口能開 角色扮演、同理心演練 同理{，嶼表達能力

一→頃聽與關愛

第七週 我的未來不是夢 生活直笛井 如何規畫生活與理想的時間

安排方式

第八週 明天會更好 成員互相給回饋及自我評估 團骨童車吉束及評估

方索乙

時間:十週

團體目標:透過團體的互動議成員學習改變自己、瞭解自己，進而促進家人間的情感聯繫。

時間 j舌 動 主 題 j舌 動 內 R合'"' i舌 動 目 標

第一週 相見歡 成員互相認識、訂定團冒皇規 成員彼此認識、建立團體互

範 動關係

第二週 為何溝而不通 迴旋溝通、溝通的十二種障 練習傾聽、探討親子間溝通

礙及改善 不當之處及如何改善

第三週 誰的責任、誰有情緒 問題歸屬、情緒的處理 信任感的建立、瞭解行為發

生之潛在因素
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第四週 我真的聽到了嗎? 及畫出你所聽到的、積極傾 成員自我省察、正確傾聽技

聽 巧

第五週 讓我們一起聽聽看 親子問行為及情緒的表達、 讓成員對自己親子間的行為
找訊習練習 有具體觀察，檢視自己的行

為態度

第六週 孩子請聽我說 為何不能接受孩子的行為如 學習說的技巧能力

何表達

第七週 練習說說看 找訊習的練習行為四角型 成員練習找訊習

第八週 衝突的化解 改變聽竟、第三法、雙方的 瞭解親子間的需求及任何改

需要與對立 主丘主3 

第六週 衝突的化解 價值觀的對立解決方法 瞭解親子間價值觀的差異

第十週 如何讓親子間滔滔不絕 文章閱讀、回顧十次課程 由文章中分享經驗

方索丙

時間:六週

團體目標 :j組成長團體，使成員認識自我，體驗增進和阻礙家庭的溝通因素。並在團體的互動

中學習發展適當的家庭溝通技巧。

時間 活 動 主 題 i舌 動 內 n甘角" i舌 動 目 標

第一週 相見歡 成員互相認識、訂定團骨量規 成員彼此認識、建立團體互

叫車巴 動關係

第二週 合作實驗一一七嘴八舌 拼圓比賽、自己重持有命 促進團體凝聚力、探討家庭

溝通中意見分歧的原因

第三週 家、舞台、溝通劇 讀書分享、溝通型態演練 瞭解自己在家中的溝通型態

第四週 傾聽與關愛 同理J心i寅練 經由同理{，吾JiI練學習剪輯哉自

己和他人的感受

第五週 乞丐王子 角色扮演、角色E換 增加同理J心的能力

第六週 愛的禮物 回顧團體、並為團體及自我 同上、瞭解彼。固守生活狀況
作評估 ，進而相E守
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