
社
區
復
鍵
的
這
一
導
向
上
來
看
，
也
有
同
樣
的
權
貴
畫
分
的
困
擾
，
譬
如
說
，
目
前
實
驗

性
推
展
的
精
神
病
患
社
區
復
健
網
絡
建
立
的
過
程
中
，
理
念
上
，
精
神
病
患
治
療
後
病
情

穩
定
時
，
可
由
社
會
局
社
工
員
提
供
社
會
復
健
服
務
，
但
當
偎
設
社
區
復
健
包
括
醫
療
性

(
定
期
服
藥
等
)
和
社
會
復
鍵
(
家
庭
輔
導
、
中
途
之
家
、
庇
護
商
店
及
工
廠
等
)
時
，

事
實
上
，
病
患
是
長
時
期
乘
需
醫
療
性
和
社
會
性
復
鍵
，
即
衛
生
所
和
社
會
局
的
社
工
員

，
需
同
時
提
供
服
務
，
但
可
能
重
援
。
再
推
而
看
到
社
會
局
社
工
員
的
處
境
時
，
如
間
一

所
示
，
若
以
社
工
員
為
核
心
，
其
所
需
面
對
的
有
關
機
構
和
人
員
包
括
局
襄
各
科
室
、
區

公
所
、
醫
臨
、
學
校
、
少
輔
會
、
社
區
心
理
衛
生
中
心
、
社
會
福
利
機
構
(
譬
如

•• 

家
庭

扶
助
中
心
、
廣
慈
博
愛
院
等
)
、
就
業
輔
導
單
位
等
。
若
以
社
區
輔
導
作
為
各
種
系
統
之

歸
集
處
，
則
社
會
局
社
工
員
為
總
其
成
者
，
與
其
他
單
位
的
分
工
合
作
上
，
究
竟
職
權
之

明
顯
分
野
點
為
何
，
是
值
得
重
組
與
探
討
的
課
題
。

國
一•• 

社
會
局
社
工
員
的
社
會
關
條
網
路

對
社
會
工
作
員
的
期
許

!
以
台
北
、
可
為
例

雜
秀
拳

因
工
作
璟
境
的
差
異
性
，
社
會
工
作
員
在
其
專
精
領
按
中
各
有
其
特
殊
的
角
色
扮
演

，
有
關
領
域
包
括
醫
療
、
精
神
病
理
、
學
校
、
犯
置
處
遇
及
社
區
等
。
若
以
所
屬
機
構
大

分
之
，
包
括
政
府
機
關
和
民
間
團
體
。
由
於
個
人
職
責
所
在
，
對
於
社
會
工
作
員
的
體
認

。
主
要
針
對
臺
北
市
政
府
社
會
局
所
約
聘
僱
的
一
百
多
位
社
工
員
，
本
文
的
期
許
對
象
也

以
這
一
章
為
主
。

市
政
府
約
聘
之
社
工
員
有
別
於
醫
療
、
學
校
等
領
域
從
業
者
主
要
在
於
其
「
一
酸
性

」
的
特
色
。
一
酸
性
社
工
員
在
理
念
上
像
家
庭
醫
師
，
重
點
在
於
處
理
輕
徵
的
病
痛

' ，
並

適
時
將
病
人
轉
介
至
專
科
醫
師
，
以
接
受
較
為
深
入
而
完
整
的
治
療
。
但
是
，
說
來
容
易

，
做
卻
難
。
由
於
每
位
社
工
員
指
派
有
責
任
區
域
，
凡
區
場
內
大
大
小
小
事
項
，
皆
由
責

任
區
社
工
員
主
責
，
因
而
，
每
位
社
工
員
從
見
童
到
老
人
個
案
及
團
體
工
作
都
要
處
理
，

也
要
顧
及
責
任
社
區
內
瑣
瑣
碎
碎
的
事
務
，
從
擺
定
社
區
工
作
計
章
，
召
開
及
改
選
理
事

會
，
到
倒
茶
掃
地
，
無
一
不
在
社
工
員
的
工
作
範
疇
內
。
說
好
處
，
此
種
人
力
運
用
模
式

促
使
社
工
員
廣
泛
接
觸
基
層
民
意
，
使
下
情
得
以
上
達
(
但
與
村
旦
幹
事
之
角
色
有
重
疊

之
嫌
)
，
也
使
社
工
口
貝
多
方
歷
練
;
但
當
談
及
社
主
員
的
「
萬
能
」
時
，
主
要
在
於
感
嘆

工
作
內
舍
的
「
雜
」
'
社
工
員
終
日
所
為
只
是
忙
於
應
付
許
多
庶
務
性
及
臨
時
交
辦
事
項

。

從
雙
向
系
統
看
社
工
員
的
尷
尬

再
進
而
探
討
「
一
般
性
」
的
實
際
功
能
發
揮
時
，
且
從
雙
向
的
系
統
觀
點
上
，
來
看

看
社
工
員
的
尷
尬
。
首
先
將
一
般
民
意
需
求
到
機
構
治
療
間
作
聯
攏
，
若
欲
協
助
社
區
民

軍
獲
得
適
當
適
時
的
協
助
，
在
聯
線
上
應
服
務
到
何
種
「
深
」
度
，
是
一
難
也
。
譬
如
說

，
社
工
員
發
現
需
住
院
治
療
且
需
接
受
救
助
的
民
眾
，
則
醫
療
費
用
補
助
的
主
責
者
是
社

區
社
工
員
抑
或
醫
院
社
會
服
務
室
的
社
工
員
，
仍
是
時
起
爭
議
。
再
者
，
從
機
構
服
發
到

一位一

少
輔
會

的
福社已
利會、7

機
構

除
了
在
整
體
社
會
福
利
網
絡
上
，
社
會
局
社
工
員
的
定
位
仍
是
未
知
數
外
，
因
」
看
社

會
型
態
的
轉
變
，
由
於
科
層
體
系
應
變
能
力
較
為
遲
緩
立
即
對
於
社
會
中
時
時
產
生
的
問



題
，
無
法
師
時
謀
取
應
對
之
策
。
科
層
中
的
「
邊
錢
人
」
'
這
些
約
聘
僱
社
工
員
，
因
而

成
為
較
有
彈
性
的
可
運
用
人
力
，
來
應
付
「
出
乎
常
情
」
的
「
交
辦
事
項
」
'
聲
如
說
:

計
程
車
司
機
服
務
站
的
眾
眾
說
議
，
各
類
遊
民
、
雛
技
問
題
及
禁
建
區
的
農
火
寮
問
題
等

。
在
初
期
應
付
此
種
變
局
時
，
如
果
我
們
以
傳
統
社
會
工
作
員
的
角
色
來
面
對
的
話
，
社

工
員
所
能
感
受
到
的
是
「
無
力
解
決
問
題
」
、
「
非
社
政
單
位
可
以
獨
力
面
對
困
局
」
。

如
果
我
們
進
一
步
泠
靜
地
檢
討
，
事
實
上
，
除
了
繼
有
的
殘
補
式
工
作
取
向
外
，
社
會
工

作
員
在
現
今
轉
型
中
的
基
灣
社
會
及
科
層
體
制
下
，
是
較
之
其
他
領
域
的
社
工
員
和
科
層

中
的
正
式
編
制
人
員
，
有
較
大
餘
地
來
從
事
積
極
性
的
任
務
，
以
下
僅
說
筆
者
一
年
來
在

社
會
工
作
室
體
認
，
提
出
社
會
局
社
工
員
所
可
以
再
加
強
和
積
極
扮
演
的
幾
種
角
色
:

村
社
會
問
題
的
課
索
者

前
設
述
及
，
社
工
員
被
要
求
參
與
探
索
一
些
社
會
問
題
，
像
計
程
車
司
機
服
務
站
摯

眾
廢
集
問
題
、
遊
民
、
雛
技
、
炭
火
寮
、
及
最
近
的
諷
車
問
題
等
，
另
於
上
年
度
中
，
社

工
員
也
會
主
動
探
索
地
下
工
廠
有
關
問
題
，
這
些
都
是
在
問
題
已
存
在
且
成
為
輿
論
之
龍

時
，
希
望
社
工
員
共
同
來
探
討
。
若
再
從
預
防
層
面
上
來
看
，
則
藉
由
七
十
五
年
重
陽
節

前
後
，
社
工
員
發
動
二
千
多
民
眾
分
別
拜
訪
北
市
八
萬
三
千
多
位
七
十
歲
以
上
長
者
，
希

望
掌
握
人
口
比
例
日
漸
的
增
高
的
老
人
需
求
，
並
能
預
防
老
化
社
會
所
可
能
產
生
的
問
題

;
另
外
，
藉
由
各
行
政
區
社
會
福
利
服
務
中
心
的
推
動
，
已
於
七
個
行
政
區
分
別
召
開
區

域
福
利
會
議
，
旨
在
結
合
區
真
有
關
單
位
，
共
同
面
對
，
發
揖
及
掌
握
問
題
先
機
。

無
論
問
題
已
發
生
並
受
到
重
棍
，
或
者
是
主
動
有
效
地
掌
鎧
民
軍
需
求
，
社
工
員
都

已
身
歷
其
境
，
但
尚
未
明
確
體
認
自
身
角
色
之
重
要
性
。
若
再
輔
以
科
際
整
合
的
理
念
，

也
許
可
以
釐
清
並
肯
定
社
工
員
在
探
索
社
會
問
題
上
的
要
角
地
位
。
間
現
代
社
會
之
分
工

愈
趨
細
膩
與
專
精
，
各
個
部
門
若
僅
是
各
盡
其
責
，
常
止
於
頭
痛
醫
頭
，
腳
痛
醫
腳
的
治

標
效
益
。
譬
如
雛
妓
問
題
，
看
似
色
情
問
題
，
若
細
探
之
，
可
以
發
現
顯
著
比
例
之
鱗
技

來
自
山
地
村
，
由
於
山
地
村
經
濟
結
構
上
的
缺
失
，
導
致
人
才
外
流
，
若
再
加
上
愛
慕
虛

華
及
投
機
份
乎
從
中
推
搜
助
瀾
，
則
問
題
日
益
嚴
重
，
是
而
僅
透
過
警
方
正
風
專
案
於
都

會
區
對
色
情
從
業
者
的
取
締
，
尚
不
足
以
杜
絕
罪
諒
。
如
果
有
人
專
貴
探
討
問
題
之
有
關

癥
站
，
而
能
集
經
濟
發
展
推
動
單
位
，
社
會
倫
理
教
育
者
，
大
軍
傳
播
界
，
警
政
及
社
政

人
員
共
間
面
對
，
方
得
以
奏
殼
。
如
果
社
工
員
責
無
旁
貸
地
擔
待
起
顯
此
探
索
者
的
角
色

，
則
可
增
進
敢
府
處
理
問
題
之
真
貨
裁
益
，
並
增
民
眾
福
祉
。

口
社
區
計
量
者

在
操
討
社
工
員
之
困
境
時
，
會
提
及
「
社
區
輔
導
」
是
外
界
給
予
社
工
員
之
一
大
期

許
，
而
在
分
工
界
限
尚
未
明
朗
化
時
，
如
何
努
力
研
析
其
角
色
功
能
，
是
我
們
的
職
責
昕

在
。

首
先
得
說
明
「
社
區
」
之
意
有
別
於
現
有
噩
北
市
立
集
社
區
模
式
。
當
目
前
仍
維
持

社
一
幅
中
心
責
任
區
的
作
法
時
，
社
工
員
的
責
任
範
圈
，
即
可
臨
之
為
「
社
區
」
。
我
們
可

以
聽
到
「
回
歸
社
區
」
的
呼
聲
，
不
論
榮
總
目
前
曾
嚐
試
於
病
人
，
住
院
時
即
開
始
作
出

院
準
備
，
或
者
反
對
與
建
集
中
式
大
型
的
養
老
機
機
;
或
者
鼓
勵
精
神
病
患
以
門
診
替
代

住
院
;
或
者
以
保
護
管
束
替
代
感
化
教
育
;
在
在
看
出
「
社
區
化
」
服
務
已
受
到
肯
定
。

尤
其
各
式
中
途
之
家
的
方
笑
不
斷
推
出
，
更
是
社
區
處
過
的
具
體
實
踐
。
而
依
循
前
述
系

統
理
念
，
機
構
治
療
到
社
區
復
鍵
的
導
向
上
，
如
果
社
工
員
可
以
竄
探
出
社
區
生
活
的
必

要
條
件
時
，
即
掌
握
了
社
區
計
畫
者
的
角
色
，
譬
如
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為
推
供
老
人
社
區
生
活
服
務
，
而

有
在
宅
服
務
、
托
老
所
、
社
區
午
餐
、
松
柏
但
樂
部
、
長
青
學
苑
等
服
務
方
案
的
結
合
，

可
以
提
供
社
區
老
人
不
虞
匿
乏
地
安
渡
晚
年
，
也
可
以
避
免
養
老
院
老
人
不
斷
地
面
對
死

亡
的
低
盪
。
因
而
可
以
看
出
計
畫
者
的
功
能
在
於
掌
握
問
題
癥
結
後
，
結
合
有
關
單
位
、

有
關
資
頓
，
共
同
擺
定
可
行
方
案
，
設
計
工
作
流
程
及
啡
定
優
先
次
序
等
。

臼
組
騙
者

也
於
民
眾
對
其
需
求
的
意
識
愈
來
愈
強
烈
，
對
政
府
服
務
的
要
求
也
愈
來
愈
多
。
政

府
單
位
除
積
極
配
合
民
眾
需
求
之
外
，
若
無
法
組
織
民
眾
共
同
探
討
問
題
及
滿
足
其
需
求

，
民
眾
將
長
期
處
在
受
鍾
的
感
受
，
並
對
政
府
之
公
權
力
失
去
信
心
。
因
而
，
邀
請
或
接

納
民
眾
舉
與
市
政
是
刻
不
容
輝
的
課
題
。
再
者
，
社
區
工
作
方
法
中
，
如
何
組
織
民
軍
共

同
參
與
社
區
事
務
，
也
是
社
工
員
責
無
旁
貸
的
任
務
之
)
。
情
觀
往
社
區
工
作
推
展
中
，

社
工
員
多
為
社
區
理
事
會
所
用
，
成
為
社
區
的
「
幹
事
」
，
而
非
輔
導
社
區
茁
壯
的
「
社

工
員
」
'
因
而
若
欲
扭
轉
社
工
員
在
基
層
的
形
象
，
除
對
「
社
區
」
的
理
念
再
予
以
突
破

外
，
需
充
分
發
揮
組
織
者
的
功
能
，
依
地
區
特
色
，
結
合
民
眾
來
滿
足
其
自
身
的
需
求
。

故
炭
火
寮
為
例
，
由
於
所
在
地
是
北
市
堤
防
外
都
市
計
畫
之
禁
建
區
，
加
以
基
陸
河
改
道

所
可
能
帶
來
的
居
住
空
間
的
改
變
，
許
多
故
府
所
提
供
的
服
務
未
能
有
鼓
伸
及
此
「
死
角
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」
﹒
衍
生
有
垃
圾
、
交
通
、
揖
技
、
低
收
入
外
來
人
口
的
眾
居
、
住
屋
面
積
狹
小
等
問
題

，
好
像
是
被
遺
忘
的
世
界
，
但
卻
不
是
桃
花
源
地
。
如
果
能
移
運
用
社
區
組
織
的
力
量
，

使
當
地
民
眾
共
同
來
探
討
問
題
，
則
至
少
璟
揖
品
質
的
改
善
是
指
日
可
待
，
再
輔
以
將
有

關
問
題
反
應
予
有
關
之
政
府
和
民
聞
單
位
，
則
民
京
生
活
品
質
之
提
昇
亦
非
不
可
能
之
事

制
協
調
者

許
多
時
候
街
突
是
因
不
瞭
解
而
起
，
如
果
有
人
可
以
居
間
協
調
，
則
可
以
化
解
敵
對

闊
係
。
由
於
社
工
員
是
基
層
中
的
政
府
代
表
，
如
果
在
適
當
時
候
，
使
民
歌
與
有
關
政
府

單
位
得
叫
相
互
諒
解
，
則
其
績
效
已
彰
。
一
般
而
言
，
協
調
內
容
概
包
括
兩
方
面
，
一
為

使
民
眾
瞭
解
政
府
現
有
的
服
務
措
施
，
予
以
充
分
運
用
，
使
其
宣
舒
原
有
的
不
滿
情
緒
;

再
者
，
民
軍
常
不
滿
於
一
些
法
令
限
制
，
認
為
侵
犯
其
生
活
權
益
，
但
實
陳
上
法
令
規
章

是
用
來
保
障
全
體
民
眾
之
利
益
，
因
而
需
有
人
告
知
民
眾
，
「
限
制
」
之
旨
意
所
在
。
以

社
子
島
居
民
為
了
堤
防
加
高
問
題
，
而
至
市
政
府
門
口
示
威
抗
議
案
，
若
能
事
先
瞭
解
居

民
的
感
受
與
意
願
'
且
讓
民
眾
體
認
都
市
計
畫
法
令
之
必
要
性
，
則
可
消
m
w些
許
不
必
要

的
社
會
運
動
事
件
。
而
針
對
建
國
橋
計
程
車
司
機
服
窈
站
殼
眾
瞳
擾
事
件
，
在
掌
握
問
題

癥
結
在
於
工
會
的
代
表
性
及
靠
行
脫
行
等
之
後
，
除
了
充
分
反
應
司
織
民
萃
的
意
願
外
，

如
何
協
調
改
善
工
會
與
司
機
會
員
之
關
係
'
是
鞏
握
及
解
決
問
題
之
主
要
關
鍵
所
在
。

回
倡
導
者

倡
導
者
與
社
會
運
動
之
關
係
密
切
。
由
於
社
會
運
動
在
本
土
之
發
展
正
方
興
未
艾
，

仍
寫
許
多
人
所
排
斥
;
實
質
上
，
社
會
運
動
是
民
眾
反
應
其
需
求
之
一
管
道
，
若
繩
之
間

法
，
也
是
能
有
效
掌
控
政
府
服
務
提
供
的
方
向
。
欲
為
倡
導
者
，
所
需
把
握
之
原
則
在
於

確
知
民
眾
需
求
尚
未
為
有
關
單
位
所
關
注
，
且
於
現
存
體
制
中
，
缺
乏
有
利
管
道
以
呈
現

其
需
求
。
而
工
作
人
員
在
與
基
層
民
眾
接
觸
中
，
肯
定
問
題
及
需
求
的
存
在
後
，
能
在
無

形
中
鼓
勵
民
眾
爭
取
有
關
權
益
。
已
為
社
會
運
動
學
者
肯
定
的
實
倒
為
婦
女
運
動
。
由
於

社
會
型
態
的
演
變
，
教
育
的
普
及
，
使
婦
女
就
業
的
比
例
日
增
，
而
在
工
作
機
會
均
等
時

，
婦
女
固
定
否
與
男
性
享
有
同
工
同
酬
的
待
遇
，
是
否
獲
得
該
有
的
福
利
，
某
些
特
殊
需
求

是
否
得
到
有
關
單
位
的
重
-
醜
(
譬
如
夫
婦
皆
上
班
，
是
否
提
供
代
理
幼
見
照
顧
的
服
務
)

等
，
可
以
藉
由
傳
播
蝶
體
來
喚
起
重
蟬
，
進
而
彌
補
服
務
網
絡
的
缺
失
。
而
於
美
國
之
一

典
型
社
會
運
動
的
例
子
為
爭
取
低
收
入
鞏
眾
的
居
住
權
。
由
於
幅
員
廣
大
，
高
速
公
路
在

美
的
需
求
量
相
當
高
，
而
於
道
路
興
建
的
過
程
中
，
常
需
拆
除
民
房
，
但
在
美
國
這
個
國

度
里
決
策
常
在
於
民
意
團
體
的
折
衛
與
妥
協
，
當
中
產
階
級
民
眾
較
能
掌
控
其
權
益
時
，

「
聲
音
較
微
弱
」
的
低
收
入
民
軍
常
是
被
犧
牲
者
，
即
計
畫
道
路
常
掃
過
低
收
入
住
宅
區

，
說
好
廳
，
是
「
清
洗
貧
民
窟
」
，
但
這
些
民
軍
也
成
為
最
沒
有
受
到
保
障
的
一
章
，
因

此
在
美
部
份
社
工
員
，
便
成
為
知
名
的
倡
導
者
，
與
接
受
福
利
服
瑟
的
一
章
，
共
同
抵
制

，
拒
絕
作
為
外
在
妥
協
與
折
衡
的
犧
牲
品
。
另
一
實
例
為
楊
孝
深
教
授
在
「
福
利
社
會
」

雙
月
刊
中
，
為
文
探
討
透
過
社
會
運
動
來
鑄
募
社
會
福
利
基
金
(
註
一
)
。
這
些
例
子
可

以
看
出
社
會
工
作
員
如
何
以
倡
導
者
的
角
色
更
有
鼓
地
擴
展
福
利
成
果
。

結

音互
間自

社
工
員
該
做
什
麼
，
角
色
功
能
為
何
，
已
為
專
家
學
者
論
述
甚
多
，
譬
如
巳
門
﹒
切}H
I

R
Z
S

切
﹒
白
-
H
L﹒
問
自
己
阱
。
於
去
年
暑
位
來
畫
期
間
，
曾
對
社
工
員
演
說
「
社
會
工
作
員

的
角
色
」
，
其
間
引
述
吋
g

『
m
g

【
H
E
n
可
V
而
且
而
2

所
提
之
十
二
種
角
色
與
任
務
，
一

一
可
作
為
社
工
員
工
作
推
展
中
之
明
鑑
。
本
文
所
述
與
其
所
提
之
「
倡
導
者
」

(
k
p
已
于

。

g
g
)

、
「
動
員
者
」
兮
兮

σ
戶
口N
叩
門
)
、
及
「
社
區
計
畫
者
」
(
白
。
但
自
己
旦
司

E
m
白
白
叩
門
)
(
註
二
)
三
者
可
以
作
相
互
呼
應
。
本
文
僅
以
筆
者
與
社
工
員
接
觸
中
，
覺

得
如
何
顯
現
政
府
機
關
社
工
員
之
特
色
與
功
能
，
粗
淺
提
出
五
種
角
色
任
務
，
希
望
有
助

於
澄
清
一
般
性
社
會
工
作
員
在
整
個
社
會
工
作
專
業
中
所
能
扮
演
的
積
極
角
色
，
俏
祈
諸

先
進
予
以
指
正
。
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〔
本
文
作
臺
北
市
武
府
社
會
局
社
會
工
作
主
專
員
〕

註
一•• 

楊
孝
澡
「
福
利
基
金
鑄
募
與
社
會
運
動
」

年
二
月
，
頁
四
0
。

註
二•. 

林
三
噩
譯
「
社
會
工
作
員
的
角
色
」
'
譯
自
己
『
﹒
切
Y
R
Z
S

切
﹒
白
-
F﹒
句
自
己
。

於
七
十
五
年
八
月
五
日
對
北
市
全
體
社
工
員
之
演
講
稿
「
〉
口
旦
河NE
m
H皂
白
，

2

口
泣
。
口
古

r
n
z
-
4
〈
巳
F
『
丘
，
譯
文
刊
於
福
利
社
會
雙
月
刊
創
刊
說
，

七
十
六
年
二
月
，
頁
四
二
|
|
四
五
。

'
福
利
社
會
雙
月
刊
創
刊
說
，
七
十
六




