
社
會
福
利
政
策
之
經
濟
背
景
分
析

劉
玉
蘭

<>

林
豆
美

期十七第刊季展發區社

奎
、
甫
一
?
一
口

一
個
國
家
經
濟
發
展
的
最
終
目
標
，
在
於
追
求
最
多
數
人
民
的
最
大
福
祉

，
而
隨
著
經
濟
發
展
的
階
段
的
不
同
，
人
民
所
關
心
的
重
點
也
隨
之
改
變
。
在

開
發
中
國
家
，
人
民
以
衣
食
飽
足
為
最
大
目
標
，
因
此
致
力
經
濟
發
展
，
創
造

就
業
機
會
乃
成
為
最
優
先
的
政
策
。
但
隨
著
國
民
所
得
之
提
高
，
人
民
對
經
濟

發
展
的
成
果
有
更
深
的
期
待

•. 

如
物
價
安
定
、
財
富
平
均
、
教
育
普
及
、
舒
適

的
生
活
環
境
、
便
利
的
交
通
、
以
及
良
好
的
社
會
福
利
及
安
全
制
度
等
等
。
因

此
，
當
國
家
在
邁
向
已
開
發
國
家
之
發
展
過
程
中
，
除
了
必
須
維
持
經
濟
持
續

成
長
外
，
還
必
須
兼
顧
社
會
、
文
化
、
教
育
等
層
面
的
同
步
發
展
，
以
滿
足
人

民
的
多
項
需
求
。
然
而
這
些
目
標
芝
間
，
有
些
或
許
齊
頭
並
進
，
相
輔
相
成
，

如
教
育
與
經
濟
成
長
;
但
也
有
也
百
標
卻
存
在
相
互
的
衝
突
，
如
環
境
保
護
與

工
業
生
產
。
因
此
政
府
就
必
須
負
起
妥
善
規
畫
及
有
效
運
用
社
會
總
資
源
之
重

責
大
任
，
並
且
在
目
前
與
將
來
的
利
益
之
間
，
求
得
一
個
平
衡
點
，
釐
定
整
體

性
考
量
的
政
策
，
以
能
長
期
達
成
最
多
數
人
民
的
最
大
福
祉
(
郭
婉
容
，
八
十

一
年
八
月
;
蕭
萬
長
，
八
十
二
年
三
月
)
。

在
經
濟
發
展
的
過
程
中
，
由
於
資
本
及
土
地
的
集
中
，
使
得
貧
富
差
距
更

加
懸
殊
，
而
這
種
不
公
平
的
現
象
，
常
引
發
經
濟
弱
勢
團
體
興
起
社
會
運
動
，

要
求
政
府
擬
定
多
項
措
施
，
以
消
除
經
濟
發
展
所
帶
來
的
社
會
貧
富
不
均
現
象

。
社
會
福
利
政
策
就
是
針
對
這
種
貧
富
不
均
的
現
象
，
對
社
會
資
源
作
一
個
重

新
分
配
，
以
彌
補
經
濟
快
速
發
展
所
帶
來
的
缺
失
。
但
另
一
方
面
，
經
濟
發
展

使
國
家
累
積
財
富
，
以
支
持
各
項
褔
利
政
策
所
需
的
財
源
。
歐
美
許
多
社
會
福

利
國
家
，
也
都
是
在
其
經
濟
起
飛
，
國
民
及
國
家
所
得
提
高
之
後
，
政
府
才
有

能
力
作
整
體
社
會
資
源
的
規
畫
與
利
用
。

台
灣
地
區
在
民
國
四

0
年
代
以
至
六
0
年
代
，
政
府
政
策
是
以
經
濟
發
展

為
優
先
，
因
此
政
策
上
多
屬
獎
勵
生
產
投
資
及
提
升
經
濟
效
率
。
在
經
濟
快
速

成
長
過
程
中
，
資
源
的
累
積
與
分
配
之
公
平
性
部
分
受
到
扭
曲
。
尤
其
是
近
幾

年
國
內
土
地
投
機
炒
作
之
風
及
游
資
過
多
造
成
房
地
產
價
格
的
飆
漲
，
使
貧
富

更
為
不
均
。
「
無
殼
蝸
牛
」
因
一
屋
難
求
所
累
積
憤
憊
的
情
緒
已
對
經
濟
發
展

造
成
負
面
的
影
響
。
而
隨
著
經
濟
發
展
程
度
之
提
升
，
以
及
人
民
教
育
水
準
的
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提
高
，
社
會
大
眾
對
經
濟
效
率
與
社
會
公
平
並
重
的
期
望
也
愈
殷
切
，
人
民
要

求
建
立
完
善
的
社
會
福
利
制
度
的
聲
浪
日
益
高
漲
。
社
會
福
利
制
度
的
規
畫
不

僅
攸
關
社
會
正
義
與
公
平
，
同
時
對
國
家
經
濟
的
發
展
亦
有
深
遠
的
影
響
，
如

何
規
畫
未
來
的
福
利
制
度
，
使
社
會
福
利
與
經
濟
發
展
能
兼
籌
並
顧
，
應
是
今

後
國
家
發
展
的
關
鍵
所
在
。
以
下
將
先
就
近
年
經
濟
發
展
情
勢
作
一
個
介
紹
，

其
次
就
未
來
經
濟
發
展
方
向
加
以
說
明
，
最
後
再
就
經
濟
發
展
與
社
會
福
利
的

定
資
本
形
成
居
次
，
占
二
三
﹒
三
%
，
而
政
府
消
費
則
占

一
五
﹒
。
%
。
與
七

十
五
年
比
較
，
民
間
消
費
比
重
增
加
最
多
，
上
升
二
個
百
分
點
，
固
定
資
本

形
成
亦
上
升
五
﹒

二
個
巨
分
點
，
而
政
府
消
費
則
僅
上
升

0
.
二
個
百
分
點
。

從
產
業
結
構
觀
察
，
在
我
國
經
濟
發
展
初
期
，
產
業
以
農
業
及
工
業
為
主

，
而
隨
著
經
濟
的
繁
榮
與
進
步
，
近
年
服
務
業
快
速
成
長
。
八
十
三
年
農
業
產

關
係
提
出
個
人
的
看
法
。

貳
、
近
車
我
國
經
濟
發
展
情
勢

、
經
濟
成
長
及
來
源

近
年
來
我
國
經
濟
一
直
維
持
穩
健
成
長
，
自
民
國
七
十
五
年

至
八
十
三
年
間
國
內
生
產
毛
額
由
七
十
五
年
之
二
八
、
五
五
二
億

元
，
增
為
八
十
三
年
之
六
三
、
八
O
二
億
元
，
平
均
每
年
增
加
四

、
四
O
六
億
元
或

-
0
.
六
%
，
實
質
國
內
總
生
產
毛
額
年
平
均

經
濟
成
長
率
為
七
﹒
六
%
。
就
各
年
成
長
率
而
告

-7

在
民
國
七
十

五
年
及
七
十
六
年
二
年
曾
達
二
位
數
的
成
長
率
，
但
近
幾
年
則
降

至
六
﹒
O
%
左
右
。
同
期
間
，
平
均
每
人
生
產
毛
額
由
一
五
一

一
四
八
元
增
為
三
O
六
、
九
三
六
元
，
平
均
每
年
增
加
九
﹒
三
%

'
換
算
成
美
元
，
則
由
三
、
九
九
三
美
元
增
加
為
二
、
六
O
四

美
元
，
平
均
每
年
增
幅
達
一
四
﹒
三
%
。
在
國
內
生
產
的
處
分
上

，
以
民
間
消
費
所
占
比
率
最
高
，
八
十
三
年
達
五
八
﹒
九
%
'
固

值
占
國
內
生
產
毛
額
之
比
重
僅
為
三
﹒
六
%
'
工
業
為
三
七
﹒
三
%
，
其
中
之

圈內生產與經濟成長

國內生產毛頓
金額 年增率

(百萬元)(%)

實質圈內生產毛額 平均每人
金額經濟成長率 國民生產毛頓

(百萬元) (%) (新金幣元) (美元)

表一

3,993 
5,298 
6,379 
7,626 
8,111 
8,982 

10 ,470 
10 ,852 
11 ,604 
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11.6 
12.7 
7.8 
8.2 
5.4 
7.6 
6.8 
6.3 
6.5 

3 ,225 ,062 
3,635 ,979 
3,921 ,060 
4,243 ,891 
4,472 ,799 
4,810 ,705 
5,126 ,014 
5,460 ,471 
5,816 ,098 

15.4 
13.4 
8.8 

11. 8 
9.4 

11. 7 
11. 0 
10 .1 
8.6 

75年 2 ， 855 ， 180
76年 3 ， 237 ， 051
77年 3 ， 523 ， 193
78年 3 ， 938 ， 826
79年 4 ， 307 ， 043
80年 4 ， 810 ， 705
81 年 5 ， 337 ， 693
82年 5 ， 874 ， 513
83年 6 ， 380 ， 199
75-83年
增加率(%) 14 .3 9.3 7.6 10.6 

資料來源:行政院主計處，中華民圓台灣地區回民經濟動向統計季報。

圈內生產處分表二
單位:%

(減)
輸入

存背

增加
固定資
本形成

政府
消貸

民間
消費

國內生
產毛額 輸出

100.0 
100.0 
100.0 
100.0 
100. 。
100.0 
100.0 
100.0 
100.0 

38.3 
40.0 
43.6 
41. 7 
41. 8 
42.9 
41. 3 
42.4 
42.4 

58 . 1 
57.3 
54.3 
49.5 
46.8 
47.4 
43.4 
44.2 
44.3 

-0.6 
1. 4 
2.9 
1. 4 
0.7 
1. 1 
1. 7 
1. 5 
0.8 

18.1 
19.2 
20.8 
22.0 
22.4 
22.2 
23.2 
23.7 
23 .3 

14.8 
14.4 
15. 。
15.6 
17.2 
17.4 
17.0 
16.0 
15. 。

47.9 
47 .7 
50.6 
53.3 
54.8 
54.8 
56.0 
57.0 
58.9 

75年
76年
77年
78年
79年
80年
81年
82年
83年

期十七第刊季展發區社一34一

資料來源:同表一。
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製
造
業
為
二
九
﹒
O
%
.. 

而
服
務
業
則
高
達
五
九
﹒
一
%
。
與
七
十
五
年
比
較

，
農
業
與
工
業
分
別
下
降
二
﹒
。
及
九
﹒
八
個
百
分
點
，
工
業
部
門
主
幹
之
製

造
業
降
幅
更
超
過
一
0
個
百
分
點
，
而
服
務
業
則
上
升
二
﹒
八
個
百
分
點
，

顯
示
服
務
業
擴
張
甚
為
快
速
。
若
就
經
濟
成
長
來
源
分
析
，
七
十
五
年
時
，
經

濟
成
長
主
要
來
自
工
業
，
其
貢
獻
超
過
一
半
，
而
至
八
十
三
年
時
，
服
務
業
則

躍
居
生
產
主
力
，
對
經
濟
的
影
響
遠
超
過
工
業
，
而
農
業
生
產
不
但
呈
現
縮
減

濟
率
獻
點

經
長
貢
分

對
成
之
百

率
)

長
%

成
(

83年
實質

產業結構變化對:經濟成長之貢獻

百分比
濟
率
獻
點

經
長
貢
分

對
成
之
百

率
)

長
%

成
(

75年
實質

百分比
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16.6 

11. 6 
-0 .0 
6. 。

一0.0
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t
A

可
l
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業
業
業
業
業

額
氣
信
險
務
務

毛
業
燃
業
道
保
服
脫

產
業
造
電
造
業
業
輸
融
商
他

生
業
業
積
製
水
營
務
商
運
金
工
其

內
炭
工
成

因

資料來源:同表一。

表四 所得分配情形

82年
)%% 

比
叭
叭

得
比
比

所
占
占

配
位
所
所

主
分
組
組

可
等
得
得
數

戶
玉
所
所
係

每
數
低
高
尼

均
戶
最
最
吉

平
按

727 ,879 

7.1 
38.7 

0.316 

341 ,728 

8.3 
38.2 

0.296 

75年

'
八
十
三
年
甚
至
對
經
濟
成
長
率
造
成
減
少
效
果
。

期十七第刊季展發區社

二
、
所
得
、
消
費
及
物
價

根
據
台
灣
地
區
個
人
所
得
分
配
調
查
結
果
顯
示
，
平
均
每
戶
可
支
配
所
得

由
七
十
五
年
的
三
四
一
、
七
二
八
元
，
增
為
八
十
二
年
的
七
二
七
、
八
七
九
元

，
平
均
每
年
增
加
二
﹒
四
%
。
若
按
戶
數
五
等
分
位
觀
察
所
得
分
配
之
比
率

，
最
低
所
得
組
在
八
十
二
年
所
占
比
率
為
七
﹒
一
%
，

最
高
所
得
占
三
八
﹒
七
%
，
最
高
所
得
組
為
最
低
所
得

177 ,531 

103 ,752 
279 ,750 

75 ,604 

45 ,874 
118 ,545 

元

4丸
，
凡

得
得
得

所
所
所

之
人
人

記
位
每
每

支
分
組
組

可
等
得
得

人
五
所
所

每
數
低
高

均
戶
最
最

平
按

資料來源:行政院主計處，中華民國台灣地區個人所得分配調
查報告。

組
的
五
.
四
倍
，
較
七
十
五
年
的
四
﹒
六
倍
提
高
，
吉

尼
係
數
亦
由
0
.
二
九
六
升
為
0
.
三
二
六
，
顯
示
貧

富
差
距
有
日
益
擴
大
趨
勢
。
惟
與
世
界
各
國
比
較
，
台

灣
地
區
仍
屬
所
得
分
配
較
平
均
的
國
家
之
一
。
若
觀
察

每
人
每
年
平
均
可
支
配
之
所
得
，
由
七
十
五
年
的
七
五

-35一

、
六
O
四
元
增
為
八
十
二
年
的
一
七
七
、
五
三
一
元
，

平
均
每
年
增
加
一
三
﹒
。
%
。
而
八
十
二
年
最
低
所
得

組
平
均
為
一
O
三
、
七
五
二
元
，
最
高
所
得
組
平
均
為

二
七
九
、
七
五
0
元
，
最
高
與
最
低
組
間
所
得
相
差
二

.
七
倍
，
亦
較
七
十
五
年
的
二
﹒
六
倍
擴
大
。
所
得
分

月六年四十八國民華中

配
不
平
均
可
能
使
低
收
入
戶
或
中
低
收
入
戶
增
多
，
而

增
加
社
會
福
利
及
救
助
之
需
要
。

在
家
庭
消
費
支
出
方
面
，
食
品
飲
料
及
菸
草
支
出

占
民
間
消
費
比
率
最
高
，
八
十
二
年
為
二
七
﹒
七
%
'



惟
此
一
比
率
已
較
七
十
五
年
下
降
近
一

0
個
百
分
點
之
多
，
顯
示
食
品
類
支
出

占
家
庭
開
銷
比
重
明
顯
減
少
。
家
庭
消
費
支
出
第
二
大
項
為
房
地
租
、
水
費
及

燃
料
，
所
占
比
率
在
八
十
二
年
為
二
五
﹒
六
%
'
較
七
十
五
年
上
升
二
﹒
三
個

百
分
點
.• 

第
三
大
項
為
娛
樂
教
育
及
文
化
支
出
，
從
七
十
五
年
的
一

0
.
。
%

升
為
八
十
二
年
的
一
三
﹒
。
%
。
此
外
，
醫
療
保
健
與
交
通
運
輸
及
通
訊
等
消

單位:%
家庭消費支出結構表五

82年

100.0 
27.7 
5.7 

25.6 
4.1 
7.8 
9.8 

13.0 
6.4 

75年

100.0 
37.4 

5.8 
23.3 
4.3 
5.4 
8.2 

10.0 
5.5 

料燃

草
、
備
訊
化

菸
晶
質
設
通
文

及
類
水
及
及
及

料
襪
、
具
健
通
育
出

飲
鞋
租
器
保
文
教
主

口
聞
著
地
庭
療
輸
樂
項

計
食
衣
房
家
醫
運
娛
雜

合

紙
漿
紙
製
品

木
什
製
品

皮
革
製
品

紡
織
品

飲
料
是
菸
類

堇售物價變動情形

年增平(%)

礦

產
加
玉
食
品

水
產
品

表

禽
畜
產
品

資料來源:同表四。

林
產
品

農
產
品

總
指
數

75年
76且
77年
78年
79年
80年
81 年
82年
83年
84年
1-2 月

費
支
出
比
率
亦
有
提
高
，
顯
示
隨
著
所
得
之
增
加
，
人
民
除
滿
足
衣
食
的
基
本

需
求
外
，
進
而
逐
漸
重
視
居
住
環
境
、
娛
樂
及
精
神
文
化
層
面
的
享
受
，
以
提

升
生
活
水
準
。

物
價
方
面
，
近
幾
年
國
內
物
價
大
致
尚
稱
穩
定
，
蔓
售
物
價
指
數
自
七
十

五
年
至
七
十
九
年
間
逐
年
下
降
，
八

0
年
雖
略
升
，
八
十
一
年
又
大
幅
回
降
，

水
電
賭
氣

製
品

雜
項
工
業

7.7 

精
密
機
器
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-------75年
76年
77年
78年
79年
80年
81 年
82年
83年
84年
1-2月 1. 6 8.1 l 心 32.5 4.8 

資料來源:行攻院主計處，中華民國台灣地區物價統計月報。

1. 4 4.1 3.7 -5.5 11. 8 8.5 40.4 

但
八
十
二
|
八
十
三
年
受
國
際
經
濟
景

氣
復
甦
'
需
求
增
加
，
造
成
部
分
農
工

原
料
價
格
上
揚
影
響
，
商
定
售
物
價
開
始

上
升
，
今
年
一
|
二
月
升
幅
更
達
七
﹒

七
%
。
若
進
一
步
就
直
售
物
價
基
本
分

類
觀
察
各
項
物
價
變
動
情
形
，
可
發
現

農
畜
等
產
品
蔓
售
價
格
波
動
幅
度
不
但

大
，
且
多
呈
上
漲
趨
勢
。
紙
漿
及
紙
製

品
與
化
學
材
料
自
八
十
三
年
起
即
呈
明

顯
上
漲
，
其
增
幅
亦
均
在
十
二
%
以
上

'
八
十
四
年
一
|
二
月
較
上
年
同
期
漲

幅
更
創
下
新
高
，
此
外
，
基
本
金
屬
價

格
亦
於
本
年
開
始
攀
升
，
這
種
農
工
原

料
成
本
漲
勢
，
將
帶
給
未
來
物
價
上
漲

之
壓
力
。

消
費
者
物
價
在
七
十
五
至
七
十
七

年
間
尚
屬
平
穩
，
七
十
八
年
之
後
則
有

期十七第刊季展發區社
no qu 月六年四十八國民華中



逐
年
上
漲
趨
勢
，
除
八

0

年
及
八
十
二
年
外
，
各
年

之
漲
幅
均
超
過
四
%
'
八

十
三
年
則
受
颱
風
連
續
侵

龔
影
響
，
物
價
漲
幅
再
達

四
﹒
一
%
'
超
過
原
六
年

國
建
計
畫
所
訂
上
限
目
標

三
﹒
八
%
。
就
消
費
者
物

價
基
本
分
類
觀
察
物
價
變

動
情
形
發
現
，
七
十
五
年

至
八
十
三
年
以
來
，
食
物

類
及
教
養
娛
樂
類
價
格
均

明
顯
上
揚
，
居
住
類
及
醫

藥
保
健
類
價
格
亦
自
七
十

八
年
起
大
幅
上
漲
，
顯
示

消費者物價變動情形

年增率(%)
表七

-0.0 
-2 .9 
-0.3 

2.2 
2.7 
L2 
1.。
0.7 
1. 7 
2.6 

總指數食物類衣著類居住類交通頗費策 教養雜項類
保健類娛樂頓

-1. 0 3.8 
0.3 1. 5 
0.5 5.3 
5.0 5.3 
2.6 8.5 
4.0 8.2 
4.8 5.5 
2.9 6.3 
2.3 5.3 
2.0 3.2 

資料來源:同表六。

重
。
近
年
來
國
人
在
民
生
必
需
品
、
教
育
成
本
、
租
金
及
醫
藥
費
等
花
費
上
負
擔
加

-3.4 
-1. 6 
- l.l 
1. 7 
2.3 
5.8 

-1.。
0.8 
0.5 
1. 6 

。 5
0.3 
0.1 
6. 。
7.6 
7 .5 
3.9 
4.3 
吐 .3
3.8 

-5.3 
-3.2 
2.1 

-0.6 
1. 0 

-2.3 
2.0 

-2.7 
-0.5 
-0.1 

2.2 
0.5 
1. 2 
6.3 
3.5 
1. 4 
9.2 
3.3 
6.5 
8.0 

。 7
0.5 
1. 3 
4.4 
4.1 
3.6 
4.5 
2.9 
4.1 
4.3 

75年
76年
77年
78年
79年
80年
81年
82年
83年
1-2 月

三
、
教
育
發
展

教
育
與
經
濟
發
展
可
說
是
相
輔
相
成
的
，
經
濟
發
展
程
度
升
高
，
使
國
民

接
受
教
育
的
意
願
及
機
會
同
呈
增
加
，
而
教
育
發
展
亦
有
提
升
國
民
生
產
力
的

效
果
，
從
而
帶
動
經
濟
發
展
。
台
灣
地
區
八
十
二
年
教
育
經
費
支
出
占
國
民
生

各級教育學齡人口在學率表八
單位:%

82年

幸E在學率
總在學率 (6-21歲)
初等教育 (6-11歲)
中等教育(12-17歲)
高等教育( 1"8-21歲)

幼稚園 (3-5歲)

79.、9
99.3 
84.6 
25.6 
23.1 

75.0 
96.8 
8l. 5 
14.2 
20.0 

八U
U歲
歲

、
l
J

划
眉
司
i
1
i

歲
口
寸
寸

-
L
-
n
L
n
x
u

、
1
.
J

f
仰
U
U

歲

M
W育
育
育
毛

率
率
教
教
教
仔

學
學
等
等
等
圍

在
在
初
中
高
稚

淨
總
幼

資料來源:教育部，中華民國教育統計。

6歲以上人口教育程度分配表九
單位:%

82年

率
度
度

字
程
程
度

識
修
職
程

口
自
度
高
上

人
及
程
、
以

上
小
中
中
科

以
囡
囡
高
專

歲
phu 

期十七第刊季展發區社

85.6 
101. 8 
95.3 
45.0 
23.7 

75年

78.3 
99.6 
92.2 
25.2 
20.1 

94.0 
32.2 
20.6 
27.6 
13.7 

75年

91. 9 
40.0 
19.8 
22.4 
9.8 

資料來源:內政部，中華民國台悶地區人口統計。

-37 一

產
毛
額
之
比
重
為
七
﹒
二
%
'
較
七
十
五
年
之
五
﹒
一
%
上
升
二
﹒
一
個
百
分

點
。
八
十
二
年
各
級
學
校
總
數
為
六
、
九
三
七
所
，
較
七
十
五
年
增
加
四
四
六

所
，
平
均
每
年
增
加
六
十
四
所
。
在
接
受
教
育
的
比
率
上
，
八
十
二
年
教
育
學

齡
人
口
粗
在
學
率
為
八
五
﹒
六
%
，
其
中
初
等
教
育
在
學
率
達
一

O
一
﹒
八
%

，
中
等
教
育
為
九
五
﹒
三
%
'
高
等
教
育
為
四
五
﹒
。
%
，
而
學
齡
前
之
幼
稚

月六年四十八國民華中

圍
在
學
率
為
二
三
﹒
七
%
。
與
七
十
五
年
比
較
，
各
級
教
育
在
學
率
普
見
提
升

，
尤
以
高
等
教
育
增
加
速
度
最
快
，
上
升
達
一
九
﹒
八
個
巨
分
點
，
顯
示
國
民



接
受
高
等
教
育
的
機
會
更
多
。

若
觀
察
六
歲
以
上
人
口
接
受
教
育
之
情
形
，
識
字
率
已
由
七
十
五
年
的
九

一
﹒
九
%
提
高
為
八
十
二
的
九
四
﹒
O
%
，
其
中
專
科
以
上
程
度
者
由
九
﹒
八

%
升
為
二
二
﹒
七
%
'
高
中
、
高
職
程
度
者
由
二
二
﹒
四
%
升
為
二
七
﹒
六
%

'
園
中
程
度
者
由
一
九
﹒
八
%
升
為
二
0
.
六
%
，
而
國
小
及
自
修
程
度
者
則

由
四
0
.
O
%
降
為
三
二
﹒
二
%
，
國
民
素
質
明
顯
提
升
。

勞動力、就業與失業表十

83年

9.081 
58.96 
8.939 

98.4 
142 

1. 56 

75年

7 ,945 
60.37 
7 ,733 

97.3 
212 

2.66 

%)) )
(
人
人

人
似
千
)
千
)

付
參
如w
w劇
協

力
力
人
率
人
率

動
動
業
業
業
業

勞
勞
就
就
失
失

資料來源:行政院主計處，中華民窗台灣地區人力資源統計
月報。

男女性勞動力參與率按年齡組分
單位:%

十表

83年

男性勞動力參與平
15-19歲
20-24歲
25-29歲
30-34歲
35-39歲
的-44歲
的-49歲
50-54歲
55-59歲
的-64歲
的歲以上
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四
、
勞
動
力
與
就
業

在
勞
動
市
場
方
面
，
八
十
三
年
全
國
勞
動
力
共
計
九
、
。
八
一
千
人
，
古

十
五
歲
以
上
人
口
之
比
率
(
即
勞
動
力
參
與
率
)
為
五
八
﹒
九
六
%
'
較
七
五

年
之
六
0
.
三
七
%
下
降
一
﹒
四
一
個
百
分
點
。
但
就
男
女
年
齡
組
別
參
與
率

觀
察
，
參
與
率
的
下
降
主
要
係
十
五
|
二
十
四
歲
青
年
男
女
參
與
率
下
降
，
而

二
十
五
歲
以
上
婦
女
參
與
率
則
有
顯
著
上
升
，
這
對
國
內
人
力
不
足
現
象
有
籽

n
u
q
u
?
u

門
，t

只
υ
口
。
可
i
y
i
1
i
A
4
.
A
q
A

斗
，

A
q
A
特
n
u
n
x
u
門
，t

寸
t
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U
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A
丹
、

s
i
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U

F
D
Q
d
q
d
q
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句
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1
4
n
u
n
u
4
.

4

斗
、
l
A
P
h
u
F
O
R
d
R
U
E
d
p
h
d
A
q
q
u
n
L

可
I
A
P
n
u
q
《
u
n
M
U
n
/
L
U
n
x
u
n
κ
u
n
κ
u
n

叫
d
A
4‘
n
H
d
n
H
d

戶h
j
v呵!
A
n
H
J
v
n
m
u
門
/
心n
H
d
n〈
U
F
h
u
p
h
U
A
H
U
p
h
d
n
k
U

F
h
d
p
h
d
A
4
a
向
毛u
n
J
U
F
h
U
A
A
T
n
x
u
n
H
d
A
H
V

門
，s
q
〈
U

A

哼
q
u
n
h
z
h
d
p片
叫
R
U
E
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J
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1
i

女性勞動力參與率
15-19歲
20-24歲
25-29歲
30-34歲
35-39歲
的-44歲
的-49歲
50-54歲
55-59歲
60-64歲
的歲以上

解
的
作
用
。
惟
令
後
要
使
更
多
婦
女

投
入
就
業
市
場
，
必
須
解
決
其
托
兒

與
托
老
問
題
，
才
能
使
其
無
後
顧
之

憂
。
八
十
三
年
就
業
人
數
為
八
、
九

三
九
千
人
，
就
業
率
高
達
九
八
﹒
四

%
'
失
業
率
僅
為
一
﹒
五
六
%
'
較

七
十
五
年
立
二
﹒
六
六
%
下
降
一

-
0
個
百
分
點
。

在
就
業
結
構
上
，
八
十
三
年
服

務
業
就
業
者
所
占
比
率
高
達
四
九

資料來源:同表十。

九
%
'
工
業
占
三
九
﹒
二
%
，
而
農

業
僅
占
一
0
.
九
%
。
與
七
十
五
年

比
較
，
農
業
與
工
業
分
別
下
降
六
.

一
及
二
﹒
四
個
百
分
點
，
而
服
務
業

則
上
升
八
﹒
五
個
百
分
點
。
工
業
部

期十七第刊季展發區社-38一月六年四十八國民華中



就業者行業結構變動表十二
單位:%

83年

業務
nk 

冒
且

業
業
業
業
人
業

氣
信
也
成
務
個
政

業
燃
業
道
保
服
及
行

業
造
電
造
業
業
輸
赦
商
品
冒
共

業
業
礦
製
水
營
務
商
這
金
工
杜
公

計
農
工
服

合

資料來源:同表十。

就業者職業結構變動表十三

門
主
幹
之
製
造
業
在
勞
力
密
集
產
業
外
移
及
生
產
自
動
化
衝
擊
下
，
就
業
人
數

所
占
比
例
由
七
十
五
年
之
三
四
﹒
一
%
'
降
為
八
十
三
年
之
二
七
﹒
八
%
'
下

n
u
n
H
-
2
4內
L
R
u
d
-
n
x
u
n
w
u
n
H
v
n
d
q
u
d
q
A
a
a
p
h
u

.............. n
U
A
U
Q
d
n
U

寸
d
n
u
n
v
n
y
-
-
E
d
q
u
n
L
A

咕

q
u

n
u
v可
Z
A
n〈
u
n
J

旬
，

i
A
A
a
A
n
J
U

可
B
A

可
4•• 

75年

n
u
n
U
F
O
A

斗

1
i
z
d
n
b
d

峙
。

o
q
u
司
i
q
L

月
t
o
o

...... 
n
u
月i
T
i
n
u
A
a
n
u
m
b
-
-

弓
i
p
b
1
.
‘

1
i
1
B
A
n
d

n
u
1
i
A
句
句

J
A
ω
J
S
A
-
-

可••• 

‘ 

降
幅
度
達
六
﹒
三
個
百
分
點
。

從
就
業
者
職
業
結
構
觀
察
，
以
生
產
操
作
工
及
體
力
工
所
占
比
例
最
高
，

而
企
業
主
管
及
專
業
人
員
比
例
最
低
。
在
七
十
五
年
至
八
十
三
年
間
，
企
業
主

單位:%

83年

目
只人理經及

頁
員

管
人
質
工

主
業
售
員
力

業
專
及
人
體

企
理
頁
頁
作
及

、
助
人
人
工
工

表
員
及
作
作
牧
作

代
人
員
工
工
漁
操

意
業
街
務
務
林
產

計
民
專
技
事
服
農
生

合 100.0 
4.9 
5.4 

14.5 
9.4 

16.1 
10.8 
39.0 

75年

100.0 
3.9 
4.2 
8.7 
7.0 

16.4 
16.9 
43.0 

資料來源:同表十。

就業者從業身分結構變動表十四
單位:%

83年

100.0 
5.3 

17.3 
8.6 

68.9 
57.7 
1l. 2 

75年

100.0 
4.3 

20.2 
10.9 
64.7 
52.8 
1l. 9 

管
、
專
業
人
員
、
事
務
人
員
及
技
術
員
等
白
領
工
作
者
所
占
比
重
增
加
，
而
從

事
服
務
售
貨
、
農
林
漁
牧
及
生
產
操
作
等
體
力
工
作
者
所
占
比
例
則
相
對
減
少

，
顯
示
隨
著
科
技
進
步
，
專
業
技
術
人
力
需
求
增
加
，
並
逐
漸
取
代
體
力
工
作

者
。

者
者
者

作
用
用

者
工
僱
僱

業
屬
人
府

作
家
者
私
玫

主
管
酬
雇
受
受

計
雇
白
無
受

合

在
從
業
身
分
方
面
，
以
受
僱
者
人
數
最
多
，
八
十
三
年
所
占
比
例
超
過
三

期十七第刊季展發區社

資料來源:同表十。
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幅為 的私比分

後三 成人例之
三至長僱增二

增、於較用加
幅六受政者 ， 而
為九僱府有而雇
七七員部增自主
元工門加營所

一'的為趨作占
%較薪快勢業比
。七資。，者例
薪十方 受與最
貧五面 政無少
是年， 府酬。
又平八 僱家與

資料來源:行政院主計處，中華民國台灣地區薪資與生產力統會均十 用屬七
計月報。 躊增三 者工十

堅加年 所作五
工一各 占者年

工實要 O 業 比則比
生質的.平 例見較
活薪所五均 減下，
素資得 0，<(缸 jJ> 路品
質增* /0 了 ';y J'IF最
加關若磊 顯受著

各應主扣月 示僱與
行可在除貨 民者雇
業提吉物幣 間中主
中升旱價薪 部，所
以勞斗漲資 門受占

各業受僱員工貨幣薪資

83年薪資
(元)

表十五

平均增加率
(%) 

10.5 
9.1 

10.3 
12.5 
10.9 
9.5 
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10.3 
8.8 
9.9 
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資
業
業
業
業
人

薪
氣
信
時
務
個

均
業
燃
業
道
保
服
及

平
業
造
電
造
業
輸
融
商
會

業
礦
製
水
營
宙
間
這
金
工
社

各

水
電
燃
氣
業
薪
資
為
最
高
，

為
六
七
、
六
六
六
元
，
其
薪

資
增
幅
亦
高
居
各
業
之
冠
，

而
以
製
造
業
薪
資
為
最
低
，

為
三
0
、
七
二
七
元
，
薪
資

最
高
與
最
低
業
別
薪
資
相
差

了
二
﹒
二
倍
。
縮
小
薪
資
差

臣
也
是
促
進
所
得
分
配
平
均

的
方
法
之
一
，
由
於
製
造
業

受
僱
人
數
所
占
比
例
最
高
，

達
四
四
﹒
七
%
，
因
此
，
促

進
產
業
升
級
，
提
升
製
造
業

生
產
力
，
以
支
持
製
造
業
的

再
成
長
，
應
可
縮
小
未
來
薪
資
差
距
。

參
、
未
來
台
灣
經
濟
發
展
方
舟

促
成
過
去
台
灣
經
濟
發
展
的
成
就
，
其
因
素
固
然
甚
多
，
但
其
中
之
一
是

我
們
採
取
對
外
導
向
的
經
濟
發
展
策
略
，
充
分
發
揮
國
際
經
濟
比
較
利
益
，
並

且
掌
握
世
界
經
濟
脈
動
，
而
能
不
斷
的
擴
大
對
外
經
貿
關
係
。
台
灣
是
海
島
型

係經
。濟
展，
望未
未來
來要

影讓
聖經
口滑耳

灣不

經斷
清早
皇書

頁仍
4 須

如學
幾捏
點音

高音
的

對
外
經
貿
關

一
、
國
際
經
濟
發
展
情
勢
的
變
動

當
前
國
際
情
勢
的
變
化
，
主
要
可
分
二
大
方
向

.. 

份
國
際
經
濟
自
由
化

•• 

一
九
九
三
年
十
二
月
關
貿
總
協
(
白
白
吋
)
烏
拉
圭
回

合
談
判
達
成
最
後
協
議
，
將
一
般
商
品
、
農
業
及
服
務
業
、
質
易
、
外
人

投
資
、
智
慧
財
產
權
等
全
面
納
入
規
範
'
同
時
世
界
貿
易
組
織
(
請

0
)已

於
今
年
元
月
一
日
正
式
成
立
，
將
執
行
烏
拉
圭
回
合
最
後
協
議
。
此
一
發

展
勢
將
重
建
世
界
貿
易
的
新
秩
序
，
促
使
國
際
經
濟
體
系
邁
向
全
面
自
由

化
，
全
球
市
場
的
競
爭
也
將
日
趨
激
烈
，
國
際
經
濟
資
源
將
重
新
分
配
，

進
而
形
成
新
的
分
工
體
系
及
利
益
重
分
配
，
其
影
響
層
面
極
為
廣
泛
深
遠

的
區
域
經
濟
整
合•• 

歐
洲
共
同
市
場
巳
發
展
為
「
歐
洲
聯
盟
」
，
美
國
、
加

拿
大
及
墨
西
哥
亦
成
立
「
北
美
自
由
賀
易
區
」

(
Z〉
耳
〉
)
，
目
前
由
於
亞

期十七第刊季及發區社一40一月六年四十八國氏華中



太
地
區
經
濟
因
區
域
內
貿
易
與
投
資
的
快
速
成
長
，
亦
有
邁
向
自
然
整
合

的
趨
勢
。
尤
其
是
東
亞
地
區
包
括
日
本
、
韓
國
、
大
陸
、
台
灣
、
香
港
及

東
協
國
家
，
近
年
經
濟
發
展
甚
為
迅
速
，
一
九
九
三
年
此
一
地
區
人
口
占

世
界
總
人
口
的
三

0
.
八
%
'
生
產
毛
額
占
二

0
.
七
%
'
約
為
一
九
六

0
年
七
﹒
。
%
的
三
倍
，
貿
易
額
占
世
界
總
貿
易
額
二
二
﹒
六
%
'
估
計

至
二
O
-
0
年
將
擴
增
至
三
三
%
。
而
東
亞
地
區
區
域
內
貿
易
額
佔
其
總

貿
易
額
由
一
九
八

0
年
的
三
八
﹒
四
%
增
至
一
九
九
二
年
的
四
九
﹒
二
%

，
顯
示
此
一
地
區
經
濟
整
合
基
礎
。
台
灣
屬
東
亞
經
濟
的
一
環
，
以
台
灣

經
濟
實
力
，
無
論
亞
太
經
濟
或
東
亞
經
濟
的
整
合
，
均
不
能
予
以
忽
略
，

而
我
們
亦
不
能
置
身
於
亞
太
或
東
亞
區
域
經
濟
整
合
之
外
。
目
前
東
亞
地

區
經
濟
發
展
潛
力
及
經
濟
加
速
整
合
的
趨
勢
，
已
成
為
世
界
經
濟
囑
目
的

焦
點
，
各
國
企
業
都
希
望
擴
大
此
一
地
區
的
投
資
，
但
相
對
的
東
亞
地
區

各
經
濟
體
如
香
港
、
新
加
坡
、
菲
律
賓
、
澳
洲
、
紐
西
蘭
等
亦
是
我
們
經

濟
競
爭
的
強
勢
對
象
(
蕭
萬
長
，
八
十
三
年
四
月
:
徐
立
德
，
八
十
四
年

二
月
)
。

二
、
兩
岸
經
貿
的
發
展

由
於
兩
岸
經
濟
發
展
階
段
不
同
，
雙
方
的
經
濟
條
件
具
有
互
補
性
，
再
加

上
密
切
的
地
綠
關
係
及
相
同
的
文
化
背
景
，
兩
岸
經
貿
的
發
展
是
難
以
阻
擋
的

趨
勢
。
一
九
九
三
年
兩
岸
間
接
交
易
達
八
十
七
億
美
元
，
較
上
年
成
長
一
七
﹒

三
%
'
若
加
上
對
香
港
的
直
接
貿
易
則
高
達
二

O
二
億
元
，
對
香
港
出
超
達
一

六
七
億
美
元
。
一
九
九
四
年
截
至

-
0
月
底
止
兩
年
間
接
貿
易
已
達
八

0
倍
美

元
，
加
上
對
香
港
直
接
貿
易
則
達
一
八
四
億
美
元
，
已
占
我
國
對
外
貿
易
總
額

的
二
了
七
%
。
全
年
對
香
港
出
超
更
高
達
一
五
九
億
美
元
，
已
成
為
我
國
出

超
的
主
要
來
源
。
另
根
據
經
濟
部
統
計
，
截
至
八
十
三
年
六
月
台
商
赴
大
陸
投

資
已
達
四
0
億
元
，
件
數
則
超
過
一
萬
件
。
據
中
共
方
面
統
計
，
台
商
協
議
投

資
金
額
已
達
二
二
六
億
美
元
，
家
數
超
過
二
萬
家
(
徐
立
德
，
八
十
四
年
二
月

)
。
以
上
數
據
均
顯
示
兩
岸
經
貿
相
互
依
賴
的
關
係
日
益
升
高
，
對
台
灣
經
濟

的
長
期
發
展
具
有
舉
足
輕
重
的
影
響
力
。

三
、
國
內
經
濟
結
構
的
調
整

自
民
國
七
十
六
年
以
後
，
國
內
勞
力
密
集
產
業
因
喪
失
生
產
比
較
利
益
而

快
速
萎
縮
，
資
本
及
技
術
密
集
產
業
雖
有
相
當
幅
度
的
成
長
，
但
仍
未
能
扭
轉

工
業
生
產
成
長
趨
緩
的
現
象
。
近
幾
年
台
灣
經
濟
成
長
的
來
源
主
要
係
來
自
服

務
業
，
惟
工
業
生
產
仍
是
經
濟
發
展
的
根
本
，
服
務
業
的
發
展
，
如
果
沒
有
工

業
部
門
發
展
支
持
，
必
將
形
成

「
產
業
空
洞
化
」
。
在
面
臨
國
內
外
經
濟
情
勢

的
變
動
，
台
灣
經
濟
必
須
朝
下
列
方
向
調
整

.. 

的
加
入
世
界
貿
易
組
織
之
調
適

在
國
際
經
濟
邁
入
全
面
自
由
化
後
，
我
國
惟
有
及
早
成
為
世
界
貿
易
組
織

的
成
員
，
才
能
避
免
遭
受
抵
制
，
也
才
能
分
享
世
界
貿
易
量
增
加
的
利
益

。
據
經
建
會
委
託
中
華
經
濟
研
究
院
立
研
究
結
果
，
估
計
我
國
順
利
加
入

關
貿
總
協
後
，
國
內
生
產
毛
額
將
可
額
外
增
加
二
﹒
一
%
'
出
口
額
增
加

三
四
﹒
七
%
'
進
口
額
增
加
六
一
﹒
五
%
'
賀
易
順
差
可
繼
續
維
持
(
中
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華
經
濟
研
究
院
，
八
十
三
年
七
月
)
。
因
此
就
加
入
關
貿
總
協
對
台
灣
地

區
總
體
經
濟
具
有
長
期
利
益
。
但
就
短
期
而
言
，
由
於
須
大
幅
開
放
市
場

，
現
行
經
貿
體
制
必
須
大
幅
調
整
，
對
某
些
生
產
部
門
帶
來
衝
擊
，
尤
其

以
對
農
業
部
門
的
衝
擊
最
為
顯
著
。

的
改
善
投
資
環
境
，
加
速
產
業
升
級

產
業
升
級
及
經
濟
持
續
發
展
均
須
仰
賴
長
期
大
量
投
資
，
台
灣
地
區
在
民

國
六
O
代
固
定
投
資
占
國
民
生
產
毛
額
的
比
重
約
在
二
O
|
三
O
%
之
間

，
但
自
七
0
年
代
初
期
，
此
一
比
例
即
自
高
峰
滑
落
，
近
年
我
國
固
定
投

資
占
國
民
生
產
毛
額
之
比
例
約
在
二
O
%
左
右
，
遠
低
於
日
本
、
韓
國
及

新
加
坡
的
三
O
%
。
自
七
十
七
至
八
十
二
年
間
，
國
內
固
定
資
本
形
成
年

平
均
增
加
率
為
二
二
﹒
六
%
，
其
中
民
間
投
資
增
加
率
則
僅
為
九
﹒
四
%

，
顯
示
民
間
投
資
的
成
長
已
有
相
對
遲
緩
情
勢
。
檢
討
民
間
投
資
不
振
的

原
因
乃
是
受
到
不
利
的
經
濟
因
素
及
非
經
濟
因
素
的
綜
合
影
響
。
就
經
濟

因
素
而
言
，
主
要
是
水
、
電
、
運
輸
等
公
共
設
施
不
足
，
土
地
取
得
不
易

及
基
層
人
力
不
足
造
成
勞
動
成
本
上
升
等
。
在
非
經
濟
方
面
涉
及
因
素
更

為
廣
泛
，
如
法
制
不
健
全
，
治
安
不
良
以
及
行
政
效
率
等
均
是
原
因
之
一

。
為
了
提
振
民
間
投
資
意
願
，
經
建
會
於
民
國
八
十
二
年
七
月
研
訂
「
振

興
經
濟
方
案
|
促
進
民
間
投
資
行
動
計
畫
」
，
此
一
方
案
一
方
面
在
排
除

短
期
投
資
障
礙
，
另
方
面
則
在
創
造
良
好
的
長
期
投
資
環
境
，
期
能
全
面

促
進
民
間
投
資
，
促
使
經
濟
加
速
升
級
(
經
建
會
，
振
興
經
濟
方
案
)
。

叫
阿
規
畫
建
設
亞
太
營
運
中
心

為
掌
握
經
濟
發
展
新
機
，
政
府
已
將
「
發
展
台
灣
地
區
成
為
亞
太
營
運
中

心
」
列
為
經
濟
發
展
的
長
程
目
標
。
根
據
台
灣
的
優
勢
經
濟
條
件
，
亞
太

營
運
中
心
之
規
畫
包
括
以
下
幾
個
重
點

.. 

1

以
台
灣
堅
強
的
製
造
業
為
基
礎
，
建
立
高
附
加
價
值
產
品
之
製
造
及
研

發
中
心
，
以
及
由
其
衍
生
之
人
員
培
訓
中
心
、
經
營
管
理
中
心
、
技
術

支
援
中
心
等
，
以
充
分
發
揮
台
灣
經
濟
的
優
勢
，
確
保
領
先
地
位
。

2

利
用
台
灣
地
理
位
置
的
優
勢
條
件
，
建
立
海
、
空
貨
物
及
蔽
客
轉
運
中

心
，
以
專
業
特
區
的
經
營
形
態
，
利
用
合
適
的
港
口
及
機
場
設
施
，
發

展
貨
物
及
旅
客
轉
運
業
務
。

3

順
應
國
際
金
融
發
展
的
趨
勢
，
建
立
區
域
性
金
融
中
心
，
加
強
支
援
國

內
企
業
及
跨
國
企
業
從
事
區
域
性
投
資
及
生
產
活
動
。

4

善
用
國
內
服
務
業
發
展
的
潛
力
，
建
立
特
定
服
務
業
的
產
業
專
業
活
動

中
心
，
包
括
電
信
傳
輸
中
心
、
媒
體
事
業
中
心
等
，
推
廣
「
國
際
村
」

的
觀
念
，
擴
大
台
灣
經
濟
與
亞
太
經
濟
的
聯
繫
(
蕭
萬
長
，
八
十
三
年

四
月
)
。

為
建
立
亞
太
營
運
中
心
，
必
須
就
硬
體
設
施
的
整
建
改
善
，
以
及
為

便
於
人
員
、
物
品
、
資
金
及
資
訊
進
出
必
須
有
的
法
令
規
章
的
調
整
修
正

，
提
出
具
體
方
案
。
目
前
行
政
院
已
成
立
推
動
小
組
，
由
院
長
擔
任
召
集

人
，
全
力
推
動
各
項
工
作
，
以
落
實
發
展
亞
太
營
運
中
心
的
目
標
。

綜
合
上
述
，
未
來
台
灣
經
濟
在
國
際
經
濟
自
由
化
以
及
對
大
陸
貿
易
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關
係
升
高
影
響
下
，
國
內
產
業
面
臨
空
前
挑
戰
，
為
了
能
持
續
保
有
經
濟

發
展
的
成
果
，
政
府
規
畫
亞
太
營
運
中
心
，
期
使
台
灣
經
濟
在
有
利
的
競

爭
條
件
下
繼
續
成
長
。
而
政
府
除
了
推
動
亞
太
營
運
中
心
外
，
也
應
同
時

加
強
研
究
發
展
、
引
進
生
產
技
術
、
促
進
生
產
自
動
化
、
有
效
利
用
土
地

資
源
等
，
才
能
使
未
來
台
灣
經
濟
邁
向
繁
榮
。

肆
、
未
來
經
濟
發
展
及
社
會
福
利
之
廟
聯

誠
如
前
述
，
經
濟
發
展
是
支
應
公
私
部
門
社
會
福
利
的
財
源
，
適
當
的
社

會
福
利
亦
有
助
於
經
濟
發
展
，
但
如
社
會
福
利
支
出
過
多
，
排
擠
公
共
投
資
支

出
時
，
勢
必
影
響
未
來
經
濟
發
展
。
此
外
，
社
會
福
利
規
畫
不
當
時
，
長
期
間

亦
可
能
減
損
國
民
的
工
作
意
願
'
從
而
妨
礙
長
期
經
濟
發
展
。
因
此
，
社
會
福

利
政
策
確
需
針
對
國
家
整
體
發
展
的
環
境
與
條
件
，
審
慎
規
畫
。
衡
酌
當
前
情

勢
之
變
動
，
對
未
來
經
濟
發
展
與
社
會
福
利
間
之
關
聯
提
出
幾
點
看
法
。

一
、
政
府
社
會
福
利
支
出
之
增
加
應
量
力
而
為
，
政
府
社
會
福
利
支
出
增

加
若
排
擠
政
府
對
基
礎
建
設
等
的
投
資
，
必
然
會
影
響
未
來
經
濟
發
展
，
對
未

來
社
會
福
利
的
推
動
亦
有
不
利
影
響
。
如
最
近
全
民
健
保
開
辦
，
由
於
保
險
費

增
加
，
政
府
補
助
保
費
金
額
亦
隨
之
增
加
，
此
外
，
因
增
加
補
助
有
雇
主
之
勞

工
一
成
保
費
，
合
計
健
保
、
勞
保
及
農
保
保
費
補
助
，
估
計
第
一
年
中
央
政
府

補
助
保
費
高
達
四
五
三
億
元
。
八
十
五
年
度
社
會
福
利
支
出
占
中
央
政
府
預
算

已
達
二
了
六
%
'
僅
次
於
國
防
、
教
育
科
學
文
化
支
出
及
債
務
支
出
，
較
經

濟
發
展
尚
多
出
六

0
億
元
(
工
商
時
報
，
八
十
四
年
三
月
十
七
日
)
。

此
外
，
「
中
低
收
入
老
人
生
活
津
貼
計
畫
」
適
用
範
圍
擴
大
，
最
近
又
有

「
老
年
農
民
福
利
金
」
之
議
，
將
使
福
利
支
出
更
加
膨
脹
，
對
政
府
各
項
施
政

財
源
勢
必
造
成
排
擠
，
對
經
濟
發
展
可
能
造
成
負
面
影
響
。

近
年
在
政
府
債
務
逐
年
上
升
下
，
經
濟
發
展
若
未
達
理
想
，
而
福
利
支
出

陸
續
增
加
，
政
府
就
須
舉
債
來
支
應
社
會
福
利
支
出
。
如
此
，
可
能
造
成
財
政

性
通
貨
膨
脹
，
長
期
而
言
，
對
社
會
大
眾
，
尤
其
是
以
薪
資
為
主
要
所
得
來
源

之
勞
工
大
眾
或
依
賴
固
定
生
活
津
貼
之
低
收
入
民
眾
更
為
不
利
。

一
一
、
全
民
健
康
保
險
於
本
(
八
十
四
)
年
三
月
開
始
實
施
，
全
民
健
保
保

險
費
率
每
人
為
四
﹒
二
五
%
o
雇
主
僱
用
勞
工
不
但
須
負
擔
勞
工
本
人
之
健
保

保
費
，
並
且
包
括
勞
工
的
眷
屬
健
保
保
費
(
每
一
勞
工
眷
屬
數
以
一
﹒
三
六
人

計
算
)
，
另
須
加
上
勞
工
保
險
保
險
費
率
六
.
五
%
至
二
%
'
初
期
若
按
六

.
五
%
計
算
時
，
則
每
一
勞
工
保
險
費
率
為
一
六
﹒
五
三
%
(
四
﹒
二
五
%
×

一
一
﹒
三
六
+
六
﹒
五
%
)
，
其
中
雇
主
負
擔
七
成
，
為
二
﹒
五
七
%
'
與
過

去
僱
用
一
位
勞
工
所
須
負
擔
之
保
險
費
率
五
﹒
六
%
(
七
﹒
O
%
×
八
O
%
)

比
較
，
雇
主
分
擔
保
險
費
率
增
加
五
﹒
九
七
%
。
如
投
保
薪
資
為
平
均
薪
資
六

成
計
算
時
，
短
期
間
由
於
保
險
費
率
上
升
，
雇
主
僱
用
員
工
成
本
平
均
增
加
三

.
六
%
。
此
一
勞
動
成
本
的
增
加
，
長
期
固
然
可
藉
勞
動
生
產
力
提
升
，
或
轉

嫁
至
薪
資
成
本
予
以
抵
消
，
但
短
期
內
可
能
以
轉
嫁
至
產
品
價
格
為
多
(
尤
其

是
民
生
必
需
品
之
生
產
)
。
因
之
，
全
民
健
保
造
成
短
期
內
企
業
生
產
成
本
上

升
，
可
能
影
響
物
價
的
穩
定
。

三
、
至
民
國
七
十
七
年
間
，
台
灣
地
區
物
價
相
當
平
穩
，
但
自
七
十
八
年

後
，
消
費
者
物
價
呈
現
較
大
的
漲
幅
。
車
售
物
價
雖
然
至
八
十
三
年
仍
甚
平
穩
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，
但
本
年
初
由
於
國
際
農
工
原
料
上
漲
，
新
臺
幣
對
日
元
及
馬
克
相
對
貶
值
，

受
進
口
物
價
帶
動
影
響
，
本
年
首
二
月
直
售
物
價
上
漲
率
達
七
﹒
七
%
'
創
下

新
高
紀
錄
。
最
近
民
眾
已
有
感
受
到
物
價
蠢
蠢
欲
動
的
壓
力
。
再
加
上
全
民
健

保
實
施
，
在
短
期
內
亦
有
助
長
的
效
果
。
物
價
不
穩
定
對
薪
資
所
得
者
或
固
定

領
取
生
活
津
貼
者
最
為
不
利
。
從
而
可
能
造
成
貧
富
更
加
不
均
，
低
收
入
戶
相

對
增
加
，
政
府
對
社
會
救
助
部
分
的
生
活
補
助
或
津
貼
必
然
增
加
。
在
政
府
財

政
擴
張
效
果
下
，
有
可
能
更
助
長
物
價
上
升
，
而
陷
入
惡
性
循
環
中
。
因
此
穩

定
物
價
實
為
當
前
財
經
部
門
不
可
忽
視
的
課
題
。

四
、
台
灣
正
積
極
爭
取
加
入

2

月
以
及
耳
。
為
會
員
，
以
因
應
世
界
經
濟

自
由
化
的
趨
勢
。
預
期
加
入

2

口
後
，
產
業
結
構
的
改
變
將
更
為
快
速
。
尤

其
台
灣
農
業
部
門
生
產
條
件
相
對
較
差
，
因
之
，
所
受
衝
擊
必
然
最
大
。
因
此

，
加
入
2

月
以
後
，
農
業
部
門
生
產
萎
縮
後
，
農
民
轉
業
的
訓
練
及
輔
導
應
予

加
強
，
而
對
無
法
轉
業
之
老
年
農
民
，
確
需
有
妥
善
的
補
助
措
施
。

五
、
隨
著
產
業
結
構
的
變
動
，
就
業
結
構
亦
將
有
很
大
的
變
化
。
根
據
經

建
會
所
編
「
人
力
發
展
計
畫
」
未
來
就
業
市
場
的
需
求
，
就
行
業
別
而
言
，
以

服
務
業
需
求
人
力
最
多
;
就
職
業
別
而
言
，
將
以
主
管
與
經
理
人
員
、
專
業
人

員
、
技
術
員
及
助
理
專
業
人
員
的
成
長
最
快
，
事
務
工
作
人
員
及
服
務
工
作
人

員
其
次
，
生
產
作
業
人
員
變
動
不
大
，
農
林
漁
牧
工
作
人
員
則
將
繼
續
減
少
，

顯
見
未
來
人
力
需
求
有
逐
漸
趨
向
專
業
化
之
趨
勢
。

此
外
，
如
就
技
術
程
度
分
，
則
高
級
經
理
人
員
或
專
業
人
員
將
有
不
足
，

中
級
人
力
則
呈
過
剩
，
基
層
人
力
則
呈
大
量
不
足
。
未
來
人
力
需
求
因
產
業
結

構
改
變
及
工
業
升
級
等
，
將
增
加
高
素
質
人
力
需
求
，
對
目
前
高
學
歷
失
業
現

象
應
可
緩
和
，
但
高
級
主
管
或
專
業
人
力
並
非
僅
靠
學
校
培
育
，
更
有
賴
在
職

的
進
修
與
訓
練
。
此
外
，
就
業
結
構
改
變
亦
可
能
造
成
技
術
脫
節
人
力
(

匠
的
旬
H
ω
g

詞
。
其
叩
門
)
增
加
，
而
增
加
結
構
性
失
業
，
因
此
加
強
在
職
訓
練
及
轉

業
訓
練
或
第
二
專
長
訓
練
應
為
未
來
推
動
職
業
訓
練
的
重
點
所
在
。

六
、
為
解
決
基
層
人
力
不
足
問
題
，
依
據
行
政
院
七
十
八
年
九
月
核
定
實

施
之
「
十
四
項
重
要
建
設
工
程
人
力
需
求
因
應
措
施
方
案
」
'
政
府
自
民
國
七

十
八
年
十
月
開
始
，
在
「
限
業
限
量
」
的
原
則
下
，
先
後
開
放
公
共
工
程
營
建

工
、
製
造
業
及
營
造
業
引
進
外
籍
勞
工
。
截
至
本
(
八
十
四
)
年
三
月
，
核
准

引
進
外
勞
人
數
已
達
二
十
八
萬
餘
人
，
已
獲
得
工
作
許
可
證
人
數
亦
達
十
九
萬

四
千
餘
人
，
與
八
十
三
年
就
業
人
數
八
九
三
萬
九
千
人
比
較
，
前
者
占
三
﹒
一

三
%
'
後
者
占
二
﹒
一
七
%
。
外
籍
勞
工
引
進
固
然
籽
解
基
層
勞
力
不
足
，
對

短
期
經
濟
發
展
有
其
貢
獻
，
但
長
期
而
言
，
可
能
降
低
產
業
升
級
速
度
，
並
衍

生
許
多
外
勞
管
理
問
題
，
且
亦
帶
來
社
會
成
本
由
社
會
大
眾
所
負
擔
的
社
會
公

平
問
題
。
此
外
，
外
勞
核
准
人
數
現
已
超
過
未
開
放
時
企
業
缺
工
人
數
(
註
)

。
未
來
由
於
基
層
勞
力
短
缺
仍
將
存
在
，
補
充
性
的
外
籍
勞
工
的
引
進
應
有
其

需
要
，
但
外
籍
勞
工
引
進
過
多
，
勢
將
替
代
部
分
本
國
勞
工
，
進
而
影
響
圍
內

勞
工
就
業
機
會
，
尤
其
供
應
國
內
基
層
勞
工
皆
屬
中
高
齡
勞
動
者
或
原
住
民
。

因
此
，
外
籍
勞
工
若
無
限
制
引
進
，
可
能
造
成
這
些
人
面
臨
失
業
問
題
，
我
國

外
勞
政
策
似
宜
作
階
段
性
利
弊
評
估
。

七
、
隨
著
經
濟
發
展
程
度
的
提
升
，
受
僱
者
，
即
薪
資
所
得
者
之
比
例
逐

漸
上
升
。
一
般
而
言
，
薪
資
所
得
者
相
對
上
較
集
中
於
都
市
或
其
周
邊
城
鎮
地

區
。
因
此
，
對
勞
工
住
宅
或
國
民
住
宅
的
興
建
等
應
配
合
人
口
遷
移
趨
勢
加
以
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規
畫
，
始
能
滿
足
國
民
的
需
要
。
此
外
，
受
僱
者
比
例
上
升
，
代
表
的
意
義
是

有
更
多
的
人
須
出
外
尋
找
工
作
，
對
求
職
、
求
才
媒
合
等
的
就
業
服
務
工
作
需

求
也
會
增
加
。

八
、
婦
女
進
入
就
業
市
場
比
例
亦
與
經
濟
發
展
有
密
切
關
係
。
預
期
未
來

在
婦
女
教
育
程
度
提
升
，
以
及
服
務
業
的
發
展
有
利
婦
女
就
業
等
因
素
的
影
響

下
，
婦
女
勞
動
力
參
與
率
將
會
逐
漸
攀
升
。
尤
其
是
三

0
歲
以
上
已
婚
婦
女
就

業
將
更
為
普
遍
。
因
應
此
一
發
展
趨
勢
，
為
使
婦
女
就
業
無
後
顧
之
憂
，
並
促

進
兩
性
工
作
平
等
，
育
幼
及
托
老
機
構
的
普
及
設
置
亦
應
列
為
今
後
社
會
福
利

推
動
的
重
點
工
作
。

(
本
文
曾
於
八
十
四
年
三
月
二
十
七
日
內
政
部
舉
辦
之
「
社
會
福
利

政
策
規
畫
背
景
分
析
研
討
會
」
中
宣
讀
;
作
者

.. 

劉
玉
蘭
現
任
行

政
院
經
建
會
人
力
規
畫
處
副
處
長
;
林
至
美
現
任
行
政
院
經
建
會

人
力
規
畫
處
科
員
)

註
釋
及
參
考
書
目

註
•• 

根
據
主
計
處
受
僱
員
工
動
向
調
查
，
七
十
九
年
一
月
製
造
業
及
營
造
業
缺

工
人
數
約
二
十
五
萬
人
，
缺
工
率
為
八
%
。

我
國
進
入
關
稅
暨
貿
易
總
協
定
經
濟
評
估
模
型
之
建
立

l

中
華
經
濟
研
究
院

八
十
三
年
七
月

Z

行
政
院
經
建
會

振
興
經
濟
方
案
|
促
進
民
間
投
資
行
動
計
畫

八
十
二
年

-七
月

3

行
政
院
經
建
會

人
力
發
展
專
案
計
畫

中
華
民
國
八
十
四
年
國
家
建
設
計
畫

八
十
三
年
五
月

4

行
政
院
經
建
會

八
十
三
年
十
二
月

ι

徐
立
德

E

行
政
院
經
建
會

迎
向

里發
紀壁
FKl口

氣灣

局成
挑璽

寶 z
Z 這
苦?
刺主

|益
發

空八
層高
成問

年為一
要月
營

運
中
心

1

郭
婉
容

8

魯
炳
炎

工
商
時
報

位
蕭
萬
長

m

蕭
萬
長

八
十
四
年
二
月

當
前
經
濟
發
展
的
重
要
課
題
八
十
一
年
八
月

社
會
支
出
滾
雪
球
，
政
府
財
政
雪
上
霜
八
十
四
年
三
月
十
七
日

行
政
院
經
濟
建
設
委
員
會
工
作
報
告
八
十
二
年
三
月

在
發
展
轉
換
點
上
經
建
工
作
的
方
向
及
重
點

八
十
三
年
四
月
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