
μ十
，
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月
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z
o戶
笠
、
恥
，

高
雄
市
婦
女
服
務
資
源
分
析
與
未
來
發
展
方
向

-

J
J
古

、

婦
女
福
利
近
年
來
在
職
業
婦
女
增
加
，
離
婚
案
件
日
增
，
婚
姻
暴
力
事

件
層
出
不
窮
，
婦
女
角
色
多
元
化
及
婦
女
意
識
高
漲
的
情
況
下
，
已
成
為
社

會
各
界
關
心
的
重
點
。
尤
其
是
去
年
底
選
舉
，
「
頭
頂
半
邊
天
」
的
婦
女
選

票
更
是
舉
足
輕
重
，
一
時
之
間
成
為
各
候
選
人
關
切
的
焦
點
，
亦
為
政
府
社

會
福
利
部
門
帶
來
沈
重
的
壓
力
。

高
雄
市
政
府
社
會
局
為
推
動
婦
女
福
利
工
作
，
自
民
國
七
十
八
年
即
訂

定
加
強
婦
女
福
利
服
務
方
案
，
針
對
不
同
年
齡
層
，
不
同
特
性
的
婦
女
提
供

不
同
的
服
務
措
施
，
當
時
僅
在
社
工
室
成
立
婦
女
組
，
由
三
位
杜
工
員
負
責

，
主
要
提
供
電
話
專
線
諮
詢
服
務
，
並
著
重
於
協
調
婦
女
團
體
共
同
辦
理
婦

女
服
務
及
活
動
。
由
於
無
服
務
據
點
及
人
力
有
限
，
許
多
服
務
僅
限
於
點
的

推
動
，
較
難
全
面
性
開
展
，
直
至
民
國
八
十
一
年
十
一
月
社
會
局
成
立
婦
女

褔
利
服
務
中
心
，
工
作
人
員
擴
增
為
五
人
，
且
在
八
十
二
年
九
月
又
成
立
不

幸
婦
女
中
途
之
家
後
，
使
個
案
服
務
量
，
服
務
項
目
及
服
務
品
質
得
以
大
幅

提
昇
。
由
於
中
央
並
未
定
頒
婦
女
福
利
法
，
故
無
法
定
工
作
項
目
。
近
年
來

，
因
應
民
眾
的
需
求
，
除
婦
女
服
務
專
線
外
，
更
陸
續
開
辦
法
律
諮
詢
、
不

幸
婦
女
緊
急
生
活
扶
助
、
課
後
托
育
服
務
、
婦
女
學
苑
、
婦
女
節
系
列
活
動

、
志
願
服
務
等
，
且
為
彌
補
政
府
人
力
不
足
、
資
源
限
制
之
缺
憾
，
更
積
極

致
力
於
成
立
婦
女
服
務
網
絡
，
企
圖
整
合
現
有
相
關
婦
女
服
務
資
源
以
分
工

合
作
，
專
精
發
展
之
方
向
兼
顧
各
類
婦
女
需
求
。
惟
此
服
務
網
絡
之
各
參
與

單
位
是
否
有
能
力
承
擔
所
分
配
之
任
務
?
是
否
確
能
符
合
現
今
社
會
婦
女
福

利
發
展
的
需
求
?
有
必
要
做
進
一
步
的
討
論
，
因
此
本
文
特
針
對
高
雄
市
相

關
婦
女
福
利
機
構
的
資
源
作
分
析
，
並
探
討
婦
女
服
務
資
源
的
供
給
情
形
，

以
作
為
未
來
整
合
及
規
畫
婦
女
服
務
工
作
之
參
考
。
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-.-
婦
女
福
利
服
務
資
源

現
況
分
析

、

依
高
雄
市
政
府
社
會
局
婦
女
福
利
服
務
中
心
所
建
立
的
婦
女
福
利
服
務

機
構
(
包
括
社
會
福
利
機
構
及
人
民
團
體
)
名
冊
，
目
前
計
有
七
十
二
個
單

位
，
看
似
資
源
豐
富
，
但
仔
細
分
析
其
類
型
、
專
業
人
力
、
服
務
項
目
及
服

務
規
模
等
，
則
可
發
現
實
際
從
事
婦
女
福
利
服
務
(
以
下
簡
稱
婦
女
服
務
)

之
資
源
相
當
有
限
，
茲
分
述
如
下
.. 

付
由
機
構
類
型
分
析

表

高
雄
市
婦
女
服
務
機
構
類
型
及
參
與
狀
況
分
析

厄扎 立 類o 
構利兼 構利專

之辦 之辦
服婦 服婦

務女 務女
計 機褔 機褔 型

η 54 18 
機構

數

39 22 17 

產量

孟輩
校友會婦女杜家心、心中救、如 慈婦女新知市女如雄高 說

、團庭協談中婦幼高、園國線生命 恩婦女 婦女會福利B~市
婦聯等會女、，心醫院兩性研醫張老福、 車。緝保、及各區務心中政府社會
童、、 師澤

。軍會各際國基督教究中家扶、基金會 協會分會、高雄、婦局
明

的H由
機
構
工
作
人
力
分
析

本
文
為
暸
解
各
婦
女
服
務
機
構
之
工
作
人
力
配
置
情
形
、
服
務
經
費
及

服
務
項
目
，
特
於
八
十
四
年
四
月
間
自
製
一
問
卷
調
查
，
針
對
目
前
實
際
參

與
之
服
務
機
構
進
行
調
查
，
在
上
述
卅
九
個
參
與
服
務
之
機
構
中
，
因
高
雄

市
婦
女
會
各
區
分
會
係
屬
婦
女
會
之
分
支
機
構
，
且
未
配
置
專
業
人
力
，
故

僅
以
婦
女
會
為
調
查
對
象
，
扣
除
各
區
婦
女
分
會
後
計
調
查
什
八
個
機
構
，

分
析
結
果
如
下
﹒
.

由
表
二
顯
示
，
該
什
八
個
機
構
中
，
專
辦
婦
女
服
務
之
六
個
機
構
，
工

作
人
員
數
大
多
僅
一
至
三
人
，
且
配
置
有
社
工
(
輔
導
)
人
員
者
僅
有
三
個

機
構
。
另
外
兼
辦
婦
女
服
務
之
機
構
有
什
二
個
，
但
其
中
有
十
六
個
機
構
未

配
置
專
職
人
員
，
有
十
七
個
機
構
無
社
工
人
員
，
總
計
目
前
各
相
關
婦
女
服

務
機
構
中
，
從
事
婦
女
服
務
之
專
職
人
員
計
三
十
人
(
其
中
社
工
人
員
有
什

一
人
)
，
兼
職
人
員
有
九
十
人
，
總
人
數
計
一
百
二
十
人
。

由
以
上
分
析
可
知
高
雄
市
之
婦
女
服
務
機
構
約
有
三
分
之
二
未
配
置
婦

女
服
務
專
職
人
員
及
社
工
人
員
，
總
計
配
置
有
社
工
人
員
之
機
構
僅
八
個
單

位
，
人
數
均
不
多
(
最
多
者
為
社
會
局
婦
女
中
心
有
五
個
社
工
員
)
，
因
此

每
一
機
構
能
致
力
於
婦
女
服
務
之
人
力
及
工
作
項
目
極
為
有
限
，
工
作
規
模

亦
很
小
。
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高雄市各婦女服務機構專辦婦女服務工作人員統計表

專辦婦女服務機構數 兼辦婦女服務機構數

人 數

專職人員 社工人員 兼職人員 專職人員 社工人員 兼職人員

。人 3 2 16 17 16 

1-3 人 4 2 2 5 4 4 

4-6 人 1 . l 。 。 。

7-9 人 。 。 。 l 1 。

10 人以上 。 。 2 。 。

h- 計 6 6 6 22 22 22 I=l 

表二

已
由
機
構
之
服
務
經
費
分
析

各
機
構
之
服
務
經
費
可
反
映
其
服
務
規
模
及
服
務
量
，
由
各
機
構
之
八

十
三
年
度
(
或
八
十
三
年
)
經
費
支
出
(
含
補
助
款
及
人
事
行
政
支
出
)
分

析
，
約
有
一
半
的
機
構
年
度
經
費
在
一
百
五
十
萬
元
以
下
，
其
中
八
個
機
構

之
年
度
經
費
在
五
十
萬
元
以
下
，
而
超
過
三
百
萬
元
以
上
之
機
構
大
部
分
只

是
兼
辦
性
質
或
公
家
機
構
。
由
此
可
見
，
婦
女
服
務
機
構
大
部
分
經
費
不
足

，
相
對
地
也
沒
有
財
力
可
聘
專
職
人
員
或
社
工
人
員
，
而
其
服
務
項
自
然
有

限
，
服
務
規
模
也
不
大
。
各
機
構
八
十
三
年
度
經
費
支
出
分
析
如
表
三
。

表
三
高
雄
市
各
婦
女
服
務
機
構
八
十
三
年
(
度
)
經
費
支
出
分
析
表

金 額
i口L 

專辦婦女服務機構 兼辦婦女服務機構
計

50 萬元以下 7 8 

51-100 萬元 。

101-150 萬元 2 3 

15卜 200 萬元 。 l 

201-250 萬元 1 l 2 

25卜 300 萬元 。 1 

300 萬元以上 2 5 7 

不 詳 。 5 5 

h- 計 6 22 28 E司
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提闡啪啪越朴 -FM 柯心﹒ +i目睹

高
雄
市
婦
女
服
務
資
源
網
路
圓

圖
一

﹒
自
我
成
長

1
.
高
雄
市
闕
，
也
婦
杜

O

「
→

2.
救
圓
圓
高
雄
市
真
善
美
聯
誼
會

O

3.
高
雄
市
生
命
線
協
會
婦
女
園
地
F
2

4.
高
雄
市
僻
姆
協
會
P

2 0 
5.
高
雄
市
晚
晴
婦
女
協
會
婦
女
成
長
團
體

F
2 P 1 

6.
高
雄
市
木
棉
扶
輪
杜

0

7.
高
雄
基
督
教
家
庭
協
談
中
心
P

1 
8.
國
際
崇
她
社
高
雄
杜
P

1 
9.
婦
聯
會
高
雄
市
分
會

P
1 

10.高
雄
欣
欣
扶
輪
杜

0
11
.
高
雄
市
婦
女
新
知
協
會
F
2

12.高
雄
市
婦
女
會
暨
十
一
區
婦
女
會

F
1 

13.家
庭
教
育
服
務
中
心
P

1 

什
昕
一
護

1
.
天
主
教
露
稀
服
務
中
心

2.
高
雄
市
中
途
之
家
F
3

←
一
一

﹒
急
難
救
助

1
.
宏
法
寺
慈
恩
婦
女
會
F

1 
2.
高
雄
市
聯
合
立
人
協
會

O

﹒
婚
姻
危
機
處
理

1
.
高
雄
市
前
荷
社
會
局
婦
女
服
務
專
線
F
5

2.
高
雄
市
生
命
線
協
會

F
4 

3.
高
雄
基
督
教
家
庭
協
談
中
心
P

1 
4.
高
雄
市
晚
晴
婦
女
協
會
F

2 P 1 
5.吳
德
美
婦
女
工
作
室

O
a
褔
澤
基
金
會
F
2

7.
家
庭
教
育
服
務
中
心
。

8.
高
雄
市
婦
女
會
。

ì 
I 

L
→
﹒
協
助
本
市
婦
女
遭
遇
困
難
給
予
適
切
服
務

.
法
律
諮
詢
服
務

|
斗

卜
-

1
.
高
雄
市
律
師
公
會
平
民
法
律
服
務
中
心

←
一
一
→

•-
Z
高
雄
市
政
府
社
會
局
婦
女
服
務
專
線

F
5

| 
斗

高
雄
市
婦
女
福
利
服
務
中
心
F

5 
• 

F
可

N
 

令梯J也圍之十宮時dR

﹒
就
業
輔
導
、
技
藝
訓
練
及
職
業
服
務

1
.
高
雄
市
政
府
勞
工
局
國
民
就
業
輔
導
中
心

」
一
→

2.
高
雄
市
基
督
教
女
青
年
會

F
2 

3.
拾
穗
扶
輪
杜

0

川汁

﹒
親
職
教
育

1.
高
雄
市
兒
童
福
利
服
務
中
心

F
1 P 1 

2.
高
雄
市
家
庭
扶
助
中
心
家
庭
托
育
組
F

4 
3.
高
雄
市
惜
自
母
協
會
P

2 0 
4.
救
國
團
高
雄
市
真
善
美
聯
誼
會

O

5.
高
雄
基
督
教
家
庭
協
談
中
心

P
1 

6.
婦
聯
會
高
雄
市
分
會

P
1 

7.
家
庭
教
育
服
務
中
心

O

8.
高
雄
市
婦
女
會
暨
十
一
區
婦
女
會

F
1 

9.
高
雄
公
益
社
教
協
會

O

10.救
國
團
一
一
張
老
師

F
3 

←
一
一
一

﹒
心
理
諮
商
輔
導

1
.
高
雄
市
生
命
線
協
會
F

2 
2.
高
雄
基
督
教
家
庭
協
談
中
心

P
1 

3.
高
雄
市
政
府
社
會
局
婦
女
服
務
專
線

F
5 

4.
褔
澤
基
金
會
F
4

5.
家
庭
教
育
服
務
中
心
P

1 

﹒
幸
福
家
庭
之
輔
導

高
雄
市
婦
女
會
暨
十
一
區
婦
女
會

F
1 

備
註

:
F
表
示
專
職
人
員
數
，

p
表
示
兼
職
人
員
數
。



仰
自
婦
女
服
務
網
絡
之
專
業
人
力
分
析

高
雄
市
政
府
社
會
局
為
整
合
婦
女
服
務
資
源
，
曾
於
八
十
三
年
十
月
徵

詢
各
婦
女
服
務
機
構
之
意
願
'
建
立
高
雄
市
婦
女
服
務
資
源
網
絡
(
如
圖
一

)
，
總
計
僅
有
二
十
七
個
機
構
參
與
此
網
絡
，
且
部
分
機
構
如
社
會
局
婦
女

福
利
服
務
中
心
、
生
命
線
、
福
澤
基
金
會
、
基
督
教
家
庭
協
談
中
心
等
係
重

複
參
與
數
個
領
城
之
工
作
。
本
次
調
查
得
知
各
單
位
專
辦
或
一
兼
辦
婦
女
服
務

之
工
作
人
員
數
，
配
合
此
圈
可
明
顯
看
出
個
單
位
之
專
職
人
力
相
當
薄
弱
，

部
分
單
位
甚
至
未
配
置
專
職
人
員
直
接
參
與
婦
女
服
務
工
作
，
僅
就
其
日
常

業
務
支
援
婦
女
服
務
而
已
。
此
外
，
由
圖
一
亦
可
發
現
目
前
的
服
務
網
絡
偏

重
親
職
教
育
或
自
我
成
長
服
務
方
面
，
在
婚
姻
危
機
處
理
、
法
律
服
務
、
心

理
諮
商
輔
導
方
面
所
參
與
的
機
構
及
人
力
仍
有
限
，
此
一
服
務
網
絡
在
質
與

量
方
面
均
有
待
再
加
強
。

一--圓圓﹒
婦
女
福
利
服
務
需
求

與
供
給
探
討

、

內
政
部
於
八
十
三
年
六
月
召
開
全
國
社
會
福
利
會
議
，
委
由
臺
灣
大
學

王
麗
容
教
授
等
，
提
出
邁
向
二
十
一
世
紀
社
會
福
利
之
規
畫
與
整
合
l

婦
女

福
利
需
求
初
步
評
估
報
告
。
該
報
告
採
次
級
資
料
研
究
法
將
婦
女
福
利
相
關

文
獻
，
及
統
計
資
料
加
以
整
理
分
析
，
並
依
婦
女
生
命
發
展
階
段
，
提
出
臺

灣
地
區
十
大
婦
女
需
求
，
包
括
:
1

雛
妓
保
護
需
求
，
立
受
暴
(
受
虐
)
婦

女
的
保
護
需
求
，
a

婚
姻
調
適
和
離
婚
婦
女
之
保
障
需
求
，
4

女
性
單
親
和

貧
窮
女
性
化
問
題
與
福
利
需
求
，
丘
家
庭
依
賴
和
減
輕
婦
女
照
顧
角
色
壓
力

需
求
，
在
老
年
婦
女
經
濟
安
全
和
生
活
保
障
需
求
，
呵
，h青
少
女
行
為
偏
差
和

未
婚
懷
孕
的
保
護
需
求
，
a

少
女
未
就
業
和
Y就
業
之
輔
導
需
、
求
，
。
山
婦
女
勞

動
參
與
之
工
作
需
求
，
且
婦
女
「
全
人
發
展
的
需
求
」
'
此
外
，
又
根
據
這

十
大
需
求
規
畫
出
六
大
類
型
的
服
務
方
案
，
包
括
L

女
性
保
護
服
務
方
案
，

立
女
性
經
濟
保
護
服
務
方
案
，
a

女
性
生
活
調
適
方
案
，
4
.女
性
「
顧
職
減

壓
」
方
案
，
丘
女
性
社
會
參
與
方
案
，
在
女
性
成
長
服
務
方
案
。

此
研
究
報
告
為
目
前
最
新
且
較
有
系
統
的
資
料
整
理
出
婦
女
需
求
與
服

務
方
案
之
發
展
，
本
文
特
以
上
述
十
大
需
求
及
六
大
服
務
方
案
為
基
礎
，
探

討
高
雄
市
目
前
各
相
關
婦
女
服
務
機
構
，
提
供
哪
些
服
務
項
目
，
其
數
量
分

佈
情
形
如
何
?
有
哪
些
服
務
項
目
公
部
門
、
私
部
門
已
提
供
?
哪
些
服
務
項

目
明
顯
不
足
?
未
來
婦
女
服
務
應
朝
哪
些
服
務
方
案
發
展
。
茲
將
調
查
上
述

二
十
八
個
相
關
婦
女
服
務
機
構
所
提
供
之
服
務
項
目
，
配
合
六
大
服
務
方
案

之
內
容
作
一
統
計
比
較
分
析
，
並
與
社
會
局
婦
女
中
心
社
工
人
員
討
論
，
就

實
務
經
驗
評
估
其
服
務
量
過
多
、
適
中
或
不
足
。
分
析
情
形
說
明
如
下

•. 
( 

詳
如
表
四
)
。

付
在
女
性
保
護
方
面

由
表
四
顯
示
，
在
女
性
保
護
服
務
方
面
，
以
婚
姻
暴
力
防
治
有
較
多
單

位
參
與
，
其
中
公
部
門
僅
一
個
，
其
餘
八
個
單
位
係
民
間
機
構
。
高
雄
市
的
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表四高雄市婦女福利服務需求與資源供給分析表

現有服務機構數 分 析
需求類型 服務方業 服務項目

公部門 私部門 合計 過多 適量 不足

1.雛妓保護需求 女生保護 1.自勵自暴力防治方案 8 9 ν 

2.受虐婦女保護需求 服務方案 2.性騷擾預防及服務 。 3 3 V 

3.青少女行為偏差和 方案
未自間要孕的保護需 3.未婚懷孕服務方案 2 4 

求 4.人身安全保護方案 3 4 ν' 

5:生侵犯及性利用防 2 3 ν 

治方案

1.婚姻調適和海做鄙帝 女l-tt里濟 1.單親家庭生活保障 4 5 v 
女之保護方案 保護方案 方案

Z女性單親和貧窮化 2.受害婦女臨時生活 l 2 3 M 

問題與福利需求 補助方案

3.老年婦女經濟安全 3.自備單身婦女緊急 。 5 5 4 

和生活保障需求 生活協助方案

4.老年婦女經濟安全 。 2 2 v 
保障方案

1.婚姻調適和腦輸 女性生活 1.自由國諮商服務方案 2 1 0 1 2 ν 

女之保護需求 調適方案 2.親職教育服務方案 1 6 1 7 v 
2.老年婦女經濟安全 3.離蟬司題諮詢和服 4 5 ν 

和生活保障 務方案
4.單身婦女生活服務 。 9 9 ν 

方案

5.老年婦女生涯規畫 8 9 V 

服務方案

家庭依賴和減輕婦女 女性間故 1.育嬰托兒服務方案 2 3 ν 

照顧角色壓力需求 減壓方案 Z兒童照顧諮詢及轉 4 5 4 

介服務
3.兒童照顧補助 。 d 

4.殘障照顧服務 。 V 

5.托老和老人安養服 。 I V 

務
6.居家養護和居家護

。理服務

1.少女末就業和就業 女'1生社會 1.志騙服務方案 2 1 7 1 9 V 

之輔導需求 參與服務 2.女性休閒服務方案 1 6 7 v' 

2.婦女勞動參與之工 方案 3.女生工作參與方案 8 9 ν 

作福利需求

3.婦女全人發展的需
求

婦女全人發展的需求 女性成長 1.女性再教育方案 2 1 4 1 6 ν 

服務方案 2.女性成長團體服務 2 1 7 1 9 v' 

方案
3.女性家務管理成長 。 5 5 V 

方案
4.女生壓力管理服務 。 7 7 V 

方案
5.女性角色自覺服務 。 1 1 1 1 v 
方案
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婚
姻
暴
力
申
訴
個
案
自
八
十
三
年
三
月
鄧
茹
雯
殺
夫
案
發
生
後
，
有
明
顯
的

成
長
，
有
的
輔
導
單
位
甚
至
成
長

一倍
。
(
如
表
五
)
但
各
單
位
提
供
此
項

服
務
的
專
職
人
員
人
數
有
限
，
因
此
雖
有
九
個
單
位
提
供
服
務
，
但
人
力
仍

嚴
重
不
足
，
另
外
，
在
其
他
幾
項
服
務
方
面
，
如
性
騷
擾
預
防
、
未
婚
懷
孕

、
人
身
安
全
保
護
或
侵
犯
及
性
利
用
防
治
等
，
無
論
是
公
、
私
部
門
提
供
的

服
務
均
很
少
，
甚
至
沒
有
，
因
此
未
來
的
發
展
空
間
仍
很
大
。

高雄市主要婚姻輔導機構婚姻輔導個案統計表( 8 3 年)

機構名稱 且由因輔導個案數 自觀因暴力個案數 專業輔導人員數

生命線協會 2 , 2 4 7 135 專 4 人

晚晴婦女協會 2 , 7 9 9 333 專 2人兼 1 人

基督教家庭

兼 1 人1. 1 1 2 3 1 
協談中心

社會局婦女
專 5 人2 , 7 8 9 335 

福利服務中心

AEE司h 計 8 , 9 4 7 834 專 1 1 人兼 2 人

表五

的
何
在
女
性
經
濟
保
護
方
面

公
部
門
僅
婦
女
福
利
服
務
中
心
提
供
服
務
，
主
要
提
供
不
幸
婦
女
(
包

括
喪
偶
、
離
婚
、
遭
虐
待
遺
棄
、
未
婚
媽
媽
、
遭
意
外
事
故
者
)
緊
急
生
活

扶
助
，
清
寒
單
親
家
庭
兒
童
生
活
、
教
育
補
助
或
列
冊
低
收
入
戶
照
顧
等
，

至
於
老
年
婦
女
生
活
保
障
方
面
，
因
政
府
現
已
實
施
中
低
收
入
老
人
生
活
津

貼
及
全
民
健
保
，
因
此
生
活
已
可
得
到
基
本
的
保
障
。
但
深
入
分
析
政
府
預

算
及
補
助
經
費
方
面
仍
嫌
不
足
。
另
外
在
私
部
門
方
面
，
計
有
二
至
五
個
單

位
提
供
經
濟
方
面
的
協
助
，
所
提
供
之
服
務
多
屬
救
急
式
的
臨
時
急
難
救
助

，
較
無
長
期
性
的
補
助
方
案
，
整
體
而
言
，
在
女
性
保
護
方
面
，
現
有
的
服

務
措
施
較
偏
重
清
寒
、
低
收
入
戶
或
老
人
的
經
濟
保
障
，
但
補
助
金
額
亦
不

多
。
對
單
親
和
離
婚
家
庭
較
無
全
面
性
的
服
務
網
絡
。

已
在
女
性
生
活
調
過
方
面

公
部
門
僅
婦
女
褔
利
服
務
中
心
及
家
庭
教
育
諮
詢
服
務
中
心
提
供
服
務

，
其
中
以
私
部
門
提
供
之
親
職
教
育
服
務
最
多
，
有
十
六
個
單
位
參
與
，
而

此
類
服
務
屬
專
業
程
度
較
低
、
較
傳
統
性
的
服
務
，
民
間
團
體
較
有
能
力
規

畫
。
此
外
，
提
供
婚
姻
諮
商
服
務
的
有
十
個
單
位
，
單
身
婦
女
生
活
服
務
方

案
有
九
個
單
位
，
老
年
婦
女
生
涯
規
畫
服
務
有
八
個
單
位
。
不
過
實
際
上
大

部
分
單
位
仍
屬
規
模
小
，
兼
辦
性
質
者
，
因
所
提
供
的
服
務
大
多
屬
點
綴
性

質
，
較
少
有
規
畫
、
長
期
性
的
發
展
方
案
。
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的
女
性
顧
職
減
壓
服
務
方
面

此
方
案
主
要
係
針
對
職
業
婦
女
需
求
提
供
服
務
項
目
，
由
表
四
顯
示
無

論
是
公
部
門
和
私
部
門
提
供
的
服
務
均
屬
有
限
，
而
據
內
政
部
一
九
九
三
年

資
料
顯
示
，
臺
灣
地
區
學
齡
前
兒
童
托
育
率
約
二
十
四
目
|
一
二
十
目
，
以
現

有
的
服
務
量
尚
不
足
以
滿
足
送
托
需
求
，
此
外
，
隨
著
高
齡
化
社
會
老
人
人

口
日
增
，
照
顧
老
人
的
責
任
大
部
份
亦
落
在
婦
女
身
上
，
但
民
間
婦
女
服
務

機
構
中
心
並
沒
有
提
供
此
項
服
務
者
，
而
全
市
僅
有
四
個
單
位
提
供
老
人
在

宅
及
托
老
服
務
，
且
服
務
量
每
單
位
僅
數
十
餘
人
，
相
較
於
老
人
人
口
數
，

服
務
量
極
為
有
限
，
故
未
來
仍
具
有
極
大
之
服
務
空
問
。

的
開
女
性
社
會
參
與
服
務
方
面

女
性
社
會
參
與
服
務
工
作
分
為
三
部
分
(
志
願
服
務
、
休
閒
服
務
、
工

作
參
與
)
，
其
中
志
願
服
務
是
各
服
務
機
構
提
供
最
多
的
項
目
，
計
有
十
七

個
單
位
，
此
點
與
各
單
位
專
業
人
力
不
足
普
遍
運
用
婦
女
志
願
參
與
服
務
有

闕
，
另
外
有
六
個
單
位
提
供
休
閒
服
務
，
八
個
單
位
提
供
工
作
參
與
，
但
深

入
瞭
解
.
，
提
供
工
作
參
與
的
單
位
多
屬
於
轉
介
服
務
、
觀
念
倡
導
或
開
設
技

藝
訓
練
性
質
，
並
未
提
供
完
整
之
就
業
服
務
資
訊
，
或
職
業
介
紹
等
服
務
，

即
使
是
高
雄
市
國
民
就
業
輔
導
中
心
亦
無
專
為
婦
女
或
單
親
婦
女
提
供
之
就

業
服
務
方
案
。
未
來
針
對
婦
女
就
業
市
場
的
開
發
、
職
訓
機
會
的
提
供
、
觀

念
建
立
等
仍
可
提
供
更
深
入
的
服
務
。

的
女
性
成
長
服
務
方
面

婦
女
服
務
機
構
以
提
供
女
性
成
長
凰
體
服
務
的
單
位
最
多
，
高
達
十
九

個
，
約
佔
三
分
之
二
強
，
此
外
提
供
女
性
教
育
服
務
有
十
六
個
單
位
，
提
供

女
性
角
色
自
覺
服
務
亦
佔
十
一
個
單
位
，
足
見
現
階
段
婦
女
服
務
偏
重
女
性

的
自
覺
與
成
長
，
而
較
少
提
供
家
務
管
理
服
務
及
壓
力
調
適
服
務
。
但
面
對

現
今
社
會
職
業
婦
女
增
加
，
婦
女
角
色
多
元
化
情
況
下
，
輔
導
婦
女
家
務
管

理
及
壓
力
調
適
有
其
需
要
性
及
重
要
性
，
針
對
此
可
鼓
勵
民
間
服
務
機
構
加

強
辦
理
。

綜
合
上
述
分
析
，
可
以
發
現
目
前
各
婦
女
服
務
機
構
所
提
供
之
服
務
項

目
以
親
職
教
育
、
志
願
服
務
、
再
教
育
服
務
、
成
長
團
體
服
務
及
女
性
角
色

自
覺
居
多
。
婚
姻
暴
力
，
婚
姻
諮
商
服
務
雖
約
為
十
二
個
機
構
提
供
服
務
，

但
礙
於
專
業
輔
導
人
力
不
足
所
提
供
之
服
務
量
及
服
務
品
質
均
有
待
再
加
強

，
尚
有
部
分
項
目
如
托
老
及
老
人
安
養
服
務
、
居
家
養
護
和
居
家
護
理
服
務

、
殘
障
照
顧
、
未
婚
懷
孕
服
務
等
係
屬
嚴
重
不
足
，
有
待
相
關
單
位
再
加
強

開
發
。

四

未
來
發
展
方
向

、

由
上
述
婦
女
服
務
資
源
現
況
分
析
及
婦
女
福
利
服
務
供
需
情
形
探
討
，

可
發
現
現
有
高
雄
市
婦
女
服
務
機
構
的
專
職
社
工
人
力
很
薄
弱
，
所
提
供
的

服
務
量
大
部
分
不
足
，
資
源
網
絡
的
分
佈
亦
未
臻
健
全
，
未
來
在
服
務
機
構

，
服
務
量
及
品
質
方
面
均
有
待
再
充
實
與
加
強
。
茲
就
未
來
發
展
方
向
提
供
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建
議
如
下

份
調
整
婦
女
服
務
網
絡
之
架
構
，

增
強
服
務
項
目
與
功
能

現
有
婦
女
服
務
網
絡
，
偏
重
在
親
職
教
育
及
自
我
成
長
類
方
面
，
對
於

職
業
婦
女
的
顧
職
減
壓
服
務
、
女
性
保
護
服
務
、
經
濟
保
護
服
務
等
方
面
仍

嫌
不
足
，
未
來
可
再
加
強
婦
女
服
務
機
構
之
教
育
與
溝
通
，
鼓
勵
開
拓
新
的

服
務
方
案
。

州
鬥
爭
取
更
多
婦
女
社
團
及
慈
善
團
體

參
與
婦
女
服
務

高
雄
市
婦
女
相
關
人
民
團
體
有
四
十
三
個
，
其
中
有
兼
辦
婦
女
服
務
之

社
團
僅
十
三
個
。
許
多
女
性
團
體
人
力
資
源
頗
豐
富
，
但
較
少
參
與
有
關
婦

女
服
務
的
方
案
，
如
可
結
合
部
分
社
團
集
中
資
源
，
針
對
某
一
主
題
規
畫
長

期
服
務
目
標
，
深
入
倡
導
或
推
展
有
關
婦
女
服
務
方
案
，
如
:
二
度
就
業
、

生
涯
規
畫
、
壓
力
調
適
、
家
務
管
理
、
女
性
保
護
、
自
我
成
長
等
，
則
有
助

於
補
足
現
有
婦
女
服
務
網
絡
不
足
之
困
境
。

此
外
，
全
民
健
保
實
施
後
，
許
多
以
急
難
救
濟
、
醫
療
補
助
為
宗
旨
之

慈
善
團
體
勢
將
面
對
個
案
來
源
減
少
、
功
能
萎
縮
之
現
象
。
如
何
將
基
層
之

捐
款
由
傳
統
之
慈
善
救
濟
引
導
轉
向
預
防
性
、
治
療
性
、
發
展
性
之
服
務
項

目
極
為
重
要
。
目
前
許
多
社
會
服
務
機
構
均
苦
於
經
費
不
足
，
無
法
增
聘
專

業
人
力
及
擴
充
服
務
能
量
，
如
所
有
慈
善
團
體
能
加
以
整
合
分
類
，
針
對
現

今
最
需
要
之
服
務
方
案
，
如
.. 

離
婚
單
身
婦
女
緊
急
生
活
協
助
、
單
親
家
庭

生
活
補
助
、
單
親
家
庭
子
女
教
育
津
貼
、
婚
姻
輔
導
專
業
人
力
等
長
期
提
供

經
費
支
援
，
則
可
使
慈
善
資
源
用
於
最
需
要
之
處
。
惟
南
部
地
區
從
事
慈
善

工
作
之
善
心
人
士
頗
多
，
各
種
自
發
性
慈
善
團
體
亦
不
少
，
如
何
突
破
傳
統

的
行
善
方
式
有
待
不
斷
溝
通
，
建
立
共
識
。

己
爭
取
增
加
專
業
人
力
，
培
訓
專
業
輔
導
人
力

目
前
各
婚
姻
輔
導
諮
商
機
構
，
普
遍
面
臨
專
業
輔
導
人
力
不
足
之
困
境

，
但
在
個
案
量
日
增
的
情
況
下
，
服
務
品
質
難
以
維
持
。
建
議
港
都
之
愛
聯

合
捐
募
基
金
管
理
委
員
會
可
深
入
評
估
各
婚
姻
輔
導
機
構
之
個
案
量
及
其
處

理
情
形
，
適
度
放
寬
補
助
專
業
人
員
名
額
。
此
外
，
各
機
構
現
已
普
遍
運
用

志
工
，
亦
可
再
透
過
在
職
訓
練
加
強
志
工
及
現
職
人
員
之
專
業
輔
導
能
力
，

以
補
充
人
力
不
足
之
困
境
。

側w加
強
政
府
與
民
間
之
分
工
合
作
，

爭
取
政
府
寬
籌
婦
女
服
務
經
費

社
會
局
近
年
來
在
整
合
婦
女
團
體
資
源
方
面
，
一
直
本
著
民
間
可
以
提

供
之
服
務
儘
量
委
託
或
補
助
民
間
辦
裡
之
立
場
，
政
府
負
責
協
調
整
合
及
專

責
從
事
需
公
權
力
介
入
或
民
間
專
業
能
力
及
經
濟
無
法
負
擔
之
服
務
項
目
，

但
民
間
團
體
在
財
力
、
人
力
、
設
備
方
面
普
遍
不
足
，
參
與
服
務
的
品
質
與

能
力
亦
有
待
加
強
，
未
來
政
府
宜
寬
籌
經
費
繼
續
在
財
力
及
人
力
上
繼
續
予

以
補
助
以
增
進
婦
女
福
利
服
務
。
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的
開
修
訂
相
關
法
令
，
簡
化
委
辦
手
續

目
前
本
市
委
託
民
間
婦
女
機
構
辦
理
服
務
方
案
，
尚
無
統
一
之
規
定
與

標
準
'
申
請
手
續
及
核
銷
作
業
往
往
令
社
會
局
承
辦
人
員
及
受
委
託
單
位
之

工
作
人
員
無
所
適
從
，
{
且
儘
速
建
立
委
託
要
點
，
針
對
申
請
程
序
，
委
託
補

助
標
準
'
核
銷
程
序
等
予
以
制
度
化
，
並
力
求
簡
化
程
序
及
相
關
手
續
，
以

鼓
勵
民
間
參
與
。

的
增
進
民
間
機
構
之
共
識
與
專
業
執
行
能
力

未
來
各
婦
女
服
務
機
構
在
朝
向
專
精
化
，
專
業
化
分
工
發
展
的
同
時
，

應
有
一
些
基
本
的
共
識
，
如
經
費
使
用
應
建
立
健
全
之
會
計
程
序
，
重
視
服

務
效
益
，
接
受
政
府
的
監
督
與
評
估
，
應
徵
信
於
公
眾
，
需
具
備
方
案
設
計

與
評
估
能
力
，
宣
傳
行
銷
、
人
事
督
導
、
行
政
管
理
能
力
等
，
社
會
局
應
加

強
此
方
面
之
訓
練
，
以
協
助
各
單
位
順
利
推
展
業
務
。

的
結
合
學
術
單
位
，
加
強
研
究
與
評
估

目
前
政
府
承
辦
婦
女
服
務
之
工
作
人
力
有
限
，
對
委
辦
方
案
難
以
深
入

監
督
及
做
客
觀
的
評
估
，
未
來
除
爭
取
增
加
承
辦
人
力
外
，
可
結
合
學
術
單

位
資
源
，
透
過
研
究
與
評
估
協
助
參
與
了
解
各
方
案
之
執
行
情
形
，
此
外
，

亦
可
委
託
學
術
單
位
不
定
期
從
事
婦
女
服
務
方
面
之
研
究
，
俾
確
實
掌
握
民

眾
需
求
，
提
供
更
適
合
之
服
務
。

(
本
文
作
者
現
任
高
雄
、
市
政
府
社
會
局
社
工
室
主
任
)
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