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g
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中
文
摘
要

近
年
來
由
於
圈
內
勞
動
力
之
迫
切
需
求
，
政
府
及
民
間
相
繼
引
進
了
大

量
的
外
籍
勞
工
以
為
因
應
。
根
據
國
內
外
的
研
究
顯
示
，
外
籍
勞
工
的
遷
入

將
會
對
當
地
的
社
會
帶
來
種
種
巨
大
的
衝
擊
。
我
國
政
府
及
民
間
學
者
都
已

注
意
到
這
問
題
的
嚴
重
性
，
並
也
開
始
相
繼
探
討
與
外
籍
勞
工
有
關
的
種
種

課
題
。
因
外
籍
勞
工
需
面
臨
與
遷
徙
有
關
的
各
式
適
應
困
擾
，
相
對
地
也
較

容
易
發
生
心
理
健
康
之
問
題
。
尤
有
甚
者
，
外
籍
勞
工
個
人
的
適
應
困
擾
與

其
所
帶
來
的
社
會
衝
擊
終
將
造
成
交
互
作
用
，
形
成
一
股
惡
性
循
環
，
而
進

一
步
對
我
們
的
社
會
、
政
治
、
經
濟
將
帶
來
更
大
的
傷
害
。
但
針
對
這
些
問

題
，
目
前
國
內
現
有
的
研
究
仍
僅
限
於
社
會
、
政
治
、
與
經
濟
層
面
探
討
，

卻
缺
少
醫
學
社
會
學
向
度
的
考
量
。
有
鑒
於
此
，
作
者
企
圖
從
社
會
/
心
理

的
角
度
切
入
，
探
討
與
溫
徙
有
關
的
種
種
適
應
困
擾
的
種
類
，
以
及
對
外
籍

勞
工
心
理
健
康
所
將
造
成
的
影
響
，
並
尋
求
可
能
形
成
外
籍
勞
工
管
理
及
心

理
輔
導
方
案
的
理
論
基
礎
。

∞∞∞∞∞∞的∞∞∞的的∞∞的∞∞∞的的約的∞∞∞的∞∞仰的∞的∞∞

Abstract 

For the past few Years, there were a remarkable increasing 

number of foreign labors influxing into Taiwanese society due 

to the economical development and a shortage of manpower. 

Obviously, this will not only bring a great impact on our society, 

but undoubtedly, for the foreign labors , they will also confront 

with several adjustment difficulties. Furthermore, it is believed 

that the excess of mental health problems among the foreign 

labors might be attributable to these difficulties. Even so , the 

effects of migration on mental health remain largely unex-

plored. Therefore , in this article the authors intend to review 

the factors related to adjustment difficulties and their influence 

on the mental health of foreign labors. Finally , the authors ex-

pect to apply this theoretical formulation to the design of fu. 
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第
一
章

廿
一
圳
、
一
三
口

近
年
來
由
於
國
內
社
會
經
濟
結
構
的
改
變
，
勞
動
力
的
需
求
增
加
，
政

府
大
量
地
引
進
外
籍
勞
工
以
為
因
應
(
行
政
院
勞
工
委
員
會
，
民
八
十
一

.. 

吳
惠
林
、
張
清
溪
，
民
八
十
)
。
由
於
外
籍
勞
工
的
引
進
，
在
德
國
、
日
本

及
新
加
坡
等
國
、
已
經
造
成
嚴
重
的
社
會
問
題
(
蔡
宏
進
，
民
八
十
一
)

可
以
預
見
不
久
外
籍
勞
工
所
帶
來
的
種
種
問
題
，
亦
將
會
對
臺
灣
社
會
帶
來

巨
大
的
衝
擊
。

其
中
值
得
注
意
的
事
，
外
籍
勞
工
因
為
經
歷
了
社
會
環
境
的

改
變
，
無
可
避
免
地
要
面
對
許
多
社
會
/
心
理
適
應
上
的
困
擾
，
以
及
其
可

能
對
個
人
健
康
所
帶
來
的
影
響

。

然
而
針
對
此
一
課
題
，
國
內
至
今
仍
無
其

體
的
防
治
計
畫

。

因
此
，
本
文
之
目
的
將
從
社
會
心
理
學
的
角
度
切
入
，
探

討
與
人
口
遷
徙
有
關
的
種
種
適
應
困
擾
以
及
其
對
外
錯
勞
工
心
理
健
康
所
將

造
成
的
影
響
，
尋
求
建
立
可
能
形
成
外
錯
勞
工
管
理
及
心
理
輔
導
介
入
處
理

方
案
的
理
論
基
礎
。

第
二
章

本
文

防
弟
一
肺
即
從
人
口
遷
徙
的
角
度
看
外
籍
勞
工

根
據
社
會
人
口
學
的
定
義
(
富
的
問
E
F
F
-
C
斗
間
。
且

g
g
m
o
』v
r
P
o
z
­

-
D∞
4
)，
移
民
是
指
一
個
人
或
一
群
人
從
他
或
他
們
的
原
居
地
，
遷
往
一
個
真

有
不
同
社
會
文
化
脈
絡
的
環
境
或
社
區
。
在
這
過
程
中
，
遷
徙
者
不
只
是
遷

往
一
個
新
的
社
區
，
最
重
要
的
是
，
他
或
他
們
還
需
更
換
工
作
、
雇
主
、
鄰

居
、
朋
友
等
關
係
，
甚
至
還
得
切
斷
舊
有
的
社
會
經
濟
關
聯
，
面
對
一
個
嶄

新
的
世
界
。
相
同
的
，
由
於
外
籍
勞
工
必
須
離
鄉
背
井
，
遠
離
自
己
的
親
人

與
原
有
的
社
會
關
係
網
絡
，
前
往
異
地
他
鄉
尋
找
一
個
新
的
就
業
機
會
。
因

此
，
本
文
將
外
籍
勞
工
視
同
經
歷
人
口
遷
徙
之
巨
大
生
活
變
動
的
移
民
之
一

種
。

外
籍
勞
動
工
作
者
的
遷
入
不
僅
會
對
本
地
社
會
帶
來
相
當
程
度
的
衝
擊

，
如.• 

人
口
結
構
與
組
成
的
改
變
，
文
化
、
住
宅
、
教
育
、
醫
療
服
務
、
治

安
等
等
(
行
政
院
勞
工
委
員
會
，
民
八
十
三

.• 

蔡
宏
進
，
民
八
十
一
)
.• 

更

重
要
的
是
，
遷
徙
的
過
程
也
會
對
這
些
移
民
者
本
身
之
身
心
健
康
造
成
極
大

影
響
(
軍
再
也
志
"
]
C
O叭
"
旦
旦
-
Z
4
4
)。
最
後
，
二
者
之
間
終
將
形
成
交
互

作
用
，
進
而
對
國
內
之
政
治
、
社
會
、
經
濟
等
等
各
方
面
造
成
更
嚴
重
的
傷

書
。

雖
然
，
外
籍
勞
工
的
健
康
問
題
早
已
是
先
進
國
家
之
醫
療
社
會
學
者
與

公
共
衛
生
專
家
所
關
切
的
焦
點
，
但
，
過
去
國
內
關
於
人
口
遷
徙
這
方
面
的

研
究
都
僅
較
偏
重
於
社
會
、
政
治
、
經
濟
層
面
的
探
討
，
而
缺
少
了
針
對
移

民
的
心
理
健
康
做
較
深
入
的
研
究
。
有
鑒
於
此
，
本
文
將
從
社
會
心
理
學
的

角
度
出
發
，
針
對
影
響
外
籍
勞
工
心
理
健
康
之
種
種
因
素
作
一
深
入
的
討
論

第
二
節

人
口
遷
徙
與
心
理
健
康

移
民
必
須
面
對
遷
徙
所
帶
來
的
種
種
適
應
困
擾
，
所
以
在
有
關
遷
徙
影

響
移
民
健
康
的
辯
證
上
，
心
理
健
康
的
問
題
往
往
是
最
直
接
也
是
最
值
得
重
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視
的
一
個
課
題
。
過
去
的
研
究
發
現
，
人
口
的
遷
徙
與
精
神
疾
息
存
有
密
不

可
分
離
的
關
係

(
O骨
肉
g

且

w
-
c
ω∞
-
E
己
門
叮
叮
予-
c白
白
一
。
口
已
軍
已
門
口
}
呵
?
戶
。
且

)
。
如
O
O穹
呂
譯
旦
發
現
，
移
民
較
容
易
發
生
憂
鬱
症
、
焦
慮
症
、
以
及
酒

精
依
賴
/
濫
用
等
心
理
衛
生
問
題

S
S
E
E
S
(
H
W
-
C
C
N
)
。
世
界
衛
生
組
織

的
流
行
病
學
報
告
也
指
出

•• 

移
民
的
高
自
殺
率
，
與
遷
徙
所
引
起
的
心
理
困

擾
有
關
(
圈
。
其
主E
E
O
B
F
O
]
O
恆
的
丘
悶
。8
且

-
-
c
c
s
o
-
-
且
正
(
】C
C
N
)

發
現
，
遷
徙
到
英
國
居
住
的
亞
裔
籍
女
孩
有
較
多
自
殺
企
圖
的
現
象
，
同
時

亞
裔
遷
徙
者
也
有
較
高
的
精
神
疾
病
的
發
病
率
。
固
自
己
。
膏E
F
E

與
的
古
巴
5

(
-
C斗
斗
)
在
北
歐
的
調
查
研
究
發
現
，
移
民
較
原
居
民
有
著
較
多
的
精
神
疾
患

與
心
理
衛
生
問
題
。
其
中
移
民
最
常
見
的
心
理
症
狀
為

.. 

偏
執
、
身
體
化
現

象
，
以
及
廣
泛
性
地
抱
怨
身
體
不
過
等
。
而
存

9
2
Z

與
勻
。
耳
的
且
又
-
c∞

。
)
以
社
區
的
居
民
為
研
究
對
象
，
也
得
到
了
相
同
的
結
果
，
即
移
民
較
原
居

民
有
較
多
的
壓
力
生
活
事
件
與
慢
性
生
活
困
擾
，
同
時
也
有
較
多
的
心
理
障

礙
。

位
m
r
z一-
M即

外
籍
勞
工
心
理
問
題
的
根
源

雖
然
過
去
的
研
究
發
現
，
移
民
較
易
發
生
心
理
障
礙
與
精
神
疾
患
，
但

在
歸
因
的
探
討
上
卻
仍
充
滿
了
爭
議
。
許
多
學
者
認
為

•• 

移
民
者
心
理
障
礙

與
精
神
疾
息
的
高
盛
行
率
，
乃
與
個
人
在
面
臨
遷
徙
所
帶
來
的
種
種
問
題
之

自
我
調
適
上
發
生
困
難
所
致
(
話
。
O
Y
S
F
H
C
O∞
一
的C
Z
叩
門
﹒
-
c立
一
心
且

可
H
S
E
P
H
C斗
N
)。
他
們
認
為
移
民
者
來
自
不
同
文
化
背
景
，
在
面
臨
新
的
環

境
之
時
，
勢
必
要
設
法
克
服
各
種
適
應
上
的
困
難
，
才
能
適
宜
地
在
其
中
生

活
下
去
，
因
此
，
總
是
以
「
個
人
」
因
素
來
解
釋
迦
徙
者
較
易
發
生
心
理
障

礙
與
精
神
疾
患
現
象
。
但
另
有
一
些
學
者
並
不
同
意
這
樣
的
看
法
古
巴
。R
y
­

-
c
s
一
切
片
。-
p
-
C
O
N
U
泣
。
問E
F
F
E

斗
印
)
，
認
為
這
是
將
問
題
過
分
簡
單
化

，
並
將
其
化
約
成
一
種
人
們
離
開
原
居
地
後
所
不
能
避
免
的
結
果
。
同
時
這

種
歸
因
只
一
昧
地
強
調
個
體
本
身
的
因
素
在
這
個
過
程
中
所
扮
演
的
角
色
，

卻
忽
略
了
社
會
結
構
因
素
在
這
問
題
上
的
影
響
，
因
此
會
失
去
許
多
對
事
實

真
象
解
釋
的
能
力
，
也
無
法
在
公
共
衛
生
之
防
治
上
尋
得
一
合
宜
的
解
決
方

法
。
因
此
有
些
學
者
(
月5
R
F
H
E

∞
ω
旦
的
門
。
-
p
-
S
N
)便
以
「
社
會
致

病
」
的
觀
點
，
來
解
釋
遷
徙
者
較
易
發
生
心
理
問
題
與
精
神
疾
患
的
事
實
。

他
們
認
為
社
會
結
構
中
本
身
便
存
在
著
不
利
於
移
民
者
生
存
的
因
素
，
因
此

遷
徙
所
造
成
移
民
的
心
理
或
精
神
問
題
的
根
源
是
來
自
於
社
會
之
本
體
，
而

非
在
於
個
人
，
如
美
國
「
曼
哈
頓
研
究
」
的
結
果
便
支
持
這
個
看
法

G
B
Z

早
已

.• 

石
。
∞
)
。
事
實
上
，
這
種
學
說
大
多
也
能
在
輕
型
精
神
疾
患
，
如
憂

鬱
、
焦
慮
症
等
的
實
證
研
究
上
得
到
充
分
的
解
釋
能
力
(
同
z
a
n
y
-
-
C
A
∞
自
已

的
門
。-
0
.
-
C
O
N
)

。

然
而
，
作
者
回
顧
過
去
的
研
究
後
發
現
，
過
去
這
些
研
究
總
是
習
慣
地

將
「
移
民
」
當
成
一
個
描
述
性
的
變
項
|
即
為
一
個
具
高
度
同
質
性
的
群
體

，
進
而
以
「
移
民
」
這
過
分
簡
約
的
名
詞
，
對
所
有
的
經
驗
現
象
進
行
歸
因

推
論
，
而
未
企
圖
去
釐
清
與
遷
徙
相
關
的
適
應
困
擾
所
造
成
之
種
種
問
題
，

及
其
對
遷
徙
者
之
心
理
健
康
所
造
成
的
影
響
。
因
此
，
作
者
認
為
外
籍
勞
工

之
心
理
健
康
問
題
的
本
質
並
不
在
於
移
民
是
否
有
著
較
多
或
較
少
的
心
理
問

題
或
精
神
疾
患
，
而
是
在
於
如
何
針
對
外
籍
勞
工
所
面
臨
的
適
應
困
擾
及
其
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對
心
理
健
康
之
影
響
，
此
一
錯
綜
複
雜
的
關
係
中
，
做
一
適
度
的
澄
清
，
並

尋
求
一
個
在
公
共
衛
生
上
可
以
進
行
的
干
預
或
預
防
方
案
。

M弟
四
牌
即

造
成
外
籍
勞
工
之

社
會
因
素
探
討

、、I~' 

理
困
擾
的

對
於
「
移
民
較
常
發
生
心
理
健
康
問
題
」
，
人
們
似
乎
已
將
其
視
為
一

個
躍
然
的
事
實
，
而
將
其
完
全
歸
因
於
是
遷
徙
的
適
應
過
程
中
所
不
能
避
免

的
結
果
。
實
際
上
與
遷
徙
有
關
的
適
應
困
擾
，
是
一
相
當
具
異
質
性
存
在
的

心
理
事
實
，
其
形
成
的
原
因
包
羅
萬
象
，
非
二
百
可
以
蔽
之
。
從
已
知
的
結

果
或
現
象
，
去
推
估
其
可
能
形
成
的
原
因
，
如
果
不
小
心
解
釋
難
免
會
造
成

邏
輯
上
的
謬
誤
。
為
了
釐
清
其
中
錯
綜
複
雜
的
關
係
'
作
者
在
此
將
不
採
取

任
何
預
設
立
場
，
只
是
針
對
國
內
外
有
關
移
民
及
外
籍
勞
工
的
文
獻
，
做
一

個
描
述
性
的
呈
現
，
而
不
下
任
何
論
斷
。

由
於
目
前
國
內
缺
乏
對
外
籍
勞
工
之
適
應
困
擾
及
心
理
健
康
的
相
關
研

究
，
所
以
可
供
直
接
參
考
的
資
料
不
是
很
充
足
。
再
者
，
從
人
口
遷
徙
的
觀

點
看
來
，
原
住
民
的
遷
徙
與
外
籍
勞
工
相
似
，
都
可
視
為
經
歷
相
同
的
尷
尬

歷
程
，
在
社
會
過
蟻
掙
扎
求
生
存
。
其
所
遭
遇
適
應
上
的
困
擾
，
無
庸
置
疑

的
，
也
可
作
為
外
籍
勞
工
研
究
的
參
考
。
所
以
，
本
文
亦
將
引
用
部
分
原
住

民
遷
徙
都
市
生
活
後
的
相
關
研
究
報
告
，
作
為
參
考
文
獻
。

第
五
節

我
國
外
籍
勞
工
之
現
況

國
內
外
籍
勞
工
究
竟
有
多
少
，
至
今
仍
是
個
謎
，
連
官
方
都
還
沒
有
一

個
較
為
詳
細
的
統
計
資
料
。
據
勞
委
會
到
民
國
八
十

三
年
十
二
月
的
統
計
，

國
內
企
業
及
家
庭
申
請
引
進
外
籍
勞
工
的
人
數
達
到
四
十
五
萬
五
千
多
人
，

經
過
審
查
之
後
，
能
引
進
的
外
籍
勞
工
人
數
則
是
二
十
六
萬
九
千
八
百
九
十

三
人
(
中
時
晚
報
，
八
十
三
年
十
二
月
二
十
六
日
第
四
版
)
。
目
前
唯
一
可

以
肯
定
的
是
，
外
籍
勞
工
在
國
內
的
市
場
上
仍
是
需
求
大
於
供
給
，
因
此
可

預
期
，
在
未
來
的
幾
年
內
外
籍
勞
工
還
是
會
源
源
不
斷
湧
進
臺
灣
的
勞
力
市

場
。

就
行
政
院
的
研
究
報
告
，
在
我
國
合
法
或
非
法
拘
留
的
外
籍
勞
工
，
以

來
自
東
南
亞
國
家
者
特
多
，
泰
國
、
馬
來
西
亞
、
菲
律
賓
、
和
印
尼
等
國
家

是
主
要
來
源
。
其
中
泰
國
籍
最
多
，
約
占
一
半
大
，
其
次
為
菲
律
賓
，
馬
來

西
亞
籍
與
印
尼
籍
者
最
少
。
而
斯
里
蘭
卡
則
是
我
國
外
籍
勞
工
的
一
個
新
的

供
應
圈
，
來
自
該
國
的
勞
工
數
量
雖
然
遠
不
如
來
自
東
南
亞
各
國
者
多
，
但

也
頗
引
人
注
目
(
行
政
院
勞
委
會
，
民
八
十
一
，
民
八
十
三

.• 

蔡
宏
進
，
民

八
十
一
)

這
些
外
籍
勞
工
以
十
五
至
四
十
九
歲
青
壯
年
人
口
最
多
，
大
多
數
為
男

性
，
其
中
泰
籍
和
馬
來
西
亞
籍
者
女
男
性
比
率
高
達
四
百
以
上
。
在
聾
灣
境

內
的
分
佈
以
臺
北
縣
市
、
桃
園
縣
、
新
竹
縣
及
臺
中
市
占
大
多
數
(
聯
合
晚

報
，
七
十
八
年
六
月
三
十
日
第
九
版
)
。
多
數
的
外
籍
勞
工
都
是
從
事
較
低

階
層
的
職
業
或
工
作
，
例
如

•• 

工
廠
工
人
、
建
築
工
人
、
清
潔
工
人
、
傭
人

及
餐
館
侍
者
等
。
馬
來
西
亞
籍
勞
工
其
工
作
的
種
顯
多
半
在
工
廠
，
來
自
菲

律
賓
者
以
當
女
備
或
侍
者
為
多
，
來
自
印
尼
者
則
分
布
於
各
種
勞
動
性
職
業

(
行
政
院
勞
委
會
，
民
八
十
一
，
民
八
十
三
:
蔡
宏
進
，
民
八
十
一
)
。
這
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些
外
籍
勞
工
對
華
灣
社
會
帶
來
各
式
各
樣
的
影
響
，
其
中
最
主
要
的
有

.. 

增

加
人
口
壓
力
、
減
少
本
地
勞
工
工
作
機
會
、
遲
延
產
業
技
術
的
進
步
、
破
壞

法
規
、
擾
亂
治
安
、
傳
入
疾
病
、
引
發
群
體
衝
突
、
造
成
資
金
流
失
、
流
入

禁
物
、
導
致
社
會
結
構
複
雜
化
等
。
除
此
以
外
，
他
們
生
活
適
應
上
的
問
題

，
也
有
種
種
困
擾
。
根
據
上
述
報
告
顯
示
:
百
分
之
三
七
﹒
三
表
示
生
活
上

遭
到
本
地
人
歧
視
，
百
分
之
五
九
﹒
三
表
示
在
工
作
上
會
遭
遇
歧
視
，
百
分

之
八
五
﹒
一
二
表
示
很
想
念
子
女
家
人
，
百
分
之
四
七
﹒
三
表
示
不
會
使
用
華

語
。
此
外
，
百
分
之
二

0
.
匕
的
人
會
醋
、
酒
，
百
分
之
一
二
﹒
三
的
人
曾
與

本
地
人
起
衝
突
，
百
分
之
十
五
﹒
三
曾
與
母
國
人
起
衝
突
，
百
分
之
四
二
的

人
飲
食
不
習
慣
，
百
分
之
二
三
﹒
三
與
本
地
異
性
產
生
愛
情
而
感
覺
苦
惱

(
F
E

)
。

這
些
問
題
雖
然
瑣
碎
，
但
也
足
以
讓
外
籍
勞
工
在
生
活
上
感
到
苦
悶
與
煩

依
凶
。

M弟
六
前
即

造
成
外
籍
勞
工
心
理
困
擾
的
社
會
病
因

長
久
以
來
，
「
社
會
致
病
」
便
常
為
學
者
們
作
為
「
為
何
外
籍
勞
工
較

易
發
生
心
理
健
康
問
題
」
的
歸
因
解
釋
(
自
己
。
ω
o
y
-
-
E∞
一
的
門
丘
。"
-
S
N
…

口
。
冒g
t
罰
。
旦
F
O
O
冒
g
t
『
O
E
-
-
C斗
串u
口
。
可
g
t
呵
。
口
已w
ζ
C
N
)
。
這
個
辯
證

觀
點
認
為
，
外
籍
勞
工
必
須
面
臨
許
多
的
社
會
壓
力
以
及
適
應
困
擾
，
如
較

差
的
生
活
條
件
，
或
是
惡
劣
的
生
存
競
爭
等
，
所
以
有
著
較
高
的
憂
鬱
症
、

酒
嗨
等
精
神
疾
患
。
然
而
，
除
了
生
活
壓
力
的
考
慮
以
外
，
也
有
許
多
的
研

究
指
出
，
移
民
的
心
理
衛
生
問
題
，
是
來
自
於
社
會
結
構
的
解
組
以
及
資
源

分
配
的
不
平
均

(
E
Z
G
E
V
E
4
4
)
。
外
籍
勞
工
大
多
處
於
社
會
的
低
下
階
層

，
從
事
次
級
的
勞
動
生
產
行
業
，
面
對
較
差
的
工
作
環
境
，
暴
露
在
較
多
的

危
險
因
子
之
下
。
因
此
無
庸
置
疑
的
，
也
會
面
臨
社
會
結
構
分
配
不
平
均
所

帶
給
他
們
的
種
種
困
擾
。
蔡
宏
進
(
民
八
十
一
)
在
「
我
國
外
籍
勞
工
可
能

引
發
的
社
會
問
題
及
其
因
應
對
策
」

一
文
中
就
指
出
，
外
籍
勞
工
在
工
作
上

可
能
遭
遇
到
的
問
題
，
包
括
工
作
環
境
欠
佳
、
待
遇
不
公
、
工
時
太
長
、
危

險
性
高
等
。

期五十七第刊季展發區社

張
清
富
的
研
究
也
指
出
，
幾
乎
所
有
的
都
市
原
住
民
都
遭
遇
了
工
作
環

境
或
事
業
上
的
問
題
。
所
遭
遇
的
問
題
有

.. 

工
作
量
過
重
、
報
酬
太
低
、
無

成
就
感
、
差
別
待
遇
或
歧
視
、
技
術
不
夠
、
缺
乏
資
金
及
工
作
不
好
等
。
都

市
原
住
民
勞
工
大
多
未
有
保
險
，
一
旦
發
生
意
外
，
對
家
庭
的
生
計
將
發
生

很
大
的
影
響

。

由
於
從
事
臨
時
性
的
體
力
工
作
，
因
此
遭
遇
季
節
性
失
業
可

能
較
嚴
重
，
而
且
將
來
可
能
面
臨
沒
有
體
力
去
從
事
這
些
粗
重
的
工
作
或
是

面
臨
結
構
性
的
失
業
。
因
而
，
他
們
會
抱
怨
沒
有
尊
嚴
，
也
沒
有
應
辜
的
褔

利
(
張
清
富
，
民
八
十

二
)

除
此
以
外
，

E
a
g

戶
。
4
4
)及
E
R
r
(
-
c∞4
)也
指
出
，
外
籍
勞
工
的
健

康
問
題
的
原
因
常
常
不
只
是
根
源
於
生
活
條
件
的
不
同
，
而
是
來
自
於
種
族

歧
視
、
家
庭
結
構
的
解
組
、
認
同
障
礙
、
思
鄉
、
無
法
進
入
當
地
社
會
之
主

流
階
級
。

由
於
外
籍
勞
工
大
多
是
隻
身
離
家
，
不
僅
面
臨
了
家
庭
結
構
的
解

組
，
同
時
也
喪
失
了
來
自
原
有
家
庭
的
支
持
。
外
籍
勞
工
離
鄉
背
井
，
遠
離

親
朋
好
友
與
熟
悉
的
生
活
環
境
，
完
全
置
身
於
一
個
陌
生
的
社
會
脈
絡
中
，

若
發
生
了
任
何
事
情
，
難
免
會
有
求
天
天
不
應
，
叫
地
地
不
靈
的
感
覺
。
倘

若
在
生
活
上
有
任
何
不
如
意
峙
，
也
缺
少
一
個
可
以
傾
吐
的
對
象
。
因
此
，

寸
I
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缺
少
社
會
的
支
持
與
關
係
網
絡
，
往
往
也
是
造
成
外
籍
勞
工
心
理
衛
生
問
題

的
一
個
重
要
的
原
因
。
如
蔡
宏
進
(
民
八
十
一
)
便
指
出
，
來
臺
外
籍
勞
工

多
半
係
個
人
隻
身
來
臺
'
其
家
人
幾
乎
全
都
留
在
母
閣
，
與
家
人
間
只
能
用

寄
錢
、
書
信
或
電
話
往
來
，
不
無
苦
悶
與
遺
憾
。
而
已
婚
者
家
眷
多
半
留
在

母
園
，
不
能
過
正
常
的
家
庭
生
活
，
其
適
應
上
的
問
題
可
能
較
大

(
F
E
)
。

原
住
民
的
情
況
亦
相
去
不
遠
，
李
亦
園
(
民
七
十
六
色
在
一
針
對
原
住
民
青

少
年
外
出
工
作
的
研
究
，
就
指
出
大
部
分
原
住
民
青
少
年
外
出
工
作
者
都
會

產
生
調
適
的
困
境
，
而
造
成
這
些
問
題
的
主
要
原
因
是
來
自
於
想
家
以
及
缺

乏
人
際
關
係
。

外
籍
勞
工
不
僅
與
舊
有
的
關
係
網
絡
失
去
了
聯
結
，

也
要
在
生
疏
而
且

陌
生
的
環
境
中
尋
技
新
的
職
業
與
工
作
機
會
，
建
立
新
的
人
際
關
係
。
另
一

方
面
，
除
了
變
成
了
移
居
社
會
的
弱
勢
族
群
外
，
也
將
淪
為
社
會
的
邊
綠
人

。
因
此
，
不
僅
在
自
我
的
角
色
認
同
發
生
混
淆
，
相
對
於
新
的
社
會
也
充
滿

了
嚴
重
的
疏
離
感
。
又
因
為
面
臨
了
社
會
結
構
的
改
變
，
也
失
去
原
有
社
會

的
控
制
，
個
人
行
為
規
範
也
將
無
所
適
從
，
以
上
種
種
都
會
造
成
外
籍
勞
工

的
適
應
問
題
(
富
的
問
古
巴
予
5
4
印
)
。

然
而
，
除
了
社
會
環
境
的
差
異
外
，
有
許
多
學
者
認
為
「
文
化
因
素
」

在
心
理
適
應
問
題
上
扮
演
一
個
極
重
要
的
角
色
，
並
指
出
「
文
化
的
差
異
」

是
造
成
外
籍
勞
工
適
應
障
礙
的
主
要
原
因

(
Z
O
E
E
a
u
-
0
4
U
U
E
Z

門
。z
w

-
c
4
4
)
。
李
亦
園
認
為
，
「
要
轉
變
適
應
文
化
變
遷
以
及
新
的
生
活
方
式
，
實

在
是
不
容
易
的
事
。
而
生
活
於
傳
統
社
會
的
人
，
即
使
在
生
活
上
所
受
到
的

心
理
壓
力
甚
大
，
但
他
仍
可
以
用
社
會
所
習
有
的
方
法
解
脫
或
昇
華
其
不
快

之
處
。
但
是
對
於
一
個
生
活
在
現
代
社
會
中
的
道
徙
者
，
遷
徙
以
致
於
文
化

生
活
之
轉
變
，
常
常
是
非
常
急
邊
的

...... 

。
因
此
，
文
化
差
異
會
對
於
一

個
遷
徙
者
之
心
理
調
過
產
生
極
大
的
影
響
，
進
而
精
神
疾
患
的
比
率
也
就
大

為
增
加
，
也
造
成
了
許
多
嚴
重
的
社
會
問
題
，
如
犯
罪
、
自
殺
、
曲
酒
、
賣

淫
等
」
(
李
亦
園
，
民
六
十
八
，
民
七
十
，
民
八
十
一
)

總
的
來
說
，
從
文
獻
之
回
顧
上
發
現
，
作
者
認
為
，
可
能
影
響
外
籍
勞

工
心
理
健
康
的
適
應
困
擾
之
類
別
，
有
下
列
五
項

.. 

一
、
疏
離
感
;
二
、
工

作
環
境
中
之
危
險
物
質
的
暴
露

•• 

三
、
工
作
壓
力
問
題

.• 

四
、
社
會
支
持
網

絡
不
足
;
五
、
文
化
差
異
。
以
下
將
就
這
些
社
會
病
因
的
種
類
，
作
一
簡
單

的
闡
釋
與
說
明

.. 

一
、
疏
離
感
與
心
理
健
康
.. 

自
從
馬
克
思
提
出
一
八
四
四
經
濟
與
哲
學

手
稿
(
E
R
P
-
g
h
)
之
後
，
疏
離
感
的
概
念
便
一
直
被
社
會
學
者
引
用
，
作

為
描
述
被
剝
削
勞
動
工
人
的
一
種
狀
態
。
但
是
過
去
對
此
概
念
的
應
用
，
都

僅
是
止
於
歷
史
哲
學
的
辯
證
，
卻
一
直
未
被
用
來
作
為
實
證
研
究
的
操
作
概

念
。
直
到
本
世
紀
初
，
的
。
仰
自
自
己
但
也
)
重
新
定
義
了
疏
離
感
的
操
作
概
念
後

，
才
被
廣
泛
引
用
於
實
證
的
研
究
上
。

的
o
g
g

認
為
疏
離
感
包
括
有
下
列
五
個
不
同
的
型
式
，
即
無
力
感
、
自

我
疏
離
、
社
會
疏
離
、
無
意
義
感
、
無
規
範
感

C
E
門
戶
)
。
工
作
之
無
力
感
為

，
一
個
人
對
於
其
所
從
事
的
工
作
沒
有
主
控
的
權
力
，
雖
意
願
控
制
工
作
的

進
度
、
進
行
的
方
式
等
。
工
作
自
我
疏
離
為
，
一
個
人
只
是
重
複
地
從
事
於

單
調
又
沒
有
創
造
性
的
工
作
，
也
不
能
從
工
作
中
得
到
適
度
的
內
因
性
回
館

等
。
社
會
疏
離
為
，
失
去
了
社
會
的
支
持
。
無
意
義
感
為
，
個
人
的
種
種
活
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動
只
是
為
了
應
付
社
會
的
要
求
，
而
且
無
論
個
人
如
何
的
努
力
，
也
不
能
從

其
中
得
到
任
何
的
回
饋
(
指
外
因
性
的
回
韻
而
言
)
，
這
些
利
益
或
努
力
所

得
只
是
歸
於
少
數
人
(
如
老
悶
)
所
有

.• 

因
此
無
論
一
個
人
如
何
的
努
力
，

都
是
毫
無
意
義
的
。
無
規
範
感
為
，
只
為
達
成
目
標
，
任
何
方
法
與
手
段
都

可
以
使
用
，
而
不
必
顧
慮
社
會
的
規
範
、
價
值
觀
等
(
的

S
S
E
-
]
也
間
。
…

吉
門
。
古
Z
F

月
o
g
-
-
c∞
也
)
。
許
多
研
究
都
顯
示
，
疏
離
感
是
外
籍
勞
工
常
見

的
適
應
困
擾
;
而
當
一
個
人
疏
離
感
愈
嚴
重
時
，
也
較
容
易
發
生
各
種
精
神

疾
患
與
心
理
問
題
(
的B
E
D
-
-
c
g
w
-
c
g
.
-
C
C
N
)

。

一
一
、
工
作
環
境
中
危
險
物
質
的
暴
露
與
心
理
健
康.. 

肯
想
言

(
-
g
c
)認

為
工
作
環
境
中
之
物
理
化
學
危
險
因
素
，
如
噪
音
、
不
良
光
線
、
有
機
溶
劑

、
輻
射
線
等
等
，
亦
可
視
為
一
種
與
工
作
有
關
的
壓
力
源
(
切
可g
g

門
)
，
對

於
其
中
之
工
作
人
員
的
心
理
健
康
，
亦
將
帶
來
不
良
的
影
響
。
並
且
也
有
些

學
者
認
為
不
良
工
作
環
境
的
暴
露
，
通
常
也
是
造
成
社
會
階
層
對
於
健
康
影

響
的
一
個
中
介
變
項
。
往
往
低
社
經
階
層
的
人
們
，
較
易
處
於
惡
劣
的
工
作

環
境
中
，
並
從
事
較
為
危
險
的
工
作
，
所
以
也
較
容
易
發
生
種
種
健
康
上
的

問
題
(
胡
幼
慧
，
民
八
十
)
。
外
籍
勞
工
較
常
暴
露
於
不
良
的
工
作
環
境
中

，
不
僅
危
險
性
高
且
工
時
過
長
，
因
此
難
免
會
因
長
期
暴
露
於
危
險
因
素
下

(
蔡
宏
進
，
民
八
十
一
)
而
影
響
其
心
理
健
康
。

一
二
、
工
作
壓
力(
F
E
σ
白
白
-
2
)
與
、
心
理
健
康.. 

工
作
壓
力
是
一
相
當
不
易
界

定
的
概
念
，
有
著
強
烈
的
個
人
主
觀
情
緒
的
感
受
，
以
及
社
會
結
構
層
面
的

客
觀
性
。
E
S
ω
m
r
(
-
c
c
o
)

以
自
致
對
於
所
從
事
工
作
的
控
制
度
，
及
自
我
感

受
工
作
的
要
求
高
低
二
個
向
度
來
作
為
工
作
壓
力
的
評
估
。
從
心
理
/
生
理

的
層
面
來
看
，
E
S
ω
o
w
發
現
工
作
壓
力
愈
大
，
愈
容
易
發
生
心
臟
血
管
的
疾

病
(
因
0
5
o
w
-
c斗
。
一
間ω門
自
皂
白
昆
、
日
，
叮
叮OH
已
于

-
c
c
o
)
。
而
其
他
的
許
多

研
究
發
現
，
工
作
的
壓
力
大
小
與
精
神
疾
患
也
有
著
密
切
的
關
係
古
典R
W

-
c∞
ω
…
自
己
。
同
即
可
o
-
m
O
P
E
C
N
)
。
蔡
宏
進
(
民
八
十
一
)
認
為
，
外
籍
勞

工
所
面
臨
的
最
大
適
應
困
擾
之
一
就
是
工
作
壓
力
，
不
可
避
免
的
亦
將
對
外

籍
勞
工
的
心
理
健
康
造
成
極
大
的
影
響
。

四
、
社
會
支
持
網
絡
與
心
理
健
康

.. 

社
會
支
持
常
被
視
為
一
種
壓
力
與

健
康
之
間
緩
衝
的
機
制
，
即
在
相
同
的
壓
力
情
境
之
下
，
當
一
個
人
擁
有
較

多
、
較
佳
的
社
會
支
持
時
，
較
不
易
發
生
健
康
上
的
問
題
。
因
此
，
社
會
支

持
在
心
理
症
狀
的
發
生
過
程
中
，
常
扮
演
著
修
正
者
(
富
且
已
芯
片
)
的
角
色
，

與
生
活
或
工
作
的
壓
力
情
境
將
形
成
交
互
作
用
(
育
問
-
0
.
-
c∞C
U
E
O己
的
少

-
c斗
。
)
。
但
也
有
些
學
者
認
為
，
社
會
支
持
對
於
個
人
健
康
的
影
響
，
也
有
其

主
要
的
效
應
存
在

(
F
E
)
。
所
以
，
當
一
個
人
缺
乏
社
會
支
持
與
網
絡
峙
，

便
容
易
發
生
適
應
上
的
困
擾
，
進
而
影
響
心
理
健
康

3
3
5
ω
﹒
-
C
C
N
)。外

籍
勞
工
離
鄉
背
井
，
失
去
了
原
有
的
社
會
關
連
與
支
持
，
因
此
難
免
在
面
臨

種
種
生
活
及
工
作
困
擾
時
，
發
生
心
理
健
康
問
題
。

五
、
文
化
差
異
與
心
理
健
康

.. 

在
過
去
社
會
及
人
類
學
者
，
總
是
以
「

涵
化
」
(
〉
自
己=z
s
t
o

己
的
概
念
來
解
釋
二
個
具
有
不
同
文
化
族
群
人
們
相

接
觸
的
過
程
(
〉Z
E
B
S
E
O

丘
旦

.• 

-
c∞
∞
)
。
在
涵
化
的
過
程
中
，
弱
勢

文
化
族
群
往
往
會
因
為
遭
到
強
勢
文
化
的
衝
擊
的
緣
故
，
導
致
族
群
人
們
的

緊
張
，
繼
而
發
生
許
多
適
應
上
的
困
擾
。
如
喜
灣
原
住
民
的
飲
酒
問
題
，
雛

妓
問
題
等
，
通
常
都
被
認
為
是
涵
化
過
程
的
一
個
結
果
(
李
亦
圈
，
民
六
十
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八
，
民
七
十
，
民
八
十
一
)
。
而
且

g
m
C
S
己
的
研
究
更
指
出
，
台
灣
原
住

民
精
神
疾
患
的
發
生
與
其
在
社
會
變
遷
過
程
中
，
因
涵
化
所
面
臨
的
社
會
衝

突
有
著
相
當
的
關
係
。
事
實
上
，
文
化
是
人
們
日
常
生
活
的
具
體
內
涵
，
而

語
言
、
衣
食
住
行
等
各
方
面
之
種
種
風
俗
習
慣
、
行
事
規
範
、
價
值
觀
、
以

及
信
念
等
等
，
就
是
文
化
的
外
在
表
現
這
己
g

口
"
戶
。8
)
。
當
移
居
地
之
文

化
與
母
國
有
著
差
異
峙
，
難
免
會
因
兩
種
文
化
的
常
規
、
價
值
觀
念
和
行
為

模
式
格
格
不
入
二
產
生
文
化
衝
突
進
而
在
適
應
上
造
成
困
擾
。

H
a
g
-早
已
­

C
S
0
)以
及
E
O
E

早
已

-
C
S
C
)等
人
發
現
造
成
了
華
木
移
民
在
美
國
社

會
之
適
應
困
擾
與
精
神
疾
患
，
也
常
常
是
文
化
衝
突
所
致
。
由
於
外
籍
勞
工

通
常
來
自
於
不
同
的
文
化
背
景
，
使
用
不
同
的
語
言
、
在
衣
食
住
行
各
方
面

也
與
本
地
居
民
有
著
極
端
的
差
別
(
蔡
宏
進
，
民
八
十
一
)
，
因
此
難
免
會

因
文
化
的
差
異
，
造
成
適
應
的
困
擾
，
進
而
影
響
其
心
理
健
康
。

防
弟
三
、
且
早

•. 

吉
五
口

b
s
﹒
、
弓
，
一
口

外
籍
勞
工
的
引
進
是
資
本
主
義
社
會
因
應
生
產
方
式
改
變
所
不
能
避
免

的
趨
勢
，
鑑
於
外
籍
勞
工
有
較
高
心
理
健
康
問
題
之
顧
慮
:
以
及
其
可
能
將

對
本
地
社
會
帶
來
的
衝
擊
與
影
響
。
作
者
建
議
政
府
相
關
單
位
應
針
對
問
題

之
所
可
能
造
成
的
原
因
，
提
出
因
應
的
對
策
。
例
如

•• 

福
利
少
，
工
作
時
數

多
，
工
作
危
險
性
高
。
因
為
工
時
長
且
要
努
力
賺
錢
，
相
對
其
休
閒
與
娛
樂

就
減
少
。
所
以
除
了
給
予
合
理
工
作
時
數
、
環
境
外
，
政
府
及
廠
商
應
多
舉

辦
一
些
活
動
，
如
休
閒
、
娛
樂
、
教
育
文
化
活
動
，
如
此
一
來
，
可
以
排
除

外
勞
一
些
適
應
上
的
困
擾
，
進
而
可
增
加
對
彼
此
文
化
差
異
的
認
識
。
對
一

國
家
而
言
，
短
期
的
利
益
事
小
，
長
期
的
社
會
治
安
事
大
，
我
們
相
信
不
管

是
政
府
也
好
或
是
廠
商
，
一
定
都
不
希
望
外
箱
勞
工
變
成
我
們
社
會
問
題
。

所
以
作
者
呼
籲
除
了
需
制
訂
相
關
政
策
、
法
律
之
外
，
對
協
助
其
心
理
、
生

活
、
工
作
上
的
適
應
也
是
很
重
要
的
，
我
們
不
可
再
漠
然
視
之
。

(
本
文
作
、香
.. 

楊
明
仁
現
任
-
o
m
雄
醫
學
院
醫
學
社
會
學
烹
講
師
、
精
神
科
主

治
醫
師

.• 

施
奉
華
為
其
專
任
研
究
勘
理

.• 

顏
一
你
杰
現
任(
s
m
學
精
神
科
佳
院

醫
師
)

參
考
文
獻

香

港

2
2
.

富
﹒
早
已
.
在
美
華
人
的
心
理
衛
生
狀
況
文
化
與
行
為

中
文
大
學
民
七
十
九
年
二
四
五
至
二
六
一
頁

E
O
F
F
嵩
﹒
目
﹒
華
裔
學
生
在
美
國
生
活
的
感
受

•. 

在
不
正
常
的
環
境
中
力

求
正
常
文
化
與
行
為
香
港
中
文
大
學
民
七
十
九
年
二
六
三

至
二
八
O
頁
。

中
時
晚
報
民
八
十
三
年
十
二
月
二
十
六
日
第
四
版

行
政
院
勞
工
委
員
會
勞
工
行
政
年
報
行
政
院
勞
工
委
員
會
台
北

民
八
十
一
年

行
政
院
勞
工
委
員
會
中
華
民
國
八
十
三
年
台
灣
地
區
外
錯
勞
工
管
理
及

運
用
調
查
報
告
行
政
院
勞
工
委
員
會
台
北
民
八
十
三
年

李
亦
園
社
會
文
化
變
遷
中
的
臺
灣
高
山
族
青
少
年
問
題
台
灣
土
著
民

族
的
社
會
與
文
化
第
三
版
聯
經
出
版
社
台
北
民
七
十
六
年

a

四
二
五
至
四
六

O
頁

李
亦
園
都
市
中
高
山
族
的
現
代
化
適
應

化
第
三
版
聯
經
出
版
社
台
北

四
二
四
頁

台
灣
土
著
民
族
的
社
會
與
文

民
七
十
六
年

b

三
九
五
至
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