
況
，

A
了

L
u
s
f
v

、
'
了
，

5

頁
。
民

K
K弓

L
t
r

克
已
…
叭

叭
叭
，

h
E
j
J

草
打
仗

1
1
3
州
，

J

別
是

J

伊
拉
訪
的

林
寶
珠
的

三
別
苦
口

本
縣
志
願
服
務
自
民
國
七
十
三
年
推
展
迄
今
，

已
屆
十
三
載
，
由
於
受
到
社
會
大
眾
的
熱
烈
支
持

與
參
與
，
志
願
服
務
的
觀
念
與
作
法
，
已
逐
漸
蔚

為
一
股
風
氣
，
成
為
人
人
可
參
與
的
一
項
社
會
運

動
。
因
應
當
前
社
會
結
構
急
遍
變
遷
及
社
會
問
題

不
斷
湧
現
，
政
府
各
項
福
利
措
施
呈
多
元
化
，
民

眾
對
社
會
福
利
需
求
更
殷
切
，
需
透
過
整
合
社
會

資
、
暉
，
結
合
民
間
人
力
、
物
力
、
財
力
資
源
以
補

政
府
褔
利
不
足
之
處
，
本
縣
特
重
視
此
項
工
作
，

於
七
十
九
年
成
立
志
願
服
務
中
心
，
專
賣
辦
理
志

願
服
務
專
案
工
作
。

二
、
現
況
概
述

本
縣
積
極
推
展
志
願
服
務
工
作
，
除
統
整
原

有
之
志
願
服
務
資
源
外
，
並
擴
大
宣
導
志
願
服
務

理
念
，
吸
引
更
多
有
志
從
事
服
務
之
志
工
，
並
提

昇
志
願
服
務
人
員
素
質
、
健
全
及
開
發
志
願
服
務

團
體
，
並
於
八
十
二
年
十
月
輔
導
成
立
本
縣
志
願

服
務
協
會
，
協
助
推
動
志
願
服
務
工
作
，
八
十
四

年
七
月
因
應
內
政
部
推
動
全
國
志
願
服
務
祥
和
計

畫
，
建
立
全
國
性
志
願
服
務
網
絡
及
志
願
服
務
人

力
銀
行
，
並
將
各
類
型
之
社
會
福
利
機
構
之
志
工

納
入
祥
和
計
畫
體
系
中
，
截
至
目
前
志
願
服
務
隊

已
有
四
十
三
隊
登
記
備
案
，
志
工
超
過
二
千
三
百

人
，
茲
將
志
工
圍
之
基
本
資
料
，
服
務
成
果
及
本

縣
推
行
志
願
服
務
各
項
成
果
表
列
於
後

.. 

付
台
北
縣
志
願
服
務
人
員
基
本
資
料
及

服
務
成
果
分
析
表

l
性
別

AE企3h 

M 女 男

計

人 八1456 1085 371 
數 十

比 四

100% 75克 25% 
年例

人 八1859 1396 463 
數 十

比 五

100% 75% 25% 
年

t一__~~L
例

2

年
齡女 男 f 

22 。 17 
放

18 

149 52 
Í>~ 

基田E 
耳

732 259 
~~ 

14是9 

332 64 

故個

歲&i 

面

161 88 
葳
以

上

4口3‘ 
1396 463 

:十

3
教
育
程
度

人數
教
育E純

度
一
研
究
所
一
大

再

一
向
中
(
職

閩
中
以
下

人

蠍

394 

481 

976 

8 
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4

職
業

/
'
，
職
業

λ

別

-
1商界
人
士

一公
教
人
員

一退
休
人
員
一
家
庭
主
婦

一學
生

一其
他

人

286 

82 

129 

459 

28 

數

E

服
務
年
資

1
u
1年
以
下
一
位
之
-
k
d
至
廿一制
年
十
至
于
年
以
上

人

1219 

54 

359 

134 

93 

數

6

訓
練
情
況

時

人

l 恤~情~項/ 聲眉
數 數

職

前

850 101 
品11

k喔

在

戰
2520 331 

ilIlI 

t輩

A 口

3370 432 

1十

7

服
務
成
果

月 11 年 臨 月 12 年制 限年
時

人
時

人 防數 次 數 次

12817 487 6616 330 
服棧

務陣

17716 607 14840 489 
l血老

窮人
2359 124 1315 71 

服紛

務女

3228 202 2366 133 
服兒

務輩

3831 147 3247 122 
諮輔

藺草1

5211 252 8494 343 
版社醫
Ð'i會院

6120 360 5274 311 
服社

是E 區

3120 2∞ 1076 82 
服年青

務少

,1 26642 845 18363 808 
服性綜
Ð'i合

A口'-!I 81044 3224 61591 2689 

※
(
以
上
告
別
資
料
除
殷
切
的
問
夕
，

咕盯
U
E
f
l
j

n
H
m
m

ω
台
北
縣
八
十
五
年
度
推
行
志
願
服
務
工
作
成
果

875 

四 工、網建 例志 輔志 招志

絡立 行願 導願 募願 作社 業服 m~ 及服
會

務務 務 組訓 務人 項資 人 國
海 員 體 員

之 目

個) (.三) (.二)←) (五) ~四) (.三) (.二) (一) (三)仁) (一) (五)個) (三)仁) (一) 工
運辦編辦 按新資選選辦發頒頒辦 辦參輔 辦辦辦辦志
用理印理 證進深拔拔理放發、志 理與導 理理理理工
社北台社 團志銀續年年志志換工 Jτb七 Jτbt、 JτILt、 J三EtA JτUt τJ ttL、 ii心t、 f口刃
會區 北會 體工、優度度工工發平 工工願 願工工工募
資志縣 褔 授銅志績志車服志安 幹隊服 服進初職
源願社利 證、 工優工 馬務願保 部月務 務階階前 作
服會聯 智團志表費證服險 檢會隊 團訓訓訓
務資繫 隊工揚暨 務 討 擬 幹練練練
座源會 大誤 宜主主昌乏 會

訂 部

談手報 、
會餐 錄 年 司1/

會冊 勇 費 歪已扭旦段 度 練

項 工 內
獎 作
章 計

畫

廿"'" 

五一一 一 八四一一六一五四二一 --'一- 一- 成一一 /\一一 二三一一

五次次次 隊 O 六八 O 次九五六一 十十十 五 O 四四一
一/// 五五隊人 六 O 二四 五二六 O 人 00 六
五二一 人人 人六二 人次隊 人 / 人人= 果

九 000 八 人人 / /一//人
O 人 00 // 一次一三/
O O 人 O 四二 次 次 次次四 統
7c 冊 7c 次次 次

計

期八十七第刊季展發區社- 95一月六年六十八國氏華中



五
志
工
資
料
資
源

網
絡
之
電
腦
化

六
志
願
服
務
宣
導

工
作

七
推
動
志
願
服
務

祥
和
計
畫

付
志
工
基
本
資
料
建
檔

口
定
期
修
正
及
增
加
志
工
資
料
及
服
務
時
數
建
檔

尚
志
願
服
務
系
統
軟
硬
體
維
護
及
系
統
修
改

付
召
開
北
縣
志
願
服
務
策
進
委
員
會
議

口
印
製
志
願
服
務
闇
介

臼
推
薦
績
優
志
工
及
團
體
接
受
省
府
表
揚

側
辦
理
志
願
服
務
專
題
討
論

的
開
辦
理
種
子
志
工
一
日
善
活
動

例
志
工
祥
和
大
會
師

怕
辦
理
歡
樂
一
家
親
活
動

的
志
工
服
務
宣
導

付
辦
理
祥
和
計
畫
說
明
會

叫
響
應
祥
和
計
畫
志
工
組
隊

尚
志
工
聯
繫
會
報

闡
發
放
志
工
背
心

三
、
推
展
志
願
服
務
之
特
色

為
響
應
台
灣
省
政
府
推
行
志
願
服
務
工
作
實

施
計
畫
，
民
國
七
十
三
始
於
各
鄉
鎮
市
成
立
志
願

服
務
圈
，
依
各
地
方
不
同
之
需
求
，
從
事
各
項
服

務
，
本
縣
幅
員
遼
闊
，
城
鄉
差
異
大
，
就
生
活
型

態
、
人
口
結
構
及
地
理
環
境

...... 

等
方
面
觀
之
，

不
同
地
區
之
服
務
需
求
不
同
，
服
務
項
目
及
方
式

一
五
O
O
筆

二
O
O
O

一
人
/
四
次

經
費
辦
理

四
次
/
四
十
人

一
次
/
三
O
O
O
人

二
團
/
六
人

六
次

二
五
0
人
/

一
次

二
0
0
人
/
一
次

五
O
O
O
人
/

一
次

一
五
八
0
人
/

-
0
次

二
三
五
人
/
二
場

三
十
五
隊
/

一
八
二
四
人

五
-
0
人
/

一
四
次

九
八
五
件
/

一
次

亦
不
間
，
所
以
本
縣
在
推
展
志
願
服
務
工
作
之
特

色
可
歸
類
為
幾
項
，
分
述
如
後

.. 

付
成
立
志
願
服
務
中
心

.. 

由
專
任
社
工
員
辦

理
志
願
服
務
相
關
業
務
，
從
志
工
招
募
、
組
訓
、

授
證
、
獎
勵
等
一
貫
作
業
，
並
編
列
固
定
預
算
推

動
各
項
工
作
。

口
實
施
制
度
化
管
理

.. 

於
八
十
四
年
始
將
全

縣
志
工
資
料
輸
入
電
腦
，
建
立
完
整
的
志
工
檔
案

資
料
，
實
施
制
度
化
管
理
。

同
志
願
服
務
團
組
隊
方
式

.. 

於
七
十
三
年
已

成
立
各
鄉
鎮
市
志
願
服
務
團
，
多
年
發
展
的
結
果
，

部
分
團
隊
皆
更
加
茁
壯
，
亦
有
部
分
團
隊
自
然
流

失
，
八
十
四
年
內
政
部
推
動
全
國
志
願
服
務
祥
和

計
畫
規
定
，
每
二
十
人
即
可
組
成
一
隊
，
本
縣
情

況
較
特
殊
，
大
部
分
團
隊
皆
以
原
有
團
體
登
記
，

新
組
織
者
，
才
以
祥
和
計
畫
方
式
組
隊
，
所
以
團

隊
人
數
差
異
極
大
，
有
二

0
0
人
者
(
如
板
橋
團

)
，
有
十
五
人
者
(
如
樹
林
忠
孝
志
願
服
務
隊
)

倒
組
訓
方
式

.. 

自
八
十
四
年
起
本
縣
志
願
服

務
人
員
認
知
訓
練
，
晉
階
訓
練
皆
委
託
本
縣
志
願

服
務
協
會
辦
理
，
本
府
則
專
辦
幹
部
訓
練
及
因
應

特
殊
服
務
項
目
所
需
之
專
業
性
質
之
訓
練
。

M
W發
揮
志
願
服
務
大
隊
功
能

.. 

建
立
分
區
輔

導
制
度
，
透
過
定
期
會
議
或
辦
理
活
動
時
，
強
化

志
工
之
服
務
理
念
，
以
提
昇
服
務
品
質
，
並
落
實

委
員
任
務
編
組
，
對
本
縣
志
願
服
務
工
作
的
實
際

運
作
發
揮
引
導
、
監
督
之
功
能
。

的
結
合
傳
播
媒
體
、
宮
一
導
志
願
服
務
工
作

.. 

l
運
用
廣
播
資
源
開
闢
志
工
園
地
，
讓
志
工
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分
享
服
務
心
得
，
並
宣
導
服
務
的
人
生
觀
。

2

與
平
面
媒
體
結
合
，
深
度
報
導
各
團
個
案

服
務
之
續
效
，
以
喚
起
社
會
大
眾
對
弱
勢
族
群
之

關
心
，
並
暸
解
志
願
服
務
的
意
義
，
吸
引
有
志
之

士
加
入
服
務
行
列
。

四
本
縣
各
志
願
服
務
隊
服
務
內
容

付
老
人
服
務

.. 

l

居
家
服
務

.. 

在
全
縣
八
個
鄉
鎮
市
運
用
志

工
辦
理
居
家
老
人
服
務
，
協
助
獨
居
低
收
入
戶
老

人
處
理
家
事
及
陪
同
就
醫
等
服
務
。

2

辦
理
安
養
堂
友
善
服
務

.. 

結
合
志
工
人
力

每
月
定
期
至
安
養
堂
慰
問
堂
民
、
了
解
堂
民
生
活

狀
況
，
發
現
問
題
，
並
協
助
清
理
堂
民
居
住
環
境
。

3

辦
理
安
養
堂
巡
迴
就
醫
服
務

.. 

協
助
安
養

堂
堂
民
就
醫
。

4

協
助
辦
理
老
人
休
閒
聯
誼
活
動

.. 

如
重
陽

敬
老
系
列
活
動
園
遊
會
、
金
婚
禮
讚
、
生
涯
規
劃

講
座
等
。

ω
遊
民
服
務

.. 

寒
冬
送
暖
遊
民
查
訪
工
作
，

並
認
養
本
縣
遊
民
收
容
所
不
定
期
至
遊
民
收
容
所

內
慰
問
及
協
助
遊
民
沐
浴
、
清
潔
等
工
作
。

們
開
殘
障
服
務.. 
對
縣
內
殘
障
團
體
定
期
輔
導
，

並
舉
辦
各
種
活
動
以
促
進
殘
障
者
身
心
健
康
，
定

期
至
殘
障
機
構
作
定
點
服
務
，
如
啟
智
中
心
、
兒

童
發
展
中
心
、
愛
心
教
養
院
等
。

阿
青
少
年
服
務

.. 

辦
理
青
少
年
活
動
，
如
演

唱
會
、
雷
射
舞
會
、
冬
夏
令
營
、
園
遊
會
、
跳
蚤

市
場
及
各
項
競
賽
活
動
，
以
及
中
頓
生
之
輔
導
等
。

制
婦
女
服
務

.. 

辦
理
婦
女
關
懷
專
線
提
供
諮

詢
服
務
，
及
其
他
婦
女
褔
利
活
動
。

的
諮
詢
服
務
:
提
供
電
話
諮
詢
如
生
命
線
，

服
務
台
定
點
諮
詢
服
務
，
如
行
政
機
構
服
務
台
等
。

怕
醫
療
機
構
服
務

.. 

各
醫
療
院
所
成
立
了
志

願
服
務
隊
，
協
助
醫
院
之
掛
號
、
諮
詢
、
引
導
、

送
病
歷
、
推
書
、
病
房
慰
訪
等
服
務
工
作
。

的
其
他
服
務
:
因
發
生
重
大
事
故
，
主
動
參

與
服
務
工
作
，
如
八
十
四
年
發
生
之
板
橋
瓦
斯
氣

爆
案
，
志
工
即
發
揮
極
大
的
功
能
，
八
十
五
年
韋

恩
風
災
，
志
工
亦
參
與
救
災
行
列
。

五
遭
遇
之
困
難

本
縣
志
願
服
務
工
作
，
雖
已
邁
向
制
度
化
管

理
，
唯
因
各
國
隊
異
質
性
高
，
組
織
發
展
之
成
熟

度
之
不
同
，
在
輔
導
過
程
中
無
法
以
統
一
標
準
達

成
品
質
管
制
，
大
部
分
業
務
常
需
逐
一
協
調
、
溝

通
，
以
輔
助
其
正
常
發
展
，
由
於
本
中
心
於
八
十

五
年
七
月
開
始
人
力
精
簡
，
使
團
隊
輔
導
無
法
深

入
，
造
成
嚴
重
落
差
，
在
推
動
工
作
的
過
程
中
所

遭
遇
的
困
難
可
歸
納
為
四
點

.. 

付
各
服
務
團
隊
異
質
性
高
，
造
成
管
理
上
的

困
難
。叫

經
費
短
細

.. 

雖
本
府
有
編
列
固
定
預
算
，

只
能
用
於
全
縣
性
活
動
及
制
度
管
理
上
，
各
團
隊

活
動
經
費
皆
自
籌
。

門
叫
人
力
不
足.. 

中
心
的
人
力
原
配
置
五
名
社

工
員
，
一
名
督
導
員
，
目
前
則
精
簡
為
配
置
二
名

社
工
員
，
一
名
督
導
員
，
人
力
明
顯
不
足
。

倒
電
腦
系
統
之
軟
體
設
計
不
夠
完
善
，
維
修

不
易
，
且
上
級
所
訂
之
報
表
格
式
未
統
一
，
在
實

際
操
作
使
用
上
造
成
極
大
的
困
擾
。

六
、
如
何
克
服
困
難

付
團
隊
之
輔
導

.. 

結
合
各
團
特
色
及
志
願
服

務
大
隊
委
員
之
興
趣
專
長
，
籌
組
講
師
團
，
於
定

期
會
議
、
活
動
時
，
積
極
主
動
的
參
與
以
發
掘
各
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團
之
困
難
，
協
助
解
決
其
問
題
，
並
加
強
專
業
技

巧
訓
練
及
服
務
理
念
之
建
立
，
以
提
昇
服
務
品
質

及
健
全
團
隊
制
度
。

口
經
費
籌
措
方
面

.. 

結
合
社
會
福
利
團
體
及

地
方
資
諒
(
如
鄉
鎮
市
公
所
補
助
，
議
員
配
合
款

等
)
配
合
辦
理
活
動
，
並
以
計
畫
爭
取
經
費
補
助
，

以
服
務
續
效
獲
得
信
任
與
肯
定
，
使
得
大
部
分
團

隊
皆
能
在
穩
定
中
成
長
。

何
人
力
運
用
方
面

.. 

因
人
力
不
足
，
所
以
將

重
點
著
重
在
團
隊
幹
部
訓
練
，
協
助
團
隊
組
織
制

度
化
，
充
分
發
揮
志
願
服
務
大
隊
之
能
，
落
實
分

區
輔
導
工
作
，
與
各
團
建
立
良
好
的
關
係
，
做
為

中
心
與
團
隊
溝
通
的
橋
樑
。

同
電
腦
系
統
管
理
方
面

.. 

因
電
腦
常
故
障
影

響
作
業
，
因
此
系
統
屬
內
政
部
委
託
電
腦
公
司
設

計
之
套
裝
軟
體
，
牽
涉
到
專
利
權
，
除
原
設
計
公

司
外
，
其
他
公
司
只
能
硬
體
維
修
，
對
軟
體
無
法

作
修
正
，
因
本
縣
之
志
工
資
料
已
完
全
電
腦
化
，

此
項
帶
給
工
作
人
員
極
大
的
困
擾
亦
影
響
工
作
的

正
常
運
作
，
目
前
尚
無
解
決
之
方
法
，
日
後
內
政

部
若
有
更
新
設
計
時
，
請
考
慮
各
報
表
的
統
整
性
，

並
簡
化
操
作
程
序
，
使
本
縣
各
國
隊
亦
能
同
步
實

施
電
腦
化
管
理
。

七
未
來
展
望

本
縣
推
動
志
願
服
務
工
作
已
有
十
三
年
的
歷

程
，
由
最
初
各
鄉
鎮
市
各
自
為
政
，
到
令
日
粗
具

組
織
的
規
模
，
建
立
制
度
化
的
電
腦
管
理
，
歸
功

於
志
工
們
熱
烈
的
參
與
和
各
志
工
督
導
的
成
功
帶

領
各
志
願
服
務
圈
外
，
長
官
們
給
予
的
支
持
與
肯

定
，
是
激
勵
我
們
努
力
向
前
的
動
力
，
在
未
來
，

志
願
服
務
更
是
推
動
社
會
福
利
工
作
不
可
或
缺
的

一
環
。
回
顧
過
去
，
展
望
未
來
，
為
使
志
願
服
務

的
工
作
能
夠
薪
火
相
傳
，
邁
向
高
品
質
，
專
業
化

的
福
利
服
務
，
令
後
更
應
努
力
的
重
點
為

.. 

付
加
強
志
工
團
隊
評
鑑
工
作

.. 

建
立
團
隊
評

鑑
制
度
，
年
終
定
期
辦
理
評
鑑
，
以
激
發
各
國
的

榮
譽
心
，
並
辦
理
觀
摩
，
讓
各
團
透
過
彼
此
交
流

的
機
會
，
學
習
他
圍
之
長
處
，
加
強
不
足
之
處
。

叫
加
強
志
工
進
階
團
體
幹
部
之
組
訓

.. 

建
立

志
工
正
確
的
服
務
理
念
，
藉
由
凝
聚
志
工
團
之
向

心
力
，
增
進
團
隊
穩
定
力
，
由
幹
部
負
起
組
織
教

育
之
任
務
，
亦
提
供
志
工
個
人
自
我
成
長
的
機
會
。

的
叫
建
立
資
源
轉
介
制
度.. 

加
強
輔
導
本
縣
未

登
記
備
案
之
志
願
服
務
團
體
，
加
入
祥
和
計
畫
體

系
，
並
整
合
縣
內
各
項
資
蹄
，
建
立
完
善
的

資
源

轉
介
制
度
。

剛
加
強
宣
導
志
願
服
務
工
作

.. 

將
印
製
志
願

服
務
工
作
手
冊
，
將
志
工
服
務
守
則
、
訓
練
、
授

證
、
音
階
、
獎
勵
、
褔
利
及
本
縣
相
關
社
會
資

源

編
印
成
冊
，
分
送
本
縣
志
工
，
人
手
一
冊
，

以
建

立
志
工
正
確
的
服
務
理
念
，
達
到
教
育
與
宣

導
之

目
的
。

願
以
上
各
項
計
畫
能
在
各
界
熱
心
公
益
的
同

道
者
、
協
調
和
諧
的
共
同
努
力
之
下
順
利
完
成
，

著
見
續
效
，
期
本
縣
志
願
服
務
能
由
於
大
家
誠
心

奉
獻
，
由
點
點
的
星
火
連
成
萬
丈
的
光
芒
，
綿
延

不
斷
，
並
將
民
眾
參
與
社
會
福
利
與
貢
獻
志
願
服

務
的
風
氣
，
在
我
們
的
社
會
蔚
成
一
股
潮
流
。

(
本
文
作
存
現
任
合
扎
扎
縣
政
府
之
願
照
務
中
也

社
工
督
導
)
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