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黃正源譯

問
九
、
社
區
發
展
的
設
計
問
題

Z

社
區
發
展
是
一
種
社
會
過
程
，
使
人
民
生
活

立
更
為
舒
適
，
以
地
區
為
單
位
藉
以
控
制
日
趨
破
壞

泣
及
變
遷
的
世
界
，
它
自
一
九
五
0
年
常
被
用
來
描

h

述
一
種
廣
泛
的
提
高
生
活
水
準
的
方
法
，
其
重
熙

在
於
人
民
自
己
的
參
與
及
公
私
機
構
的
協
助
，
而
許
多
學
者
對
於
社
會
系
統
所
做
的
通
則

，
其
效
度
尚
待
有
系
統
的
測
定
，
由
於
這
些
原
則
、
這
些
假
定
常
被
應
用
於
社
會
與
經
濟

發
展
方
案
的
設
計
，
因
此
，
擬
定
或
提
出
這
些
通
則
時
必
須
考
慮
到
質
際
價
值
，
而
不
能

流
於
形
式
或
流
於
教
條
，
例
如
我
們
說
「
社
會
系
統
立
間
彼
此
關
係
密
切
，
且
本
質
上
是

相
五
依
韻
的
」
，
則
我
們
在
設
計
規
劃
時
就
必
讀
特
別
注
意
詳
加
測
定
計
畫
所
影
響
的
各

個
部
鬥
l
i

教
育
是
國
家
百
年
大
計
，
有
沒
有
必
要
設
學
校
?
教
師
來
聽
如
何
獲
得
?
是

否
需
要
外
界
財
力
或
技
術
援
助
?
學
生
上
學
是
不
是
問
題
?
受
教
育
的
機
會
是
否
人
人
平

等
?
顧
客
或
受
益
人
制
度
來
推
動
或
完
成
計
畫
目
標
會
產
生
何
種
結
果
?
這
些
一
問
題
都
應

該
加
以
審
恨
考
慮
。

我
們
知
道
，

祇
有
在
基
層
地
方
才
可
能
促
成
有
欽
的
行
為
改
變
，
故
我
們
應
注
意
讓

民
與
建
立
組
織
促
成
改
變
的
問
題
。
亦
即
這
個
組
織
必
須
符
合
現
有
的
社
會
系
統
，
他
們

的
自
然
資
頓
與
人
類
的
體
力
必
須
致
力
於
維
持
統
合
的
力
量
，
並
分
派
資
源
以
達
成
他
們

所
建
立
的
目
標
。

不
論
文
化
與
五
文
化
系
統
改
變
立
研
究
經
驗
如
何
盟
富
，
克
份
有
故
發
展
階
段
的
模

型
仍
然
缺
乏
設
計
者
與
政
治
家
來
推
動
。

為
7
使
設
計
更
有
款
，
必
須
具
備
知
識
7
解
社
會
經
濟
對
變
遷
目
標
干
擾
型
憊
的
可

能
結
果
，
以
避
免
各
種
危
機
難
題
的
產
生
。
原
有
對
行
為
改
變
與
處
理
所
得
到
的
經
驗
可

老

三，江n

b荐

能
十
分
有
用
，
可
以
協
助
設
計
者
、
改
變
者
、
社
區
領
抽
分
析
並
寸
解
問
題
的
有
關
影
響

變
斂
，
搜
集
特
定
情
混
所
要
求
的
各
種
資
料
做
為
診
斷
的
參
考
，
而
過
去
經
驗
常
是
由
西

方
國
家
所
推
行
的
結
果
，
因
而
再
做
相
五
文
化
系
統
的
比
較
時
，
必
須
適
應
當
地
的
文
化

背
景
，
須
知
沒
有
任
何
既
定
模
式
可
以
決
定
任
何
國
家
的
未
來
發
展
，
這
一
熙
的
認
識
非

常
重
要
。

許
多
負
責
執
行
或
指
導
變
遷
計
畫
方
案
的
設
計
者
和
政
府
官
鼠

，
正
轉
向
社
會
科
學

求
助
發
展
更
深
償
的
社
會
變
遲
模
式
。
許
多
學
科
如
人
類
學
、
歷
史
學
、
經
濟
學
、
社
會

學
、
政
治
學
、
公
共
衛
生
及
建
築
學
，
都
對
計
劃
芳
案
的
知
識
、
研
究
及
人
員
訓
練
有
很

犬
的
貢
獻
。
它
們
由
過
去
幾
百
年
的
累
積
研
究
推
演
出
許
多
改
變
的
原
則
要
領
，
然
而
，

都
無
法
對
文
化
與
遷
的
全
面
問
題
提
出
完
全
合
理
的
解
釋
，
過
去
，
每
一
學
科
祇
很
狹
隘

的
以
自
己
本
身
的
關
熙
研
究
問
題
，
不
能
做
到
科
際
合
作
做
完
整
綜
合
性
的
解
釋
，
為7

試
間
對
各
種
行
為
現
象
做
合
理
的
解
釋
，
它
們
連
用7
自
然
科
學
或
進
步
的
科
學
研
究
工

具
與
芳
法
，

並
建
立
因
果
關
係
模
型
使
研
究
結
果
更
具
質
財
價
值
。
然
而
，
不
管
怎
樣
，

社
會
科
學
的
分
析
概
念
以
描
述
性
為
主
，
而
非
解
釋
性
。
它
們
不
能
僅
血
於
提
出
某
些
公

理
或
定
律
，
更
積
提
出
指
導
行
動
的
實
際
準
則
。

由
於
人
類
行
為
的
因
果
關
係
律
是
一
種
白
的
論
而
非
宿
命
性
;
他
們
受
行
為
目
標
的

指
引
而
非
被
動
的
受
支
配
;
他
們
能
創
造
歷
史
而
非
受
歷
史
所
命
、
定
，
行
為
科
學
的
系
統

觀
察
是
重
要
的
，
且
提
供
我
們
另
一
種
觀
熙
，
因
而
，
，
我
們
發
現
根
按
現
有
的
知
識
，
人

類
行
為
的
起
源
(
的
。
口
「2
(
m
t
g
口
古
巴
。
同
阿
拉
丘
。
已
是
出
自
人
本
身
的
文
化
結
構
(

仔
冊
的
片
門
口
口
門
口
門
o
o
h
g

臼
口
口
戶
口
已
0
)
，
不
是
來
自
外
在
的
社
會

Q
r
m
m
片
門
口
口
門
口
門
何

。
峙
的
o
n
芯
片
司
)
，
行
為
科
學
運
用
各
種
測
定
模
夫
、
各
種
芳
法
提
出
人
類
行
為
是
富
於

創
造
性
的
公
早
已
定
也
不
是
單
純
一
種
「
反
應
」
公
巾
的
問
)
。
口
的
內
)
而
日
，
這
些
有
趣

、
富
有
意
義
的
發
現
，
於
擬
定
社
區
發
展
方
案
時
必
須
晏
為
應
用
，
還
是
方
案
設
計
必
須

-77 一



注
意
之
處
，
而
且
還
須
注
意
規
劃
設
計
應
採
何
種
方
法
，
探
求
居
民
意
願
，
符
合
多
數
居

民
刺
益
，
依
社
區
資
源
分
期
完
成
，
設
計
方
案
且
須
計
劉
週
詳
、
胡
思
種
統
，
啟
發
民
眾

從
屬
感
，
達
成
建
立
社
區
的
理
想
目
標
。

十
、
社
區
發
展
工
作
人
員

、

社
區
發
展
計
畫
需
要
各
個
不
同
領
域
的
工
作
人
員
，
有
的
是
受
過
不
同
教
育
、
訓
棘

或
具
備
某
些
專
業
技
術
的
人
員
，
有
的
是
一
也
接
由
地
方
社
區
吸
收
新
血
輪
經
過
敏
格
訓
線

而
成
為
社
區
發
展
專
家
，
很
筒
單
地
說
，
社
區
發
展
工
作
人
民
可
以
區
分
為
四
類

•• 

L

地
方
領
柚

Q
o
g
-
-
a
-而
且
叩
門
的
)
這
類
人
民
常
由
地
方
上
遴
選
有
身
份
、
有

地
位
的
人
士
擔
住
，
資
格
條
件
並
沒
有
嚴
格
限
制
，
通
常
是
志
願
性
、
義
務
性
的
，
不
支

酬
勞
1
他
可
以
自
動
參
加
，
也
可
以
指
派
或
推
選
，
他
也
不
一
定
需
要
靠
外
來
的
援
助
推

動
社
區
事
物
，
他
參
加
社
區
發
展
完
全
若
他
的
時
間
、
精
力
來
決
定
，
工
作
量
亦
沒
有
固

定
﹒

。
心
當
地
的
專
業
技
術
人
員(
H
N
E
E而
且
冒

o
h
m
m
m
E
S
U
)
他
們
是
正
供
職
於
社

區
內
的
各
機
關
、
或
正
從
事
某
項
作
業
計
盡
而
具
備
專
業
知
識
的
人
員
，
例
如
:
農
業
專

家
、
衛
生
專
家
、
教
育
專
家
等
等
，
他
們
在
社
區
發
展
也
時
常
扮
演
重
要
的
角
色
，
他
們

受
過
專
業
的
訓
線
，
有
時
也
來
自
社
區
以
外
的
地
方
，
他
們
的
地
位
也
沒
有
確
定
故
常
使

社
區
居
民
不
甚
清
楚
，
他
也
時
常
會
覺
得
跟
其
他
專
業
人
員
分
庭
坑
禮
爭
取
社
區
發
展
計

墅
的
經
費
支
出
，
而
社
區
發
展
是
一
項
發
體
性
的
主
作
，
計
畫
成
功
與
否
取
決
於
所
有
專

業
人
員
能
否
消
除
門
戶
偏
見
，
共
同
為
建
設
完
善
的
社
區
生
活
而
合
作
無
間
。

q

山
外
來
的
專
業
組
織
人
員
或
計
剖
改
變
者
(
吋E
g
g
-

會
宵
。
h
g
巳
o
s
-
R
l

M古
巴
N

叩
門
。
同
仿
古
巴
穹
的H
m
g
C
這
時
常
是
政
府
機
構
的
代
表
人
員
，
協
助
一
個
社
區

借
外
在
的
援
助
推
動
發
展
計
壺
，
他
要
運
用
社
區
探
究
法
來
達
成
自
己
的
目
標
，
當
然
，

他
運
用
各
種
社
區
發
展
技
巧
來
增
進
社
區
的
一
晒刺
﹒
他
仍
受
自
己
的
主
管
所
督
責
管
理
，

向
自
己
的
派
遣
所
屬
機
構
負
責
，
而
不
屬
於
地
方
社
區
，
純
粹
是
一
種
超
然
的
，
技
術
按

助
的
立
場
，
這
些
專
家
所
屬
的
機
構
很
可
能
是
負
責
見
室
接
種
免
疫
、
婦
女
家
政
營
養
指

導
、
金
融
貸
放
服
務
等
性
質
，
他
常
祇
跟
地
方
主
要
的
人
士
接
觸
，
也
欠
缺
對
地
方
社
會

情
況
的
充
分
了
解
，
他
在
社
區
發
展
工
作
所
佔
的
地
位
視
其
工
作
性
質
和
其
所
屬
機
構
而

定
。

A
U多
目
標
社
區
發
展
工
作
人
民
(
吋
叮
仰
自
己Z
T
M
)
位
名
O
M
O
n
o
g
g

已
旦
司
已
3

個
l

Z
H
V
B而且
巧

O
H
E
C

他
是
受
聘
協
助
地
方
人
民
實
施
計
劉
方
案
能
配
合
區
域
或
全
國

計
畫
目
標
的
人
員
，
他
也
是
一
個
專
鬥
作
業
人
員
和
社
區
發
展
技
術
專
家
，
他
工
作
時
間

的
長
短
並
不
固
定
，
也
不
一
定
是
當
地
的
居
民
，
通
常
，
他
在
社
區
發
展
工
作
上
的
地
位

並
沒
有
事
先
確
定
，
但
他
可
以
故
自
己
的
方
式
工
作
，
他
的
主
要
工
作
是
發
掘
並
培
養
地

方
領
導
人
才
，
以
適
合
社
區
發
展
工
作
的
需
要
。

還
發
類
工
作
人
民
所
推
動
的
工
作
，
在
多
數
國
家
都
比
較
新
奇
，
他
們
的
工
作
完
成

後
說
可
以
教
導
其
他
社
區
人
士
7
解
或
接
替
他
們
的
角
色
，
尤
其
是
第
三
頓
工
作
人
員
，

在
長
期
來
說
，
覆
社
區
有
所
7
解
並
攪
得
充
份
支
持
，
對
社
區
發
展
有
很
大
的
作
用
，
依

照
特
定
的
計
畫
性
質
與
需
要
，
所
需
求
的
工
作
人
民
也
並
不
一
致
，
總
之
，
社
區
發
展
在

許
多
國
家
是
一
項
新
的
發
展
，
它
的
目
的
及
芳
法
仍
在
質
驗
的
階
段
，
專
職
工
作
員
和
志

願
工
作
員
的
選
拔
與
訓
練
仍
為
重
要
的
課
題
。
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十

、
有
效
的
社
區
發
展
所
具
備
的
條
件

目
前
許
多
國
家
所
質
施
的
社
區
發
展
工
作
所
出
現
的
問
題
，
開
發
中
國
家
和
已
開
發

的
西
芳
國
家
(
常
指
美
國
)
有
明
顯
的
不
同
，
社
區
發
展
的
推
行
不
能
缺
乏
社
會
學
知
識

的
應
用
而
完
全
依
靠
國
家
生
活
各
個
部
鬥
踩
取
一
致
的
行
動
，
一
個
成
功
的
社
區
與
國
家

發
展
計
董
必
讀
具
備
幾
個
條
件
﹒
-

L

克
裕
的
財
政
經
費
支
持
，
這
項
財
政
來
聽
可
能
是
來
自
國
內
政
府
，
也
可
能
來
自

外
來
的
支
援
，
它
不
僅
要
考
慮
到
一
個
國
家
的
財
政
狀
況
與
賦
稅
結
構
，
而
且
還
考
慮
到

一
個
國
家
對
於
變
遷
進
步
的
儲
蓄
投
資
態
度
與
改
變
，
更
重
要
的
，
這
項
財
政
因
表
須
要

使
經
濟
各
部
門
的
生
產
力
提
高
，
提
供
各
項
便
刺
與
服
務
。

，

Z

足
侈
的
行
政
管
理
及
保
障
居
民
權
益
的
技
能
與
認
識
，
因
而
它
也
包
括
各
種
性
質

的
在
職
訓
練
，
推
廣
教
育
及
社
區
發
展
的
技
藝
訓
紋
，
使
社
區
居
民
的
生
產
能
力
得
以
援

高
。

n
a人
口
過
度
膨
脹
的
國
家
(
如
印
度
、
巴

基
斯
坦
)
，
有
決
心
和
能
力
限
制
人
口
的
急

速
增
加
，
人
口
成
長
維
持
在
一
個
合
理
的
水
准
。



A
h對
於
國
家
的
目
的
及
人
民
的
主
動
參
與
有
一
致
而
正
確
的
認
識
，
政
府
和
人
民
之

間
的
雙
向
攏
過
管
道
要
保
持
欽
嚀
與
暢
通
，
人
民
對
國
家
改
善
人
民
生
活
的
努
力
和
團
結

意
願
有
充
分
的
信
心
。

基
於
社
區
發
展
活
動
必
領
促
動
居
民
參
與
的
假
定
，
這
種參
與
的
運
用
原
則
仇
是
應

注
意
的
條
件
，
此
原
則
大
致
可
以
分
為
四
熙
J

L

民
主
機
榕
的
設
置
大
多
數
新
近
開
發
國
家
沒
有
設
置
符
合
民
主
精
神
的
機
構
體

制
，
它
的
創
立
發
展
是
社
區
發
展
的
基
本
目
標
，
國
家
的
政
策
方
針
也
務
須
有
秩
序
、
.
有

計
劃
的
發
掘
地
方
領
導
人
才
和
建
立
地
方
自
治
制
度
，
如
此
才
能
保
證
發
展
的
成
功
。

立
社
區
發
展
計
畫
必
須
取
得
政
府
的
有
力
支
持
與
鼓
勵
﹒
而
不
是
政
府
的
干
預
或
政

府
權
力
的
過
分
運
用
。

n
4山
特
別
注
意
社
區
人
民
需
要
與
問
題
，
社
區
發
展
機
關
必
讀
規
劉
並
提
供
滿
足
農
民

或
社
區
居
民
需
要
的
各
種
服
務
，
絕
不
是
單
純
遂
行
國
家
的
需
要
與
目
的
。

A
h開
發
中
國
家
社
區
發
展
的
首
要
目
標
還
是
在
於
建
立
政
府
與
人
民
有
效
的
雙
向
溝

通
管
道
，
政
府
與
人
民
的
雙
程
交
通
必
須
暢
通
無
阻
，
各
種
協
調
合
作、
橋
探
性
的
機
構

，
政
府
應
手
絕
對
支
持
，
但
不
能
加
以
控
制
，
政
府
在
地
芳
或
較
高
府
次
不
妨
設
置
民
主

開
放
的
制
度
形
式
，
開
發
中
國
家
這
種
責
任
必
讀
由
中
央
集
權
化
的
政
府
負
責
推
動
。

這
些
一
先
決
條
件
和
原
則
強
調7
國
家
建
設
計
護
與
社
區
發
展
計
聾
的
，
重
要
性
，
就
一

個
國
家
來
說
，
要
提
供
或
建
交
能
使
人
民
主
動
參
與
政
治
事
務
完
成
建
設
發
展
目
標
的
有

別
情
墟
，
是
輕
而
易
舉
的
事
。
然
而
，
除
非
具
有
正
確
的
認
識
，
政
府
對
於
地
方
社
區
予

以
究
分
信
住
和
完
全
支
持
，
要
具
備
這
些
條
件
食
現
社
區
發
展
目
標
是
不
可
能
的
。

十
二
、
社
區
發
展
的
評
價

對
於
許
多
倡
導
或
擁
護
社
區
發
展
的
人
來
說
?
社
區
發
展
是
一
種
完
美
燦
爛
的
事
物

，
他
們
以
社
區
發
展
為
改
觀
策
略
(
扭
曲
丹
E
R
m
可

h
c
門
口
宮
品
忌
，
可
以
做
為
國
肉
貧
窮

地
區
、
農
村
地
區
和
都
市
地
區
社
會
改
革
芳
案
，
也
可
以
為
攘
外
發
展
計
聾
的
改
進
措
施

。
在
熱
烈
支
持
社
區
發
展
的
人
來
說
，
社
區
發
展
可
以
滿
足
社
會
政
治
發
展
的
需
要
，
對

整
個
社
會
進
步
發
展
有
極
大
的
貢
獻
。

然
而
，
即
使
長
期
刊
圳
來

不
斷
有
發
展
芳
寫
的
研
究
考
評
提
悶
，
但
就
還
發
展
的
結
果

仍
缺
乏
文
獻
的
敘
述
。
許
多
文
獻
彼
此
是
矛
盾
街
爽
的
，
一
部
分
問
題
在
於
最
度
社
會
變

湛
的
困
難
，
這
並
非
因
為
統
計
工
具
方
法
的
不
完
分
，
而
是
由
於
我
們
所
測
定
的
問
題
常

.
常
是
人
人
所
習
慣
的
、
巴
知
的
事
物
。

社
區
發
展
一
詞
的
使
用
也
寓
趣
味
性
，
社
區
發
展
的
基
本
概
念
常
被
以
為
有
革
命
性

，
的
結
果
，
就
區
發
展
被
認
傌
是
一
種
「
計
劉
變
遞
」
門
。
戶
呂
口
而
已

n
E
品
開
)
，
它
能
使

社
區
機
力
結
構
重
行
分
配
，
採
取
行
動
改
善
它
的
生
活
條
件
，
運
用
社
區
地
方
資
源
來
完

成
「
改
變
」
。
社
區
居
民
往
往
不
能
接
受
這
些
生
活
條
件
的
改
善
，
但
說
們
可
以
設
法
把

它
克
服
。
沒
有
人
不
同
意
這
些
生
活
慷
件
的
改
善
是
預
期
完
成
的
自
樣
。

建
立
或
修
正
社
會
制
度
結
構
促
進
社
區
全
面
變
遷
，
直
接
影
響
到
社
區
的
基
本
政
治

社
會
過
程
。
而
社
區
發
展
則
逐
漸
被
應
用
以
達
成
這
個
目
標
。
不
過
，
社
區
發
展
的
適
用

程
度
(
做
為
此
一
目
標
的
主
要
方
法
而
昔
日
)
仍
領
加
以
測
定
。
即
使
在
開
發
中
國
家
亦
復

如
此
，
國
家
的
建
設
工
作
不
斷
會
產
生
新
的
願
望
，
一
個
成
功
有
效
的
改
變
中
力
集
凹
非
常

迫
切
。宿

命
心
理
的
人
生
態
度
也
是
社
區
發
展
的
一
項
重
要
問
題
，
在
傳
統
農
業
社
會
里
常

存
在
若
一
種
價
值
規
範
，
他
們
堅
信
原
有
社
會
舊
傳
統
或
各
種
禁
戒
，
因
而
它
們
使
用
原

始
的
生
產
技
術
'
自
給
自
足
的
糊
口
經
濟
及
高
度
整
合
的
社
會
結
構
，
這
種
心
理
態
度
使

他
們
對
未
來
不
願
冒
險
，
也
很
不
容
易
接
受
新
華
物
的
引
介
創
新
，
同
時
，
工
業
先
進
國

家
運
用
科
學
技
術
援
助
落
後
國
家
以
促
成
它
們
有
目
的
的
文
化
撤
出
遷
，
也
祇
有
二
十
五
年

的
歷
史
，
到
目
前
為
丘
，
還
沒
有
顯
著
的
成
說
，
而
且
常
是
含
糊
矛
盾
的
。

沒
有
克
勞
而
普
通
被
接
受
的
指
標
，
各
種
努
力
不
能
獲
得
協
調
合
作
，
甚
至
受
人
攻

訐
，
沒
有
過
當
合
理
的
準
則
指
導
，
考
評
工
作
是
很
困
難
的
。
如
果
沒
有
將
社
區
發
展
所

期
望
的
目
標
理
想
和
社
會
發
展
所
完
成
的
效
果
做
清
晰
的
界
定
，
考
評
工
作
則
更
加
困
難

;
而
社
區
發
展
可
完
成
的
效
果
則
常
受
社
區
發
展
所
預
期
的
理
想
所
決
定
。

還
有
一
項
困
難
也
不
清
楚
|

|
社
區
發
展
該
考
評
些
什
麼
，
教
果
與
預
期
如
何
決
定

。
並
非
計
劉
方
案
擬
定
後
就
能
認
為
社
區
發
展
已
被
接
受
。
必
須
經
過
合
理
可
靠
的
評
價

才
能
成
立
。
考
評
指
標
必
須
能
認
定
社
區
發
展
是
否
被
接
受
以
及
要
考
評
些
什
麼
。
如
果

在
工
作
過
程
土
沒
有
某
個
項
目
亦
不
能
做
為
考
軒
的
事
頂
，
例
如•• 
社
區
發
展
方
案
如
果

沒
有
設
立
學
校
、
.
路
軍
、
道
路
，
則
還
些
建
樂
自
然
不
列
為
考
評
內
容
。
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社
區
發
展
可
能
帥
的
被
以
為
是
良
好
完
美
的
理
想
，
或
改
善
生
活
條
件
解
決
社
會
問
題
，

的
有
放
策
略
。
決
定
社
區
發
展
是
否
被
接
受
、
或
測
定
被
接
受
的
團
難
程
度
遠
比
考
評
社

區
發
展
的
車
要
性
或
社
區
發
展
的
效
果
優
先
得
多
，
而
決
定
社
區
發
展
被
接
受
的
程
度
常

是
考
評
工
作
最
困
難
的
項
目
，
如
果
能
了
解
社
區
發
展
被
接
受
的
程
度
-
則
考
評
社
區
發

展
的
效
果
就
能
聽
品
完
成
。

社
院
發
展
專
家
雖
然
一
再
強
調
社
區
居
民
的
參
與
，
計
劉
素
也
主
張
由
下
而
上
設
計

發
展
方
案
，
仍
很
少
提
出
完
全
有
效
的
共
體
作
法
，
毫
無
疑
問
地
有
許
多
理
由
|
|
設
計

人
員
本
身
知
識
、
經
驗
上
的
不
足
、
或
忽
視
與
缺
乏
7
解
社
院
居
民
意
闊
的
技
巧
。
因
而

使
社
區
發
展
計
章
很
不
容
易
真
正
促
動
社
區
居
民
的
普
通
參
與
，
但
投
非
完
全
沒
有
。
有

時
，
擬
訂
社
區
發
展
設
計
根
本
不
能
適
合
當
地
的
習
慣
，
問
題
或
性
質
，
尤
其
是
農
村
社

區
發
展
，
社
區
居
民
都
無
法
清
晰
的7
解
，
更
不
必
說
居
民
的
參
與
或
社
區
發
展
的
成
功

。
要
使
計
盡
興
居
民
參
與
能
有
故
完
成
，
不
妨
注
意
某
一
個
社
區
所
關
懷
或
熱
習
的
事
物

，
培
養
他
們
對
社
區
發
展
的
興
趣
，
適
應
他
們
的
需
要
與
能
力
才
是
有
效
的
辦
法
。

社
區
發
展
考
評
的
指
標
或
測
定
古
法
也
領
受
情
境
慷
件
的
限
定
，
不
能
單
純
提
出
抽

象
的
術
語
觀
念
，
考
評
最
好
以
本
物
數
量
上
的
辟
一
質
做
為
客
觀
的
標
準
，
不
宜
以
社
會
、

政
治
、
人
類
興
趣
能
力
已
發
生
長
遠
的
轉
變
做
為
搪
塞
。
許
多
客
觀
因
素
和
自
然
物
質
成

就
可
以
做
為
態
度
、
習
價
模
式
改
變
的
指
標
。
同
時
，
考
評
與
研
究
唯
一
差
別
，
在
於
考

評
時
根
按
既
定
目
標
搜
集
改
變
結
果
，
而
研
究
則
不
一
定
領
遵
循
既
有
目
標
進
行
。
考
評

即
是
決
定
某
種
事
項
的
價
值
，
考
評
的
應
次
則
可
以
區
分
為
環
揖
的
改
變
、
教
育
性
的
改

變
、
行
動
及
發
展
性
的
改
變
，
而
知
識
、
技
龍
、
態
度
為
具
體
的
學
習
改
變
，
其
結
果
會

導
致
行
動
及
發
展
性
的
改
變
，
然
後
引
起
整
個
環
境
的
改
變
。
至
於
考
評
程
序
也
可
以
按

混
個
步
驟
|
|
即
界
限
問
題
、
決
定
考
評
領
域
、
解
釋
目
標
、
工
作
中
刀
眾
的
執
行
情
形
、

決
定
考
評
指
標
、
搜
集
資
料
與
方
法
、
選
定
考
評
對
象
、
資
料
詮
理
分
析
、
再
將
考
評
結

果
應
用
，
如
此
，
社
區
發
展
工
作
才
能
更
完
整
而
有
效
。

十
三
、
都
市
社
區
發
展
的
評
價

社
區
發
展
方
法
特
別
注
意
傳
統
農
業
社
會
，
改
善
生
活
水
準
'
協
助
社
區
處
取
的
投
避

問
題
所
捏
得
的
經
驗
。
然
而
，
在
都
市
地
區
一
般
改
進
或
重
建
芳
冉
冉
無
法
按
以
滿
足
需
要

，
設
計
者
急
需
7
解
城
鄉
關
係
及
均
衡
發
展
的
影
響
結
果
。
戰
後
，
農
村
人
口
移
動
大
量

增
加
，
使
都
市
原
有
問
題
更
為
嚴
重
且
產
生
寸
新
的
社
會
問
題
。
早
在
一
九
五0
年
代
，

家
庭
失
調
與
社
駐
問
題
的
已
發
生
，
亦
使
整
個
社
會
自
然
資
瀕
與
制
度
資
源
分
配
不
均
而

負
擔
沉
重
。

即
使
城
鄉
環
境
有
明
顯
而
很
大
的
不
同
，
一
牌
都
同
意
社
區
發
展
原
則
在
都
市
社
區

有
同
樣
的
適
用
價
值
，
所
不
同
的
是
這
些
一
原
則
注
意
的
焦
熙
而
已
。
這
個
觀
熙
是
社
區
發

展
倡
導
者
|
|
聯
合
國
所
一
再
強
調
的
立
場
，
聯
合
國
把
社
區
發
展
推
展
至
都
市
社
區
成

為
「
十
年
發
展
工
作
」
的
主
要
部
份
，
且
獲
得
閻
際
的
普
遍
支
持
。

許
今
國
家
或
地
區
，
如
孟
買
、
吞
港
、
巴
基
斯
坦
、
巴
西
、
委
內
瑞
拉
、
波
里
維
亞

、
伊
拉
克
、
印
度
和
牙
買
加
都
在
都
市
區
城
推
動
都
市
社
區
發
展
工
作
。
巴
基
斯
坦
一
九

五
五
年
擬
訂
計
笠
，
特
別
注
重
社
區
改
進
重
建
的
社
會
芳
面
，
運
用
地
方
上
的
社
區
能
力

，
並
發
掘
培
養
社
區
個
抽
，
鼓
勵
自
助
五
助
，
完
成
社
區
本
身
的
需
要
。
巴
基
斯
坦
一
九

五
三
年
創
立
股
村
農
業
及
工
業
發
展
計
置
，
一
九
五
五
年
與
國
家
發
展
五
年
計
畫
結
合
，

聯
合
協
調
全
閻
各
有
關
部
門
，
以
推
動
農
村
及
都
市
發
展
。
雖
然
，
巴
國
是
以
社
會
討
面

為
重
點
，
但
也
不
是
說
自
然
與
經
濟
方
面
可
以
忽
租
，
更
不
是
說
基
本
公
共
設
施
紡
憐
可

以
擱
置
。
它
祇
是
提
供
一
個
值
達
成
這
些
目
標
的
社
會
、
經
濟
與
政
治
條
件
，
而
現
有
的

傳
統
方
法
無
法
完
成
這
種
工
作
，
而
必
須
設
計
出
新
的
方
法
，
因
此
，
我
們
或
有
理
由
承

認
都
市
社
院
發
展
，
立
成
功
與
否
不
能
單
純
祇
觀
察
他
已
質
行
的
既
定
工
作
，
更
項
注
意
它

是
否
共
佈
都
市
發
展
的
各
種
條
件
。

即
使
如
此
，
仍
然
法
明
，
白
地
確
定
都
市
社
區
發
展
在
行
傌
改
變
過
程
上
是
否
必
要
成

為
什
麼
應
該
採
取
都
市
社
區
發
展
。
由
於
社
區
缺
乏
充
份
的
資
源
或
工
兵
，
許
多
目
標
確

實
不
能
達
成
。
說
以
一
個
城
市
來
說
，
交
通
運
輸
、
飲
水
供
應
、
衛
生
健
康
、
住
宅
問
題

、
娛
樂
福
利
、
失
業
政
策
及
消
防
設
施

，
都
須
要
有
特
別
的
機
構
或
專
家
來
負
責
，
絕
非

單
純
一
個
社
區
或
鄰
里
有
能
力
轉
拾
。
而
在
農
村
社
區
發
展
，
雖
以
增
加
農
業
生
產
目
標

為
重
點
，
它
也
耍
有
基
本
的
公
共
設
施
和
外
在
資
源
的
投
入
來
達
成
，
故
亦
無
一
個
地
方

社
區
能
力
所
及
而
須
仰
賴
外
來
專
家
的
協
助
，
除
7
需
要
外
來
勞
動
力
、
時
間
、
學
習
新

技
術
、
新
產
品
引
進
及
肥
料
、
機
械
外
，
還
鎮
建
立
現
代
化
的
市
場
型
醋
、
貨
幣
經
濟
制

度
之
注
銷
交
通
及
推
炭
教
育
工
作
，
於
是
要
建
立
次
級
機
機
或
協
調
組
織
，
才
能
保
證
農 - 80 一



村
社
區
發
展
，
之
成
功
，
一
間
都
市
社
區
發
展
能
否
有
效
地
推
動
也
有
頓
悟
道
許
多
條
件
的

配
合
。無

可
否
認
地
，
農
村
與
都
市
的
環
揖
條
件
不
會
一
樣
，
尤
其
是
一
些
開
發
中
國
家
更

是
離
諦
。
肉
是
，
社
區
發
展
常
有
不
同
層
次
的
目
標
重
點
…
'
這
些
一
特
徵
就
需
格
外
考
慮
到

。
社
區
發
展
首
先
就
要
適
應
城
鄉
本
身
的
環
境
就
如
同
學
校
教
育
在
城
鄉
環
鐘
的
不
同
而

有
所
適
應
。
語
言
上
的
困
難
也
是
常
面
臨
的
問
題
。

皂
白
宮
但
互
信
叫
他
在
印
度
新
德
里
推
動
社
區
發
展
計
壺
的
經
驗
而
特
別
強
調
城

市
與
鄉
村
社
區
發
展
差
異
的
重
要
性
。
他
並
建
議
無
論
在
城
市
或
鄉
村
推
行
社
區
發
展
都

要
以
整
個
社
鹿
為
單
元
，
而
不
是
個
人
或
某
一
個
國
艘
，
還
要
重
現
社
區
居
民
的
參
嵐
-
和

自
助
五
助
，
他
指
出
城
鄉
社
區
發
展
有
八
點
不
同

•• 

L

農
村
社
區
發
展
基
本
上
關
心
經
濟
農
業
建
量
的
增
加
﹒
，
而
都
市
社
區
發
展
則
以
改

進
生
活
條
件
為
最
優
先
。

q
h農
村
地
區
員
幅
較
肢
，
地
理
上
彼
此
孤
立
;
而
都
市
地
區
人
口
擁
擠
而
密
集
，
建

立
組
織
單
位
應
適
中
。

a

農
村
地
區
以
初
級
團
體
關
係
為
基
礎
，
人
情
味
濃
厚
;
而
都
市
社
區
發
展
個
人
主

義
較
濃
，
且
不
重
人
惰
，
重
形
式
要
件
。

A
A農
村
地
區
社
會
整
合
力
、
凝
聚
力
量
較
大
;
而
都
市
地
區
關
係
淡
漠
、
斤
面
的
、

移
動
性
中
〈
且
缺
乏
發
合
力
。

民
農
村
地
區
現
有
的
社
會
結
構
即
確
定
寸
樣
刺
義
務
的
型
態
;
而
都
市
地
區
需
重
新

建
立
新
組
織
規
範
社
會
行
為
。

p
a農
村
社
區
發
展
可
以
自
上
而
下
，
由
計
畫
來
指
導
推
行
;
而
都
市
社
區
發
展
不
能

自
上
而
下
的
方
式
，
必
須
受
人
民
及
行
為
過
程
的
指
引
。

月
仁
都
市
地
區
貧
富
懸
殊
較
大
，
原
有
組
織
不
能
提
供
新
的
服
務
功
能
而
需
建
立
社
區

發
展
理
事
會
，
而
鄉
村
地
區
祇
須
就
現
有
人
員
結
構
重
新
調
整
。

。
ι
都
市
地
區
教
育
知
識
水
準
較
高
;
而
鄉
村
地
區
則
否
。

當
然
，
還
有
許
多
差
異
不
能
忽
觀
，
計
畫
目
標
應
把
它
轉
變
成
長
期
與
短
期
的
目
標

，
提
反
映
出
不
同
階
段
的
需
要
與
條
件
。
短
程
目
標
即
在
滿
足
即
時
的
需
要
，
解
決
當
前

的
問
題
;
而
無
論
城
市
或
鄉
村
的
社
區
發
展
都
是
在
改
善
生
活
水
準
，
但
進
整
個
社
會
的

進
步
、同

時
，
都
市
社
區
發
展
在
各
國
所
推
行
的
結
果
，
我
們
獲
得
許
多
成
敗
的
標
驗
與
工

作
原
則
，
最
重
要
的
，
都
市
社
區
發
展
的
原
則
，
目
標
與
策
略
都
是
以
居
民
的
參
與
和
自

助
互
助
，
有
欽
運
用
社
區
賢
源
，
的
合
政
府
與
民
間
力
量
才
能
使
工
作
推
動
順
利
進
行
，

否
則
，
都
市
社
區
發
展
很
難
圓
滿
進
行
。

另
一
個
歐
洲
的
學
者
認
為
都
市
社
區
發
展
可
以
解
決
某
些
社
會
問
題
，
他
認
為
這
個

問
題
解
決
策
略
有
許
多
特
熙
1
|
|
的
強
調
教
育
芳
式
與
組
織
的
程
序
，
提
供
技
術
與
服
務

，
社
區
居
民
的
參
與
及
計
畫
的
認
同
。
故
都
市
社
位
發
展
應
運
用
下
列
幾
個
方
法
|
|
研

究
問
題
的
性
情
與
定
義
;
選
擇
適
當
的
行
動
方
案
，
滿
足
地
頭
上
的
條
件
;
訓
練
工
作
人

員
，
發
掘
領
導
人
材
及
成
立
社
區
理
事
會
，
促
動
社
區
居
民
更
廣
泛
、
更
普
遍
的
全
面
參

與
;
政
府
與
民
間
力
量
的
協
調
合
作
。
都
市
社
區
發
展
的
過
程
都
要
認
清
這
些
要
素
。
大

前
提
仍
可
以
適
用
於
有
關
問
題
的
解
決
上
﹒
。
還
要
分
析
不
同
的
情
況
所
造
成
的
不
同
結
果

，
因
而
應
用
時
須
注
眾
都
市
社
區
發
展
可
能
道
遇
到
的
阻
力
或
助
力
，
所
要
推
動
的
事
項

也
非
一
成
不
變
的
，
因
此
，
能
否
成
功
不
是
絕
對
的
。

我
們
以
為
，
開
發
中
國
家
農
村
地
區
社
區
發
展
的
經
驗
不
是
頂
重
要
的
。
更
重
要
的

是
它
的
欽
果
文
如
何
，
7
解
這
個
恭
賀
，
我
們
就
會
知
道
，
社
區
發
展
不
一
定
能
造
成
預

期
的
結
果
。
部
分
理
由
可
以
歸
因
於
倡
導
人
或
執
行
人
，
許
多
報
告
文
獻
中
仇
常
發
現
許

多
基
本
要
求
如
居
民
參
與
、
政
府
合
作
、
研
究
指
標
、
進
皮
管
制
、
自
助
互
助
及
欽
果
考

評
，
都
沒
有
完
全
有
效
地
做
到
。
甚
至
認
為
社
區
發
展
不
足
以
做
到
社
會
經
濟
結
構
的
改

革
，
都
市
社
區
發
展
能
否
順
剎
推
動
，
不
是
拔
出
都
市
與
鄉
村
社
區
發
展
的
不
同
就
可
以

，
也
不
是
γ
解
城
鄉
環
城
差
異
為
已
足
，
更
不
是
進
一
步
敘
述
都
市
社
區
發
展
的
意
義
就

移
7
。說

們
以
為
僅
做
恃
強
調
農
村
社
區
發
展
以
經
濟
目
標
為
重
熙
，
都
市
社
區
發
展
目
標
以

社
會
但
標
偽
軍
熙
仍
然
無
濟
於
事
，
儘
管
社
區
發
展
的
那
一
態
因
計
畫
目
標
而
不
同
，
但
重

要
的
不
是
「
是
什
麼
」
(
4有
宮
己
的
問
題
而
是
「
如
何
做
」
(
古
建

Z
Z
σ

且
已
閥
門
戶
。
口
而
〉

'
這
也
不
是
說
目
標
的
設
定
無
關
叩
門
如
耍
，
祇
是
由
過
程
或
如
何
傲
的
過
程
中
我
們
的
可
決

定
社
區
發
展
的
功
能
效
果
，
目
標
的
設
定
祇
是
做
為
社
區
發
展
考
評
的
參
考
，
而
不
是
用

以
定
義
社
區
發
展
的
。
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十
四
、
結

芸A
Pf!l1 

隨
若
經
驗
的
累
積
，
社
區
發
展
已
經
有
一
致
的
君
法
，
這
種
一
致
件
是
閻
內
外
社
區

發
展
執
行
人
員
共
同
努
克
的
結
果
，
他
們
的
態
度
啾
反
映
於
人
力
資
源
發
展
的
重
視
程
度

上
，
均
主
提
發
掘
地
方
人
力
資
源
，
運
用
地
芳
領
導
人
材
推
動
社
區
潑
展
工
作
，
以
改
善

社
區
生
活
。

雖
然
許
多
社
區
發
展
的
定
義
祇
是
在
用
詞
還
字
上
兜
閏
子
，
而
對
於
有
效
推
動
社
區

發
展
實
務
的
原
則
、
目
標
或
必
須
條
件
彼
此
也
常
有
重
疊
併
合
之
處
，
同
樣
一
個
陳
述
可

能
有
的
學
者
把
它
認
為
是
社
區
發
展
的
原
則
，
有
的
學
者
把
它
認
為
是
社
區
發
展
的
目
標

，
還
有
的
學
者
可
能
把
它
若
做
社
區
發
展
的
必
需
條
件
，
儡
管
這
些
概
念
上
沒
有
統
合
清

晰
，
不
過
，
我
們
可
以
將
社
區
發
展
提
出
綜
合
性
的
描
述
，
並
做
為
我
們
本
文
的
結
論
。

L

社
區
發
展
在
質
際
應
用
上
，
它
是
一
種
策
略
方
法
(
但
也
℃H
O
R
Y
O
門
的
白
白
宮

m
M刊

)
，
運
用
社
區
發
展
使
社
區
居
民
產
生
態
度
的
轉
變
，
也
使
新
制
度
形
式
的
建
立
不
致
遭

受
困
難
。

么
社
區
發
展
是
政
府
施
政
的
新
措
施
、
新
制
度
(
D
E三
口
叩
門
立
丘
吉
口
。
閃
閃O
〈
叩
門
口
l

g

而
且
)
，
給
政
府
政
策
執
行
助
一
臂
之
力
，
配
合
政
府
各
個
機
構
和
技
術
服
務
提
出
整

體
性
的
行
動
，
以
解
決
國
家
建
設
過
程
可
能
遭
遇
到
的
政
治
、
經
濟
及
社
會
問
題
。

&
社
區
發
展
是
一
個
民
主
的
過
程

2
0
5
0日
丘
吉
有

o
n
m

凹
的
)
，
促
進
決
策
力
量

的
散
佈
影
響
。
社
區
發
展
的
基
本
信
念
是
有
權
運
用
決
策
的
人
的
有
權
決
定
決
策
，
社
區

內
所
有
有
刺
客
關
係
的
人
，
和
所
有
受
社
區
變
遷
影
響
的
人
都
有
權
制
去
參
與
選
擇
、
控

制
變
遷
的
活
動
過
程
，
透
過
解
決
社
區
問
題
的
參
與
行
為
後
，
每
一
個
社
區
公
民
都
可
以

成
為
能
刃
卓
越
的
人
，
祇
要
給
于
他
們
機
會
，
社
區
居
民
願
意
且
有
權
刺
去
參
與
社
區
事

務
，
因
而
，
社
區
發
展
即
要
促
動
社
區
居
民
的
主
動
參
與
，
遂
行
民
主
生
活
的
訓
練
。

A
U社
區
發
展
強
調
社
區
內
的
自
助
五
助
公
已
同
l
Z
E
)

，
對
地
方
社
團
的
究
分
信

任
以
動
員
和
運
用
社
區
本
身
的
資
源
，
而
不
完
全
仰
賴
外
在
的
援
助
資
源
。

訊
社
區
發
展
是
地
方
社
區
與
政
府
溝
通
的
橋
樑

Q
g
r
)
，
社
區
居
民
透
過
社
區
發

展
工
作
反
映
出
社
區
本
身
的
需
要
與
問
題
，
而
政
府
亦
透
過
社
區
發
展
工
作
轉
達
施
政
重

點
川
、
政
策
方
針
于
社
區
居
民
，
使
國
家
建
設
能
順
利
完
成
。

已
社
區
發
展
提
供
閻
家
進
步
社
會
變
遷
的
深
厚
基
礎

Q
門
自
由

l
g

己
的
)
，
略
有
社

區
本
身
所
存
在
的
特
殊
問
題
能
先
行
獲
得
解
決
，
國
家
進
步
長
速
發
展
的
過
程
才
能
按
次

完
成
。1

社
區
發
展
特
別
重
視
大
眾
的
參
與
古
自
立
門
戶
宮
泣
。
口
)
，
由
下
而
上
，
堅
定
任

何
建
設
，
如
然
大
眾
參
與
，
既
難
生
效
更
難
持
久
，
各
項
目
標
亦
無
法
食
現
。

Q
心
社
區
發
展
以
地
方
社
區
Q
C
S
H
n
o
g
g口
旦
司
自
旱
。
古
巴

O
C
D
-
C為
各

項
活
動
競
割
的
基
木
單
元
，
社
區
發
展
的
主
要
動
力
是
建
築
在
社
區
人
民
身
上
，
要
啟
發

和
培
養
人
民
的
智
能
，
使
其
能
自
覺
、
自
潑
、
自
動
地
運
用
自
身
的
人
力
物
力
，
以
改
善

生
活
一
、
增
進
一
幅
刺
。
唯
其
恥
此
，
故
生
活
在
同一社
區
的
人
民
，
必
須
五
助
合
作
、
自
力

更
生
，
共
同
為
整
個
社
區
人
民
的
利
益
而
努
力
。

訊
社
區
發
展
亦
重
視
發
掘
地
方
領
柚
人
才

2
叩
〈
丘
。M
u
g
m
H
O
B
二
而
且
已
叩
門
的E

己

的
重
要
性
，
也
重
視
訓
練
地
方
工
作
人
員
的
重
要
性
，
社
區
發
展
要
有
效
運
用
地
方
工
作

人
員
和
地
芳
領
導
人
才
使
計
劃
方
案
能
圓
滿
推
動
。

們
心
社
區
發
展
把
整
個
社
區
君
成
一
個
強
體
(
還
宮
門
而
自
由
的
)
，
把
社
區
內
各
不
同
的

結
構
部
分
整
合
成
和
諧
的
社
區
盤
體
，
宛
如
建
立
一
個
有
效
率
而
協
調
的
機
聽
提
供
良
好

的
溝
通
管
道
，
以
促
進
社
區
的
整
合
力
而
更
完
瀚
的
動
員
社
區
各
種
自
然
資
源
，
使
社
區

能
持
賴
進
步
與
發
展
;
在
人
際
關
係
的
調
整
上
，
社
區
發
展
要
建
立
人
人
自
我
滿
足
的
草

己
關
係
'
團
體
的
效
能
更
能
發
揮
，
社
區
發
展
更
以
質
質
人
際
關
係
傌
重
熙
，
當
然
，
它

很
難
接
觸
到
所
有
的
社
區
居
民
，
可
是
，
社
區
草
體
結
構
有
組
織
，
居
民
團
體
內
意
識
堅

強
，
且
有
一
致
的
社
區
歸
燭
感
，
則
社
區
居
民
對
盡
體
事
務
就
表
現
熱
心
參
與
的
態
度
，

新
領
導
形
式
的
建
立
，
社
區
居
民
人
格
均
能
正
常
發
展
。

扎
社
區
發
展
也
考
慮
到
社
區
居
民
自
我
歸
屬
感
門
的
已
同l
E
g
t
4
)
及
強
化
統
屬

凝
聚
力
量
的
重
要
性
，
這
個
概
念
非
常
重
要
，
社
區
居
民
對
所
屬
社
區
如
有
強
烈
的
附
屬

感
，
則
他
們
會
有
進
一
瞄
鄉
粹
的
潛
在
意
頤
，
不
致
表
現
漠
不
關
心
的
冷
淡
態
度
，
自
我
歸

屬
感
是
社
區
所
賦
乎
其
居
民
引
以
為
榮
的
自
重
與
安
全
的
意
識
，
有
7
這
種
意
識
則
會
產

生
休
戚
與
共
'
榮
厚
共
存
的
心
理
，
不
僅
個
人
與
團
體
關
係
，
而
且
國
家
與
國
家
間
的
關

係
都
能
有
健
全
的
發
展
。

也
社
區
發
展
的
推
行
如
果
能
修
成
功
，
可
以
引
起
其
他
國
家
的
興
趣
與
重
視
，
而
提
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