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中
文
摘
要 

中
華
民
國
社
區
諮
商
學
會
自
民
國
八
十
九
年
承
辦
內
政
部
「
家
庭
暴
力

暨
性
侵
害
防
治
諮
商
心
理
師
訓
練
計
畫
」，
三
年
來
共
培
訓
七
十
位
碩
士
以
上

之
諮
商
心
理
師
，
投
入
支
援
防
治
中
心
及
社
福
機
構
與
學
校
之
性
侵
害
與
家

庭
暴
力
相
關
個
案
的
心
理
諮
商
工
作
。
本
研
究
目
的
在
呈
現
本
計
畫
的
訓
練

模
式
，
及
諮
商
心
理
師
投
入
此
工
作
的
成
果
與
困
境
：（
一
）
本
訓
練
模
式
能

提
升
諮
商
心
理
師
專
業
能
力
、
促
進
專
業
內
的
合
作
。（
二
）
本
計
畫
之
諮
商

心
理
師
能
提
供
臺
灣
地
區
家
庭
暴
力
與
性
侵
害
受
害
人
及
家
庭
足
夠
長
久
且

品
質
良
好
的
心
理
諮
商
服
務
，
但
仍
有
部
分
縣
市
未
能
使
用
諮
商
心
理
師
的

人
力
資
源
或
缺
乏
此
項
資
源
。（
三
）
諮
商
心
理
師
與
防
治
中
心
的
合
作
關
係

不
是
一
蹴
可
幾
。（
四
）
家
庭
暴
力
與
性
侵
害
防
治
的
助
人
工
作
者
，
都
在
對

抗
整
個
大
環
境
的
漠
視
。（
五
）
諮
商
心
理
師
正
學
習
從
學
校
諮
商
走
進
社
區

諮
商
。 

諮

商

心

理

師

支

援

臺

灣

家

庭

暴

力
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性

侵

害

防

治

中

心
之

現

況

與

困

境

分
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翟
宗
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Abstract 
As a project of The Ministry of the Interior, Taiwan 

Community Counseling Association has trained seventy-five 

counseling psychologists to counsel victims and families of 

sexual abuse or family violence since the year of 2000.  

These psychologists work with victims in Domestic Violence 

and Sexual Assault Prevention Centers (DVSAPC), schools 

and social welfare organizations.  This paper will present the 

training model for this program, as well as its 

accomplishments and difficulties.  The training model can 

advance the professional capabilities of the psychologists and 

promote collaboration within the team.  In addition, this 

study will explore how psychologists in this project can 

provide a long-term quality service for the victims although 

regretfully, some cities and townships have yet to incorporate 

such resources.  Among the obstacles encountered, the 

cooperation between counseling psychologists and the 

DVSAPC, and an apathetic attitude from the public towards 

this issue will be discussed in detail. Finally, this paper will 

elaborate on efforts of the counseling psychologists reaching 

out from the campuses to the communities. 
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壹
、
前
言 

過
去
臺
灣
的
諮
商
心
理
師
多
在
各
級
學
校
服
務
，
少
數
人
在
醫
院
或
社

區
，
服
務
對
象
也
以
兒
童
與
青
少
年
為
主
（
鄔
佩
麗
，
民
九
二
），
但
隨
著
大

眾
對
心
理
健
康
日
趨
重
視
，
越
來
越
多
的
諮
商
心
理
師
跨
出
校
園
的
圍
牆
進

入
社
區
，
其
服
務
的
對
象
更
趨
多
元
，
如
企
業
人
士
、
殘
障
者
、
性
侵
害
、

家
庭
暴
力
的
受
害
人
等
等
；
也
因
此
在
社
區
的
諮
商
心
理
師
比
起
在
學
校

時
，
除
了
更
直
接
面
對
現
實
的
社
會
文
化
，
也
接
觸
到
更
多
其
他
的
助
人
專

業
，
體
驗
到
工
作
團
隊
中
合
作
的
必
要
性
。
本
研
究
即
在
呈
現
中
華
民
國
社

區
諮
商
學
會
，
為
了
因
應
社
區
對
協
助
性
侵
害
與
家
庭
暴
力
受
害
人
的
需

要
，
承
辦
內
政
部
「
家
庭
暴
力
暨
性
侵
害
防
治
諮
商
心
理
師
訓
練
計
畫
」，
培

育
諮
商
心
理
師
具
備
專
業
能
力
，
以
幫
助
受
害
人
從
創
傷
中
復
原
的
訓
練
模

式
及
成
果
；
以
及
目
前
諮
商
心
理
師
和
官
方
家
庭
暴
力
暨
性
侵
害
防
治
中
心

的
合
作
現
況
與
困
境
。 

性
侵
害
與
家
庭
暴
力
均
發
生
於
人
與
人
之
間
的
地
位
不
平
等
，
強
的
一

方
可
以
對
弱
的
一
方
施
予
性
、
或
身
體
、
或
心
理
上
的
凌
虐
（
林
佩
儀
，
民

八
九
；
鄔
佩
麗
，
民
九
二
），
這
兩
類
議
題
均
牽
涉
到
根
植
在
社
會
文
化
中
，

人
們
對
性
別
、
對
公
領
域
與
私
領
域
，
及
人
權
的
看
法
；
比
如
受
暴
婦
女
持

續
受
暴
，
往
往
是
因
「
嫁
出
去
的
女
兒
潑
出
去
的
水
」
等
傳
統
觀
念
的
影
響
，

得
不
到
娘
家
的
支
持
，
婆
家
又
視
媳
婦
為
用
大
餅
買
來
的
財
產
，
偏
袒
加
害

人
，
因
此
漠
視
她
的
受
暴
（
鄔
佩
麗
，
民
八
九
），
一
般
人
甚
至
包
括
執
法
人

員
都
將
家
庭
暴
力
視
為
家
務
事
（
黃
翠
紋
，
民
八
七
ａ
），
容
許
個
人
將
暴
力

視
為
發
洩
情
緒
的
管
道
，
這
些
在
在
造
成
受
暴
婦
女
無
力
隻
身
跳
脫
。 

所
以
從
三
級
預
防
的
觀
點
來
看
，
若
想
提
升
大
眾
對
人
（
不
只
是
女
性

與
小
孩
，
男
性
也
可
能
是
性
侵
害
與
家
庭
暴
力
的
受
害
人
）
的
尊
重
，
徹
底

根
除
這
些
事
件
，
除
要
從
初
級
預
防│

宣
導
及
教
育
著
手
外
；
妥
善
的
二
級

預
防│

如
明
確
的
法
源
依
據
，
從
公
部
門
提
供
受
害
者
及
時
且
必
要
的
援

手
，
既
有
助
於
個
人
擺
脫
陰
影
，
恢
復
原
有
的
功
能
，
甚
至
能
有
所
成
長
，

亦
可
減
少
個
人
、
家
庭
與
社
會
長
久
的
痛
苦
。
因
此
在
許
多
受
害
人
的
犧
牲

被
揭
露
的
同
時
，
婦
女
團
體
、
學
術
界
、
實
務
工
作
者
與
女
性
政
策
制
定
者

持
續
的
爭
取
下
，
政
府
分
別
於
民
國
八
十
六
年
、
八
十
七
年
通
過
「
性
侵
害

犯
罪
防
治
法
」
及
「
家
庭
暴
力
防
治
法
」
（
林
雅
容
，
民
八
九
）
，
內
政
部
依

法
成
立
了
「
性
侵
害
防
治
委
員
會
」
及
「
家
庭
暴
力
防
治
委
員
會
」
綜
理
相

關
的
業
務
，
各
縣
市
政
府
也
成
立
「
性
侵
害
暨
家
庭
暴
力
防
治
中
心
」
。 

然
而
防
治
中
心
成
立
並
實
際
運
作
後
，
即
面
臨
到
專
業
助
人
者
的
資
源

開
發
不
足
，
各
助
人
專
業
間
缺
少
聯
繫
與
團
隊
合
作
，
服
務
不
連
續
，
個
案

在
轉
介
過
程
中
疲
於
奔
命
甚
至
流
失
等
困
境
（
駱
宜
安
、
梁
建
銘
及
林
燦
璋
，

民
八
一
；
王
燦
槐
，
民
九
○
；
王
麗
容
，
民
九
○
）。
防
治
中
心
由
於
當
初
制

度
的
設
計
與
編
制
等
因
素
，
使
得
社
工
師
必
須
獨
撐
大
樑
，
綜
理
上
述
所
有

的
業
務
；
所
以
社
工
師
多
反
映
工
作
量
大
、
不
勝
負
荷
，
流
動
率
甚
高
（
王

燦
槐
，
民
九
○
；
王
麗
容
，
民
九
○
）
的
評
估
研
究
也
發
現
：
防
治
中
心
在

各
縣
市
的
定
位
均
傾
向
「
窗
口
型
」
的
服
務
，
許
多
後
續
的
服
務
，
如
個
案

諮
商
、
團
體
治
療
等
很
難
在
中
心
內
獨
力
完
成
，
造
成
個
案
必
須
被
轉
介
出

去
；
但
第
二
線
的
心
理
輔
導
人
員
卻
反
映
等
不
到
個
案
，
或
缺
乏
官
方
的
管
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道
接
觸
到
個
案
（
王
燦
槐
，
民
九
○
）。
因
此
社
區
諮
商
學
會
承
辦
內
政
部
訓

練
諮
商
心
理
師
的
計
畫
，
正
是
在
回
應
第
一
線
社
工
師
的
需
求
，
並
試
圖
建

立
諮
商
心
理
師
與
官
方
防
治
中
心
的
直
接
合
作
管
道
。 

基
本
上
在
助
人
團
隊
中
，
諮
商
心
理
師
的
功
能
在
於
為
受
害
人
提
供
長

期
且
固
定
的
會
談
，
以
幫
助
受
害
人
釐
清
個
人
的
角
色
與
責
任
，
並
進
一
步

幫
助
受
害
人
能
發
掘
其
原
有
的
生
活
功
能
，
以
因
應
現
有
的
生
活
困
境
，
並

能
以
建
設
性
的
生
活
態
度
來
面
對
既
有
的
創
傷
。
藉
由
諮
商
心
理
師
的
的
陪

伴
、
相
信
與
尊
重
，
使
受
害
人
的
力
量
能
夠
滋
長
，
而
足
以
對
抗
大
環
境
的

施
暴
，
從
因
受
暴
而
否
定
自
己
，
進
步
到
能
夠
相
信
自
己
（
鄔
佩
麗
，
民
九

一
、
民
九
二
）
。 

貳
、
家
庭
暴
力
暨
性
侵
害
防
治
諮
商 

 

心
理
師
的
訓
練
模
式 

中
華
民
國
社
區
諮
商
學
會
（
以
下
簡
稱
本
會
）
在
內
政
部
的
支
持
下
，

自
八
九
年
八
月
起
連
續
三
年
培
訓
了
三
梯
次
的
諮
商
心
理
師
，
投
入
家
庭
暴

力
與
性
侵
害
的
防
治
工
作
。
基
於
上
述
的
理
念
設
計
了
以
下
的
訓
練
模
式
： 

一
、
服
務
對
象 

本
訓
練
模
式
的
服
務
對
象
為
性
侵
害
受
害
人
及
家
庭
暴
力
受
害
人
。
性

侵
害
加
害
人
的
部
分
因
牽
涉
到
與
受
害
人
截
然
不
同
的
心
理
動
力
，
及
犯
罪

學
的
領
域
，
因
此
並
非
本
訓
練
計
畫
的
服
務
對
象
；
而
家
庭
暴
力
因
發
生
在

關
係
密
切
的
家
庭
系
統
內
，
仍
須
考
量
加
害
人
的
反
應
，
所
以
在
有
助
於
受

害
人
復
原
的
情
況
下
，
家
暴
加
害
人
亦
為
本
計
畫
服
務
的
對
象
。 

二
、
諮
商
心
理
師
的
篩
選
條
件 

報
名
的
基
本
條
件
為
諮
商
心
理
或
臨
床
心
理
碩
士
以
上
，
曾
接
受
專
業

督
導
一
年
者
。
設
定
這
樣
嚴
格
的
條
件
的
原
因
在
家
庭
暴
力
與
性
侵
害
牽
涉

到
社
會
文
化
如
何
對
待
強
權
與
弱
勢
，
如
何
看
待
人
權
、
性
別
與
家
庭
，
以

及
人
與
人
之
間
糾
葛
的
心
理
動
力
，
因
此
助
人
工
作
者
必
須
對
文
化
及
人
與

人
間
的
關
係
有
敏
銳
的
認
知
，
更
需
具
備
性
別
意
識
，
以
免
在
助
人
的
過
程

中
成
為
另
一
個
施
暴
者
（
林
佩
儀
，
民
八
九; B

ra
v

e
rm

a
n

, 1
9

8
8

; E
rn

st, 1
9

9
9

; 

L
u

e
p

n
itz

, 1
9

8
8

; Z
u

c
a
l, 1

9
9

2

）
。
因
此
報
名
的
諮
商
心
理
師
必
須
先
具
備
這

些
基
本
的
認
知
與
態
度
；
再
者
，
性
侵
害
與
家
庭
暴
力
須
運
用
危
機
處
理
的

策
略
（
鄔
佩
麗
，
民
八
八
、
民
八
九; 

D
z
ie

g
ie

le
w

sk
i 

&
 

R
e
sn

ic
k

, 
1

9
9

5
; 

Ja
c
k

so
n

 &
 Ja

c
k

so
n

, 1
9

9
0

）
，
方
能
及
時
滿
足
受
害
人
的
需
要
，
因
此
本
訓

練
乃
是
直
接
針
對
策
略
加
以
訓
練
，
不
再
進
行
基
礎
的
助
人
技
巧
訓
練
，
所

以
參
加
者
必
須
已
經
具
備
足
夠
的
諮
商
能
力
與
助
人
技
巧
；
而
且
為
了
能
回

應
防
治
中
心
迫
切
的
需
求
，
這
些
諮
商
心
理
師
要
能
夠
立
刻
上
場
發
揮
功

能
；
所
以
本
訓
練
是
以
已
經
具
備
基
礎
助
人
能
力
的
諮
商
心
理
師
為
對
象
，

進
行
進
階
的
策
略
訓
練
。 

三
、
訓
練
課
程
設
計 

經
過
初
步
的
篩
選
後
，
每
個
梯
次
邀
請
二
十
五
名
參
與
四
天
三
十
二
小
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時
工
作
坊
式
的
職
前
訓
練
，
然
後
以
一
年
的
時
間
直
接
對
受
害
人
進
行
會

談
，
並
接
受
具
有
豐
富
經
驗
的
諮
商
心
理
學
博
士
，
每
兩
週
一
次
三
至
四
小

時
的
團
體
督
導
。
各
地
區
的
心
理
諮
商
心
理
師
依
其
個
人
意
願
劃
分
責
任

區
，
並
依
其
責
任
區
參
與
全
省
各
地
的
督
導
團
體
（
共
有
六
個
團
體
，
北
區

有
四
個
團
體
，
中
區
與
南
區
則
各
一
個
，
而
東
區
成
員
則
併
入
南
區
進
行
）
，

並
於
後
期
進
行
個
案
研
討
，
以
促
進
各
地
區
的
諮
商
心
理
師
能
在
專
業
上
有

所
切
磋
。
受
訓
的
諮
商
心
理
師
若
能
完
成
職
前
訓
練
、
實
際
接
案
與
接
受
督

導
，
社
區
諮
商
學
會
便
會
依
其
參
與
的
時
數
頒
發
證
書
。
另
外
並
安
排
兩
次

工
作
坊
式
的
在
職
訓
練
（
共
四
十
小
時
），
同
時
鼓
勵
學
員
能
自
行
聘
請
個
別

督
導
，
以
提
升
其
專
業
素
養
。
詳
述
如
下
： 

（
一
）
職
前
訓
練 

表
一 

家
庭
暴
力
暨
性
侵
害
防
治
諮
商
心
理
師
職
前
訓
練 

 

第
一
天 

第
二
天 

第
三
天 

第
四
天 

八
點—

十
點 

家
庭
暴
力
案

例
說
明 

亂
倫
個
案
的

處
理
策
略 

青
少
年
約
會

強
暴
的
處
理

策
略 

陌
生
人
強
暴

的
處
理
策
略 

十
點—

十
二
點 

諮
商
心
理
師

的
角
色
與
限

制 

技
巧
演
練 

（
分
三
組
） 

技
巧
演
練 

（
分
三
組
） 

技
巧
演
練 

（
分
三
組
） 

一
點—

三
點 

諮
商
心
理
師

的
情
感
反
轉

移 

家
庭
暴
力
的 

問
題
處
理 

與
青
少
年
家

長
的
溝
通
技

巧 

多
重
家
庭
問

題
處
理
技
巧 

三
點—

五
點 

談
個
案
處
理

的
倫
理
守
則 

與
家
庭
溝
通

的
技
巧
訓
練

（
分
三
組
） 

與
青
少
年
談

性
事 

綜
合
討
論 

首
先
教
導
受
訓
的
諮
商
心
理
師
認
識
各
類
型
性
侵
害
案
件
與
家
庭
暴
力

案
件
，
其
次
就
各
類
型
案
件
受
害
人
的
處
遇
策
略
進
行
演
練
，
並
且
強
調
諮

商
心
理
師
在
助
人
過
程
中
的
工
作
倫
理
。
訓
練
重
點
在
協
助
諮
商
心
理
師
能

夠
解
讀
受
害
人
的
心
理
機
制
，
不
用
批
判
的
眼
光
看
待
的
案
主
，
即
便
是
對

家
暴
的
加
害
人
。
策
略
的
訓
練
則
著
重
在
，
幫
助
諮
商
心
理
師
能
夠
提
升
受

害
人
的
心
理
能
量
，
讓
受
害
人
能
夠
面
對
環
境
的
壓
力
，
並
透
過
諮
商
心
理

師
的
介
入
，
轉
換
受
害
人
受
害
的
自
我
形
象
；
對
於
必
須
回
到
家
庭
面
對
家

人
的
家
暴
受
害
人
，
諮
商
心
理
師
還
需
協
助
他
們
與
家
人
建
立
建
設
性
的
互

動
模
式
。
（
職
前
訓
練
課
程
內
容
請
參
見
表
一
）
。 

（
二
）
在
職
訓
練 

不
論
是
家
庭
暴
力
抑
或
性
侵
害
事
件
的
處
理
，
均
需
結
合
各
種
專
業
的

力
量
。C

h
e
u

n
g

及

B
o

u
tte

-Q
u

e
e
n

（2
0

0
0

）
便
建
議
所
有
在
性
侵
害
防
治
領

域
的
助
人
者
都
應
該
利
用
機
會
，
參
加
多
領
域
的
工
作
人
員
訓
練
計
畫
，
以

瞭
解
與
其
他
專
業
合
作
時
彼
此
的
專
長
與
限
制
。
本
會
認
為
訓
練
家
庭
暴
力

防
治
的
相
關
人
員
時
亦
是
如
此
。
因
此
在
職
訓
練
課
程
（
參
見
表
二
）
則
以

突
破
在
接
案
過
程
中
光
諮
商
無
法
解
決
的
問
題
為
目
標
，
促
進
跨
領
域
的
合

作
，
建
立
全
面
的
保
護
系
統
為
重
點
。
因
此
延
請
法
官
、
社
會
福
利
機
構
的

執
行
長
、
家
庭
暴
力
暨
性
侵
害
防
治
中
心
的
主
任
前
來
授
課
，
課
程
包
括
運

用
社
會
資
源
、
與
案
件
有
關
的
法
律
資
訊
、
組
織
間
的
合
作
關
係
、
加
害
人

處
遇
策
略
、
與
成
果
評
估
為
主
要
的
核
心
內
容
。 
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表
二 

家
庭
暴
力
暨
性
侵
害
防
治
諮
商
心
理
師
在
職
訓
練 

 

第
一
次
在
職
訓
練 

第
二
次
在
職
訓
練 

第
一
天 

第
二
天 

第
三
天 

第
一
天 

第
二
天 

八
點—

十
點 

性
侵
害
處

理
之
社
會

資
源
運
用 

性
侵
害
事

件
之
相
關

法
律 

性
侵
害
治

療
效
果
評

估
技
術 

進

入

訴

訟

之

後—

法
界
人
士

看
性
侵
害
與
家

暴
個
案
接
受
心

理
諮
商
之
必
要

與
功
能 

個

案

研

討

（
一
） 

十
點—

十
二
點 

家
庭
暴
力

之
社
會
資

源
運
用 

家
庭
暴
力

法
的
介
紹

與
說
明 

家
庭
暴
力

治
療
效
果

評
估
技
術 

諮
商
心
理
師
如

何
進
行
專
家
證

詞
與
撰
寫
衡
鑑

報
告 

 
 

個

案

研

討

（
二
） 

一
點—

三
點 

家
庭
暴
力

加
害
人
處

遇

策

略

（
一
） 

性
侵
害
受

害
人
處
遇

策
略
（
一
） 

諮
詢
技
術

演
練
（
分

三
組
） 

 

參
觀
民
間
性
侵

害
與
家
暴
防
治

機
構
（
一
）：
現

代
婦
女
基
金
會 

官
方
性
侵
害

與
家
暴
防
治

中
心
的
工
作

流
程 

三
點—

五
點 

家
庭
暴
力

加
害
人
處

遇

策

略

（
二
） 

性
侵
害
受

害
人
處
遇

策
略
（
二
） 

綜
合
討
論 

參
觀
民
間
性
侵

害
與
家
暴
防
治

機
構
（
二
）：
勵

馨
基
金
會 

家
暴
與
性
侵

害
防
治
專
業

人
員
的
團
隊

合
作 

（
三
）
督
導 

面
對
受
害
人
的
遭
遇
，
即
使
這
些
事
未
直
接
發
生
在
助
人
者
身
上
，
助

人
者
也
會
產
生
受
創
的
情
緒
反
應
，
這
除
了
會
影
響
他
們
的
服
務
，
進
而
影

響
了
受
害
人
，
甚
至
也
會
造
成
助
人
者
的
工
作
耗
竭
，
因
此
眾
多
學
者
呼
籲

助
人
工
作
者
，
如
警
察
、
醫
療
人
員
、
治
療
者
等
應
敏
於
察
覺
個
人
的
態
度
，

避
免
因
反
移
情
而
傷
害
受
害
人
（
洪
素
珍
，
民
八
五
；
林
佩
儀
，
民
八
九
；

P
lu

m
m

e
r, 

Je
n

k
in

s 
&

 
H

a
m

p
to

n
, 

1
9

8
4

; 
C

h
e
u

n
g

 
&

 
B

o
u

tte
-Q

u
e
e
n

, 

2
0

0
0

），
所
以
助
人
者
必
須
透
過
督
導
或
諮
詢
，
才
不
會
讓
「
他
們
的
問
題
」
，

成
為
「
受
害
人
的
問
題
」
（C

o
re

y
, C

o
re

y
 &

 C
a
lla

n
a
n

, 1
9

9
3

）
。
因
此
本
訓

練
計
畫
便
聘
請
經
驗
豐
富
的
諮
商
心
理
學
博
士
提
供
諮
商
心
理
師
全
年
平
均

超
過
四
十
八
小
時
的
定
期
督
導
來
預
防
諮
商
心
理
師
的
工
作
耗
竭
，
確
保
服

務
品
質
；
同
時
藉
由
督
導
及
同
儕
的
互
相
討
論
激
勵
，
提
升
諮
商
心
理
師
的

專
業
能
力
。
訓
練
期
間
結
束
，
有
心
繼
續
接
受
督
導
之
諮
商
心
理
師
即
自
費

聘
請
督
導
，
除
個
別
督
導
外
，
目
前
中
區
與
南
區
各
有
一
團
自
費
的
團
體
督

導
。 

（
四
）
實
習
接
案 

受
訓
的
諮
商
心
理
師
在
完
成
職
前
訓
練
及
分
配
責
任
區
後
，
本
會
即
透

過
內
政
部
將
各
諮
商
心
理
師
的
資
料
送
到
各
地
區
的
防
治
中
心
，
以
利
防
治

中
心
轉
介
個
案
，
並
鼓
勵
諮
商
心
理
師
親
自
與
各
中
心
聯
繫
；
受
訓
的
前
半

年
視
作
實
習
，
因
此
諮
商
心
理
師
接
案
不
收
費
，
半
年
後
才
開
始
收
費
。 

參
、
研
究
方
法 

為
了
瞭
解
諮
商
心
理
師
的
接
案
現
況
，
本
會
每
年
均
會
進
行
調
查
，
本

研
究
便
是
依
據
本
會
於
九
一
年
四
月
間
的
問
卷
調
查
為
主
要
的
依
據
。 

一
、
調
查
對
象
：
第
一
梯
、
第
二
梯
實
際
參
與
之
諮
商
心
理
師
共
四
三
位
。 

二
、
調
查
的
時
間
範
圍
：
八
九
年
九
月
一
日
起
至
九
一
年
二
月
廿
八
日

止
，
共
十
八
個
月
。 
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表
三

 
 
諮

商
心

理
師

自
八

十
九

年
九

月
起

至
九

十
一

年
二

月
服

務
個

案
人

數
統

計
 

地
區

 
縣
市

 

家
庭
暴
力
暨
性
侵
害
防
治

中
心

 
公
立
社
福
機
構

 
私
立
社
福
機
構

 
學
校

 
家
事
法
庭

 
個
案

 
總
計

 

00/9-01/8
 01/9-02/2

 合
計

 00/9-01/8
 01/9-02/2

 合
計

 00/9-01/8
 01/9-02/2

 合
計

 00/9-01/8
 01/9-02/2

 合
計

 
01/9-02/2

 
合
計

 00/9-01/8
 合

計
 

北
區

 
台
北
市

 
1 

1 
2 

3 
0 

3 
11

 
9 

20
 

1 
4 

5 
15

 
15

 
0 

0 
45

 

 
 

台
北
縣

 
5 

2 
7 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

9 
9 

18
 

0 
0 

0 
0 

25
 

 
 

桃
園
縣

 
0 

16
 

16
 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
1 

1 
0 

0 
0 

0 
17

 

 
 

新
竹
市

 
4 

9 
13

 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
1 

0 
1 

0 
0 

0 
0 

14
 

 
 

新
竹
縣

 
2 

6 
8 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
8 

北
區
小
計

 
 

 
12

 
34

 
46

 
3 

0 
3 

11
 

9 
20

 
11

 
14

 
25

 
15

 
15

 
0 

0 
109

 

中
區

 
台
中
市

 
7 

0 
7 

0 
0 

0 
0 

1 
1 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
8 

 
 

台
中
縣

 
0 

0 
0 

0 
1 

1 
0 

8 
8 

2 
0 

2 
0 

0 
0 

0 
11

 

 
 

南
投
縣

 
5 

12
 

17
 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
17

 

中
區
小
計

 
 

 
12

 
12

 
24

 
0 

1 
1 

0 
9 

9 
2 

0 
2 

0 
0 

0 
0 

36
 

南
區

 
台
南
縣

 
12

 
12

 
24

 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

24
 

 
 

屏
東
縣

 
2 

0 
2 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
2 

 
 

高
雄
市

 
1 

3 
4 

0 
0 

0 
2 

2 
4 

3 
2 

5 
0 

0 
2 

2 
15

 

 
 

高
雄
縣

 
10

 
8 

18
 

5 
1 

6 
0 

2 
2 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
26

 

 
 

嘉
義
市

 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

1 
0 

1 
0 

0 
0 

0 
1 

 
 

嘉
義
縣

 
2 

3 
5 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

4 
1 

5 
0 

0 
0 

0 
10

 

南
區
小
計

 
 

 
27

 
26

 
53

 
5 

1 
6 

2 
4 

6 
8 

3 
11

 
0 

0 
2 

2 
78

 

東
區

 
台
東
縣

 
2 

0 
2 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

1 
0 

1 
0 

0 
0 

0 
3 

東
區
小
計

 
 

 
2 

0 
2 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

1 
0 

1 
0 

0 
0 

0 
3 

總
計

 
 

 
53

 
72

 
125

 
8 

2 
10

 
13

 
22

 
35

 
22

 
17

 
39

 
15

 
15

 
2 

2 
226
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表
四

 
諮

商
心

理
師

自
2000

年
9
月

起
至

2002
年

2
月

服
務

類
型

與
次

數
統

計
 

地
區

 
縣
市

 
個
別
諮
商

 
家
庭
會
談

 
諮
詢

 
團
體
諮
商

 
個
案
研
討

 

00/9-01/8
 01/9

-02/2
 合

計
 00/9-01/8

 01/9-02/2
 合

計
 00/9-01/8

 01/9-02/2
 合

計
 00/9-01/8

 01/9-02/2
 合

計
 00/9

-01/8
 01/9-02/2

 合
計

 

北
區

 
台
北
市

 
153

 
344

 
497

 
6 

42 
48 

10 
52 

62 
0 

0 
0 

1 
4 

5 

 
台
北
縣

 
186

 
66 

252
 

0 
2 

2 
21 

18 
39 

0 
2 

2 
0 

1 
1 

 
桃
園
縣

 
0 

85 
85 

0 
4 

4 
0 

12 
12 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

 
新
竹
市

 
37 

88 
125

 
3 

0 
3 

3 
0 

3 
0 

0 
0 

0 
0 

0 

 
新
竹
縣

 
4 

52 
56 

2 
0 

2 
3 

8 
11 

0 
0 

0 
0 

1 
1 

北
區
小
計

 
 

 
380

 
635

 
1015

 
11 

48 
59 

37 
90 

127
 

0 
2 

2 
1 

6 
7 

中
區

 
台
中
市

 
36 

4 
40 

3 
0 

3 
5 

1 
6 

0 
0 

0 
0 

4 
4 

 
台
中
縣

 
12 

17 
29 

0 
6 

6 
2 

10 
12 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

 
南
投
縣

 
75 

29 
104

 
5 

14 
19 

12 
1 

13 
0 

0 
0 

0 
8 

8 

中
區
小
計

 
 

 
123

 
50 

173
 

8 
20 

28 
19 

12 
31 

0 
0 

0 
0 

12 
12 

南
區

 
嘉
義
市

 
14 

0 
118

 
7 

0 
7 

8 
28 

36 
0 

0 
0 

0 
0 

0 

 
嘉
義
縣

 
49 

79 
26 

2 
0 

2 
6 

1 
7 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

 
台
南
縣

 
80 

38 
66 

7 
4 

11 
3 

41 
44 

0 
2 

2 
4 

2 
6 

 
高
雄
市

 
31 

35 
150

 
18 

25 
43 

10 
17 

27 
0 

0 
0 

0 
0 

0 

 
高
雄
縣

 
60 

90 
14 

5 
0 

5 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

 
屏
東
縣

 
16 

10 
128

 
0 

0 
0 

1 
7 

8 
0 

0 
0 

0 
0 

0 

南
區
小
計

 
 

 
250

 
252

 
502

 
39 

29 
68 

28 
94 

122
 

0 
2 

2 
4 

2 
6 

東
區

 
台
東
縣

 
9 

0 
9 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

東
區
小
計

 
 

 
9 

0 
9 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

總
計

 
 

762
 

937
 

1699
 

58 
97 

155
 

84 
196

 
280

 
0 

4 
4 

5 
20 

25 
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三
、
調
查
方
式
：
研
究
者
以
電
子
郵
件
或
信
函
寄
發
給
各
諮
商
心
理
師

下
列
問
卷
，
實
施
問
卷
調
查
。
問
卷
一
「
中
華
民
國
社
區
諮
商
學
會
家
庭
暴

力
與
性
侵
害
防
治
諮
商
心
理
師
接
案
調
查
表
」，
用
來
瞭
解
諮
商
心
理
師
的
接

案
人
數
、
次
數
、
提
供
服
務
的
方
式
及
個
案
性
質
；
問
卷
二
「
中
華
民
國
社

區
諮
商
學
會
家
庭
暴
力
與
性
侵
害
防
治
諮
商
心
理
師
近
況
調
查
」，
則
在
瞭
解

諮
商
心
理
師
與
各
機
構
的
合
作
情
形
，
及
諮
商
心
理
師
對
本
訓
練
模
式
的
感

受
、
收
穫
與
建
議
。 

四
、
問
卷
調
查
時
間
：
九
一
年
三
月
十
一
日
起
至
九
一
年
四
月
十
日 

五
、
問
卷
回
收
結
果
：
四
三
位
（
含
見
習
不
接
案
一
人
）
諮
商
心
理
師

中
，
共
三
九
位
（
含
見
習
一
人
）
回
報
，
四
位
未
回
報
。 

肆
、
結
果
與
討
論 

一
、
本
訓
練
模
式
能
提
升
諮
商
心
理
師
專
業
能
力

、
促
進
專
業
內
的
合
作 

從
問
卷
二
的
調
查
中
可
發
現
有
近
九
成
的
諮
商
心
理
師
認
為
職
前
訓

練
、
在
職
訓
練
對
其
接
案
成
效
有
相
當
大
的
幫
助
；
超
過
九
成
的
諮
商
心
理

師
認
為
對
本
計
畫
所
提
供
的
團
體
督
導
，
對
其
接
案
成
效
、
專
業
成
長
、
減

少
工
作
耗
竭
有
很
大
的
幫
助
，
九
成
的
諮
商
心
理
師
不
但
持
續
參
加
督
導
，

亦
同
意
維
持
目
前
每
兩
週
三
至
四
小
時
的
督
導
頻
率
。
這
點
顯
示
透
過
此
訓

練
模
式
，
這
些
已
經
取
得
碩
士
學
位
的
諮
商
心
理
師
們
獲
得
再
進
修
再
成
長

的
機
會
，
個
案
也
因
此
能
夠
得
到
更
好
的
服
務
；
諮
商
心
理
師
也
培
養
出
持

續
接
受
督
導
的
習
慣
；
素
質
相
近
的
諮
商
心
理
師
不
但
可
做
為
彼
此
的
同
儕

督
導
，
日
後
亦
可
督
導
後
進
；
對
諮
商
心
理
師
此
專
業
來
說
，
整
個
專
業
都

因
此
訓
練
模
式
而
得
到
良
性
的
循
環
，
都
能
受
益
。 

二
、
達
成
訓
練
目
標
，
提
供
臺
灣
地
區
家
庭
暴
力

與
性
侵
害
受
害
人
足
夠
長
久
且
品
質
良
好

的
心
理
諮
商
服
務
，
但
仍
有
部
分
縣
市
未
能

使
用
諮
商
心
理
師
的
人
力
資
源
或
缺
乏
此

項
資
源 

從
八
九
年
八
月
到
九
一
年
九
月
，
社
區
諮
商
學
會
共
培
訓
三
梯
次
七
十

名
諮
商
心
理
師
投
入
此
方
面
的
服
務
。
第
一
、
二
梯
次
有
四
十
二
名
諮
商
心

理
師
已
實
際
接
案
，
第
三
梯
次
的
職
前
訓
練
甫
於
九
月
底
結
束
。
對
前
兩
梯

諮
商
心
理
師
的
問
卷
調
查
中
可
發
現
此
訓
練
模
式
可
達
成
原
定
的
目
標
，
即

提
供
受
害
人
足
夠
長
久
且
品
質
良
好
的
心
理
諮
商
服
務
。
諮
商
心
理
師
的
服

務
情
形
詳
述
如
下
： 

（
一
）
提
供
家
庭
暴
力
與
性
侵
害
受
害
人
及
其
支
持
系
統
多
元
且
長
久
的
服

務 

雖
然
參
與
本
計
畫
之
諮
商
心
理
師
，
多
有
其
他
正
職
工
作
，
但
仍
願
意

在
工
作
之
餘
，
以
兼
任
接
案
的
方
式
，
於
各
地
家
庭
暴
力
暨
性
侵
害
防
治
中

心
、
公
私
立
社
福
機
構
、
學
校
、
家
事
法
庭
提
供
曾
涉
入
家
庭
暴
力
或
性
侵

害
的
民
眾
心
理
諮
商
之
相
關
服
務
。
本
次
調
查
四
十
二
位
實
際
值
勤
的
諮
商
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心
理
師
中
共
有
三
十
八
位
回
報
接
案
情
形
，
統
計
結
果
顯
示
自
八
十
九
年
九

月
起
至
九
十
一
年
二
月
底
一
年
半
內
，
共
有
二
二
六
位
民
眾
接
受
過
本
計
畫

之
諮
商
心
理
師
的
服
務
：
其
中
包
括
個
別
心
理
諮
商
一
六
九
九
次
，
家
庭
會

談
一
五
五
次
、
團
體
諮
商
四
次
；
同
時
為
了
促
進
專
業
間
的
合
作
，
以
周
全

地
照
顧
到
服
務
對
象
的
需
要
，
諮
商
心
理
師
並
參
與
個
案
的
個
案
研
討
會
二

十
五
次
，
與
其
個
案
的
相
關
助
人
者
討
論
及
提
供
諮
詢
共
二
八
○
次
（
請
參

見
表
三
、
表
四
）。
可
見
諮
商
心
理
師
能
依
照
個
案
的
需
求
，
提
供
型
態
多
元

且
周
到
的
服
務
，
其
關
注
的
對
象
包
括
個
案
及
其
支
持
系
統
，
如
家
人
及
助

人
者
。 又

二
二
六
位
民
眾
中
屬
於
第
一
年
（
八
九│

九
○
年
）
的
個
案
有
九

十
八
人
，
後
半
年
（
九
○
年
九
月│

九
一
年
二
月
）
新
接
的
個
案
則
有
一

二
八
人
。
第
一
年
平
均
每
位
諮
商
心
理
師
全
年
接
案
人
數
約
為
四
人
，
估

計
第
二
年
（
九
○│

九
一
年
）
全
年
可
達
六
人
。
就
個
別
心
理
諮
商
的
部

分
而
言
，
第
一
年
每
位
諮
商
心
理
師
全
年
平
均
提
供
三
一
次
的
個
別
諮

商
，
第
二
年
每
位
諮
商
心
理
師
全
年
平
均
應
可
達
四
五
次
。
從
個
案
得
到

的
個
別
心
理
諮
商
次
數
來
說
，
則
可
發
現
第
一
年
每
位
個
案
全
年
平
均
可

得
到
八
次
的
個
別
諮
商
服
務
，
到
了
第
二
年
估
計
每
位
個
案
全
年
可
獲
得

近
十
五
次
的
個
別
諮
商
。
顯
示
諮
商
心
理
師
能
夠
提
供
個
案
足
夠
且
長
久

的
諮
商
服
務
。 

在
接
案
品
質
上
，
雖
然
此
次
研
究
並
未
採
取
他
評
的
方
式
評
量
，
但
從

問
卷
二
諮
商
心
理
師
的
自
評
中
可
發
現
，
有
七
七‧

八
％
的
諮
商
心
理
師
滿

意
自
己
提
供
給
性
侵
害
個
案
的
諮
商
服
務
品
質
，
九
二‧

四
％
的
諮
商
心
理

師
認
為
自
己
提
供
給
家
庭
暴
力
個
案
的
諮
商
品
質
良
好
；
八
七‧

一
％
的
諮

商
心
理
師
亦
認
為
他
與
個
案
的
其
他
專
業
助
人
者
，（
如
學
校
老
師
、
社
工
、

警
察…

等
）
的
合
作
關
係
相
當
良
好
。 

（
二
）
服
務
對
象
多
元
且
能
顧
及
受
害
人
的
家
庭
系
統 

諮
商
心
理
師
服
務
的
二
二
六
位
個
案
當
中
（
不
計
入
漏
答
者
），
有
一
六

七
位
女
性
（
佔
七
四
％
）
、
五
九
位
男
性
（
佔
二
六
％
）
；
所
有
個
案
中
十
二

歲
以
下
兒
童
佔
一
五
％
，
十
二
到
十
八
歲
之
青
少
年
佔
三
二
％
，
十
八
歲
以

上
成
人
佔
五
一
％
。
另
，
性
侵
害
受
害
人
佔
三
一
％
，
性
侵
害
受
害
人
家
屬

佔
六
％
，
性
侵
害
加
害
人
只
有
一
人
；
另
家
庭
暴
力
主
要
受
害
人
則
佔
三
六

％
，
家
暴
受
害
人
的
家
人
（
含
目
睹
者
）
佔
一
四
％
，
家
暴
加
害
人
則
佔
一

○
％
。
總
括
來
說
，
有
關
性
侵
害
的
個
案
佔
三
七
％
，
有
關
家
庭
暴
力
的
個

案
則
有
六
○
％
；
受
害
人
所
佔
的
比
例
明
顯
多
於
加
害
人
，
符
合
本
計
畫
預

設
之
訓
練
目
標—

服
務
性
侵
害
受
害
人
，
及
發
生
家
庭
暴
力
之
整
個
家
庭
為

主
要
服
務
對
象
。 

從
這
些
數
據
可
知
，
諮
商
心
理
師
所
服
務
的
對
象
不
受
限
於
性
別
，
遍

及
兒
童
、
青
少
年
、
成
年
人
各
年
齡
層
，
主
要
服
務
對
象
為
涉
及
性
侵
害
及

家
庭
暴
力
的
相
關
人
員
，
包
括
受
害
人
及
家
屬
等
，
可
見
諮
商
心
理
師
服
務

對
象
多
元
且
能
顧
及
受
害
人
的
家
庭
系
統
。 

(
三
）
服
務
人
數
及
範
圍
日
益
增
加
，
但
仍
有
些
縣
市
缺
乏
諮
商
心
理
師 

承
第
（
一
）
項
的
討
論
顯
示
受
服
務
的
民
眾
逐
年
增
加
，
光
就
個
別
諮

商
來
說
，
他
們
可
以
得
到
的
平
均
個
別
諮
商
次
數
也
增
加
，
每
位
諮
商
心
理

師
接
案
的
人
數
也
有
所
提
昇
。
此
外
諮
商
心
理
師
服
務
的
範
圍
擴
及
全
省
，
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第
二
年
於
各
縣
市
服
務
的
諮
商
心
理
師
多
有
增
加
外
，
原
第
一
年
未
能
提
供

服
務
或
諮
商
心
理
師
人
數
較
少
的
縣
市
，
如
桃
園
縣
、
新
竹
縣
市
，
基
隆
市
，

第
二
年
時
諮
商
心
理
師
人
數
明
顯
增
加
；
而
且
轉
介
個
案
的
來
源
，
除
了
防

治
中
心
、
公
私
立
社
福
機
構
、
學
校
外
，
第
二
年
更
增
加
了
家
事
法
庭
及
更

多
的
私
立
社
福
機
構
；
所
以
臺
北
市
、
桃
園
縣
、
新
竹
縣
市
、
臺
中
縣
、
南

投
縣
的
個
案
量
明
顯
增
加
（
請
見
表
五
）。
由
這
些
數
據
的
增
長
顯
示
：
隨
著

本
訓
練
計
畫
的
推
展
，
諮
商
心
理
師
的
服
務
逐
漸
拓
展
，
受
服
務
的
民
眾
人

數
日
益
增
加
，
諮
商
心
理
師
的
被
使
用
率
逐
年
提
昇
，
足
見
本
計
畫
的
實
施

目
的
漸
漸
能
夠
落
實
。 

但
苗
栗
縣
、
彰
化
、
雲
林
、
南
投
、
屏
東
、
臺
東
、
花
蓮
、
宜
蘭
縣
、

外
島
地
區
，
則
沒
有
或
只
有
一
至
兩
名
諮
商
心
理
師
能
提
供
服
務
。
如
果
諮

商
心
理
師
有
異
動
，
這
些
地
區
便
失
去
心
理
諮
商
的
後
援
，
有
必
要
針
對
以

上
地
區
再
訓
練
更
多
之
諮
商
人
力
資
源
。
（
註
一
） 

（
四
）
成
為
家
庭
暴
力
與
性
侵
害
防
治
中
心
等
社
福
機
構
之
後
盾
，
但
仍
有

部
分
縣
市
的
防
治
中
心
尚
未
或
甚
少
使
用
本
訓
練
計
畫
之
諮
商
心
理

師
人
力
資
源 

諮
商
心
理
師
所
服
務
的
個
案
當
中
，
有
六
○
％
是
來
自
各
地
區
的
家

暴
與
性
侵
害
中
心
與
公
立
社
福
機
構
，
一
六
％
來
自
私
立
社
福
機
構
，
十

七
％
來
自
學
校
，
七
％
轉
介
自
家
事
法
庭
，
顯
示
一
年
半
來
接
受
本
計
畫

訓
練
之
諮
商
心
理
師
，
確
實
可
成
為
家
庭
暴
力
與
性
侵
害
防
治
中
心
的
後

盾
。 

但
分
區
來
看
時
可
發
現
，
北
區
相
較
於
其
他
地
區
，
從
防
治
中
心
與
公

立
社
福
機
構
轉
來
的
個

案
，
其
比
例
顯
著
低
於
其

他
地
區
的
六
七
％
至
七
八

％
，
僅
為
四
五
％
（
請
參

見
圖
一
）。
尤
其
是
服
務
臺

北
縣
市
的
諮
商
心
理
師
甚

難
被
動
地
自
臺
北
縣
市
的

防
治
中
心
接
案
，
而
必
須

主
動
地
自
各
私
立
社
福
機

構
或
學
校
接
案
。
此
現
象

或
許
是
因
為
臺
北
地
區
可

取
得
的
社
福
與
諮
商
資
源

較
為
充
沛
，
因
此
防
治
中

心
等
公
立
社
福
機
構
可
將

個
案
直
接
轉
介
到
已
簽
約

之
社
福
或
醫
療
機
構
，
會

比
一
一
聯
繫
本
訓
練
計
畫

之
諮
商
心
理
師
更
容
易
。

而
除
了
臺
北
縣
市
的
家
暴

與
性
侵
害
防
治
中
心
，
在

其
他
縣
市
的
諮
商
心
理
師
，
如
基
隆
市
、
彰
化
縣
（
註
二
）、
臺
南
市
、
宜
蘭

縣
、
花
蓮
縣
等
縣
市
，
也
都
未
曾
自
防
治
中
心
接
到
個
案
。 
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表
五 

 

諮
商
心
理
師
於
全
省
各
縣
市
的
人
數
與
接
案
數 

地
區 

縣
市 

第
一
年
全
年 

八
九
年
九
月│

九
十
年
八
月 

第
二
年
前
半
年 

九
十
年
九
月│

九
一
年
八
月 

諮
商
心
理
師

人
數 

個
案
數 

諮
商
心
理
師

人
數 

個
案
數 

北
區 

臺
北
市 

10 

16 

8 

29 

 

臺
北
縣 

11 

14 

11 

11 

 

桃
園
縣 

0 

0 

10 

17 

 

新
竹
市 
2 

5 

6 

9 

 

新
竹
縣 

3 

2 

6 

6 

 

基
隆
市 

0 

0 

6 

0 

北
區
小
計 

 

14
＊
 

37 

25
＊
 

72 

中
區 

臺
中
市 

2 

7 

3 

1 

 

臺
中
縣 

1 

2 

2 

9 

 

南
投
縣 

1 

5 

1 

12 

 

彰
化
縣 

1 

0 

2 

0 

 

雲
林
縣 

1 

0 

2 

0 

 

苗
栗
縣 

0 

0 

0 

0 

中
區
小
計 

 

3
＊
 

14 

6
＊
 

22 

南
區 

臺
南
縣 

2 

12 

3 

12 

 

屏
東
縣 

1 

2 

1 

0 

 

高
雄
市 

3 

8 

4 

7 

 

高
雄
縣 

3 

15 

5 

11 

 

嘉
義
市 

2 

1 

4 

0 

 

嘉
義
縣 

2 

6 

3 

4 

 

臺
南
市 

3 

0 

4 

0 

南
區
小
計 

 

8
＊
 

44 

12
＊
 

34 

東
區 

臺
東
縣 

1 

3 

1 

0 

 

花
蓮
縣 

0 

0 

1 

0 

 

宜
蘭
縣 

0 

0 

1 

0 

東
區
小
計 

 

1
＊
 

3 

2
＊
 

0 

總
計 

 

25
＊＊

 

98 

42
＊＊

 

128 

＊
有
些
諮
商
心
理
師
跨
縣
市
服
務
，
因
此
各
區
諮
商
心
理
師
實
際
總
人

數
不
等
於
各
縣
市
諮
商
心
理
師
人
數
的
總
和
。 

＊
＊
有
些
諮
商
心
理
師
跨
區
服
務
，
因
此
所
有
諮
商
心
理
師
的
實
際
總

人
數
不
等
於
各
區
諮
商
心
理
師
人
數
的
總
和
。 

三
、
諮
商
心
理
師
與
防
治
中
心
的
合
作
關
係

不
是
一
蹴
可
幾 

本
計
畫
中
的
諮
商
心
理
師
與
防
治
中
心
的
互
動
情
形
，
大
致
有
下
面
三

種
：（
一
）
已
建
立
互
動
模
式
，
具
備
合
作
共
識
：
如
本
會
已
與
桃
園
縣
、
新

竹
縣
防
治
中
心
簽
訂
契
約
；
而
臺
南
縣
、
南
投
縣
則
與
諮
商
師
個
別
簽
訂
契

約
。
（
二
）
零
星
的
合
作
，
並
未
形
成
穩
定
且
長
期
的
合
作
模
式
。
（
三
）
諮

商
心
理
師
單
方
面
努
力
，
仍
無
法
與
防
治
中
心
建
立
合
作
關
係
。
有
些
縣
市

的
防
治
中
心
，
即
使
諮
商
心
理
師
多
次
登
門
拜
訪
，
防
治
中
心
仍
極
少
轉
案
，

其
原
因
繁
雜
容
後
討
論
。 
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從
問
卷
調
查
中
可
發
現
防
治
中
心
在
使
用
諮
商
心
理
師
的
資
源
時
有
下

列
的
現
象
： 

（
一
）
在
防
治
中
心
的
個
案
所
能
得
到
的
諮
商
服
務
比
較
少 

社
工
師
會
因
為
防
治
中
心
的
晤
談
空
間
有
限
；
中
心
人
力
不
足
晚
上
無

人
留
守
，
希
望
諮
商
心
理
師
不
要
用
下
班
時
間
與
個
案
晤
談
；
還
有
晤
談
經

費
有
限
等
原
因
，
期
待
諮
商
心
理
師
盡
量
減
少
諮
商
次
數
、
或
談
個
三
、
四

次
再
評
估
是
否
要
繼
續
晤
談
，
或
是
儘
速
結
案
；
這
點
往
往
與
諮
商
心
理
師

的
工
作
模
式
相
衝
突
。 

從
問
卷
一
的
統
計
結
果
也
發
現
，
來
自
不
同
轉
介
來
源
的
個
案
，
所
得

到
的
服
務
次
數
亦
有
不
同
，
在
私
立
社
福
機
構
的
個
案
所
得
到
的
個
別
心
理

諮
商
次
數
最
多
，
每
人
平
均
近
十
三
次
，
其
次
是
學
校
的
個
案
可
達
十
次
，

而
防
治
中
心
的
個
案
只
有
六‧

四
次
；
家
庭
會
談
的
部
分
，
亦
是
私
立
社
福

機
構
的
個
案
，
每
人
可
以
得
到
一‧

二
次
的
家
庭
會
談
為
最
多
，
其
次
為
防

治
中
心
的
○‧

七
次
，
學
校
的
○‧

四
次
；
而
個
案
的
助
人
者
能
與
諮
商
心

理
師
討
論
、
獲
得
諮
詢
的
次
數
，
也
以
私
立
社
福
機
構
為
最
高
，
平
均
為
二‧

七
次
，
接
下
來
是
防
治
中
心
及
學
校
，
都
在
一
次
左
右
。 

上
述
的
數
據
顯
示
諮
商
心
理
師
在
私
立
社
福
機
構
接
案
時
，
有
較
充
分

且
穩
定
的
時
間
與
空
間
與
個
案
建
立
關
係
，
這
對
需
要
穩
固
的
信
任
關
係
方

能
開
展
治
療
的
家
暴
或
性
侵
害
之
受
害
人
來
說
是
很
必
要
的
，
而
私
立
社
福

機
構
的
助
人
工
作
者
也
比
較
有
餘
裕
與
諮
商
心
理
師
討
論
，
雙
方
比
較
可
能

形
成
合
作
的
工
作
團
隊
。
可
是
私
立
社
福
機
構
的
個
案
往
往
來
自
防
治
中
心

的
轉
介
，
其
晤
談
的
經
費
亦
有
相
當
的
部
分
來
自
防
治
中
心
；
防
治
中
心
與

私
立
社
福
機
構
間
的
差
異
或
許
凸
顯
出
：
目
前
防
治
中
心
提
供
給
受
害
人
的

是
危
機
處
理
的
服
務
，
而
將
個
案
與
經
費
轉
至
私
立
社
福
機
構
做
較
長
期
的

輔
導
。 

（
二
）
拋
棄
型
的
合
作
方
式
，
並
無
法
建
立
諮
商
心
理
師
與
社
工
師
間

的
共
識 

學
者
（
王
麗
容
，
民
九
○
）
與
實
務
工
作
者
（
洪
娟
娟
，
民
八
八
）
均

建
議
防
治
中
心
需
開
發
並
整
合
助
人
的
資
源
，
因
為
防
治
中
心
的
社
工
師
多

認
為
個
案
量
大
，
但
是
缺
乏
心
理
諮
商
的
資
源
（
洪
娟
娟
，
民
八
八
、
王
燦

槐
，
民
九
○
；
王
麗
容
，
民
九
○
），
可
是
本
計
畫
中
服
務
某
些
地
區
的
諮
商

心
理
師
，
與
王
燦
槐
（
民
九
○
）
的
觀
察
一
樣
，
願
意
接
案
卻
接
不
到
個
案
。

根
據
研
究
者
及
各
諮
商
心
理
師
，
向
各
防
治
中
心
接
觸
的
結
果
知
道
，
社
工

師
大
多
習
慣
將
個
案
轉
介
至
簽
約
的
私
立
社
福
機
構
或
是
熟
識
的
諮
商
心
理

師
，
一
方
面
是
因
為
彼
此
已
有
合
作
的
共
識
，
二
方
面
則
是
因
為
要
一
一
聯

繫
本
計
畫
的
諮
商
心
理
師
較
不
方
便
。
然
而
社
工
師
若
無
法
與
新
的
諮
商
心

理
師
有
較
長
期
且
穩
固
的
合
作
關
係
，
一
次
合
作
不
成
功
便
不
再
嘗
試
，
這

種
拋
棄
型
的
互
動
模
式
，
自
然
無
法
形
成
彼
此
的
共
識
，
亦
無
法
開
發
出
新

的
人
力
資
源
。 

由
上
可
知
諮
商
心
理
師
的
支
援
與
防
治
中
心
的
需
求
間
，
並
無
法
想
當

然
爾
地
接
軌
，
這
些
現
象
背
後
的
原
因
乍
看
之
下
是
「
防
治
中
心
的
人
力
不

足
」
及
「
諮
商
心
理
師
與
社
工
師
間
缺
乏
合
作
的
經
驗
與
對
話
」，
兩
原
因
交

互
影
響
所
致
。
然
而
深
入
地
探
究
時
，
可
發
現
這
兩
個
原
因
是
下
列
兩
狀
況

的
結
果
：（
一
）
家
庭
暴
力
與
性
侵
害
防
治
的
助
人
工
作
者
，
都
在
對
抗
整
個
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大
環
境
的
漠
視
；（
二
）
諮
商
心
理
師
正
學
習
從
學
校
諮
商
走
進
社
區
諮
商
。 

四
、
家
庭
暴
力
與
性
侵
害
防
治
的
助
人
工
作
者
，

都
在
對
抗
整
個
大
環
境
的
漠
視 

防
治
中
心
的
人
力
不
足
並
無
法
以
「
城
鄉
差
異
」
一
言
以
蔽
之
，
因
為

我
們
可
以
發
現
人
力
不
足
並
不
必
然
與
該
縣
市
的
富
裕
程
度
有
關
，
反
而
與

該
縣
市
的
政
治
首
長
對
家
庭
暴
力
與
性
侵
害
防
治
的
重
視
程
度
有
相
當
的
關

係
。M

ille
t(1

9
7

0
)

便
指
出
社
會
政
策
是
父
權
社
會
中
男
性
控
制
女
性
的
合
法

手
段
（
引
自
林
雅
容
，
民
八
九
），
地
方
制
度
法
實
施
後
，
地
方
政
府
的
裁
量

權
相
當
大
，
要
編
列
多
少
預
算
在
此
類
工
作
，
正
反
應
政
治
人
物
的
「
性
別

意
識
」
與
「
政
策
價
值
」
（
王
麗
容
，
民
九
○
）
。
根
據
王
麗
容
（
民
九
○
）

對
臺
灣
地
區
性
侵
害
防
治
工
作
的
評
估
研
究
顯
示
，
全
臺
有
五
分
之
一
的
縣

市
其
預
算
為
一
百
萬
以
下
，
五
二
％
為
四
百
萬
以
下
，
只
有
二
二
％
的
預
算

為
七
百
萬
以
上
；
而
專
責
人
力
方
面
有
七
四
％
的
縣
市
其
人
力
不
超
過
兩

人
，
有
五
個
縣
市
專
任
人
員
為
○
人
。
防
治
中
心
在
行
政
體
系
中
層
級
相
當

低
（
三
級
單
位
），
社
工
師
工
作
量
大
、
壓
力
大
、
流
動
率
高
，
缺
少
專
責
制
，

所
以
經
驗
無
法
累
積
。
對
受
害
人
的
服
務
只
能
做
到
危
機
處
理
，
後
續
服
務

只
好
轉
介
到
其
他
機
構
。
然
而
缺
乏
事
先
的
評
估
與
妥
善
的
轉
介
流
程
時
，

個
案
往
往
因
此
疲
於
奔
命
，
甚
至
流
失
（
王
麗
容
，
民
九
○
；
王
燦
槐
，
民

九
○
）
。 

本
會
的
諮
商
心
理
師
亦
反
映
：「
○
○
縣
社
會
局
二
○
○
名
社
工
員
全
為

臨
時
人
員
，
最
近
因
為
換
了
新
縣
長
，
所
以
防
治
中
心
的
社
工
員
們
人
心
惶

惶
，
擔
心
工
作
不
保
，
因
此
諮
商
心
理
師
也
不
知
合
作
關
係
是
否
可
以
繼

續
？
」
「
社
工
員
都
去
發
老
人
年
金
，
防
治
中
心
只
有
一
位
社
工
員
。
」
「
社

工
員
很
希
望
我
們
趕
快
去
支
援
，
但
是
社
會
局
長
一
定
要
先
看
到
公
文
。
」 

林
雅
容
（
民
八
九
）、
王
燦
槐
（
民
九
○
）
便
認
為
我
國
「
性
侵
害
犯
罪

防
治
法
」、「
家
庭
暴
力
防
治
法
」
等
法
案
的
制
定
，
基
本
上
屬
於
「
垃
圾
桶
」

式
的
制
定
過
程
；
意
即
透
過
突
如
其
來
的
社
會
事
件
的
發
生
，
讓
一
個
遲
遲

無
法
定
案
的
政
策
議
題
，
在
一
夕
之
間
突
然
得
到
政
治
人
物
的
共
識
；
但
基

本
上
整
個
組
織
本
身
並
沒
有
明
確
的
目
標
、
手
段
，
且
不
同
部
門
的
決
策
者

在
不
同
時
間
，
對
不
同
的
政
策
議
題
有
不
同
程
度
的
參
與
，
即
決
策
者
的
參

與
是
流
動
的
（
江
芳
盛
，
民
八
九
；
引
自
林
雅
容
，
民
八
九
）。
這
兩
個
法
案

便
是
在
「
重
大
社
會
事
件
、
社
會
價
值
改
變
、
民
間
團
體
與
女
性
政
策
制
定

者
」
所
形
成
的
推
力
，
與
「
黨
派
權
力
之
爭
、
父
權
合
法
化
、
男
性
政
策
制

定
者
的
消
極
抵
抗
」
所
組
成
的
壓
力
間
推
壓
互
動
中
產
生
的
（
林
雅
容
，
民

八
九
）
。 

因
此
落
實
在
防
治
中
心
的
實
際
運
作
時
，
便
可
發
現
社
會
文
化
的
改
變

與
政
策
的
產
生
之
間
固
然
能
夠
互
相
影
響
與
激
發
，
但
政
策
的
實
施
並
不
能

立
即
改
變
地
方
政
府
首
長
（
大
多
為
男
性
）
的
性
別
意
識
，
因
此
無
法
改
變

他
們
所
以
為
的
政
策
價
值
，
結
果
便
是│

防
治
中
心
（
其
中
主
要
的
助
人
者
，

如
社
工
師
、
諮
商
心
理
師
大
多
數
為
女
性
）
仍
被
放
在
社
政
體
系
中
，
內
部

缺
乏
其
他
專
業
人
員
，
如
醫
療
人
員
、
警
察
人
員
、
諮
商
心
理
師
的
編
制
，

還
要
求
層
級
最
低
的
防
治
中
心
，
去
整
合
層
級
比
它
高
的
醫
療
、
法
律
、
警

政
單
位
；
正
如
王
麗
容
（
民
九
○
）
所
以
為
的│

家
庭
暴
力
與
性
侵
害
防
治
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工
作
被
「
福
利
化
」、「
邊
際
化
」；
所
以
浮
上
檯
面
的
現
象
是│

防
治
中
心
沒

有
足
夠
的
人
力
編
制
與
預
算
，
社
工
師
與
諮
商
心
理
師
無
法
施
展
，
受
害
人

再
次
受
害
的
局
面
；
事
實
上
社
工
師
與
諮
商
心
理
師
同
處
在
此
體
系
中
，
跟

受
害
人
一
樣
，
都
在
與
整
個
社
會
對
家
庭
暴
力
與
性
侵
害
的
漠
視
奮
戰
。 

五
、
諮
商
心
理
師
正
學
習
從
學
校
諮
商
走
進
社
區

諮
商 

雖
然
大
家
都
同
意
受
害
人
需
要
跨
科
際
的
合
作
（
洪
娟
娟
，
民
八
八
；

王
燦
槐
，
民
九
○
；
王
麗
容
，
民
九
○
），
然
而
就
如
美
國
在
處
理
兒
童
性
虐

待
的
經
驗
一
樣
，
每
個
專
業
單
位
都
有
各
自
的
處
理
模
式
，
而
各
單
位
對
於

兒
童
的
「
最
佳
利
益
」
也
都
有
不
同
的
定
義
，
使
得
各
單
位
對
於
其
他
單
位

應
扮
演
的
角
色
與
功
能
缺
乏
正
確
的
瞭
解
，
各
單
位
間
的
溝
通
不
良
且
本
位

主
義
太
重
。
事
實
上
，
沒
有
一
個
單
位
可
以
獨
力
將
兒
童
性
虐
待
案
件
處
理

好
，
因
此
最
好
的
方
式
是
設
立
處
理
此
類
特
殊
案
件
的
跨
單
位
團
隊
，
包
括

警
察
、
社
工
、
檢
察
官
和
醫
療
人
員
等
（M

o
rg

a
n

 &
 Z

e
d

n
e
r, 1

9
9

2

，
引
自

黃
翠
紋
，
民
八
七
）
。 

過
去
臺
灣
諮
商
的
人
力
資
源
均
被
學
校
所
吸
收
，
以
本
訓
練
計
畫
中
的

前
兩
梯
四
三
位
諮
商
心
理
師
為
例
，
有
三
六
位
諮
商
心
理
師
為
專
職
的
學
校

輔
導
老
師
，
三
位
兼
職
的
學
校
輔
導
老
師
，
共
佔
所
有
諮
商
心
理
師
的
九
一

％
。
所
以
諮
商
心
理
師
隱
匿
在
學
校
中
不
為
社
工
師
所
見
，
諮
商
心
理
師
不

瞭
解
社
工
師
的
需
要
與
環
境
的
限
制
，
因
此
諮
商
心
理
師
與
社
工
師
間
缺
乏

合
作
的
經
驗
與
對
話
。
雙
方
若
要
能
夠
合
作
順
暢
，
需
對
彼
此
的
專
業
與
限

制
有
所
認
識
（C

h
e
u

n
g

 &
 B

o
u

tte
-Q

u
e
e
n

, 2
0

0
0

）
，
更
需
敞
開
胸
懷
，
給
予

彼
此
足
夠
的
時
間
去
互
動
。
從
諮
商
心
理
師
與
防
治
中
心
的
互
動
中
可
明
顯

地
看
到
，
確
定
的
合
作
模
式
，
甚
至
簽
定
契
約
固
定
排
班
，
可
帶
來
較
長
且

穩
定
的
合
作
時
間
，
才
有
助
於
諮
商
心
理
師
與
社
工
師
間
的
討
論
與
交
流
。 

本
訓
練
計
畫
實
施
也
讓
已
經
累
積
三
十
餘
年
經
驗
的
學
校
諮
商
，
將
其

經
驗
拓
展
至
社
區
諮
商
，
讓
諮
商
的
人
力
能
夠
進
入
社
區
，
諮
商
心
理
師
在

社
區
中
的
經
驗
也
能
回
饋
給
學
校
。
如
本
計
畫
中
有
十
七
％
的
個
案
是
直
接

由
學
校
轉
介
而
來
，
由
該
校
或
附
近
學
校
中
受
訓
合
格
的
輔
導
老
師
提
供
諮

商
服
務
；
也
有
學
校
為
已
受
防
治
中
心
服
務
的
個
案
，
延
請
本
計
畫
的
諮
商

心
理
師
入
校
提
供
心
理
諮
商
，
避
免
學
生
奔
波
之
苦
，
再
由
防
治
中
心
付
費
。

這
顯
示
學
校
和
社
區
的
資
源
漸
漸
可
以
互
相
支
援
。 

諮
商
心
理
師
走
出
學
校
與
社
區
交
流
的
過
程
勢
必
得
學
習
如
何
和
其
他

專
業
合
作
，
比
如
本
計
畫
促
使
諮
商
心
理
師
與
社
工
師
合
作
，
社
區
諮
商
學

會
尚
與
臺
北
地
方
法
院
家
事
法
庭
合
作
，
由
法
官
轉
介
個
案
接
受
諮
詢
等

等
；
諮
商
心
理
師
還
需
學
習
如
何
協
助
其
他
專
業
運
用
諮
商
心
理
師
的
專

才
，
同
時
能
夠
瞭
解
諮
商
心
理
師
的
服
務
方
式
與
限
制
；
同
樣
地
，
諮
商
心

理
師
也
必
須
主
動
去
明
白
其
他
專
業
。
目
前
諮
商
心
理
師
與
防
治
中
心
的
互

動
，
正
象
徵
著
諮
商
心
理
師
學
習
從
學
校
諮
商
走
進
社
區
諮
商
。 

伍
、
未
來
展
望 

由
於
此
項
措
施
是
初
次
在
國
內
發
展
，
因
此
，
無
論
是
各
地
區
的
家
庭
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暴
力
暨
性
侵
害
防
治
中
心
，
或
者
是
實
際
接
案
的
諮
商
心
理
師
，
甚
至
中
華

民
國
社
區
諮
商
學
會
也
都
是
在
從
經
驗
中
摸
索
，
一
同
為
改
變
社
會
文
化
而

奮
鬥
。
然
而
，
隨
著
第
一
與
第
二
階
段
的
成
果
顯
示
，
此
計
畫
的
確
可
以
為

案
件
涉
入
者
提
供
有
效
的
協
助
。
更
重
要
的
是
，
此
模
式
已
為
社
區
諮
商
工

作
開
啟
了
另
一
個
新
的
視
野
，
也
為
專
業
間
的
合
作
打
開
了
交
流
的
管
道
。 

（
本
文
作
者
：
翟
宗
悌
為
內
政
部
「
家
庭
暴
力
暨
性
侵
害
防
治
諮
商
心
理
師

訓
練
計
畫
」
第
一
梯
次
訓
練
之
諮
商
心
理
師
、
國
立
臺
灣
師
範
大
學
教
育
心

理
與
輔
導
系
博
士
班
研
究
生
；
鄔
佩
麗
為
中
華
民
國
社
區
諮
商
學
會
理
事

長
、
國
立
臺
灣
師
範
大
學
教
育
心
理
與
輔
導
系
教
授
。
回
應
請
至
：

8
9

0
0

1
0

0
7

@
c
c
.n

tn
u

.e
d

u
.tw

） 

◎
註
釋
： 

註
一
：
九
一
年
九
月
已
訓
練
第
三
梯
諮
商
心
理
師
投
入
中
部
縣
市
服
務
，
但

東
部
與
外
島
地
區
仍
然
缺
乏
人
力
。 

註
二
：
九
二
年
起
彰
化
縣
已
開
始
轉
案
給
中
區
的
諮
商
心
理
師
。 

◎
參
考
文
獻
： 

一
、
中
文
資
料 

王
燦
槐
（
民
九
○
）。
臺
灣
性
侵
害
受
害
者
服
務
政
策
之
困
境
分
析—

談
官
方

性
侵
害
防
治
中
心
的
服
務
困
境
。
「
中
大
社
會
文
化
學
報
」
，
一
二
，
一
一

五│

一
三
一
。 

王
麗
容
（
民
九
○
）。「
臺
灣
地
區
推
動
性
侵
害
防
治
工
作
評
估
研
究
」。
內
政

部
專
案
研
究
計
畫
期
末
報
告
。 

林
佩
儀
（
民
八
九
）。
三
位
童
年
性
侵
害
女
性
成
人
復
原
歷
程
研
究
：
以
社
會

文
化
脈
絡
觀
點
詮
釋
之
。「
婦
女
議
題
研
究
論
文
發
表
會
」，
六
○│

八
七
。 

林
雅
容
（
民
八
九
）。
臺
灣
社
會
政
策
變
遷
對
婦
女
身
體
與
權
力
之
影
響
：
由

性
侵
害
至
家
庭
暴
力
之
法
例
討
論
及
婦
女
保
護
工
作
。「
婦
女
議
題
研
究
論

文
發
表
會
」
，
一
○
九│

一
二
七
。 

洪
娟
娟
（
民
八
八
）。
家
庭
暴
力
防
治
工
作
考
察
心
得
報
告
：
兼
論
家
庭
暴
力

防
治
法
立
法
通
過
後
之
意
義
及
影
響
。
「
福
利
社
會
」
，
七
一
，
三
六│

四

六
。 

洪
素
珍
（
民
八
五
）。
性
受
虐
者
諮
商
歷
程
初
探
。「
中
華
心
理
衛
生
學
刊
」
，

九
，
一
○
三│

一
二
八
。 

黃
翠
紋
（
民
八
七
ａ
）。
變
遷
社
會
中
警
察
處
理
家
庭
暴
力
策
略
之
探
討
。「
社

區
發
展
季
刊
」
，
八
四
，
七
一│

八
五
。 

黃
翠
紋
（
民
八
七
ｂ
）。
警
察
對
於
兒
童
性
虐
待
案
件
處
理
方
式
之
探
討
。「
警

學
叢
刊
」
，
二
八
，
一
五
一│

一
六
九
。 

鄔
佩
麗
（
民
八
八
）
。
「
性
侵
害
被
害
人
心
理
重
建
輔
導
人
員
訓
練
方
案
發
展

研
究
」
。
內
政
部
委
託
研
究
計
畫
。 

鄔
佩
麗
（
民
八
九
）。「
家
庭
暴
力
處
遇
模
式
研
究
計
畫
」。
內
政
部
委
託
研
究

計
畫
。 

鄔
佩
麗
（
民
九
一
）
。
「
性
侵
害
被
害
人
保
護
方
案
之
初
探
研
究—

以
性
侵
害

被
害
人
之
求
助
需
求
為
導
向
」
。
內
政
部
委
託
研
究
計
畫
。 

鄔
佩
麗
（
民
九
二
）
。
「
諮
商
心
理
學
」
。
臺
北
：
東
華
書
局
。
印
刷
中
。 
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駱
宜
安
、
梁
建
銘
、
林
燦
璋
（
民
八
一
）
。
「
臺
北
市
政
府
處
理
強
暴
犯
罪
效

能
之
評
估
」(

市
政
建
設
專
題
研
究
報
告
第
二
三
一
輯) 

。
臺
北
：
臺
北
市

政
府
。 

二
、
英
文
資
料 
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